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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa kierunku: Ekonomia
Poziom: studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Profil: ogdlnoakademicki
Forma: stacjonarne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Liczba godzin zajed: 1800

Czas trwania studidw (liczba semestréw): 6

Liczba punktéw ECTS konieczna do

ukonczenia studiéw: 180

Jezyk ksztatcenia: polski

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6
Dyrektor studiéw w zakresie: ekonomii

Dziedzina/-y nauki, do ktérej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Dziedzina nauk spotecznych

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do ktdrych odnosza sie efekty uczenia sie

Ekonomia i finanse 88%

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 12%

Dyscyplina wiodaca

Ekonomia i finanse

Wskazanie zwiazku z misja Uczelni i jej strategia rozwoju

Kierunek wpisuje sie w misje Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, gdyz przyczynia sie do rozwoju innowacyjnych badan oraz
ksztatcenia w zakresie nauk ekonomicznych z uwzglednieniem szerokiego kontekstu innych dyscyplin naukowych, a takze przygotowuje
studentki i studentéw do odpowiedzialnego petnienia rél liderek i lideréw nowoczesnej gospodarki. Kierunek zwieksza potencjat oferty
UEP, co przyczynia sie do umocnienia statusu UEP jako liczacego sie w kraju, ale réwniez na arenie miedzynarodowej, nowoczesnego
osrodka naukowo-badawczego oraz edukacyjnego.

Opis kierunku, w szczegodlnosci cele ksztatcenia oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy) i
kontynuacji ksztatcenia przez absolwentéw studiéw

Absolwent kierunku ekonomia uzyskuje aktualng i nowoczesng wiedze z zakresu ekonomii i finanséw. Wiedza ta obejmuje podstawowe
zagadnienia z zakresu nauk ekonomicznych dotyczace instytucji gospodarczych w ich otoczeniu ekonomicznym, prawnym i spotecznym;
zasady funkcjonowania rynku w oparciu o zaawansowane teorie mikroekonomii; zasady funkcjonowania pahstwa w odniesieniu do
ustaleh makroekonomii i polityki gospodarczej; podstawowe metody statystyczne i ekonometryczne; koniecznos¢ wspétpracy biznesu z

szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym; przebieg proceséw integracji i globalizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem integracji
europejskiej oraz inne zagadnienia z zakresu prawa, czy socjologii i psychologii.

Absolwent kierunku posiada takze istotne wspdtczesnie umiejetnosci i kompetencje spoteczne, m.in. takie jak: umiejetno$¢ obserwacji i
prawidtowej interpretacji zjawisk ekonomicznych zachodzacych w gospodarce; ocena decyzji konsumentdw i podmiotéw gospodarczych;
analizowanie informacji z rynku i wykorzystywanie ich w praktyce gospodarczej dla proceséw podejmowania decyzji; rozréznianie
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instrumentdw oraz proceséw oceny skutkdw ich zastosowania w wybranych obszarach polityki gospodarczej; wykorzystanie metod
analizy ekonomiczno-finansowej do oceny dziatalnosci przedsiebiorstw, a takze ksztattowanie swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zawodowych; inicjowanie i realizacja wszelkich zmian w przedsiebiorstwie i organizacji; uwzgledniania spotecznego wymiaru proceséw
gospodarczych; podjecia ryzyka zwigzanego z prowadzeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej, czy ksztattowania swojej Swiadomosci w
zakresie roli, jaka odgrywa gospodarka w funkcjonowaniu wspétczesnego pahstwa i zycia jego obywateli.

Absolwent kierunku ekonomia moze podja¢ prace jako: specjalista ds. rozwoju przedsiebiorstwa, kierownik i menedzer w firmie
produkcyjnej i ustugowej, samodzielny przedsiebiorca, specjalista w firmie ubezpieczeniowej i doradztwa finansowego, przedstawiciel
handlowy, specjalista w jednostkach samorzadowych (lokalnych i regionalnych), team menedzer w jednostkach non-profit.

Absolwent jest takze przygotowany do kontynuacji studiéw na poziomie drugiego stopnia na kierunkach pokrewnych z zakresu:
ekonomii i finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakosci, czy innych nauk spotecznych.

Na kierunku ekonomia prowadzonych jest piec specjalnosci: ekonomia globalna i menedzerska, strategie biznesu i polityka gospodarcza
w warunkach globalizacji, Public Relations i strategie komunikowania, strategie HR i rynek pracy, zielona gospodarka i zréwnowazona
konsumpcja.
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Wskazniki programu

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

90 punktéw ECTS

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych, nie
mniejsza niz 5 punktéw ECTS

6 punktéw ECTS (przedmioty: Historia gospodarcza - 3 ECTS, Etyka i kultura réznorodnosci - 3 ECTS)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w ramach zajec¢ o charakterze praktycznym, w tym zajec
laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych

specjalnos¢ Ekonomia globalna i menedzerska - 28 pkt ECTS, specjalnos¢ Public Relations i strategie komunikacji - 29 pkt ECTS,
specjalnos¢ Strategie HR i rynek pracy - 29 pkt ECTS, specjalnos¢ Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji -
29 pkt ECTS, specjalnos¢ Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja - 29 pkt ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w ramach zajec z jezyka obcego

18 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac¢ w ramach praktyk zawodowych na kierunku studiow o profilu
praktycznym, a w przypadku kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim - jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki

nie dotyczy

liczba punktéw ECTS w ramach zajec do wyboru (nie mniej niz 30% punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studidow)

73 punkty ECTS (40,6% punkéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidow)
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Wiedza

Kod
K1 Wo01
K1 W02

K1_Wo3

K1 W04

K1_WO05
K1_WO06
K1_W07

K1_Wo08

K1_W09
K1_W10

K1 Wil

K1 W12
K1 W13
K1 W14
K1 W15
K1 W16

K1 W17

Umiejetnosci

Kod

K1_U01

K1_U02
K1_U03

K1_U04

K1_U05

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent ma zaawansowang wiedze dotyczacg instytucji gospodarczych w ich otoczeniu
ekonomicznym, spotecznym i prawnym

absolwent zna i rozumie zasady funkcjonowania rynku w oparciu o teorie mikroekonomii

absolwent zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady funkcjonowania panstwa w
odniesieniu do ustalen makroekonomii i polityki gospodarczej

absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu proces podejmowania decyzji przez
podmioty gospodarcze (konsumentéw, producentéw)

absolwent zna i rozumie geneze i rozwdj pogladéw ekonomicznych
absolwent zna i rozumie metody statystycznej analizy danych ekonomiczno-spotecznych
absolwent zna i rozumie narzedzia analizy ekonometrycznej i badan operacyjnych

absolwent zna i rozumie zaawansowane narzedzia gromadzenia, przetwarzania i prezentacji
danych ekonomiczno-spotecznych

absolwent zna i rozumie przepisy prawa regulujace dziatalnos¢ gospodarcza
absolwent zna i rozumie ogdlne zasady procesu zarzadzania
absolwent zna i rozumie zagadnienia zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego

absolwent zna i rozumie zastosowanie narzedzi wspomagajgcych podejmowanie decyzji
ekonomicznych

absolwent zna i rozumie zaawansowane kategorie rynku finansowego: bankowego,
ubezpieczeniowego, gietdowego

absolwent zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci oraz
rozumie koniecznos$¢ wspotpracy biznesu z szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym

absolwent rozumie przebieg proceséw integracji i globalizacji, ze szczegélnym
uwzglednieniem integracji europejskiej

absolwent zna i rozumie kluczowe zagadnienia z zakresu psychologii podejmowania decyzji
gospodarczych

absolwent zna i rozumie zagadnienia etyki i socjologii, w tym problemy z zakresu ochrony
przemystowej i prawa autorskiego

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent potrafi dokonac obserwacji i prawidtowej interpretacji zjawisk ekonomicznych
zachodzacych w gospodarce oraz ocenia¢ decyzje konsumentéw i podmiotéw gospodarczych

absolwent potrafi analizowac¢ informacje z rynku i wykorzystywa¢ je w praktyce gospodarczej
dla proceséw podejmowania decyzji

absolwent potrafi okresli¢ role panstwa w gospodarce

absolwent potrafi rozréznia¢ instrumenty oraz procesy oceny skutkdw ich zastosowania w
wybranych obszarach polityki gospodarczej

absolwent potrafi okresli¢ kierunki zmian teorii ekonomicznych i ich wptyw na przebieg
proceséw gospodarczych

PRK
P6S_WG

P6S_WG
P6S_WG

P6S_WG

P6S WG
P6S_WG
P6S_WG
P6S_WG

P6S_WG
P6S_WG
P6S_ WG
P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG, P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

PRK
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW

P6S_UW
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Kod

K1_U06

K1_U07

K1_U08

K1_U09
K1_U10
K1 U11

K1 U12
K1 U13

K1 Ul4

K1_U15

K1_U16

K1_U17

K1 U18
K1_U19

K1_U20

K1 U21

K1 U22

K1_U23

K1_U24

K1_U25
K1_U26

K1_U27

K1 U28

K1_U29

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ dane empiryczne z wykorzystaniem
zaawansowanych metod ilosciowych oraz metod matematyki finansowej

absolwent potrafi interpretowac wyniki analiz statystycznych oraz prognozowac zjawiska
gospodarcze

absolwent potrafi wykorzysta¢ wtasciwe metody analizy ekonomiczno-finansowe;j do oceny
dziatalnosci przedsiebiorstw

absolwent potrafi opisa¢ procesy zachodzace w przedsiebiorstwie i efektywnos¢
wykorzystania jego zasobow

absolwent potrafi postugiwac sie przepisami prawa

absolwent potrafi identyfikowad struktury sektora finansowego i zachodzace pomiedzy nimi
relacje

absolwent potrafi identyfikowad i ocenia¢ sposoby ograniczania ryzyka gospodarczego
absolwent potrafi analizowac zjawiska ekonomiczno-spoteczne w skali miedzynarodowej

absolwent potrafi wykorzystywac wiedze teoretyczng do okreslenia roli cztowieka w naukach
spoteczno-ekonomicznych

absolwent potrafi oceni¢ zachowanie cztowieka w organizacji w warunkach dynamicznie
zmieniajacego sie otoczenia

absolwent potrafi zidentyfikowac i okresli¢ obszar dziatania instytucji w gospodarce rynkowej
w skali krajowej i miedzynarodowej

absolwent potrafi identyfikowac i oceniac funkcjonowanie sektora finanséw publicznych w
aspekcie ekonomicznym i spotecznym

absolwent potrafi ocenia¢ funkcjonowanie instytucji publicznych w skali lokalnej, krajowej i
miedzynarodowej

absolwent potrafi przewidywa¢ prawidtowosci o charakterze spotecznym

absolwent potrafi przygotowywaé prace pisemne oraz prezentowa¢ wyniki badan
ekonomicznych

absolwent potrafi krytycznie oceniaé spoteczne, ekonomiczne konsekwencje decyzji
gospodarczych

absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem w zakresie ekonomii, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

absolwent potrafi korzystac z dorobku nauk ekonomicznych przy rozwigzywaniu
wspbtczesnych probleméw

absolwent potrafi akceptowac kontrowersje towarzyszace dziatalnosci gospodarczej oraz
funkcjonowaniu przedsiebiorstw

absolwent potrafi ksztattowac swojg reputacje w zyciu gospodarczym, a w szczegdlnosci w
instytucjach zaufania publicznego

absolwent potrafi kierowac zespotem

absolwent potrafi propagowac zasady gospodarki rynkowej w swoim otoczeniu zawodowym i
spotecznym

absolwent potrafi ksztattowac europejski wymiar proceséw gospodarczych zachodzacych w
kraju oraz regionie

absolwent potrafi angazowac sie w proces mediacji na poziomie przedsiebiorstwa i
organizacji

PRK
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UO

P6S_UU

P6S_UO, P6S_UU

P6S_UO
P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK, P6S_UO
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Kompetencje spoteczne

Kod

K1_K01

K1_K02

K1_K03
K1_K04

K1_K05

K1_K06

K1_K07
K1_K08

K1_K09

K1_K10

K1 K11

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent jest gotéw do ksztattowania swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zawodowych

absolwent jest gotéw do rozumienia potrzeby nieustannego uczenia sie i poszerzania
kompetencji osobistych

absolwent jest gotéw do wyznaczania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego
absolwent jest gotédw do uczestniczenia w realizacji projektéw gospodarczych

absolwent jest gotéw do inicjowania i realizacji wszelkich zmian w przedsiebiorstwie i
organizacji

absolwent jest gotéw do adaptacji wtasnej wiedzy do rozwigzywania probleméw
powstajacych w zyciu zawodowym

absolwent jest gotéw do statego wykorzystywania metod ilosciowych w realizacji projektéw
gospodarczych

absolwent jest gotéw do uwzgledniania spotecznego wymiaru proceséw gospodarczych

absolwent jest gotéw do podjecia ryzyka zwigzanego z prowadzeniem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej

absolwent jest gotéw do rozwigzywania probleméw personalnych w funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa i organizacji

absolwent jest gotéw do ksztattowania swojej Swiadomosci w zakresie roli, jakg odgrywa
gospodarka w funkcjonowaniu wspétczesnego panstwa i zycia jego obywateli

PRK

P6S_KK, P6S_KR

P6S_KK

P6S_KR
P6S_UU
P6S_KR

P6S_KK, P6S_KO

P6S_KO, P6S_KR

P6S_KO
P6S_KR

P6S_KO

P6S_KO
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Plan studiow

Semestr 1
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Historia gospodarcza Wyktad: 30 4 Egzamin 1 A
Informatyka ekonomiczna Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
Jezyk obcy | Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk angielski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Matematyka Wyktad: 30 7 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 30
Podstawy zarzadzania Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 B
Public relations Wyktad: 15 3 Zaliczenie 1 B
Cwiczenia: 15
Socjologia Wykfad: 30 6 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 15
Umiejetnosci akademickie Cwiczenia: 15 2 Zaliczenie 1 A
Wychowanie fizyczne Wychowanie - Zaliczenie 1 A
fizyczne: 30
Suma 300 30
Semestr 2
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Jezyk obcy | Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk angielski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Jezyk obcy Il Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk francuski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Mikroekonomia Wyktad: 30 6 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 30
Nauka o przedsiebiorstwie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 B
Podstawy finanséw Wyktad: 15 5 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 15
Prawo Wyktad: 30 3 Egzamin 1 A
Psychologia ekonomiczna Wyktad: 30 4 Zaliczenie 1 B
Wychowanie fizyczne Wychowanie - Zaliczenie 1 A
fizyczne: 30
Zabezpieczenie spoteczne Wyktad: 15 5 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 30
Suma 315 30
Semestr 3
Przedmiot Aktywnos¢ Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Bankowos¢ Wyktad: 15 3 Zaliczenie 1 B
Cwiczenia: 15
Gospodarka regionalna Cwiczenia: 15 2 Zaliczenie 1 B
Jezyk obcy | Lektorat: 30 3 5 A
Jezyk angielski Lektorat: 30 3 Egzamin 3 A
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Jezyk obcy Il Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk francuski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Makroekonomia Wyktad: 30 6 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 30
Podstawy polityki gospodarczej Wyktad: 15 2 Zaliczenie 1
Rachunkowos¢ finansowa Wyktad: 30 4 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 15
Statystyka opisowa Wyktad: 30 5 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 30
Ubezpieczenia Wyktad: 15 3 Zaliczenie 1 B
Cwiczenia: 15
Suma 315 30
Semestr 4
Przedmiot Aktywnos¢ Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Analiza ekonomiczna Wyktad: 15 4 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 30
Ekonometria Wyktad: 15 5 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 30
Jezyk obcy Il Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk francuski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Jezyk niemiecki Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A

Komunikowanie w gospodarce 4.0 Wyktad: 30 2 Zaliczenie 1 B

Polityka panstwa na rynku pracy Wyktad: 30 3 Egzamin 1 B

Seminarium dyplomowe Seminarium: 15 1 Zaliczenie 1 C

Suma 195 17

Specjalnosc¢: Ekonomia globalna i menedzerska

Przedmiot Aktywnosé Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok

studenta

Wspbtczesne teorie makroekonomii Wykfad: 15 4 Zaliczenie 1 C

Cwiczenia: 15

Elementy prawa w biznesie Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Optymalizacja decyzji menedzerskich Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Integracja gospodarcza Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C

Suma 120 13

Specjalnosc: Public relations i strategie komunikowania

Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok

studenta

Internal relations Wyktad: 15 4 Zaliczenie 1 C

Cwiczenia: 15

Jezyk w public relations Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Pracownia telewizyjna Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Komunikowanie strategiczne w gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C

Suma 120 13
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Specjalnosc: Strategie HR i rynek pracy

Przedmiot Aktywnos¢ Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w dynamicznym otoczeniu Wykfad: 15 4 Zaliczenie 1 C
Cwiczenia: 15
Badania employee experience Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Prawo pracy i ochrona danych osobowych Wyktad: 30 6 Zaliczenie 1 C
Cwiczenia: 30
Suma 120 13
Specjalnos¢: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Analiza strategiczna Wykfad: 30 4 Zaliczenie 1 C
Cwiczenia: 30
Dynamika systemoéw biznesowych Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Polityka konkurencji Cwiczenia: 15 3 Zaliczenie 1 C
Ekonomia integracji europejskiej Wyktad: 15 3 Zaliczenie 1 C
Suma 120 13
Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Podstawy teoretyczne zréwnowazonej gospodarki Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C
Organizacja rynkéw zielonej gospodarki Wyktad: 30 4 Zaliczenie 1 C
Ekonomia wspétdzielenia Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C
Marketing w zielonej gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C
Suma 120 13
Plan studiow 13/486



Semestr 5

Przedmiot :\tkutc\;;vnrlc;éc' Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Ekonomia miedzynarodowa Wykfad: 15 3 Zaliczenie 1 B
Cwiczenia: 15
Etyka i kultura réznorodnosci Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 A
Jezyk obcy I Lektorat: 30 2 5 A
Jezyk francuski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski Lektorat: 30 2 Zaliczenie 3 A
Seminarium dyplomowe Seminarium: 15 1 Zaliczenie 1 C
Wyktad do wyboru Wyktad: 30 3 5 B
Ekonomia behawioralna i eksperymentalna Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Geoekonomia Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Klatwa bogactwa - paradoks rozwoju gospodarczego panstw bogatych w ztoza surowcéw naturalnych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Techniki negocjacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Wyktad do wyboru w jezyku obcym Wyktad: 30 3 5 B
Emerging markets in global economy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Gender and Labour Market Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Private asset and wealth management Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Tax systems in the EU member states Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Suma 165 15

Specjalnos¢: Ekonomia globalna i menedzerska

Plan studiéw
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Gospodarka zasobami w przedsiebiorstwie Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Panstwo jako podmiot ekonomiczny Wyktad: 30 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Komparatywna analiza gospodarek narodowych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Kompetencje spoteczne w pracy menedzera Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Krajowy i unijny rynek pracy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Metody ilosciowe w ekonomii Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Narzedzia informatyczne w biznesie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Techniki autoprezentacji i wizualizacji danych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Suma 150 15
Specjalnosc: Public relations i strategie komunikowania
Przedmiot Aktywnos¢ Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Ekonomia informacji Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Kryzysowe public relations Wyktad: 30 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Event public relations Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Kampanie public relations Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Public relations administracji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Studio TV Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Wizerunek biznesu Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Suma 150 15
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Specjalnosc: Strategie HR i rynek pracy

Przedmiot Aktywno$c Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Nowoczesne systemy wynagrodzenh Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Rynek pracy i kapitat ludzki Wyktad: 30 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Analityka HR Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Coaching i mentoring w organizacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Kultura organizacyjna i kapitat spoteczny Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Projektowanie Sciezek karier i profili kompetencyjnych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Rekrutacja, selekcja i onboarding pracownikéw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Spoteczna odpowiedzialnos¢ i zrbwnowazony rozwdj organizacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Suma 150 15
Specjalnos¢: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji
Przedmiot :\tkutgzvnntc;éé Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Strategia i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Strategie funkcjonalne Wyktad: 30 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Analizy rynku metodami ilosciowymi Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Rynki finansowe lokalnie i globalnie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategia zréwnowazonego rozwoju Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategie marketingowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategie smart city Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Suma 150 15
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Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja

Przedmiot Aktywnos¢ Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Metody pomiaru zréwnowazenia Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Analizy wielowymiarowe w zréwnowazonej gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Bezpieczenstwo zywnosciowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Metody oceny zielonych projektéw biznesowych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczos¢ ekologiczna Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Techniki prezentacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Zréwnowazony rozwdj w gospodarce-aplikacje Wyktad: 30 3 Egzamin 1 C
Suma 150 15
Semestr 6
Przedmiot Aktywnosé Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Rynki finansowe Wyktad: 15 4 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 15
Seminarium dyplomowe Seminarium: 30 7 Zaliczenie 1 C
Wyktad do wyboru Wyktad: 30 3 5 B
Patriotyzm gospodarczy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Perswazja i wywieranie wptywu w biznesie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Sztuczna inteligencja w ekonomii Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Well-being w organizacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
Wspdtczesne problemy rozwoju miast Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 B
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Zachowanie cztowieka w organizacji Wykfad: 15 4 Egzamin 1 B
Cwiczenia: 15
Suma 120 18
Specjalnosc¢: Ekonomia globalna i menedzerska
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Menedzer w procesie planowania i zarzadzania strategicznego Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Finanse menedzerskie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Panstwo $rodka - gospodarka azjatyckiego smoka Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Podstawy zarzadzania ryzykiem Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Srebrna gospodarka Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Symulacje biznesowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Transformacja gospodarcza Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Zachowania rynkowe konsumentéw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Suma 120 12
Specjalnos¢: Public relations i strategie komunikowania
Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
studenta
Internetowe public relations Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Investor relations Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Komunikacja i kompetencje miedzykulturowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Prawo prasowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Public relations na rynkach zagranicznych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Retoryka Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategie komunikowania sie w mediach spotecznosciowych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

Specjalnosc: Strategie HR i rynek pracy

Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok

studenta

Administracja kadrami w systemie SAP HR Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Consulting personalny Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Systemy emerytalne Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Wspbtczesne koncepcje zarzadzania ludZmi Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Rozliczanie wynagrodzen Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategie HR Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Systemy informatyczne w zarzadzaniu zasobami ludzkimi Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

Specjalnosc: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji

Przedmiot Aktywnosc Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok

studenta

Kurs walutowy i stopa procentowa w polityce gospodarczej Cwiczenia: 30 3 Egzamin 1 C

Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Arkusz kalkulacyjny w ekonomii Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
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Aktywnos¢

Przedmiot studenta Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok
Ekonomia wymiany handlowej Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Metody analizy rynkéw finansowych Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Metody wyceny przedsiebiorstw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Strategie inwestowania w nieruchomosci Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Zatozenie i prowadzenie wiasnej firmy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja

Przedmiot Aktywnosé Punkty ECTS Forma weryfikacji Kod Blok

studenta

Zréwnowazona konsumpcja i marnowanie zywnosci Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 C

Wyktad specjalnosciowy do wyboru Wyktad: 90 9 5 C
Zielony HR w organizacjach Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Zielony biznesplan Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Metody analizy strategicznej w zielonej gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Systemy jakosci i certyfikacja zielonych produktéw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczo$¢ spoteczna Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

0 - Do wyboru

1 - Obowigzkowy

2 - Techniczny do wyboru

3 - Kierunkowy do wyboru

4 - Humanistyczny do wyboru
5 - Obowigzkowa grupa
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Warunki realizacji programu studiow

Udokumentowanie, ze w ramach programu studiéw o profilu ogélnoakademickim - co najmniej 75% godzin
zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym
miejscu pracy

Zgodnie z proponowang obsadg zajec¢ co najmniej 75% godzin zaje¢ bedzie prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Planowany przydziat i wymiar zajec dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zajec, z uwzglednieniem liczby godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni jako podstawowym miejscu pracy

1800 godzin, w tym co najmniej 1350 godzin zaje¢ (75% z 1800 godzin) bedzie prowadzonych przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w UEP jako podstawowym miejscu pracy, co wynika z corocznie zatwierdzanej obsady zajec.

Planowany przydziat i wymiar zaje¢ dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zajec, z uwzglednieniem zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w ramach studiow o profilu
praktycznym lub zaje¢ zwiazanych z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa w ramach studiéow o profilu
ogdlnoakademickim

specjalnos$¢ Ekonomia globalna i menedzerska: 1170 godzin (65%); 126 punktéw ECTS (70%)

specjalnos¢ Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji: 1170 godzin (65%); 126 punktéw ECTS (70%)
specjalnos¢ Public relations i strategie komunikowania: 1050 godzin (58%); 111 punktéw ECTS (62%)

specjalnos¢ Strategie HR i rynek pracy: 1140 godzin (63%); 121 punktéw ECTS (67%)

specjalnos¢ Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja: 1170 godzin (65%), 126 punktéw ECTS (70%)

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiéw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim - jezeli program studiéw na tych studiach
przewiduje praktyki

nie dotyczy

Sposéb uwzglednienia wynikéw analizy zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy

Opracowujac program kierunku ekonomia podporzadkowanego celowi osiggania przez absolwentéw wskazanych efektéw uczenia sie
dokonano przegladu potrzeb rynku pracy w zakresie poszukiwanych kompetencji zawodowych. Uwzgledniono sformutowane w Raporcie
The Future of Work 2023 Global Report prognozy dotyczace tendencji zmian na rynku pracy w zakresie zapotrzebowania na okreslone
zawody i umiejetnosci. Waznym zrédtem informacji co do oczekiwan rynku pracy byty takze panele dyskusyjne oraz konferencje z
udziatem praktykow biznesu, w tym pracodawcéw. Efekty uczenia sie dla kierunku ekonomia, a takze program ksztatcenia zaréwno w
odniesieniu do tresci, jak i formy oraz wymiaru godzinowego byty konsultowane z wyktadowcami oraz praktykami uczestniczacymi w
procesie ksztatcenia. W procesie tworzenia programu uwzgledniono takze opinie studentéw oraz zamieszczane w ankiecie wypetnianej
na koniec studiéw uwagi absolwentéw kierunku.
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Historia gospodarcza
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11A.50.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pogtebienie wiedzy studentéw z zakresu historii spotecznej i gospodarcze;.

Ksztattowanie umiejetnosci myslenia historycznego, tj. dostrzegania genezy i uwarunkowan historycznych zjawisk

C2 . . d ) .
i procesOw spoteczno-ekonomicznych oraz ich konsekwencji.

Utatwienie zrozumienia (na konkretnym materiale historycznym) funkcjonowania praw i mechanizméw

C3 spotecznych oraz ekonomicznych wiasciwych poszczegélnym ustrojom i okresom.

Wymagania wstepne

Podstawowa ("szkolna") wiedza z zakresu historii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

W5

W6

w7

Efekty w zakresie

Student/ka klasyfikuje i umiejscawia w czasie
poszczegdine okresy i ustroje gospodarcze.

Student definiuje okreslone zjawiska spoteczno-
gospodarcze.

Student/ka charakteryzuje okres$lone nurty i ustroje
spoteczno-gospodarcze.

Student identyfikuje podstawowe prawidtowosci oraz
mechanizmy spoteczne i ekonomiczne wlasciwe
réznym ustrojom gospodarczym.

Student/ka zna przyczyny wystepowania réznych
zjawisk gospodarczych oraz ich skutki dla rozwoju
gospodarek i spoteczenstw.

Student zna i poréwnuje warunki rozwoju
gospodarczego wystepujace w poszczegdinych
okresach historycznych.

Student/ka zna przetomowe dla ludzkosci zdarzenia
gospodarcze i ich nastepstwa.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

us

Student/ka potrafi uporzadkowa¢ okreslone zdarzenia
gospodarcze.

Student/ka potrafi analizowac przyczyny oraz skutki
réznych zjawisk i proceséw.

Student/ka umie wykorzystywac rézne Zrédta
historyczne do oceny wydarzen przesztych,
terazniejszych oraz przysztych.

Student/ka rozwija umiejetnos¢ krytycznego spojrzenia
na dziatania podejmowane przez podmioty i instytucje
w réznych warunkach spoteczno-gospodarczych oraz
oceny tych dziatan.

Student/ka potrafi dyskutowaé o zjawiskach
i procesach rozwojowych oraz ich nastepstwach.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

K5

Sylabusy

Student/ka potrafi broni¢ swojego zdania dobierajac
odpowiednie argumenty.

Na podstawie znajomosci doswiadczen historycznych
student/ka opowiada sie za okreslonymi postawami

i dziataniami, rozumie potrzebe nieustannego uczenia
sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz
interpersonalnych.

Na podstawie zdobytej wiedzy student/ka podejmuje
wyzwanie krytycznej oceny zdarzen i ich skutkdéw.

Student/ka akceptuje zasady zycia gospodarczego
wypracowane przez pokolenia.

Student/ka jest przekonany o potrzebie uwzgledniania
aspektéw spotecznych dziatah gospodarczych i jest
wrazliwy na ich skutki.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09

K1_WO01, K1_W05

K1_WO01, K1_W05

K1_W03, K1_W04,
K1_WO05

K1_WO03, K1_W04,
K1_W05

K1_W01, K1_WO03,
K1_W04, K1_W05

K1_W01, K1_W04,
K1_WO05

K1_U01, K1_U04, K1_U13

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U13

K1_U01, K1_U03,
K1_U04, K1_U13,
K1_U16, K1_U19

K1_U01, K1_U04, K1_U13

K1_U01, K1_U13

K1_K01, K1_K11

K1_KO01, K1_K02, K1_K11

K1_K04, K1_K08, K1_K11

K1_K04, K1_K11

K1_K08, K1_K11

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do historii gospodarczej

Podstawowe pojecia historii gospodarczej. Sposoby
oceny i determinanty sytuacji gospodarczej

Rola usytuowania geograficznego, kultury, instytucji w
dtugookresowym rozwoju gospodarczym

Instytucje jako podstawowa determinanta rozwoju
gospodarczego

Geneza i rozwdj gospodarek starozytnych

Systemy gospodarcze Sredniowiecznej Europy

Wyjatkowo$¢ Europy - odmienna droga. Swiat przed
rewolucjg przemystowg

Rewolucja przemystowa - geneza

Rewolucja przemystowa - przebieg
Wielki podziat - wygrani i przegrani przemian z XIX w.

Przeobrazenia w gospodarce $wiatowej w dobie
kapitalizmu monopolistycznego na przetomie XIX i XX
w.

Wielki kryzys gospodarczy na Swiecie i w Polsce
(1929-1933/1935), jego uwarunkowania, przejawy
oraz konsekwencje.

Gospodarka w XX w. Socjalizm i transformacja
gospodarcza

Wyzwania gospodarcze $wiata w XXI wieku

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W2, W5, We, W7, Ul, U2,
U4, U5, K2, K3, K5

W2, W5, W6, W7, U1, U2,
U4, U5, K2, K3, K5

W1, W2, W4, W5, W6,
W7, U1, U2, U4, U5, K2,
K3, K4, K5

W2, W4, W5, We, W7,
Ul, U2, U3, U4, U5, K1,
K2, K3, K4, K5

W2, W4, W5, W6, W7,
U2, U3, U4, U5, K1, K2,
K3, K5

W2, W5, W6, W7, U2, U4,
U5, K1, K2, K3, K5

W2, W4, W5, W7, Ul, U2,
U3, U4, U5, K1, K2, K3,
K4, K5

W2, W4, W5, W7, U2, U3,
U4, U5, K1, K2, K3, K5

W2, W5, W7, U5, K3, K4,
K5

W5, W6, W7, U2, U4, U5,
K1, K2, K3, K4, K5

W5, W6, U2, U4, K3, K5

W2, W5, W7, U2, U4, U5,
K1, K2, K3, K4, K5

W2, W5, W6, W7, U1, U2,
U4, U5, K1, K2, K3, K4,
K5
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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Informatyka ekonomiczna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 1 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.11B.1040.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Sylabusy

Liczba

punktéw ECTS

3
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Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pozyskanie wiedzy w zakresie pracy z wielostronicowym dokumentem tekstowym oraz poznanie mozliwosci
Cl automatyzacji dziatan zwigzanych z przygotowaniem profesjonalnych dokumentéw. Poznanie zasad i mozliwosci
wspétpracy miedzy aplikacjami w procesie tworzenia dokumentéw.

C2 Pozyskanie wiedzy w zakresie wykorzystania arkusza kalkulacyjnego do analizy danych.

c3 Zapoznanie sie z technologiami umozliwiajgcych komunikacje i prace grupowg, w tym zrozumienie istoty CSCW
oraz Social Software.

ca Zapoznanie sie z mozliwosciami i metodami wyszukiwania informacji w Internecie 2.0 oraz Internecie

Semantycznym oraz nabycie umiejetnosci weryfikacji i oceny jakosci pozyskanych informacji.

Zapoznanie sie z istotg i ewolucjg systemu WWW, opanowanie podstaw projektowania i edycji stron
C5 internetowych oraz nabycie umiejetnosci oceny ich uzytecznosci, a takze poznanie wspétczesnych technologii
tworzenia stron WWW.

Pozyskanie wiedzy w zakresie zagrozen w sieci Internet oraz podstawowych metod zabezpieczajacych, a takze

6 wiedzy dotyczacej bezpieczenstwa dokumentéw elektronicznych.

C7 Pozyskanie wiedzy w zakresie wykorzystania narzedzi opartych na generatywnej sztucznej inteligencji.

Wymagania wstepne

Podstawy znajomosci technologii komputerowych, podstawowa umiejetno$¢ postugiwania sie systemem operacyjnym i
programami narzedziowymi do pracy biurowej (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny) oraz przegladarka internetowg (w tym do
wyszukiwania informacji oraz analizy jakosci tresci).

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i - Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
w1l Student/ka zna zasady pracy z wielostronicowym K1_Wo08 Sprawdzian pisemny
dokumentem tekstowym, zna zasady wspédtpracy testowy, Udziat w
miedzy aplikacjami w zakresie tworzenia i edycji dyskusji / Uczestnictwo w
duzych dokumentéw tekstowych. zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
W2 Student/ka zna mozliwosci i zasady wykorzystywania K1 W06, K1_W07, Sprawdzian pisemny
arkusza kalkulacyjnego do analizy danych. K1_Wo08 testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan
W3 Student/ka posiada wiedze dotyczacg najnowszych K1_W08, K1_W12 Sprawdzian pisemny
technologii umozliwiajacych komunikacje i prace testowy, Udziat w
grupowa w sieci Internet. Zna istote CSCW oraz social dyskusji / Uczestnictwo w
software. zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
W4 Student/ka zna zasady i narzedzia pozyskiwania K1_Wo08 Sprawdzian pisemny
informacji w sieci Internet. Zna zasady weryfikacji testowy, Projekt grupowy
i oceny pozyskanej informacji. / praca w grupie,
Przeprowadzenie badan
W5 Student/ka zna istote i ewolucje systemu www, zna K1 W08 Sprawdzian pisemny
zasady projektowania stron www oraz wspétczesne testowy, Projekt grupowy
technologie tworzenia stron. / praca w grupie,

Przeprowadzenie badan
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Kod

W6

Efekty w zakresie

Student/ka zna podstawowe zagrozenia informacji
w sieci Internet oraz klasy metod zabezpieczajacych.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

u6

Student/ka potrafi stosowac najnowsze technologie
informatyczne w zakresie tworzenia i edycji duzych
dokumentdw.

Student/ka potrafi wykorzystywa¢ arkusz kalkulacyjny
do analizy danych.

Student/ka potrafi postugiwac sie narzedziami
umozliwiajgcymi prace grupowa.

Student/ka potrafi pozyskiwa¢ informacje z sieci
Internet oraz i oceniac jej jakos¢.

Student/ka potrafi wykorzystywaé nowoczesne
technologie tworzenia stron www oraz postugiwac sie
nimi w zakresie tworzenia, edycji i administrowania
strona.

Student/ka potrafi stosowac nowoczesne techniki
zabezpieczajace informacje w sieci Internet.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Student/ka potrafi samodzielnie uzupetnia¢ posiadang
wiedze w zakresie stosowania narzedzi
informatycznych wspierajacych wyszukiwanie, analize,
weryfikacje danych.

Student/ka pracujac w zespole odpowiedzialnie
wykonuje prace zwigzane z przetwarzaniem
informacji.

Student/ka potrafi samodzielnie ocenia¢ zagrozenia
informacji w sieci oraz wskazywac na mozliwosci
stosowania metod zabezpieczajacych.

Student/ka posiada umiejetnos$¢ precyzyjnego
planowania procesu pozyskania wiarygodnej
informacji oraz metod jej analizy i prezentacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W14

K1_U09

K1_U06, K1_U07

K1_U06

K1_U06

K1_U02

K1_U10

K1_K02

K1_K04

K1_K09

K1_K01

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Sylabusy

Tresci programowe

Praca z wielostronicowym dokumentem tekstowym -

formatowanie i edycja dokumentu, elementy sktadowe
dokumentu - tabele, ramki, formularze, pola tekstowe,
rysunki, osadzanie arkusza w dokumencie tekstowym.

Organizacja dokumentu, zakfadki, hipertgcza, spisy
tresci, spisy rysunkoéw i tabel, indeksy. Zabezpieczanie
dokumentu.

Zespotowa praca nad dokumentem, wspétpraca
miedzy aplikacjami w zakresie edycji duzego
dokumentu.

Podstawowe funkcje arkusza kalkulacyjnego,
tworzenie i formatowanie tabeli, tworzenie formut,
adresy wzgledne i bezwzgledne, wspétpraca miedzy
arkuszami.

Tworzenie arkuszy z wykorzystaniem biblioteki funkcji
- funkcje statystyczne, matematyczne, daty i czasu,
logiczne, informacyjne. Metody zabezpieczania danych
w arkuszu kalkulacyjnym.

Praca z listg - podstawowe czynnosci na liscie
-sortowanie, filtrowanie, wyszukiwanie. Analiza
danych, funkcje baz danych.

Analiza danych - zaawansowane czynnosci na liscie,
filtr zaawansowany, tabela przestawna, wykres.

Praca w zespole - workflow - import, eksport danych,
uzupetnienie formut, analiza i prezentacja danych.

Edycja duzego arkusza, zaawansowane formatowanie,
style, organizowanie wydruku, tworzenie raportu.

Techniki komunikacji i pracy grupowej, praca z
wybranymi pakietami umozliwiajgcymi prace grupowa.

Zaawansowane wyszukiwanie informacji, ¢wiczenia w
zakresie wyszukiwania i weryfikacji pozyskanych
informacji. Standardy Internetu, kluczowe pojecia
zwigzane z praca w sieci i realizacjg ustug. Ocena
jakosci informacji oraz wiarygodnosci Zzrédet w
Internecie

Strona WWW jako dokument hipertekstowy.
Wspdtczesne narzedzia i technologie tworzenia stron,
systemy CMS. Tworzenie i administrowania strong w
systemach CMS. Projekt - zakres, cele, zasady
realizacji.

Uzytecznos¢ i funkcjonalnosé stron WWW - éwiczenia
w zakresie projektowania strony www oraz stron dla
urzadzen mobilnych. Realizacja projektu.

Bezpieczehstwo w sieci. Prezentacja wybranych
technik popetniania przestepstwa w sieci - metody
zabezpieczen. Podsumowanie projektu.

Narzedzia oparte o generatywng sztuczng inteligencje
(GenAl)

Identyfikacja fatszywych informacji (fake news) w sieci
internetowe;j.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1,C3

C2

C2

C2

C2,C3

C2

C3

C4

c5

C5

C6

C7

C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, U1, K1, K4

W1, U1, K1, K4

W1, U1, K2, K4

W1, U2, K1

W2, U2, K1, K3

W2, U2, K1

W2, U2, K1

W2, U2, U3, K2, K4

W2, U2, U3, K2, K4

W3, U3, K2, K4

W4, U4, K4

W5, U5, K1, K4

W5, U5, K2, K4

W6, Ub, K3

W4, U4, K4

W4, U4, K1

29/486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk angielski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11A.5050.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej B1.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U22

K1_U22

K1_U22

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Kartkdéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej
prasy biznesowej.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci
biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe,
negocjacje, rozmowy telefoniczne).

Sporzadzanie typowych dla biznesu krétkich
wypowiedzi pisemnych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

Cl

Cl

C1
Cl

C1

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1
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)

Matematyka

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.11A.33.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktéw ECTS
7

Forma prowadzenia i godziny zajec

» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie podstawowych narzedzi matematycznych wykorzystywanych w naukach ekonomicznych.

2 abstrakcyjnego myslenia.

Matematyka na poziomie podstawowym szkoty Sredniej

Rozwijanie umiejetnosci precyzyjnego formutowania i rozwigzywania probleméw, doskonalenie umiejetnosci

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student zna podstawowe pojecia logiki formalnej

Student zna pojecie macierzy, wyznacznika macierzy,
rzedu macierzy, macierzy odwrotnej, uktadu réwnan,
uktadu nieréwnosci i metody ich rozwigzywania

Student zna podstawy rachunku rézniczkowego funkgji
jednej zmiennej oraz wielu zmiennych

Student zna pojecie catki nieoznaczonej, oznaczonej

i niewtasciwej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student potrafi korzystac¢ z wiedzy matematycznej
do badania zjawisk i proceséw ekonomicznych

Student potrafi samodzielnie wykona¢ obliczenia

Student potrafi interpretowac wyniki otrzymanych

obliczen

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest Swiadomy przydatnosci metod
matematycznych do badania zjawisk ekonomicznych

Student jest gotéw do samodzielnego uzupetniania
posiadanej wiedzy w zakresie metod obliczeniowych

Tresci programowe

Podstawy logiki formalnej. Zmienne zdaniowe,
spdjniki, tautologie. Wnioskowanie dedukcyjne.

Rachunek kwantyfikatoréw.

Algebra macierzy. Dziatania na macierzach.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W12

K1_W02, K1_W12

K1_W02, K1_W12

K1_W02, K1_W12

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_K01, K1_K02, K1_K07

K1_K01, K1_K02, K1_K07

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

Cl1,C2
C1, C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami
Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, Ul, K1
W2, U2, K1
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Lp.

10.

11.

Sylabusy

Tresci programowe

Wyznacznik macierzy. Macierz odwrotna.
Rzad macierzy. Uktady réwnan liniowych.

Pojecie funkcji jednej zmiennej. Pojecie pochodnej
funkcji. Pojecie granicy.

Monotonicznos¢ i ekstrema funkcji jednej zmienne;j.

Wklestos¢, wypuktosé oraz punkty przegiecia funkcji
jednej zmienne;j.

Rachunek rézniczkowy funkcji wielu zmiennych.

Ekstremum lokalne i warunkowe funkcji wielu
zmiennych.

Pojecie catki nieoznaczonej, nieoznaczonej i
niewtasciwej. Zastosowania catek.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
Cl1,C2
C1, C2

Cl,C2
C1, C2

C1, C2
Cl1,C2

Cl, C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W2, U2, K1
W2, U2, U3, K1
W3, UL, K1

W3, U1, U2, U3, K1, K2

W3, U1, U2, U3, K1, K2

W3, U1, U2, K1, K2

W3, U1, U2, U3, K1, K2

W4, U2, U3, K1
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Podstawy zarzadzania

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 1 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.11B.196.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Liczba
punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Dostarczenie studentom kompendium wiedzy z zakresu zarzadzania wspétczesna instytucja

C2 Wyrobienie umiejetnosci analizy i ceny rozwigzan systemu zarzadzania

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy
W1 Student/ka wskazuje na najwazniejsze wyrdzniki K1 _wo1l Sprawdzian pisemny
wspdtczesnej organizacji i poréwnuje wybrane model testowy
organizacji

Sylabusy
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Kod

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student/ka przedstawia i rozréznia dziatania
sktadajgce sie na funkcje zarzadzania

Student/ka objasnia istote struktury organizacyjnej,
klasyfikuje typy struktur i przedstawia mozliwosci
i zmiany

Student/ka objasnia istote metody analizy
strategicznej

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student/ka interpretuje istote wspoétczesnej organizacji
w jej ujeciach modelowych

Student/ka analizuje proces zarzadzania w ujeciu
funkcjonalnym i podmiotowym

Student/ka kategoryzuje wymiary astonskie struktury
organizacyjnej

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

vl |lwnN

10.

Sylabusy

Student/ka wyraza sady na temat réznorodnosci
wspdtczesnych organizacji

Student/ka postepuje zgodnie z zasada cyklu dziatania
zorganizowanego

Student/ka wyraza sady na temat ztozonosci procesu
zarzadzania

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10

K1_W10

K1_W10

K1_U09, K1_U15

K1_U15

K1_U19

K1_K06

K1_K05

K1_K01

Tresci programowe

Tresci programowe

Organizacja i jej funkcjonowanie

Istota zarzadzania

Funkcja planowania w procesie zarzadzania
Funkcja organizowania w procesie zarzadzania

Struktura organizacyjna instytucji - istota i
projektowanie

Klasyczne rozwigzania strukturalne

Wspotczesne tendencje w ksztattowaniu struktur
organizacyjnych

Funkcja motywowania w zarzadzaniu.

Funkcja kontroli w zarzadzaniu.

Proces decyzyjny w zarzadzaniu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1, C2
C1
C1, C2
Cl, C2

C1, C2
C1, C2

Cl1,C2
C1, C2

C1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy,
Przeprowadzenie badan

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy,
Przeprowadzenie badan

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy,
Przeprowadzenie badan

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1, K3

W2, U2, K3

W2, W4, U2, K1, K2, K3

W1, W3, U3, K2, K3
W3, U3, K3

W1, W2, U1, U2, K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11B.285.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z procesami komunikacyjnymi
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych obszaréw PR
C3 Rozwiniecie umiejetnosci budowania wizerunku przy pomocy narzedzi PR
ca Ksztattowanie postawy prorynkowej, poznania i kreowania potrzeb rynku i odbiorcy, segmentacje rynku,

opracowywanie strategii cenowej,

Wymagania wstepne

Podstawowe kompetencje komunikacyjne

Sylabusy

38/486



Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna definicje, historie i geneze PR

Student identyfikuje narzedzia PR stosowane
w poszczegélnych obszarach PR

Student potrafi zebra¢ informacje o rynku, zna zasady
segmentacji rynku, wie jak opracowac i wdrozy¢
skuteczna strategie komunikacji z rynkiem

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi zbudowa¢ prostg kampanie PR

Student umie zastosowac¢ podstawowe narzedzia PR

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

w

V|| Nl vk~

Sylabusy

Student stosuje zasady etycznego komunikowania

Student stosuje wiedze z pokrewnych obszaréw
komunikowania (marketingu, psychologii,
kognitywistyki)

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W14

K1_W14

K1_W02, K1_W04,
K1_W08, K1_W10,
K1_W14, K1_W16

K1_U01, K1_U02,
K1_U14, K1_U15

K1_U14, K1_U15

K1_K05, K1_K06, K1_K10

K1_K01

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawy komunikowania
Psychologiczne aspekty komunikowania

Definicja PR oraz PR a obszary pokrewne (marketing,
propaganda)

HISTORIA PR

PR w relacjach z mediami, specyfika mediéw
PR a relacje z mediami - narzedzia
Budowanie wizerunku osoby -obszary
Budowanie wizerunku osoby - techniki

PR w budowaniu relacji wewnetrznych -obszary

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C4
C1, C2
C1,C2,C4

Cl1,C2,C4
Cl1,C2,C3
C2,C3
C1, C2
C2,C4
C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3
W1, W2, K1
W1, U1, K1, K2

W1, W3, K1

W1, U2, K1

U2, K1

W2, U2, K1

W2, W3, U2, K1, K2
ul, U2, K1
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Lp.

10.

11.
12.
13.
14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

PR w budowaniu relacji wewnetrznych - kultura
organizacyjna

PR w budowaniu relacji wewnetrznych - narzedzia
Zasady budowy planu PR

Budowa planu PR

Realizacja dziatan PR - case study

Realizacja dziatan PR - case study

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3

C3
C3
C3
C3
C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, K1

W2, U2, K1
W2, Ul, U2, K1
W2, U1, K1
U2, K1

W2, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Socjologia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11A.15.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktéw ECTS
6

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 nabycie wiedzy pozwalajacej na analize faktéw i proceséw spotecznych

2 rozwiniecie umiejetnosci dostrzegania i rozumienia zwigzkéw miedzy zmianami spotecznymi a zmianami
gospodarczymi

c3 wyksztatcenie postawy otwartosci na dialog wokét najwazniejszych problemoéw spotecznych wspétczesnego

spoteczenstwa

Wymagania wstepne

wykazywanie zainteresowania aktualnymi problemami spotecznymi
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka definiuje podstawowe terminy

socjologiczne

Student/ka rozpoznaje s
gospodarczych

Student/ka potrafi scharakteryzowac wspétczesne

problemy spoteczne

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka analizuje uwarunkowania kulturowe zycia

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

poteczne tto dziatah K1 w17

K1 W17

K1_U1l4, K1_U19

spoteczno-gospodarczego

Student/ka wykorzystuje zdobyta wiedze

do analizowania dziatan

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Sylabusy

Student wyraza sady na

K1 Ul4, K1 U21
ludzkich

zachodzacych w spoteczehstwach kultury

euroatlantyckiej

Student ocenia wspdtczesne propozycje rozwigzywania

problemoéw spotecznych

Student jest otwarty na

temat wspétczesnych zmian K1_KO08
K1_K08
dyskusje dotyczaca przemian | K1_KO08

kulturowych, zachodzacych w spoteczenstwie

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Socjologia i inne nauki spoteczne, ,,wyobrazZnia
socjologiczna”. Jako$¢ zycia spotecznego

Role spoteczne. Grupa spoteczna - definicja grupy;
relacja miedzy jednostka a grupa; kontinuum
interpersonalne-grupowe; zachowania zbiorowe

Dewiacja spoteczna - anomia; zachowania
aberracyjne; typy adaptacji dewiacyjnej

Interakcja i komunikacja spoteczna - interakcjonizm
symboliczny, wymiana spoteczna. Komunikacja w
biznesie.

Nieréwnosci spoteczne. Dobrobyt a kwestia jakosci
zycia. Teorie konfliktu - wtadza i zwierzchnictwo;
interesy jawne i utajone; quasi-grupy i grupy interesu;
konflikt klasowy; spoteczne funkcje konfliktu

Pézna nowoczesno$¢ - mechanizmy wykorzeniajace;
lokalizacja, globalizacja i transformacja zycia
codziennego

Metody badan socjologicznych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1

C3

C1,C3

C2,C3

C1

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U2, K3

Uz, K2

W1, U2, K2

W3, U1, K2, K3

W2, U1, K3

W1, U2, K1
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\_R_/ WPOZNANIU

Umiejetnosci akademickie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11A.206232.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktéw ECTS
2
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 budowanie swiadomosci studentéw w zakresie mocnych i stabych stron w zakresie umiejetnosci studiowania
i pracy w grupie
2 pobudzanie studentéw do pogtebionej refleksji na temat wtasnych zasobéw w zakresie umiejetnosci studiowania
i pracy w grupie
c3 nabycie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przydatnych w procesie
uniwersyteckiego uczenia sie
C4 rozwijanie umiejetnosci samoksztatcenia i efektywnego organizowania pracy umystowe;j
Wymagania wstepne
Brak

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student/ka potrafi scharakteryzowa¢ psychologiczne
i fizjologiczne podstawy procesu uczenia sie oraz
najwazniejsze koncepcje zwigzane z przyswajaniem
wiedzy

Student/ka rozréznia rézne typy inteligencji oraz style
uczenia sie

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/ka wykorzystuje metody i techniki
wspomagajgce efektywne i szybkie przyswajanie
wiedzy

Student/ka potrafi przygotowac oraz zrealizowaé
wystapienia publiczne i prezentacje

Student/ka organizuje efektywna prace indywidualna
i zespotowg

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student/ka dba o stata silng motywacje
do studiowania i samodoskonalenia

Student/ka ma $wiadomos¢ wiasnej wiedzy
i umiejetnosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W16

K1_W10, K1_W16

K1_U14, K1_U19

K1_U20, K1_U25

K1_U14, K1_U26, K1_U29

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K06

K1_KO1, K1_K02, K1_K03,
K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

"Nie jestes sam, czyli dlaczego warto i jak uczy¢ sie w
zespole" (grupa, zespdt, praca grupowa, praca
zespotowa, organizacja uczenia sie w zespotach, cykl
zycia grupy / dynamika grupy, role zespotowe, zasady
pracy zespotowej, komunikowanie w zespole)

"Studiowanie w dobrym stylu, czyli o réznicach
indywidualnych w uczeniu sie" (cykl uczenia sie Kolba,
style uczenia sie, preferencje sensoryczne,
inteligencje (wielorakie, emocjonalna, spoteczna), rola
osobowosci w procesie uczenia sie, wptyw czynnikéw
srodowiskowych na uczenie sie)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny

Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U3

W1, W2, U1, K2
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

"Pokonac prokrastynacje, czyli po co studiowad i jak C3,C4
zapanowac nad czasem" (uczelnia wyzsza jako

miejsce uczenia sie i rozwoju, cele i motywy

studiowania, motywacja do nauki i sposoby jej
podtrzymywania, metody i techniki zarzadzania sobg

w czasie)

"Powrot do szkoty, czyli nauka czytania i pisania C3,Cc4
tekstow naukowych" (cechy charakterystyczne

tekstéw naukowych, styl naukowy, Zrédta informacji

naukowej, zasady przygotowywania tekstéw

naukowych (analiza literatury, tworzenie przypisow i
bibliografii), etyka przygotowywania tekstéw

naukowych (plagiat, ghostwriting, guest authorship),
efektywne czytanie (dobre i zte nawyki czytelnicze,

analiza tekstu naukowego).

"Badz jak Steve Jobs, czyli jak zaprezentowad siebiei | C1, C3,C4
nie dac sie stresowi" (przeszkody w komunikowaniu
interpersonalnym, w tym online i sposoby ich

przezwyciezania, skuteczna komunikacja werbalna i

niewerbalna w prezentacjach i wystgpieniach

publicznych, autoprezentacja i budowanie wizerunku,

stres i sposoby radzenia sobie z nim).

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U3, K1, K2

ul, K1

Ul, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wychowanie fizyczne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.11A.408.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktéw ECTS
0
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach (wychowanie fizyczne): 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec kultury fizycznej
C2 Swiadome uczestnictwo w doskonaleniu swoich umiejetnosci
C3 Ksztattowanie koordynacji ruchowej, szybkosci, zwinnosci i wytrzymatosci
C4 Poprawa stanu zdrowia i kondycji fizycznej

Wymagania wstepne

Brak przeciwwskazan zdrowotnych

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Znajomos$¢ zasad prowadzenia rozgrzewki dla danej
dyscypliny sportu

Znajomos¢ techniki danej dyscypliny sportu
Rozumienie zasad i przepiséw dla danej dyscypliny
sportu

Podstawowa wiedza na temat organizacji
i przeprowadzenia zawoddéw sportowych dla danej

dyscypliny

Umiejetnosci

ul

u2

Prawidtowe wykonywanie podstawowych elementéw
techniki

Umiejetnos¢ doboru ¢wiczen ogdlnorozwojowych
do danej dyscypliny

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Respektowanie wymogow uczciwej rywalizacji
sportowe;j

Dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych w rywalizacji
sportowe;j

Dazenie do sukcesu w sporcie i pracy

Swiadomos¢ wartosci zdrowia psychicznego
i fizycznego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Tresci programowe

Tresci programowe

Analiza pokazowych treningéw szkoleniowych

Analiza spotkan lub rywalizacji na poziomie
mistrzowskim

Realizacja planu treningowego dla wybranej
dyscypliny sportowej

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K2, K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk angielski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.5050.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej B1.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U22

K1_U22

K1_U22

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej
prasy biznesowej.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci
biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe,
negocjacje, rozmowy telefoniczne).

Sporzadzanie typowych dla biznesu krétkich
wypowiedzi pisemnych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

Cl

Cl

C1
Cl

C1

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk francuski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.2051.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Francuski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Sylabusy 52 /486



Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu

krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury
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Kod

K1l

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Omoéwienie i prze¢wiczenie zagadnieh gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C1l

Cl

C1

Cl

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, U1, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk hiszpanski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.2052.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Hiszpanski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, U3

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk niemiecki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.2053.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Niemiecki

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk rosyjski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.2055.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Rosyjski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka
obcego.

Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

ul

u2

Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_KO1, K1_K02, K1_KO08

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Omoéwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C1

Cl

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, U1, U2, K1
W1, U1, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Mikroekonomia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.29.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Egzamin punktéw ECTS
6

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 student zna podstawowe pojecia i narzedzia mikroekonomii
C2 student ma wiedze z zakresu neoklasycznej teorii popytu i produkgji
c3 student posiada wiedze na temat zasad funkcjonowania podmiotéw w podstawowych strukturach rynkowych oraz
zwigzkdéw miedzy strukturg rynku a zachowaniem przedsiebiorstw i ich efektywnoscig

C4 student ma umiejetnosci postugiwania sie analiza marginalna w celu znajdowania rozwigzah optymalnych

Wymagania wstepne

Znajomos¢ matematyki na poziomie szkoty Sredniej.

Sylabusy

64 /486



Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

student identyfikuje czynniki cenowe i pozacenowe
determinujace popyt i podaz oraz rozumie
mechanizmy rynkowe i stan réwnowagi rynkowej

student charakteryzuje i wyjasnia ksztattowanie sie
zmiennosci funkcji produkgji i funkcji kosztéw

w zaleznosci od przyjetego zestawu zatozen
dotyczacych warunkéw funkcjonowania
przedsiebiorstwa

student rozréznia wybrane struktury rynkowe
i wskazuje ich cechy charakterystyczne

Umiejetnosci

ul

u2

U3

student oblicza i interpretuje wspétczynniki
elastycznosci popytu

student potrafi znalez¢ rozwigzanie optymalne
za pomocg analizy marginalnej

student wyjasnia zaleznosci pomiedzy struktura rynku
a rozwigzaniem maksymalizujgcym zysk

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

student podejmuje proby wykorzystania wybranych
modeli mikroekonomicznych w argumentac;ji
dotyczacej wyjasnienia obserwowanych zjawisk

i podejmowaniu decyzji w réznych strukturach
rynkowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02, K1_W04

K1_W02, K1_W04

K1_wo02, K1_W04

K1_U01, K1_U02, K1_U07

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U02, K1_U09

K1_KO1, K1_K04, K1_KO06

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie .. Metody weryfikacji
uczenia sie
K2 student dostrzega spoteczne aspekty probleméw K1 K08 Egzamin pisemny
gospodarczych i jest gotowy do uwzgledniania ich testowy, Egzamin
w dokonywanych wyborach. pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle
Tresci programowe
- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Istota mikroekonomii. Decyzje optymalizacyjne. C1 U2, K1
2. Elementy rynku: popyt, podaz, cena. C1,C2,C4 W1, K1
3. Elastycznos¢ popytu i jej zastosowania. C1,C2 W1, U1, U2
4, Podstawy podejmowania decyzji przez Cl,C2,C4 W1, U2, K1
konsumenta. System preferencji konsumenta.
Optimum konsumenta.
5. Funkcja popytu. Dekompozycja zmian wielkosci Cl,C2,C4 W1, U2, K1
popytu konsumenta - efekt substytucji i efekt
dochodowy.
6. Funkcja produkcji. Podstawy podejmowania decyzji C1,C2 W1, W2, U2, K1
ekonomicznych przez producenta.
7. Koszty produkgji, ich istota i rodzaje. C1,C2 W2, U2, K1
8. Koszty produkgji a ksztattowanie sie produktu Cl,C2,C4 W2, U2, K1
przecietnego i marginalnego przedsiebiorstwa. Prawo
malejgcych przychodéw a przebieg funkcji kosztu.
9. Struktury rynkowe - kryterium wptywu na cene. C1,C3,C4 W1, W3, U3
10. Atrybuty rynku doskonale konkurencyjnego. C1,C3,C4 W1, W3, U2, K1, K2
Réwnowaga przedsiebiorstwa.
11. Atrybuty rynku monopolistycznego. Réwnowaga Cl,C4 W1, W3, U2, U3, K1, K2
monopolu - ustalanie ceny
monopolowej. Dyskryminacja cenowa w warunkach
monopolu.
12, Réwnowaga w konkurencji doskonatej a réwnowagaw | C1, C2, C3 W3, U3, K2

monopolu. Nadwyzka konsumenta i nadwyzka
producenta - efektywnos$¢ wymiany rynkowe;j.
Nieefektywnos$¢ monopolu i spoteczne skutki
monopolizacji.
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Nauka o przedsiebiorstwie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12B.74.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie sie z teoretycznymi podstawami przedsiebiorczosci
C2 Zapoznanie sie z rodzajami i typami przedsiebiorstw i cechami okres$lajgcymi ich cele i dziatania

Zrozumienie podstawowych mechanizmdéw okreslajacych wewnetrzne funkcjonowanie oraz ekonomiczne

C3 zachowania i rozwéj przedsiebiorstw

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna cechy konstytutywne i charakterystyczne
przedsiebiorstwa dziatajgcego w gospodarce rynkowe;j

Zna sktadniki tworzace system przedsiebiorstwa

Zna gtéwne sktadniki otoczenia wptywajace
na dziatanie przedsiebiorstwa

Umiejetnosci

ul

u2

Potrafi okresli¢ cechy przedsiebiorstw dziatajacych
w gospodarce rynkowej

Potrafi oceni¢ warunki sprawnego dziatania i rozwoju
przedsiebiorstwa

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

10.
11.

Sylabusy

Identyfikuje gtéwne problemy spoteczne
i ekonomiczne powstajace w rozwoju przedsiebiorstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1 W01

K1_W01

K1_U09

K1_U09, K1_U21

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota dziatalno$ci gospodarczej, pojecie
przedsiebiorstwa i przedsiebiorcy, cele
przedsiebiorstwa

Proces podejmowania decyzji o dziatalnosci
gospodarczej; argumenty za i przeciw prowadzeniu
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, intencje i
sposobnosci przedsiebiorcze

Formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw
Prywatne przedsiebiorstwa rodzinne
Przedsiebiorstwa publiczne

Wspétpraca i powigzania przedsiebiorstw
Tworzenie modeli biznesowych

Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa
Przedsiebiorstwo jako system spoteczny
Finansowanie rozwoju przedsiebiorstwa

Cykl zycia przedsiebiorstwa

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C2
C2,C3
C2,C3
C2,C3
C3
C3
C3
C3
C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Esej / referat

Sprawdzian pisemny
testowy, Esej / referat,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Esej / referat,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Esej / referat,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W1, U1, U2

W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W2, W3, Ul, U2
W2, W3, Ul

W2, U1, U2

W2, W3, U1, U2, K1
W3, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1
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Podstawy finansow

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia

Semestr 2 Egzamin

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.12B.7018.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Liczba
punktéw ECTS
5

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z podstawowymi pojeciami nauki o finansach

Poznanie elementédw publicznego i rynkowego systemu finansowego oraz rozumienie zachodzacych pomiedzy

c2 PR
nimi zwigzkow
C3 Poznanie podstawowych kategorii (instrumentéw) finansowych
Wymagania wstepne
Brak

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

W5

Efekty w zakresie

Student/ka ttumaczy istote nauki o finansach oraz
objasnia jej zwigzki z pozostatymi naukami

Student/ka zna, rozrdznia i rozumie kategorie
pojeciowe z obszaru finanséw

Student/ka ma wiedze na temat systemu
podatkowego oraz technik podatkowych

Student/ka zna i charakteryzuje kategorie rynku
pienieznego i kapitatowego

Student/ka ttumaczy funkcje podmiotéw systemu
finansowego oraz podmiotéw sfery realnej

Umiejetnosci

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_wo01, K1_W13

K1_W01, K1_W02,
K1_W13

K1_WO01, K1_W02,
K1_WO03, K1_W13

K1_W01, K1_W02,
K1_W03, K1_W13

K1_Wo01

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru
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Kod

ul

u2

U3

Efekty w zakresie

Student/ka kategoryzuje i analizuje zjawiska finansowe

Student/ka stosuje odpowiednie instrumenty

finansowe do planowanych dziatanh

Student/ka interpretuje system podatkowy i potrafi

postugiwac sie odpowiednimi technikami podatkowymi

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student/ka jest gotéw do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci odnoszacych sie
do podstawowych kategorii finansowych

Student/ka jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia
rél zawodowych w sferze finanséw prywatnych

i publicznych, w tym: przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U01, K1_U04,
K1_U08, K1_U11, K1_U17

K1_U01, K1_U04,
K1_U08, K1_U11, K1_U17

K1_U01, K1_U04,
K1_U08, K1_U17

K1_K01, K1_K02, K1_K08,
K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K08,
K1 K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Struktura wspétczesnej nauki o finansach. Relacje
miedzy naukg o finansach a innymi dziedzinami nauki

Przychodowe i dochodowe kategorie finansowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Biezgce
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Biezace
zdobywanie punktéw w
ramach testéw na
platformie moodle w
trakcie semestru

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, U1, K1

W1, W3, U3
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Lp.

|| N |w

11.

12.
13.

14.
15.
16.

Sylabusy

Tresci programowe

Wydatkowe i kosztowe kategorie finansowe

Pojecie podatku i optaty. Elementy techniki
podatkowej.

Dtuzne kategorie finansowe

Instrumenty finansowe rynku pienieznego
Instrumenty finansowe rynku kapitatowego
Finansowe instrumenty rozliczeniowe

Instrumenty finansowe rynku instrumentéw
pochodnych

System finansowy we wspotczesnej gospodarce.
Finanse publiczne

Finanse bankdéw i instytucji posrednictwa finansowego.

Finanse ubezpieczycieli
Finanse przedsiebiorstw. Finanse osobiste

Historia pienigdza. Pienigdz gotéwkowy i
bezgotéwkowy. Wartos¢ pienigdza w czasie.

Inflacja. Polityka monetarna i polityka fiskalna
Euro jako waluta miedzynarodowa

System emerytalny

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
C1,C3

Cl1,C3
C3
C3
C3
C3

C3

C2

C2
Cl1,C3

C1,C2,C3
Cl
C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U3, K2
W1, W2, W3, U1, U3, K2

W1, W2, W3, U1, U3, K2
W2, W4, U2, K1

W2, W4, U2, K1

W2, U2, K1

W2, U2

W2, W5, U2, K1

W2, W5, U2, K1, K2

W2, W5, U2, K1
W2, Ul, U2

W2, U2, K1
W2
K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Prawo
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.5897.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Egzamin punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie z podstawowymi pojeciami prawa, takimi jak: norma prawna, przepis prawny, wyktadnia prawa, luki
w prawie, Zrédta prawa polskiego i europejskiego.
C2 Poznanie podstawowych instytucji prawa cywilnego majacych znaczenie w obrocie gospodarczym.
C3 Pozyskanie wiedzy o zasadach dotyczacych zawierania i wykonywania uméw w obrocie cywilnoprawnym.
C4 Uksztattowanie postawy Swiadomosci posiadanych praw i obowigzkéw.
C5 Zaznajomienie sie z przedmiotem i zakresem ochrony débr intelektualnych.

Wymagania wstepne

Student posiada podstawowg wiedze na temat organizacji panstwa i spoteczenstwa

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna podstawowe pojecia prawne

Student zna techniki dokonywania wykfadni przepiséw
prawnych

Student zna podstawowe instytucje prawa cywilnego

Student zna zasady zawierania i wykonywania uméw

Student zna obszary i sposoby ochrony débr
intelektualnych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

Student interpretuje normy z przepiséw

Student potrafi dokonad subsumpcji przepiséw
do prostych stanéw faktycznych

Student wskazuje podstawy prawne dla stosunku
prawnego okreslonego typu

Student ocenia skutki prawne poszczegdinych klauzul
umownych

Student ustala, czy doszto do naruszenia prawa
ochrony débr intelektualnych oraz wskazuje srodki ich
ochrony

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Sylabusy

Student jest przygotowany do formutowania
problemdéw prawnych pojawiajgcych sie w jego pracy
zawodowej

Student ma swiadomos¢ znaczenia prawnych
uwarunkowan dla proceséw ekonomicznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09,
K1_W15

K1_W01, K1_W09,
K1_W12

K1_W01, K1_WO09,
K1_W14

K1_W01, K1_W09

K1_WO01, K1_WO09,
K1_W14

K1_U01, K1_U03, K1_U10

K1_U10

K1_U10, K1_U12

K1_U01, K1_U10, K1_U12

K1_U10

K1_U24, K1_K04, K1_K11

K1_KO1, K1_K02, K1_K04,
K1_K08

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Kod

K3

Lp.

A Bl I

10.

11.

12.
13.
14.
15.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student ma swiadomos¢ potrzeby ciagtej weryfikacji
posiadanej wiedzy, w konteks$cie zmian legislacyjnych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_KO01, K1_K02, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie prawa, normy prawnej i przepisu prawnego
Wyktadnia prawa

Zrédta prawa

Tworzenie i stosowanie prawa

Podmioty prawa cywilnego. Zdolno$¢ prawna i
zdolno$¢ do czynnosci prawnych

Czynnosci prawne
Przedawnienie roszczen

Prawo witasnosci i jego ochrona. Uzytkowanie
wieczyste. Ksiegi wieczyste

Ograniczone prawa rzeczowe

Zrédta zobowigzan. Odpowiedzialno$¢ cywilna.
Wielos¢ wierzycieli i dtuznikéw.

Powstanie zobowigzah z umoéw. Dodatkowe
zastrzezenie umowne.

Zasady wykonania zobowigzah
Umowa sprzedazy, umowa o dzieto, umowa zlecenia
Wybrane zagadnienia prawa spadkowego

Ochrona wtasnosci intelektualnej

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

C1
Cl1,C2,C5
C1,C3,C5
C2,C3,C5

C2,C3,C5
C2,C3,C5
C3,C5

C1,C2,C4,C5
C3,C4,C5

(3,05

C4

C3,C5
C2,C4,C5
c5

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U3, K1

W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U3, K1
W1, W2, U1, U2, U3, K2
W1, W2, W3, U1, K2

W2, W3, U1, U2, U3, K2
W2, W3, U1, U3, K2
W2, U1, U2, K1, K2, K3

W1, W3, U1, U3, K1

W2, W3, W4, U1, U2, U3,
U4, K2, K3

W2, W4, U1, U2, U4, K2,
K3

W2, W3, U3, K2, K3
W2, U1, U2, U3, K2, K3
W3, U2, U3, K1, K2
W5, U5, K3
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)

Psychologia ekonomiczna

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.12B.11176.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie sie z procesami psychologicznymi regulujgcymi zachowania ekonomiczne ludzi
C2 Pozyskanie wiedzy z zakresu mechanizméw podejmowania decyzji i zachowanh ekonomicznych
C3 Zaznajomienie sie z zasadami wywierania wptywu na decyzje i zachowania ekonomiczne cztowieka

Podstawowa wiedza ekonomiczna

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student wyjasnia cele i zakres zainteresowania
psychologii ekonomicznej

Student objasnia przyczyny podejmowania
okreslonych zachowanh ekonomicznych

Student charakteryzuje mechanizmy psychologiczne
prowadzace do decyzji i zachowah ekonomicznych

Umiejetnosci

ul

u2

Student ocenia sposoby wywierania wptywu
na decyzje ekonomiczne ludzi pod wzgledem
merytorycznym i etycznym

Student krytycznie odnosi sie do réznych form
wywierania wptywu i Swiadomie podejmuje decyzje
ekonomiczne

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

10.

Sylabusy

Student jest wrazliwy na przekaz instytucji, organizacji

oraz mass mediéw w zakresie kreowania potrzeb
i wywierania wptywu na zachowania konsumenckie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_wo01, K1_W04

K1_W01, K1_W04

K1_W04

K1_U01, K1_U15, K1_U21

K1_U01, K1_U02, K1_U21

K1_K06, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Zwiazki miedzy psychologia a ekonomia.
Wprowadzenie do psychologii ekonomicznej

Czy ludzie dziataja racjonalnie? Perspektywa
psychologii i ekonomii

Podejmowanie decyzji finansowych. Podejmowanie
ryzyka. Przedsiebiorczo$¢

Pojecia wtasnosci i posiadania oraz ich znaczenie dla
podejmowanych zachowanh ekonomicznych

Psychologia pienigdza

Codzienne zachowania ekonomiczne - oszczedzanie,
ubezpieczanie sie, ptacenie podatkéw

Psychologiczne podstawy marketingu
Reklama i jej wptyw na zakupy
Kupowanie - decyzje konsumenckie

Gietda i gry ekonomiczne

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

Cl, C2

C1, C2

C2
C1, C2

C2,C3
C2,C3
C2,C3
Cl1,C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w1

W2

W2, W3

W2, W3

W2, W3
W2, W3, Ul

W2, W3, U1, U2, K1
W2, W3, Ul, U2, K1
W2, W3, U1, U2, K1
W2, W3, Ul
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Lp.

11.

12.
13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Dylematy spoteczne: dylemat ograniczonych zasobéw
oraz débr publicznych

Socjalizacja ekonomiczna dzieci

Wartosci moralne i spoteczne w zachowaniach
ekonomicznych

Nowe trendy w psychologii ekonomicznej - przyktad
rynku sportowego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1,C3
C3

C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W2, w3

W2, W3, K1
W2, W3, K1

W3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wychowanie fizyczne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12A.408.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktéw ECTS
0
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach (wychowanie fizyczne): 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec kultury fizycznej
C2 Swiadome uczestnictwo w doskonaleniu swoich umiejetnosci
C3 Ksztattowanie koordynacji ruchowej, szybkosci, zwinnosci i wytrzymatosci
C4 Poprawa stanu zdrowia i kondycji fizycznej

Wymagania wstepne

Brak przeciwwskazan zdrowotnych

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Znajomos$¢ zasad prowadzenia rozgrzewki dla danej
dyscypliny sportu

Znajomos¢ techniki danej dyscypliny sportu
Rozumienie zasad i przepiséw dla danej dyscypliny
sportu

Podstawowa wiedza na temat organizacji
i przeprowadzenia zawoddéw sportowych dla danej

dyscypliny

Umiejetnosci

ul

u2

Prawidtowe wykonywanie podstawowych elementéw
techniki

Umiejetnos¢ doboru ¢wiczen ogdlnorozwojowych
do danej dyscypliny

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Respektowanie wymogow uczciwej rywalizacji
sportowe;j

Dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych w rywalizacji
sportowe;j

Dazenie do sukcesu w sporcie i pracy

Swiadomos¢ wartosci zdrowia psychicznego
i fizycznego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Tresci programowe

Tresci programowe

Analiza pokazowych treningéw szkoleniowych

Analiza spotkan lub rywalizacji na poziomie
mistrzowskim

Realizacja planu treningowego dla wybranej
dyscypliny sportowej

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K2, K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zabezpieczenie spoteczne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.12B.61.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Egzamin punktéw ECTS
5

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy na temat pojecia, genezy i technik zabezpieczenia spotecznego

Uzyskanie wiedzy o konstrukcji zabezpieczenia spotecznego w Polsce (zakresie ryzyk socjalnych, zakresie

C2 podmiotowym i przedmiotowym, finansowaniu, $wiadczeniach)

C3 Orientacja w zakresie zasad koordynacji $wiadczen z zabezpieczenia spotecznego w UE

Wymagania wstepne

Uczestnik ma podstawowg wiedze dotyczaca zycia gospodarczego i spotecznego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Student/ka zna rodzaje powigzah miedzy elementami
systemu finansowego, ekonomicznego i spotecznego
oraz zna rzadzace nimi prawidtowosci

Student/ka ma wiedze o systemie zabezpieczenia
spotecznego w Polsce

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka wykorzystuje zdobyta wiedze
do rozstrzygania dylematéw z obszaru zabezpieczen
spotecznych

Student/ka posiada umiejetnos¢ analizowania relacji
miedzy zjawiskami finansowymi i zjawiskami
spotecznymi

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student/ka ma $wiadomos¢ swojej wiedzy

i umiejetnosci, rozumie potrzebe nieustannego
uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz
interpersonalnych

Student/ka jest Swiadomy/$wiadoma etycznego
wymiaru rozwigzywania problemu potrzeb socjalnych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02

K1_W01, K1_WO03,
K1_W04

K1_U02, K1_U10,
K1_U18, K1_U19, K1_U21

K1_U03, K1_U04,
K1_U13, K1_U14

K1_KO1, K1_K02, K1_KO06

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

W1 Zabezpieczenie spoteczne jako instytucja
spoteczno-ekonomiczna - pojecie i geneza Cwl
Zajecia organizacyjne: cel i zakres zaje¢, formy pracy,
literatura przedmiotu oraz biezace zagadnienia
dotyczace zabezpieczenia spotecznego w Polsce -
praséwka

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U2
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

W2 Zabezpieczenie spoteczne jako instytucja
spoteczno-ekonomiczna - przedmiot i metody
zabezpieczenia spotecznego Cw2 Kluczowe pojecia
zabezpieczenia spotecznego: potrzeby, ryzyko
socjalne, sprawiedliwos¢, efektywnosé, redystrybucja

W3 Ekonomiczne uzasadnienie zabezpieczenia
spotecznego Cw3 Interwencja panstwa ze wzgledu na
efektywnos¢ i sprawiedliwos¢ spoteczna: przyktadowe
obszary

W4 Spoteczne uzasadnienie zabezpieczenia
spotecznego Cw4 Czy ubezpieczenia spoteczne
powinny by¢ obowigzkowe? - dyskusja

W5 Struktura zabezpieczenia spotecznego w Polsce.
System ubezpieczen spotecznych w Polsce -
obowigzek ubezpieczenia, sktadki, organizacja (cz. 1)
Cw5 Zakres podmiotowy i przedmiotowy
ubezpieczenia i zbiegi tytutdw ubezpieczen;
ubezpieczenie studentéw

L6 Struktura zabezpieczenia spotecznego w Polsce.
System ubezpieczen spotecznych w Polsce -
obowigzek ubezpieczenia, sktadki, organizacja (cz. 2)
C6 Ubezpieczenie emerytalne(1) - debata 1.

W7 Bazowe ubezpieczenie emerytalne w Polsce (cz. 1)
Cw7 Ubezpieczenie emerytalne (2) - debata 2

W8 Bazowe ubezpieczenie emerytalne w Polsce (cz. 2)
Cw8 Analiza wybranych swiadczen ubezpieczenia
rentowego

W9 Bazowe ubezpieczenie emerytalne w Polsce (cz. 3)
Cw9 Ubezpieczenie zdrowotne: jak realizowana jest
zasada sprawiedliwosci w zabezpieczeniu zdrowotnym
w Polsce?

W10 Opieka zdrowotna w Polsce (cz. 1) Cw10 Analiza
wybranych swiadczen ubezpieczenia chorobowego

W11 Opieka zdrowotna w Polsce (cz. 2) Cwll Analiza
wybranych $wiadczen rodzinnych

W12 Ubéstwo w Polsce Cw12 Rozwigzania dotyczace
pomocy spotecznej w Polsce

W13 Pomoc spoteczna w Polsce Cw13 Koordynacja
Swiadczen zabezpieczenia spotecznego w UE

W14 Swiadczenia rodzinne w Polsce Cw14 Kolokwium

W15 Wyzwania zabezpieczenia spotecznego (w Polsce)
Cw1l5 Wyzwania zabezpieczenia spotecznego w Polsce
- dyskusja

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C3

C2
C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, K2

W1, W2, K2

W1, W2, U2, K2

W1, Ul

W1, Ul

W1, Ul

W1, Ul

W1, Ul

wil

w2

W1, U2

W1, U1, K1

W1, Ul, K1
W1, W2, U2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Bankowos¢
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14B.22.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Pozyskanie wiedzy w zakresie teorii, modeli, uwarunkowan i ewolucji wspdtczesnego posrednictwa finansowego
2 Zdobycie umiejetnosci oceny wptywu wybranych czynnikéw wewnetrznych i zewnetrznych na funkcjonowanie
banku

C3 Pozyskanie wiedzy na temat funkcji, celéw i zadan realizowanych przez wspétczesny bank i system bankowy
C4 Zapoznanie sie z produktami i ustugami bankowymi oraz innowacjami finansowymi

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu bankowosci i po$rednictwa finansowego

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student/ka identyfikuje zagrozenia wewnetrzne
i zewnetrzne dla funkcjonowania banku

Student/ka okres$la znaczenie i wyrdzniki banku
centralnego, banku komercyjnego, banku
spétdzielczego na rynku finansowym

Student/ka klasyfikuje produkty i ustugi bankowe
i charakteryzuje zastosowanie nowoczesnych
technologii i technik w procesie ich sprzedazy

Student/ka charakteryzuje system bankowy i jego
elementy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student/ka analizuje role instytucji posrednictwa
finansowego w réznych systemach finansowych

Student/ka ocenia ewolucje bankowosci

Student/ka interpretuje wykorzystanie nowoczesnych
technologii w bankowosci i zwigzane z tym zagrozenia

Student/ka analizuje sposéb funkcjonowania
wspdtczesnego systemu bankowego

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Student/ka jest wrazliwy/a na problemy zwigzane

z dziatalnos$cig bankdéw w odniesieniu do spotecznego

otoczenia

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W13

K1_W04, K1_W13

K1_W04, K1_W13

K1_W03, K1_W13

K1_U01, K1_U11

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U11

K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Kod

K2

Lp.

PlwnN

u

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student/ka docenia dziatania z zakresu spoteczne;j
odpowiedzialnosci bankdéw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Banki w systemie finansowym
Pienigdz i bankowos$¢ - pochodzenie i ewolucja
Wspotczesna bankowos¢ w Polsce i na Swiecie

Instytucje rozliczeniowe, nadzorcze i gwarantujgce
depozyty oraz ich funkcje

Zagrozenia dla wspoétczesnej bankowosci

Ustugi bankowe i nowoczesne technologie w
dziatalnosci bankéw

Finansowe aspekty dziatalnosci bankéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2
C1

C2,C3
C2,C3

C2,C4
C4

C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W4, U2, U4
W3, W4, U2, u4
W2, U1, K2
W4, U4, K2

W1, U3, K1
W3, U3, U4, K1

W2, U4, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Gospodarka regionalna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14B.7076.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy o gospodarce regionalnej z punktu widzenia definicji, dylematéw, wyzwan, innowacyjnosci.
C2 Zapoznanie studentéw ze wspédtczesnymi szansami, barierami i wyzwaniami rozwojowymi dla regionéw.
C3 Zaznajomienie z gléwnymi czynnikami rozwoju regionalnego w globalnej gospodarce.
C4 Pozyskanie wiedzy o smart city

Wymagania wstepne

wiedza z zakresu mikroekonomii i makroekonomii

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student definiuje podstawowe terminy w rozwoju
regionalnym takie jak: metropolizacja, rozwoj
regionalny, konkurencyjnos¢ regionalna, smart city,
rozwoéj zréwnowazony, specjalizacja itd.

Student ilustruje terminy okreslonymi procesami
i przyktadami.

Student wymienia stabe i mocne strony w rozwoju
polskich regionéw.

Student wyjasnia podstawowe przyczyny niedorozwoju
regionalnego.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student analizuje okres$lone studia przypadkéw
regiondw.

Student bada podstawowe przyczyny probleméw
rozwojowych w ujeciu regionalnym

Student sporzadza mape mysli dotyczaca szans
i probleméw rozwojowych w Polsce.

Student wykorzystuje dane statystyczne, aby
opracowac infografike dotyczaca problemdéw
rozwojowych w wybranych regionach.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest wrazliwy na spoteczny i etyczny wymiar
problemdw rozwojowych regiondéw.

Student wyraza wiasng opinie dotyczgcg wyzwan
W ujeciu regionalnym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO03,
K1_W05, K1_WO06,
K1_W11, K1_W15

K1_W06, K1_WO08,
K1_W11, K1_W14,
K1_W15

K1_WO01, K1_WO03,
K1_WO05, K1_WO06,
K1_W08, K1_W11

K1_W01, K1_WO06,
K1_W07, K1_W09,
K1_W11, K1_W15

K1_U01, K1_U03,
K1_U08, K1_U14, K1_U18

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U07

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U06,
K1_U07, K1_U08, K1_U20

K1_U01, K1_U03,
K1_U05, K1_U06,
K1_U08, K1_U09,
K1_U18, K1_U21

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K05

K1_KO1, K1_K03, K1_KO5,
K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do problematyki rozwoju regionalnego

Podstawowe miary i wskazniki rozwoju (zrédta
statystyczne)

Smart city

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C4
Cl

Cl, C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U2, K1, K2
W1, U1, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U3, K1,
K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

4. Klastry a rozwdj regionalny C1,C2,C3 W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

5. Konkurencyjnos¢ regionalna C1,C2,C3 W1, W2, w4, U1, U2, U3,
U4, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk angielski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.5050.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Egzamin punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co anjmniej B1.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codzienny i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U22

K1_U22

K1_U22

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Kartkdéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej
prasy biznesowej.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci
biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe,
negocjacje, rozmowy telefoniczne).

Sporzadzanie typowych dla biznesu krétkich
wypowiedzi pisemnych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

Cl

Cl

C1
Cl

C1

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, Ul

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk francuski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.2051.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Francuski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk hiszpanski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.2052.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Hiszpanski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Projekt grupowy / praca
w grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk niemiecki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.2053.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Niemiecki

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk rosyjski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.2055.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Rosyjski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka
obcego.

Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

ul

u2

Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_KO1, K1_K02, K1_KO08

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych

z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, Ul, Uz, K1
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Omoéwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C1

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U2

W1, W2, w3, U1, U2, K1
W1, U1, U2

W1, W2, W3, U1, U2, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Makroekonomia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14A.18.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Egzamin punktéw ECTS
6

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie procesu tworzenia i podziatu dochodéw w gospodarce narodowe;j
C2 Rozumienie wspétzaleznosci miedzy agregatami makroekonomicznymi w krétkim i dtugim horyzoncie czasowym
C3 Wyksztatcenie umiejetnosci interpretacji zdarzen i proceséw makroekonomicznych
ca Wyksztatcenie umiejetnosci przewidywania skutkdw okreslonych decyzji z zakresu polityki fiskalnej i pienieznej,
a takze skutkéw szokéw zewnetrznych

5 Uzyskanie wiedzy na temat podstawowych charakterystyk gospodarki polskiej, europejskiej i Swiatowej oraz ich

gtéwnych probleméw

Wymagania wstepne

Mikroekonomia

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna proces tworzenia i podziatu dochodu
narodowego w gospodarce, zna gtéwne agregaty
charakteryzujace rynek produktu, rozréznia wielkosci
nominalne, realne oraz liczone wedtug parytetu sity
nabywczej

Student zna dziatanie systemu bankowego, objasnia
determinanty popytu na pieniagdz oraz mechanizm
kreacji pienigdza przez bank centralny i banki
komercyjne

Student zna instrumenty polityki fiskalnej i pienieznej
oraz sposéb ich stosowania w réznych fazach cyklu
koniunkturalnego

Student zna mechanizmy transmisji oraz skutki
ekspansywnej i restrykcyjnej polityki
makroekonomicznej w gospodarce zamknietej
i otwartej

Student rozumie podstawowe zaleznosci
miedzyokresowe miedzy agregatami
makroekonomicznymi wystepujace w procesie wzrostu
gospodarczego

Umiejetnosci

ul

Sylabusy

Student analizuje rézne poziomy PKB na Swiecie,
interpretuje rézne miary i kategorie dochodu
narodowego, formutuje wady i zalety omawianych
miernikéw, ocenia uzytecznos¢ innych
kwantyfikatoréw jakosci zycia

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W08

K1_W01, K1_W03,
K1_W13

K1_W03, K1_W05

K1_W01, K1_W03,

K1_W05

K1_W01, K1_W11

K1_U01, K1_U13, K1_U19

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny
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Kod

u2

U3

U4

us

u6

Efekty w zakresie

Student prezentuje i analizuje podstawowe zaleznosci
makroekonomiczne za pomoca wykreséw i prostych
modeli matematycznych

Student prezentuje wptyw zastosowania ekspans;ji
fiskalnej i pienieznej na gospodarke w warunkach
réznych faz cyklu koniunkturalnego postugujac sie
modelem IS-LM

Student wskazuje determinanty nominalnego
i realnego kursu walutowego oraz wptyw aprecjacji
i deprecjacji waluty na gospodarke

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U01, K1_U04, K1_U19

K1_U01, K1_U04, K1_U19

K1_U13, K1_U21, K1_U28

Student odréznia czynniki wptywajace na wielkos¢ PKB | K1_U01, K1_UO05, K1_U19

w krétkim i dtugim horyzoncie czasowym (czynniki
popytowe i podazowe), wskazuje ilosciowe

i jakoSciowe determinanty i mechanizmy wzrostu
gospodarczego

Student krytycznie analizuje polityke
makroekonomiczng, ktérg ocenia przez pryzmat
zdobytej wiedzy makroekonomicznej; potrafi jasno
formutowac swoje opinie i broni¢ ich w dyskusji

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Studenta interesuje sie biezgcymi problemami
gospodarczymi Polski, Europy i swiata; jest
zorientowany na pogtebianie swojej wiedzy

K1_U03, K1_U05, K1_U27

K1_KO1, K1_K11

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny
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Kod

K2

K3

Lp.

~

©o | ®

11.

12.

13.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest Swiadomy korzysci i zagrozeh zwigzanych
z ekstensywnym wzrostem gospodarczym, rozumie
konieczno$¢ zréwnowazonego rozwoju

Student ma swiadomos¢ ograniczonosci PKB p.c. jako
miernika dobrobytu; docenia znaczenie raportéw:
World Happiness Report i Human Development Index

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K04, K1_K08, K1_K11

K1_K07, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do makroekonomii

Produkt i dochdd narodowy w gospodarce rynkowej -
tworzenie i podziat. Miary poziomu i rozwoju
gospodarczego oraz dobrobytu

Determinanty dochodu narodowego - analiza
krétkookresowa

Wzrost gospodarczy w dtugim okresie - determinanty i
ograniczenia. Model wzrostu Solowa

Cykl koniunkturalny w gospodarce rynkowe;j

Inflacja
Bezrobocie
Polityka fiskalna pahstwa

Polityka pieniezna i system bankowy

Model IS-LM gospodarki zamknietej

Makroekonomia gospodarki otwartej - wymiana
handlowa i rynek walutowy. Model IS-LM gospodarki
otwartej

Gléwne nurty makroekonomii

Globalizacja proceséw gospodarczych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl

C1, C2

C1,C2,C3

C2,C3

C2,C3
C2,C3
C3,C4
C3,C4

C3,C4

C3,C4,C5

C2,C3,C4

C2,C3,C4,C5

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K3
W1, U1, K1, K2, K3

W1, U1, U5, K1, K2, K3

W1, W5, U1, U2, U5, K1,
K2, K3

W5, U1, U2, U3, U5, K1,
K2, K3

W2, W3, U2, U3, K1
W5, U2, U3, K1, K3
W3, W4, U2, U6, K1

W2, W3, W4, U2, U4, U6,
K1

W2, W3, W4, U1, U2, U3,
U5, U6, K1

W2, W3, W4, U1, U2, U3,
U4, U5, UG, K1

W4, W5, U1, U2, U5, K1,
K3

W4, W5, U1, U2, U5, K1,
K3
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Podstawy polityki gospodarcze;
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14B.11222.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
2
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z istotg sktadnikami i uwarunkowania polityki gospodarczej.
C2 Ukazanie studentom teoretycznych podstaw i przestanek prowadzenia polityki gospodarczej.
c3 Uswiadomienie studentom teoretycznych i spotecznych probleméw i podstaw wyboru celéw polityki
gospodarczej.
ca Ukazanie podstawowych mechanizméw zwigzanych w okresleniem celéw i wyborem kierunkéw polityki
gospodarczej.
C5 Przekazanie wiedzy na temat wspétczesnych probleméw zwigzanych z prowadzeniem polityki gospodarcze;j

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstaw funkcjonowania gospodarki i podmiotéw gospodarczych, prezentowanych w ramach mikroekonomii.
Zdolnos¢ zrozumienia rozumowania wykorzystujgcego podstawowe narzedzia matematyczne

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna istote, uwarunkowania i zwigzki polityki
gospodarczej z innymi dziedzinami wiedzy
i aktywnosci cztowieka

Student wie, na jakich teoriach ekonomicznych
i spotecznych opiera sie prowadzenie polityki
gospodarczej.

Student zna problemy metodyczne i praktyczne
zwigzane z formutowaniem i wyborem celéw polityki
gospodarczej

Student zna gtéwne problemy narodowej
i miedzynarodowej polityki gospodarczej prowadzonej
w warunkach globalizacji i integracji europejskiej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Student potrafi wskazad gtéwne sktadniki i kierunki
polityki gospodarczej

Student rozumie przestanki i czynniki wyboru
kierunkdéw polityki gospodarczej

Student umie oceni¢ wybor celéw polityki
gospodarczej z punktu widzenia jego poprawnosci
metodycznej i spotecznej

Student umie okresli¢ wptyw proceséw globalizacji
i integracji europejskiej na polskg polityke
gospodarczg

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Student docenia spoteczne uwarunkowania
i przestanki prowadzenia polityki gospodarczej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W05

K1_W06

K1_WO05

K1_U01

K1_U05

K1_U06

K1_U21, K1_U23

K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

K2

K3

Lp.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest zdolny do uwzglednienia znaczenia
spotecznych celéw polityki gospodarczej

Student identyfikuje problemy wynikajace
z postepujgcej globalizacji polityki ekonomiczne;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K04

K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota, cechy i sktadniki polityki gospodarcze jako
dziatalnosci praktycznej i jako dziedziny wiedzy.

Polityka gospodarcza a pojecia i zjawiska pokrewne:
teoria ekonomii, polityka spoteczna, polityka i
politologia.

Teorie panstwa a panstwo jako podmiot polityki
gospodarczej.

Merkantylizm i protekcjonizm jako teoretyczna
podstawa’ polityki gospodarczej.

Klasyczne teorie réwnowagi jako podstawa polityki
gospodarczej

Teorie Keynesa i Kaleckiego jako podstawa polityki
gospodarczej.

Teorie wzrostu jako podstawa polityki gospodarcze;.

Neoliberalizm i jego sktadniki jako podstawa polityki
gospodarczej.

Ekonomia heterodoksyjna i alternatywne podejscia do
polityki gospodarcze;.

Teoretyczne i metodyczne problemy wyboru celéw i
zadan polityki gospodarczej.

Struktura i zalezno$ci miedzy celami polityki
gospodarczej.

Historyczne spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania i
przestanki wyboru celéw i zdan polityki gospodarcze;.

Narzedzia i instrumenty polityki gospodarczej.

Cele i charakter polityki gospodarczej w dobie
globalizac;ji

Polityka gospodarcza Polski w warunkach
cztonkowstwa w UE.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

Cl, C2

C2

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4
C2,C3,C4

C2,C3,C4

C3

C3,C4

C3,C4

C3,C4
c5

C5

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, U1, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W2, U2, K1

W2, U2, K1

W2, U2, K1

U2, K1

W2, U2, K1
W2, U2, K1

W2, U2, K1

W2, U2, U3, K2

W3, U3, K2

W3, U3, K2

W4, U2, K1
W4, U4, K3

W4, U4, K3
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Rachunkowos¢ finansowa
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14B.198.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Egzamin punktéw ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie zasad rachunkowos$ci w procesie pomiaru i ujecia operacji gospodarczych w rachunkowosci
C2 Nabycie umiejetnosci ewidencji operacji gospodarczych i przetwarzania informacji finansowych
C3 Poznanie zasad wyceny sktadnikéw wykazywanych w sprawozdaniu finansowym
C4 Nabycie umiejetnosci sporzadzania sprawozdania finansowego

Wymagania wstepne

0Ogdlna wiedza z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student/ka rozpoznaje zasady rachunkowosci
niezbedne do ustalenia wartosci majatku, Zzrédet
finansowania i wyniku finansowego osigganego przez
jednostke gospodarcza

Student/ka identyfikuje formalno-organizacyjne
aspekty prowadzenia rachunkowosci

Student/ka ewidencjonuje operacje gospodarcze

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09,
K1_W14, K1_W16

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_W08, K1_W14

Student/a dobiera metody wyceny aktywéw i pasywéw | K1_WO01, K1_W08,

oraz okresla kategorie wynikowe w celu sporzadzenia

sprawozdan finansowych

Umiejetnosci

Sylabusy

K1_W11, K1_W12,
K1_W14

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle
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Kod

ul

u2

U3

u4

Efekty w zakresie

Student/ka stosuje zasady rachunkowosci
w ujmowaniu operacji gospodarczych w ksiegach
rachunkowych i w sprawozdaniu finansowym

Student/ka rejestruje operacje gospodarcze
w ksiegach rachunkowych

Student/ka przeprowadza wycene sktadnikéw
bilansowych

Student/ka sporzadza sprawozdania finansowe
w oparciu o ksiegi rachunkowe

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U01, K1_U02,
K1_U10, K1_U13

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_U02, K1_U06,
K1_U08, K1_U10

K1_U02, K1_U06,
K1_U08, K1_U09

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle
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Kod

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student/ka postepuje zgodnie z zasadami
odpowiedzialnego, rzetelnego postepowania
w zakresie rachunkowosci

Student/ka jest zdolny/zdolna do samodzielnego
uzupetniania wiedzy z zakresu prowadzenia ksiag
rachunkowych

Student/ka identyfikuje i rozwigzuje problemy
spotecznej odpowiedzialnosci zwigzane
ze sporzgdzaniem sprawozdan finansowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K08, K1_K11

K1_K02, K1_K05, K1_K06

K1_K01, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota, funkcje i zakres rachunkowosci. Zasady
rachunkowosci

Majatek jednostki i Zrédta jego finansowania. Bilans

Operacje wynikowe, bilansowe i ich wptyw na
elementy réwnania bilansowego. Przychody i koszty.
Rachunek zyskéw i strat.

Konto jako podstawowe urzgdzenie ksiegowe.

Organizacja rachunkowosci w jednostce gospodarcze;.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1, C2

Cl1,C2

Cl1,C2,C3
Cl, C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Egzamin
ustny, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul
W2, U1, K2

W1, W2, W3, U1, U2

ul, U2
W2, U2, K1
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Lp.

10.

11.

12.

13.
14,

Sylabusy

Tresci programowe

Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji srodkéw
pienieznych i papieréw wartosciowych

Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji
rozrachunkéw

Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji materiatéw
Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji srodkéw
trwatych

Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji wartosci
niematerialnych i prawnych

Zasady ewidencji i rozliczania kosztéw dziatalnosci
podstawowej

Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji produktéw
pracy

Zasady ustalania i wyceny kapitatu wtasnego

Zasady ustalania i podziatu wyniku finansowego

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C3,C4
C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W1, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K3

W3, W4, U1, U2, U3, K1,
K3

W4, U4, K2, K3
W4, U4, K2, K3
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)

Statystyka opisowa

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia

Semestr 3 Egzamin

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.14B.6957.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Liczba
punktéw ECTS
5

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy na temat idei oraz zasad organizacji badania statystycznego

C2 . . .
i procesdw ekonomicznych

podstawowe wiadomosci z matematyki

Zapoznanie sie z podstawowymi metodami statystyki opisowej i mozliwoscia ich zastosowania w badaniu zjawisk

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Zna podstawowe pojecia statystyczne oraz techniki
pozyskiwania i przygotowania do analizy danych
ekonomicznych

Zna metody analizy struktury zbiorowosci
statystycznej

Zna metody badania i analizy wspétzaleznosci zjawisk
masowych

Zna metody badania i analizy dynamiki zjawisk
i proceséw ekonomicznych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Potrafi wykorzysta¢ podstawowq wiedze teoretyczng

z zakresu statystyki oraz pozyskac i przygotowac dane
do analizy konkretnych zjawisk i proceséw
ekonomicznych

Potrafi wyznaczy¢ i prawidtowo zinterpretowad
parametry stuzgce analizie struktury zbiorowosci
statystycznej

Potrafi dokona¢ analizy wspétzaleznosci zjawisk
i proceséw ekonomicznych oraz prawidtowo
interpretowac uzyskane rezultaty

Potrafi przeprowadzi¢ analize dynamiki zjawisk
i proceséw gospodarczych oraz prawidtowo
interpretowac efekty obliczen

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Ma swiadomos¢ koniecznosci rozwijania swojej wiedzy
i umiejetnosci z zakresu technik pozyskiwania danych
ekonomicznych i ich przygotowania do analiz
statystycznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08

K1_W06

K1_W06

K1_W06

K1_U06, K1_U20

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U13

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U13

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U13, K1_U19

K1_K01, K1_K07

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

K2

Lp.

10.

11.
12.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Ma Swiadomos¢ odpowiedzialnosci spotecznej
za przygotowywanie i upowszechnianie wynikéw
analiz statystycznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K07

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota badan statystycznych. Pojecie i struktura
proceséw masowych

Techniki zbierania materiatu statystycznego. Proces
przygotowania surowego materiatu statystycznego do
analizy. Grupowanie statystyczne

Szeregi statystyczne, tablice i wykresy

Klasyczne i pozycyjne charakterystyki przecietnej
wartosci zmiennych. Miary dyspersji

Miary asymetrii i charakterystyki koncentracji rozktadu
zmiennych

Analiza korelacji i regresji prostoliniowej dwdch
zmiennych ilosciowych

Analiza korelacji i regresji wielu zmiennych

Korelacja cech jakosciowych. Statystyka testowa chi-
kwadrat i wspétczynnik kontyngenc;ji

Istota badania dynamiki zjawisk. Przyrosty absolutne i
wzgledne

Indeksy indywidualne dynamiki. Sredniookresowe
tempo zmian

Metody wyodrebniania i analizy trendu

Analiza wahan sezonowych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C1

C2

C2

C2

C2
C2

C2

Cc2

C2
C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, Ul

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W2, U2, K2

W2, U2, K2

W3, U3, K2

W3, U3, K2
W3, U3, K2

W4, U4, K2

W4, U4, K2

W4, U4, K2
W4, U4, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ubezpieczenia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.14B.5205.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Uzyskanie wiedzy na temat procesu zarzgdzania ryzykiem ze szczegélnym uwzglednieniem ubezpieczenia jako
metody panowania nad ryzykiem
C2 Uzyskanie wiedzy z zakresu funkcji spoteczno-gospodarczych ubezpieczen i zasad ubezpieczeh
c3 Uzyskanie wiedzy z zakresu podstaw organizacyjno-prawnych rynku ubezpieczeniowego w Polsce oraz
najwazniejszych elementéw ksztattujgcych tres¢ umowy ubezpieczenia
ca Wyksztatcenie swiadomosci ubezpieczeniowej studentéw jako potencjalnych konsumentéw ochrony

ubezpieczeniowej

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu podstaw prawa oraz finanséw

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student charakteryzuje etapy procesu zarzadzania
ryzykiem i wskazuje przyktadowe dziatania
podejmowane przez podmiot ryzyka na kazdym z tych
etapéw

Student wylicza podstawowe réznice pomiedzy
ubezpieczeniami spotecznymi i gospodarczymi,
osobowymi i majgtkowymi, dobrowolnymi

i obowigzkowymi.

Student charakteryzuje: funkcje i zasady ubezpieczen,
zasady organizacji rynku ubezpieczeniowego,
instytucjonalng strukture rynku ubezpieczeniowego

Student wymienia czynniki determinujgce wysokos$¢
Swiadczenia ubezpieczeniowego i omawia ich wptyw
na poziom pokrycia szkody.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student przygotowuje projekt zarzagdzania ryzykiem
w wybranym przedsiebiorstwie lub gospodarstwie
domowym.

Student proponuje instytucje rynku
ubezpieczeniowego wtasciwag do udzielenia pomocy
przy rozwigzywaniu sytuacji problemowych
pojawiajgcych sie w zwigzku z obrotem
ubezpieczeniowym

Student potrafi wyjasni¢ niekorzystng (nizsza
od oczekiwanego) dla ubezpieczonego wysokos¢
Swiadczenia ubezpieczeniowego.

Student pozyskuje dane do analizowania ogdlnych
warunkdéw lub proceséw na rynku ubezpieczeniowym

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Sylabusy

Student jest zorientowany na poszukiwanie
efektywnych narzedzi zarzadzania ryzykiem,
jednoczesnie akceptuje ograniczono$¢ mozliwosci
opanowania ryzyka.

Student akceptuje nadrzednos¢ funkcji ochrony
ubezpieczeniowej nad funkcjg kompensacyjna
ubezpieczen i znaczenie tego faktu dla
ekwiwalentnosci swiadczen stron umowy
ubezpieczenia

Student jest zdolny do samodzielnego uzupetniania
posiadanej wiedzy w zakresie funkcjonowania rynku
ubezpieczeniowego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W12

K1_W01, K1_W03,
K1_W13

K1_W01, K1_WO03,
K1_W09, K1_W13,
K1_W14

K1_W04, K1_W09,
K1_W13

K1_U02, K1_U09,
K1_U12, K1_U20, K1_U24

K1_U02, K1_U12, K1_U18

K1_U02, K1_U12

K1_U06, K1_U10, K1_U16

K1_K06

K1_K06

K1_K01, K1_K02

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Pojecie ryzyka, faktoréw ryzyka i zdarzenia losowego.
Zarzadzanie ryzykiem - pojecie, etapy, metody.

Pojecie ubezpieczenia. Ubezpieczenie jako urzadzenie
gospodarcze i spoteczne. Klasyfikacja ubezpieczen

Funkcje i zasady ubezpieczen gospodarczych.

Sktadka ubezpieczeniowa. Portfel ubezpieczeniowy

Ubezpieczenie jako instytucja prawna. Znaczenie
0g6lnych warunkdéw ubezpieczeh

Rynek ubezpieczen w Polsce - zasady podejmowania i
wykonywania dziatalno$ci ubezpieczeniowej,
charakterystyka ilosciowa.

Wybrane rodzaje ubezpieczeh majatkowych i
osobowych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl,C4
Cl1,C4
Cl,C2,C4

C1,C2,C4

Cl,C4
C2,C3,C4

C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K3

W1, U1, K1, K3

W2, Ul, U4, K3

W1, W2, W3, W4, U1, U3,
U4, K1, K2, K3

W2, W3, U4, K1, K2, K3
W2, W3, W4, U3, K1, K3

W3, U2, U4, K1, K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U4, K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Internal relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.18C.1032.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 student uzyskuje wiedze zwigzang z procesami komunikowania wewnatrz organizacji
C2 student uzyskuje wiedze z zakresu stosowania narzedzi komunikowania wewnetrznego
C3 student rozwija umiejetnosci komunikacyjne

Wymagania wstepne

Podstawy public relations, podstawy medioznawstwa.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

student zna obszary komunikowania wewnetrznego

student charakteryzuje organizacje proceséw
i stosowanie narzedzi komunikowania wewnetrznego

Umiejetnosci

ul

student wdraza podstawowe narzedzia
komunikowania wewnetrznego

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

10.

Sylabusy

student jest wrazliwy na stosowanie zasad otwartego
i etycznego komunikowania

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10

K1_W10, K1_W16

K1_U14, K1_U15,
K1_U19, K1_U21

K1_K05, K1_K06, K1_K08,
K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Instynkty i ich wykorzystanie w komunikowaniu
wewnetrznym.

Reguty spotecznego wptywu w komunikowaniu
wewnetrznym.

Definicja, warunki brzegowe i cele komunikowania
wewnetrznego.

Komunikowanie wewnetrzne a inne obszary (hr, pr,
marketing, zarzadzanie).

Kultura korporacyjna - definicja i struktura.

Kultura korporacyjna - typy.

Kultura korporacyjna - sposoby tworzenia i wptywania.

Organizacja procesu komunikowania wewnetrznego -
audyt komunikacyjny.

Organizacja procesu komunikowania wewnetrznego -
budowanie strategii.

Narzedzia komunikowania wewnetrznego -
klasyfikacja.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C3

Cl1, C3

C1, C3

C2,C3

C2,C3
Cl1,C3
C2,C3
Cl1,C3

C1,C3

C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, W2, K1

W1, w2, K1

W1, W2, K1
W1, W2, U1, K1
W1, U1, K1
W1, W2, K1

W1, w2, K1

W2, Ul, K1
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Lp.

11.

12.

Sylabusy

Tresci programowe

Narzedzia komunikowania wewnetrznego -
wydawnictwo wewnetrzne, inernet, imprezy
integracyjne..

Najnowsze narzedzia komunikowania wewnetrznego -
media spotecznosciowe, wykorzystywanie algorytméw
sztucznej inteligencji.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3

C2,C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2, U1, K1

W2, U1, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Analiza strategiczna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.18C.724.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie sie z narzedziami analizy strategicznej

2 Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw strategicznych w organizacji z wykorzystaniem narzedzi
analizy strategicznej

C3 Ksztattowanie postaw studentéw ukierunkowanych na poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan w organizacji

Wymagania wstepne

Podstawy mikroekonomii, Podstawy finanséw

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student objasnia efektywnos¢ operacyjna i strategie
organizacji

Uzasadniam dobér narzedzia analizy strategicznej
do zidentyfikowanego problemu strategicznego
W organizacji

Charakteryzuje mozliwosci i ograniczenia
poszczegdlnych narzedzi analizy strategicznej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafie zastosowac narzedzie analizy strategicznej
w konkretnych organizacjach

Potrafie dobrad pakiet narzedzi analizy strategicznej,
ktérym przeprowadzi spdjng analize

Interpretuje wyniki zastosowanych narzedzi analizy
strategicznej

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Plw N

Sylabusy

Jestem krytyczny(a) w wyrazaniu opinii, przy czym
potrafie dobra¢ argumenty do swoich osgdéw

Pracuje w zespole, potrafie wystuchac opinie innych
studentéw, potrafie porozumiec sie z grupa
i wypracowac stanowisko

Jestem kreatywny(a), dostrzegam relacje nawet
w sytuacjach wytworzonego nadmiaru informacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02

K1_W05

K1_W04, K1_WO05,
K1_W14

K1_Ul4

K1_U01, K1_U11

K1_U19, K1_U20

K1_K05, K1_K09

K1_K03, K1_K04, K1_KO05

K1_KO01, K1_K02, K1_K04,
K1_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota strategii organizacji a efektywnos¢ operacyjna

Metody analizy makrootoczenia organizacji

Metody analizy otoczenia konkurencyjnego organizacji

Modele biznesowe i spoteczne organizaciji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1
Cl
C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1
W2, W3, U1, U3, K1
W2, W3, U1, U2, U3, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu
5. Metody analizy macierzowej - portfelowej C1,C2 W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
6. Metoda kanwy strategii i diagramu SERW C1,C2,C3 W2, W3, U2, U3, K1, K2,
K3
7. Schematy szesciu drég i mapy uzytecznosci C2,C3 W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
8. Metoda trzech ptaszczyzn niekonsumentéw i sposoby | C2 W3, U2, K2
tworzenia produktéw lub ustug poza istniejagcym
popytem
9. Innowacje tancucha wartosci oraz przetomowe C2,C3 W2, W3, U3, K1, K2, K3

innowacje przerywajgce sciezke rozwoju sektora
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Podstawy teoretyczne zréwnowazonej gospodarki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.18C.204349.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z zatozeniami paradygmatu zréwnowazonego rozwoju gospodarki
C2 Zaznajomienie studentéw z najwazniejszymi problemami ekonomii zréwnowazonego rozwoju
C3 Wskazanie obszardw i celéw interwencjonizmu panstwowego w obrebie zréwnowazonej gospodarki

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
W1 Odtwarza rys historyczny paradygmatu K1 W05 Udziat w dyskus;ji /
zréwnowazonego rozwoju Uczestnictwo w zajeciach
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Kod Efekty w zakresie

w2 Identyfikuje najwazniejsze zagadnienia ekonomii
zréwnowazonego rozwoju

W3 Objasnia decyzje podmiotéw gospodarczych
w kontekscie teorii zrbwnowazonego rozwoju

Umiejetnosci

ul Dowodzi wptywu zmiany paradygmatu nauk
ekonomicznych na polityke gospodarczg i dziatalnos¢
przedsiebiorstw

u2 Analizuje role przedsiebiorcy i konsumenta
w budowaniu zréwnowazonej gospodarki

U3 Ocenia role panstwa w ksztattowaniu zréwnowazone;j
gospodarki

Kompetencji spotecznych

K1 Ma Swiadomos$¢ spotecznego wymiaru zréwnowazonej
gospodarki
K2 Jest zorientowany na wdrazanie zasad

zréwnowazonego rozwoju

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_ W11

K1_W04

K1_U05

K1_U14

K1_U03

K1_K08

K1_K01

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Propedeutyka zréwnowazonej gospodarki

2. Geneza i rozwdj koncepcji zréwnowazonej gospodarki

3. Paradygmat zréwnowazonej gospodarki jako
odpowiedz na zawodnosci gospodarki rynkowej

4, Przeglad najwazniejszych zagadnien teoretycznych
ekonomii zréwnowazonego rozwoju

5. Koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

6. Narzedzia polityki gospodarczej wspierajgce rozwoj

zréwnowazonej gospodarki

7. Zréwnowazona polityka energetyczna

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1
C2

C2

C2

C3

Metody weryfikacji

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w2, Ul
W1, Ul
w2, Ul

W2, Ul

W3, U1, U2, K1
w2, U3

W2, U3

130/ 486



Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Zréwnowazona polityka mobilnosci
Zréwnowazony rozwdj - kontekst miejski

Zréwnowazony rozwoj - kontekst wiejski

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3
C3
C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U3
W2, K2
W2, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wspotczesne teorie makroekonomii
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.18C.6896.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zapoznanie studentéw z najnowszymi osiggnieciami teorii makroekonomii
C2 przedstawienie mechanizméw funkcjonowania gospodarki narodowej
C3 zaznajomienie studentéw ze wspoétczesnymi metodami modelowania makroekonomicznego

Wymagania wstepne

podstawowe wiadomosci z zakresu ekonometrii, podstawowe wiadomosci z zakresu mikro- i makroekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

zna podstawowe narzedzia wspétczesnej analizy
makroekonomicznej

definiuje wyrézniki szkét i paradygmatéw w obrebie
gtéwnego nurtu

zna ewolucje pogladéw w obrebie paradygmatu
klasycznego

zna ewolucje pogladéw w obrebie paradygmatu
keynesowskiego

Umiejetnosci

ul

u2

u3

potrafi przeprowadzi¢ analize reakcji poszczegélnych
wielkosci makroekonomicznych na szoki i impulsy

weryfikuje przydatnos¢ poszczegdlnych teorii
do wyjasniania dynamiki zmiennych
makroekonomicznych w okreslonych warunkach
gospodarowania

potrafi przedstawi¢ mikroekonomiczne podstawy
makroekonomii

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

jest swiadom ograniczen eksplanacyjnych teorii
ekonomii

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO03,
K1_W06, K1_W07

K1_W03, K1_W05

K1_W03, K1_W05

K1_WO03, K1_W05

K1_U06, K1_U07

K1_U05, K1_U07

K1_U01

K1_U23, K1_U24

Tresci programowe

Tresci programowe

WSPOLCZESNE TEORIE MAKROEKONOMII -
WPROWADZENIE

ZAtOZENIA PODSTAWOWEGO MODELU
NEOKLASYCZNEGO

ZAtOZENIA PODSTAWOWEGO MODELU
NEOKLASYCZNEGO

INSTRUMENTARIUM | METODY WSPOLCZESNE]
MAKROEKONOMII

SYSTEM MAKROEKONOMICZNY JM KEYNESA

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

C1,C2

C1,C2

C1,C3

C1,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2

Uz, U3

U2, U3

W1, U1, K1

W2, W4, U2
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Lp.

10.
11.
12.
13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

TEORIA ILOSCIOWA PIENIADZA | POPYT NA PIENIADZ
POSTKEYNESIZM | SYNTEZA NEOKLASYCZNA

FORMOWANIE OCZEKIWAN W MODELACH
MAKROEKONOMICZNYCH

MONETARYZM

NOWA EKONOMIA KLASYCZNA

NOWA EKONOMIA KLASYCZNA

Szkota realnego cyklu koniunkturalnego

NOWA EKONOMIA KEYNESOWSKA: SZTYWNOSCI
NOMINALNE

NOWA EKONOMIA KEYNESOWSKA: SZTYWNOSCI
REALNE

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3
C1,C3
C1,C3

C1,C3
Cl1,C3
Cl1,C3
C1,C3
Cl1,C3

C1,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, w4, U2, U3
w4, U2
W3, U2

Ul, U3, K1
Ul, U3, K1
Ul, U3, K1
Ul, U3, K1
W4, U1, U3

W4, U1, U3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w dynamicznym otoczeniu
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.18C.13377.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie sie z ewolucja funkcji personalnej w organizacji oraz jej strukturag w ramach zarzadzania zasobami

ludzkimi

2 Wykorzystanie wiedzy z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi do ksztattowania wtasnej kariery zawodowej oraz
kariery innych oséb w réznego typu organizacjach

c3 Nabycie umiejetnosci wykorzystywania metod i narzedzi realizacji podstawowych funkcji zarzadzania zasobami
ludzkimi z uwzglednieniem wptywu otoczenia

C4 Ksztattowanie postaw ukierunkowanych na budowanie relacji i wiezi spotecznych w obszarze zawodowym

Wymagania wstepne
brak
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Potrafi wskaza¢ umiejscowienie zarzgdzania zasobami
ludzkimi w strukturze zarzgdzania organizacja

Rozpoznaje wady i zalety gtéwnych metod
stosowanych w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Wskazuje metody oceny jakosSci systemu zarzadzania
zasobami ludzkimi w organizacji

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Tworzy narzedzia i wybiera metode odpowiednia
do rozwigzania problemu zwigzanego z personelem
w danej organizac;ji

Formutuje dojrzate opinie na temat zarzadzania
zasobami ludzkimi z uwzglednieniem uwarunkowan
otoczenia

Potrafi oceni¢ kompetencje wiasne i innych w celu
tworzenia zespotéw pracowniczych do realizacji celéw
i zadan organizacji

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W10, K1_W12

K1_W08, K1_W10,
K1_W12

K1_U09, K1_U15

K1_U01, K1_U02, K1_U15

K1_U15

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

K1l

K2

K3

K4

Lp.

10.

11.
12.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest odpowiedzialny za rozwdj i ksztattowanie wtasnej

$ciezki kariery zawodowej

Postepuje zgodnie z zasadami etyki traktujgc
podmiotowo kazdego cztowieka (pracownika)

Docenia wkfad ludzi w funkcjonowanie organizacji

Podejmuje przewodzenie projektom, dzielgc sie wiedzg

oraz bedac otwartym na nieznane sytuacje i nowe
umiejetnosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K02, K1_K03

K1_K08

K1_K10

K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Ewolucja funkcji personalnej
Analiza pracy i karta opisu stanowiska pracy

Rekrutacja i selekcja kandydatéw do pracy

Derekrutacja i rotacja pracownikéw

Motywowanie w organizacji

Szkolenie i rozwéj pracownikéw

Ocenianie pracownikéw

Partycypacja pracownicza
Efekty zarzadzania zasobami ludzkimi

Miedzynarodowe zarzadzanie zasobami ludzkimi

Aspekty etyczne w zarzadzaniu ludZmi

Praca zawodowa w przysztosci

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C3
Cl1,C2,C3,C4

C2,C3,C4

Cl,C4
C2,C3

C1,C3

C4
C1,C3
C3,C4

Cl,C4
C1,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, K3
Ul, U3, K4

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W1, W3, U2, K2, K3

W2, U1, U2, K1, K2, K3,
K4

W1, W2, U1, U2, K2, K3,
K4

W2, W3, U2, U3, K2, K3
W1, W3, U2, K3

W2, W3, U1, U2, U3, K2,
K3

W2, W3, U2, K2, K3
W1, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk w public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.18C.5947.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zaznajomienie studentéw z poprawng pisownig tekstéw PR
C2 rozwijanie umiejetnosci analizy tekstéw PR
C3 uswiadomienie studentom znaczenia korekt gramatycznych, stylistycznych

Wymagania wstepne

znajomos¢ styléw w jezyku
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

student formutuje wasciwe do organu medialnego
teksty PR

student przedstawia prezentowane tresci PR

student rozpoznaje kategorie btedéw i dokonuje ich
analiz

student przyporzadkowuje styl i rodzaj pism
w stosunku do odbiorcy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

student konstruuje teksty PR adekwatne do odbiorcy

student bada korelacje pomiedzy tekstem, odbiorcg
a medium w ramach minigrup

student wspoétpracuje z otoczeniem medialnym firmy/
przedsiebiorstwa,

student organizauje spotkania medialno-informacyjne
komérek PR w parach roboczych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

student szanuje zasady wspétpracy na linii media -
organizacja oraz jest zorientowany na prace
zespotowg

student dba o dobre imie przedsiebiorstwa

student opowiada sie za transparentnym i uczciwym
komunikowaniem wewnatrz i na zewnatrz firmy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_ W11

K1 W11

K1_W06

K1_W09

K1_U09

K1_U10

K1_U11

K1_U08

K1_K08

K1_KO5

K1_K05, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Tekst dziennikarski w PR
Gatunki dziennikarskie

Formy pisarskie w PR

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2
C2
C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W4, U1, K1
W4, U3
W1, U2, K3
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Lp.

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Pisanie informacji prasowej dla wybranych mediéw
Pisanie pism i listéw kurtuazyjnych

Przygotowywanie materiatéw prasowych dla
wybranych typéw gazet

Teksty PR dla przedsiebiorstwa i jego otoczenia
Magazyny tematyczne - analiza jezykowa tekstow
Dzienniki - analiza tresci i jezyka.

Materiaty prasowe - analiza tresci i jezyka. Praca w
minigrupach

Btad w tekstach PR i ich analiza. Praca w parach
Audyt jezykowy wizerunku firmy

Analiza tresci i form jezykowych

Narracja jezykowa w PR

Mowa a tekst PR. Rdznice i podobienstwa. Analiza w
podgrupach

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1
Cl

C3
C2
C1
C3

Cl
C2
C1
Cl
C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1, W4, K1
W3, U1, K2
W1, U2, K1

W4, U2, K2
W3, U1, K3
W1, U2, K2
w2, Ul

W3, U1, K2
W3, U3, K1
W3, U1, K1
W2, U4

W4, U2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Dynamika systeméw biznesowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.18C.11227.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Prezentacja wiedzy na temat struktury i budowy dynamicznych systeméw
C2 Nabycie umiejetnosci budowy systemu dynamicznego w oparciu o program Vensim PLE
C3 Nabycie umiejetnosci myslenia analitycznego i budowy systemu dynamicznego i analizy w oparciu o program SAP

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych pojec zwigzanych z analizg ekonomiczna, nauka o przedsiebiorstwie.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna podstawowe pojecia zwigzane z tematyka
dynamiki systeméw biznesowych i programowaniem
SAP

Objasnia strukture systemu ekonomicznego w tym
produkcyjnego ilustrujgc procesy zachodzace
w przedsiebiorstwie

Objasnia zjawiska wedle zasad dynamiki systeméw

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Diagnozuje charakter sprzezen

Dokonuje klasyfikacji zmiennych

Okresla oddziatywanie zmiennych systemu

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

vils|w N

Sylabusy

Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu opinii na temat
funkcjonowania systeméw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04

K1_W04

K1_W10

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_U07, K1_U09

K1_U15

K1_K10, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecia podstawowe dynamiki systeméw i
modelowania SAP

Uktad wzglednie odosobniony
Rodzaje sprzezen i okien SAP
Sprzezenia istotne dla proceséw gospodarczych

Reguty budowy sprzezen

Zasady analizy danych i protokotowania

Structury blokowe

Symulacja systeméw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C2,C3
C2,C3
C2,C3
C2,C3

C2,C3

C2,C3
C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, Ul, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W3, Ul, U2, U3, K1
W3, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Organizacja rynkdw zielonej gospodarki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.18C.204350.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zrozumienie przez studentéw istoty i zasad funkcjonowania zielonej gospodarki.
2 Zapoznanie studentéw ze strukturg zielonej gospodarki i jej otoczeniem instytucjonalnym, z uwzglednieniem
interwencyjnej roli panstwa.

C3 Zdobycie przez studentéw umiejetnosci oceny zjawisk wystepujacych w obrebie zielonej gospodarki.
C4 Nabycie umiejetnosci dokonania analizy wybranych sektoréw zielonej gospodarki.
C5 Kreowanie opinii zbieznych z promowaniem zielonej gospodarki.

Wymagania wstepne

Podstawowe umiejetnosci w zakresie analizy statystycznej (statystyki opisowe, analiza struktury, analiza szeregéw
czasowych).

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje pojecie zielonej gospodarki,
identyfikuje jej elementy oraz objasnia zjawiska
wystepujgce w ramach zielonej gospodarki.

Student opisuje funkcjonowanie wybranych sektoréw
zielonej gospodarki oraz wyjasnia wptyw otoczenia
instytucjonalnego.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student analizuje i interpretuje procesy zachodzgce
w wybranych sektorach zielonej gospodarki
z wykorzystaniem danych wtérnych i pierwotnych.

Student bada zwiazki zielonej gospodarki
z otoczeniem instytucjonalnym i ocenia role panstwa
w tym zakresie.

Student opracowuje raporty dotyczace funkcjonowania

zielonej gospodarki, z wykorzystaniem projektowania
statystycznego i prognozowania.

Student wspétpracuje w grupie przy tworzeniu
wspdinych projektéw i publicznie prezentuje wyniki
opracowania.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student identyfikuje problemy zwigzane z wdrazaniem

postulatdw zielonej gospodarki i wspiera dziatalnos¢
na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

Student deklaruje wdrazanie postulatéw zielonej
gospodarki z swoim zyciu prywatnym i zawodowym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W11

K1_WO03, K1_W14,
K1 W15

K1_U01, K1_U02,

K1_U09, K1_U13, K1_U24

K1_U03, K1_U04,
K1_U16, K1_U18

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09

K1_U20, K1_U22, K1_U26

K1_K08, K1_K11

K1_K03, K1_K05, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do zagadnienia zielonej gospadarki.
Podstawowe pojecia, ewolucja definicji, komponenty
powigzane z zielong gospodarka.

Klasyfikacja sektoréw zielonej gospodarki. Powigzania
zielonej gospodarki z otoczeniem instytucjonalnym.
Wptyw dziatalnosci panstwa i instytucji publicznych i
prywatnych na rozwdj zielonej gospodarki.

Zielona gospodarka w funkcjonowaniu Unii
Europejskiej. Zielona gospodarka i "Zielony tad" UE.
Proces wdrazania zielonej gospodarki w praktyce
wybranych krajéw UE i spoza UE.

Zielona gospodarka w obliczu zmian klimatycznych.
Odnawialne Zrédta energii w zatozeniach zielonej
gospodarki.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2

Cl1,C2,C5

C3,C5

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentac;ji

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

W grupie

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W2, U2, K2

U2, K1

W1, Ul
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Gospodarka o obiegu zamknietym (circular economy) i

gospodarka niskoemisyjna w rozwoju zielonej
gospodarki. Rola panstwa w kreowaniu circular
economy i gospodarki niskoemisyjne;.

Ekologiczny producent, Swiadomy klient - elementy
zielonej gospodarki.

Gospodarka zywnosciowa jako podstawowy dziat
zielonej gospodarki. Funkcjonowanie
"zréwnowazonego" fancucha dostaw zywnosci.

Skoordynowane systemy produkcji rolnej, sprzedaz
bezposrednia, krétkie tancuchy dostaw, rolnictwo
drobnotowarowe, rolnictwo ekologiczne, rolnictwo
precyzyjne - analiza przypadkéw.

Przemyst energetyczny i transport w zielonej
gospodarce - analiza przypadkéw.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C5

C1,C3

Cl,C4

C3,C4

C3,C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W2, U2

W1, U2

W1, W2, K2

Ul, U3, U4, K1

Ul, U3, U4, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Elementy prawa w biznesie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.18C.13026.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zaznajomienie z formami prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej
C2 zrozumienie podstaw uméw gospodarczych
C3 uzyskanie wiedzy dotyczacej sposobdéw zakonczenia dziatalnosci gospodarczej

Wymagania wstepne

Podstawy prawa.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

student charakteryzuje podstawowe formy
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

student prezentuje cechy uméw najczesciej
wystepujgcych w obrocie

student objasnia zasady likwidacji, upadtosci
i restrukturyzacji

Umiejetnosci

ul

u2

u3

student dobiera odpowiednia forme prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

student analizuje na podstawowym poziomie
konsekwencje prawne zwigzane z zawarciem umoéw

student ocenia skutki prawne likwidacji, upadtosci
i restrukturyzacji

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

student jest zorientowany na Swiadome i zgodne
Z prawem z prawem zarzadzanie podmiotem
prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09,
K1_W14, K1_W17

K1_W04, K1_W09,
K1_W14

K1_W04, K1_WO09,
K1_W14

K1_U10, K1_U13, K1_U17

K1_U01, K1_U10

K1_U01, K1_U10

K1_K08, K1_K09, K1_K11

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle
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Kod

K2

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

student przestrzega normy prawne w zakresie
podejmowania, prowadzenia i zakohczenia dziatalnosci
gospodarczej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K04, K1_K06, K1_K09

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady podejmowania dziatalnosci gospodarczej.
Pojecie przedsiebiorcy. Pojecie dziatalnosci
gospodarczej.

Spotki osobowe prawa handlowego (spétka jawna,
partnerska, komandytowa i komandytowo-akcyjna).

Spotki kapitatowe (spdtka z 0.0., prosta spotka akcyjna,
spotka akcyjna, spotka europejska).

Umowy: sprzedaz, zlecenie i dzieto.

Umowy: najem , dzierzawa, leasing, uzyczenie,
pozyczka i spétka cywilna

Likwidacja, upadtos¢ i restrukturyzacja.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C2,C3

C2
C2

C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1, K2

W1, U1, K1, K2

W2, U2, K1, K2
W2, U2, K1

W3, U3, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Badania employee experience
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.18C.13378.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw ze znaczeniem badan doswiadczen i opinii pracownikéw w réznych obszarach zwigzanych

Cl z ich zatrudnieniem dla funkcjonowania przedsiebiorstw

2 Zaznajomienie studentéw z metodami ilosciowymi i jako$ciowymi w badaniach doswiadczen pracownikéw
W miejscu pracy

C3 Przekazanie studentom zasad rzetelnej analizy uzyskanych wynikéw badan ilosciowych lub jakosciowych

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowego kursu statystyki.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna obszary doswiadczen pracownikéw
i kryteria ich wyrézniania

Student zna metody badania doswiadczen i opinii
pracownikéw

Student zna zasady tworzenia kwestionariuszy
w badaniach ankietowych realizowanych na potrzeby
rozpoznania doswiadczen i opinii pracownikéw

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

Student projektuje badanie dotyczace doswiadczen
i opinii pracownikéw

Student wtasciwie dobiera metody badan ilosciowych
lub jakosciowych do analizy wybranych obszaréw
employee experience

Student prawidtowo konstruuje kwestionariusz
ankietowy na potrzeby badania employee experience

Student analizuje dane uzyskane w toku badanh
ilosciowych i jakosciowych

Student formutuje rekomendacje wynikajgce
z przeprowadzonych badan

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Student podejmuje wyzwania realizacji badan
doswiadczen i opinii pracownikéw na podstawie
dostrzeganych probleméw w przedsiebiorstwie

z odpowiednim uwzglednieniem znanych stereotypéw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W12

K1_W06, K1_W08

K1_W06, K1_W08

K1_U02, K1_U04, K1_U06

K1_U04, K1_U06

K1_U06, K1_U08

K1_U07, K1_U09

K1_U07

K1_K01, K1_K04, K1_KO5,
K1_K07

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie L.
uczenia sie
K2 Student przestrzega zasad obiektywnej interpretacji K1_KO07, K1_K08
wynikéw badan doswiadczen i opinii pracownikéw
K3 Student wyraza sady i rekomendacje na podstawie K1 K07, K1_KO08, K1_K10
uzyskanych wynikéw badan doswiadczen i opinii
pracownikéw z zachowaniem zasad etyki oraz
poszanowaniem opinii innych
Tresci programowe
L Tresci programowe Cele ksztatcenia dla
P- prog przedmiotu
1. Podstawowe pojecia i elementy employee experience | Cl
2. Badania iloSciowe w obszarze employee experience. C2
Identyfikacja problemdéw badawczych. Okreslenie
celéw badania. Definiowanie populacji i préby
statystycznej. Rodzaje zmiennych i skale pomiarowe
zmiennych
3. Projektowanie badania ankietowego: przygotowanie C2
operatu losowania, wybér techniki obserwacji,
okreslenie liczebnosci préby
4, Okreslanie reprezentatywnosci préby: kryteria C2
reprezentatywnosci, warunki i zasady nadawania wag
obserwacjom, poststratyfikacja danych
5. Budowa kwestionariusza ankietowego: rodzaje pytani | C2
skal odpowiedzi. Techniki obserwacji
6. Kodowanie danych. Segmentacja obserwacji C2
7. Zastosowanie narzedzia do tworzenia kwestionariuszy | C1
ankietowych. Wprowadzanie pytan i odpowiedzi.
Zasady przechodzenia miedzy sekcjami
8. Wybrane metody analizy danych i prezentacji wynikéw | C2
pochodzacych z kwestionariuszy ankietowych
9. Przeglad wybranych zastosowan badah employee C3
experience
10. Badania jakosciowe w obszarze employee experience | C1, C3

Sylabusy

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W2, U1, K1

W2, U1, K1

W2, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1

W1, W3, U1, U2, K1

W1, W3, Ul, U2, U3, K1

W3, U2, U4, U5, K2

W3, U4, U5, K2, K3

W1, W3, U2, U4, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Pracownia telewizyjna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.18C.12282.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie produkcji i emisji materiatéw informacyjnych w mediach tradycyjnych

C1 (V)

Nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie produkcji i emisji materiatéw informacyjnych w Internecie (platformy

C2 wideo, media spotecznos$ciowe)

Wymagania wstepne

znajomos¢ technik media relations, ukohczony kurs retoryki

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student opisuje zasady komunikowania sie
z otoczeniem poprzez media tradycyjne

Student opisuje zasady komunikowania sie
z otoczeniem poprzez media cyfrowe (Internet,
transmisje strumieniowe na zywo i odtwarzane)

Student/ studentka opisuje sposéb realizacji materiatu
informacyjnego na potrzeby telewizji lub mediéw
internetowych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/studentka odnajduje, analizuje i selekcjonuje
informacje konieczne do realizacji materiatu
informacyjnego

Student/studentka opracowuje scenariusz/storyboard
(jako dziennikarz)

Student/studentka tworzy materiat informacyjny oraz
dokonuje jego emisji z wykorzystaniem mediéw
tradycyjnych i/lub elektronicznych

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08, K1_W14,
K1 W17

K1_W08, K1_W14,
K1_W17
K1_W08, K1_W14,
K1_W17

K1_U01, K1_U07, K1_U20

K1_U02, K1_U20, K1_U21

K1_U09, K1_U15,
K1_U20, K1_U25, K1_U26

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
materiatu
informacyjnego
poswieconego
wybranemu
problemowi/zagadnieniu
gospodarczemu - ocena
prac wykonanych w 4
etapach produkcyjnych:
dokumentacji, realizacji,
montazu, postprodukc;ji i
emisji materiatu.

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
materiatu
informacyjnego
poswieconego
wybranemu
problemowi/zagadnieniu
gospodarczemu - ocena
prac wykonanych w 4
etapach produkcyjnych:
dokumentacji, realizacji,
montazu, postprodukc;ji i
emisji materiatu.

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
materiatu
informacyjnego
poswieconego
wybranemu
problemowi/zagadnieniu
gospodarczemu - ocena
prac wykonanych w 4
etapach produkcyjnych:
dokumentacji, realizacji,
montazu, postprodukgji i
emisji materiatu.
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Kod

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student/studentka jest odpowiedzialna za rzetelnos¢
informacji przekazywanych w materiatach
informacyjnych

Student/studentka szanuje i respektuje zasady
funkcjonowania mediéw klasycznych i internetowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K06

K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Przygotowanie do wystepéw medialnych - zasady
realizacji serwisu informacyjnego, prezentac;ji
informacji przez dziennikarza.

Formy dziennikarskie w TV. 4 etapy produkgji
materiatu informacyjnego. Ustalenie tematyki i
zakresu materiatu do realizacji.

Opracowywanie wstepnego konspektu oraz dobér
Zrédet informacji pierwotnej i wtérne;.

Opracowanie szczegétowego konspektu (storyboard,
narracja linearna i storytelling - tworzenie
sugestywnych narracji, opracowanie pytan do
ekspertow

Kontakt z ekspertami, osobami biorgcymi udziat w
nagraniu oraz publicznoscia - ustalenie formy i
zakresu wypowiedzi (ustalenie planu zdjeciowego -
poza i w pracowni TV np. do setek)

Opracowanie harmonogramu realizacji nagran

Udziat w realizacji zdje¢ - role: dziennikarz, operator
kamery, specjalista od oSwietlenia, specjalista od
dzwieku

Selekcja nagranego materiatu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2

Cl, C2

C1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

C1, C2
Cl1, C2

C1, C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
materiatu
informacyjnego
poswieconego
wybranemu
problemowi/zagadnieniu
gospodarczemu - ocena
prac wykonanych w 4
etapach produkcyjnych:
dokumentacji, realizacji,
montazu, postprodukcji i
emisji materiatu.

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
materiatu
informacyjnego
poswieconego
wybranemu
problemowi/zagadnieniu
gospodarczemu - ocena
prac wykonanych w 4
etapach produkcyjnych:
dokumentacji, realizacji,
montazu, postprodukc;ji i
emisji materiatu.

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, K2

W1, W2, W3, U1, K1, K2

Ul, U2, K1, K2

Ul, U2, K1, K2

Ul, U2, K1, K2

Ul, K1, K2
Ul, U3, K1, K2

Ul, U3, K1, K2
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Lp. Treéci programowe Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

przedmiotu przedmiotu
9. Dogrywanie dzwiekowej Sciezki lektorskiej, wstepny C1,C2 Ul, U3, K1, K2
montaz
10. Montaz konhcowy, postprodukcja i emisja materiatu C1,C2 Ul, U3, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Polityka konkurencji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.18C.12884.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z metodami analizy zachowan konkurencyjnych podmiotéw gospodarczych
C2 Rozwiniecie umiejetnosci analizy instrumentédw ochrony konkurencji i ochrony konsumentéw
C3 Uswiadomienie aktualnych zagadnien polityki konkurencji

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu podstaw mikroekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student charakteryzuje typy stosowanych strategii
konkurencyjnych w gospodarce

Student rozpoznaje formy i metody analizy zachowan

konkurencyjnych podmiotéw gospodarczych

Student wskazuje rozwigzania stosowane w celu
przeciwdziatania zaktéceniom konkurencji

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student analizuje dziatania podejmowane przez
podmioty gospodarcze w aspekcie zgodnosci
z zasadami konkurencji

Student interpretuje aktualne kierunki rozwoju oraz
rezultaty prowadzonej polityki konkurencji

Student stosuje metody analizy konkurencji
podmiotéw gospodarczych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student opowiada sie za respektowaniem prawnych
i etycznych zasad uczciwej konkurenc;ji

Student wykazuje motywacje do systematycznego
aktualizowania swojej wiedzy z uwagi na duza
dynamike zmian w obszarze polityki konkurencji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W14

K1_W02

K1_W01

K1_U01

K1_U01, K1_U03

K1_U01, K1_U02

K1_K11

K1_K02

Tresci programowe

Tresci programowe

Polityka konkurencji i stosowane strategie
konkurencyjne

Benchmarking - analiza konkurentéw, analiza kondycji

przedsiebiorstw
Istota przewagi konkurencyjnej

Ekonomiczne aspekty kontroli i regulacji polityki
konkurencji przez pahstwo

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

Cl

C1,C3
c2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U3, K1

W2, W3, U1, U3, K2

W2, W3, U2, U3, K2
W3, U1, U2, K1, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu
5. Aktualne zagadnienia krajowej i europejskiej polityki C2,C3 W2, U1, U2, K1, K2
konkurencji
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Analiza ekonomiczna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18B.7016.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Egzamin punktéw ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zaznajomienie sie z celami, zasadami i metodami oceny ekonomicznej w przedsiebiorstwie.
2 Zapoznanie sie z zastosowaniem narzedzi analizy ekonomicznej w rozwigzywaniu konkretnych probleméw
decyzyjnych w przedsiebiorstwach.
C3 Nabycie umiejetnosci praktycznej oceny sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstwa.
ca Nabycie umiejetnosci wigzania wynikéw analizy ekonomicznej z systemami decyzyjnymi przedsiebiorstw

i organizacji.

Wymagania wstepne

Wiedza w zakresie mikroekonomii i podstaw zarzadzania przedsiebiorstwem

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student identyfikuje obszary problemowe
w przedsiebiorstwie

Student definiuje ptynnos¢ i rentownos¢
przedsiebiorstwa

Student poréwnuje wskazniki z danego
przedsiebiorstwa ze wskaznikami z catej branzy

Student wybiera te narzedzia, ktére w najlepszy
sposéb wspomagajg ocene przedsiebiorstwa w danej
sytuacji.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student ocenia silne i stabe strony funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Student potrafi wskaza¢ obszary przedsiebiorstwa,
ktére wymagaja usprawnienia i modyfikacji

Student konstruuje ocene wskaznikowg sytuacji
ekonomicznej przedsiebiorstwa

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Sylabusy

Student rozwigzuje problemy decyzyjne
w przedsiebiorstwie

Student identyfikuje obszary ryzyka strategicznego

Student wykazuje inicjatywe w przeprowadzeniu
zmian w wadliwych obszarach funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W12

K1_W10

K1 W12

K1_U08

K1_U08

K1_U08

K1_K04, K1_K05

K1_K09

K1_KO05

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do analizy ekonomicznej.
Wstepna analiza sprawozdania finansowego.

Zaleznosci przyczynowo-skutkowe w analizie
rentownosci

Analiza ptynnosci - ujecie statyczne i dynamiczne

Analiza sytuacji majatkowej i zadtuzenia
przedsiebiorstwa

Analiza gospodarowania kapitatem obrotowym netto

Analiza zagrozenia przedsiebiorstwa upadtoscia

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2
Cl, C2
Cl1,C2,C4

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3

C1,C2,C3
C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2
W1, U1, K2
W2, W4, U1, U3, K2

W2, W3, U3, K2
W4, U1, K2

W4, U1, K1
W3, U2, U3, K1, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia wspétdzielenia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.18C.204351.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z ideg ekonomii wspoétdzielenia.
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu ekonomii wspétdzielenia i gospodarki wspétdzielenia.

Ksztattowanie postawy ciekawosci poznawczej dotyczacej nowych zjawisk ekonomicznych i spotecznych

C3 zwigzanych z ekonomig wspétdzielenia.

Wymagania wstepne

0Ogdlna orientacja w tematyce ekonomii i gospodarki wspétdzielenia. Zainteresowanie tematyka kursu.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student wyjasnia znaczenie gospodarki wspétdzielenia
i reflektujacej ja ekonomii wspdtdzielenia
we wspotczesnym Swiecie.

Student identyfikuje, rozréznia i charakteryzuje
podmioty gospodarcze i spoteczne charakterystyczne
dla gospodarki wspétdzielenia.

Student rozpoznaje wyzwania zwigzane
z funkcjonowaniem gospodarki wspétdzielenia.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student rozwaza role i wptyw ekonomii wspétdzielenia
na wspoétczesng gospodarke i spoteczenstwo.

Student prowadzi analizy zjawisk gospodarki
wspétdzielenia.

Student rozwigzuje dylematy ekonomii wspétdzielenia
dotyczace wartosci ekonomicznych i spotecznych.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student dostrzega i rozwigzuje dylematy etyczne
zwigzane z gospodarka wspoétdzielenia.

Student jest wrazliwy na aspekty spoteczne
funkcjonowania gospodarki wspétdzielenia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1 W14

K1_ W11

K1_U01

K1_U02

K1_U16

K1_K06

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Geneza i zatozenia ekonomii wspétdzielenia.
Wspotczesne wyzwania ekonomii wspétdzielenia.

Ekonomia wspoétdzielnia - podejscie lokalne. Mesh
economy i ekonomia wspétpracy.

Ekonomia wspoétdzielenia - podejscie glokalne. Direct
trade, spodtdzielcze taficuchy dostaw i gospodarka
obiegu zamknietego.

Ekonomia wspétdzielenia - podejscie globalne. Fair
trade i ekonomia platform internetowych.

Spoteczne i etyczne dylematy ekonomii
wspétdzielenia.

Zaleznosci ekonomii wspoétdzielenia i wyzwanh
zréwnowazonego rozwoju.

Scenariusze przysztosci ekonomii wspétdzielenia.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C2
C3

C2

C2

C3

C2,C3

C3

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie
Projekt indywidualny

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2
W3, U1, K1
W2, U2, K2

W2, U2, K1

W2, U2, K2

W3, U1, U2, K1, K2

W3, U3, K1

W3, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Optymalizacja decyzji menedzerskich
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.18C.12276.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zapoznanie sie z mozliwos$cig wykorzystania badan operacyjnych w procesie podejmowania decyzji

cl menedzerskich
C2 Pozyskanie wiedzy z zakresu analitycznych narzedzi wspomagajacych proces podejmowania decyzji
C3 Uswiadomienie sobie problemdéw w zakresie optymalnego zarzadzania procesami

Wymagania wstepne

Mikroekonomia, Matematyka

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student opisuje mozliwosci wykorzystania badan
operacyjnych w procesie podejmowania decyz;ji
menedzerskich

Student definiuje pojecia charakterystyczne dla badan

operacyjnych

Student objasnia ograniczenia zwigzane
z wykorzystaniem badan operacyjnych w praktyce

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student dobiera znane mu metody analityczne
wspomagajgce podejmowanie decyzji
do przestawionych mu probleméw menedzerskich

Student tworzy schemat procesu/projektu
i przeprowadza jego optymalizacje

Student dobiera dane niezbedne w procesie
optymalizacji decyzji menedzerskich

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student podejmuje sie przygotowania projektéw
spotecznych (politycznych, gospodarczych,
obywatelskich) rozumiejgc ekonomiczne
uwarunkowania procesu ich tworzenia i wdrazania

Student pracuje w zespole wypracowujac propozycje

rozwigzah problemoéw optymalizacyjnych

Student ma $wiadomos¢ ztozonosci decyzji
menedzerskich podejmowanych na poszczegdinych
stanowiskach struktury organizacyjnej
przedsiebiorstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W07,
K1_W12

K1_W04, K1_W07,
K1_W12

K1_W04, K1_W07,
K1_W12

K1_U02, K1_U06, K1_U09

K1_U02, K1_U06, K1_U09

K1_U02, K1_U06, K1_U09

K1_K04, K1_K07, K1_K11

K1_KO05, K1_K08, K1_K11

K1_K02, K1_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do badan operacyjnych
Wielookresowy problem produkcyjny

Zagadnienia harmonogramu, portfel inwestycyjny

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2
Cl1,C2
C1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2
W1, W3, U1, U3, K2
W1, W3, U1, U3, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Treéci programowe przedmiotu przedmiotu

4 Problem przydziatu i rozkroju C1,C2 W1, U1, U3, K3

5. Zagadnienie transportowe C1,C2,C3 W1, U1, U3, K2

6 Problem komiwojazera C1,C2,C3 W1, U1, U3, K2

7. Optymalizacja wielocelowa i tworzenie rankingéw C1,C2 W1, W2, U1, U3, K2

8. Analiza sieciowa projektéw. Metoda CPM C1,C2,C3 &\/21, W3, U1, U2, U3, K1,

9. Analiza sieciowa projektéw. Metoda PERT C1,C2,C3 \Ii\lzl, W3, U1, U2, U3, K1,

10. Metoda ewolucyjna i problemy nieliniowe C1,C2 W1, W3, U1, U3, K2

11. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka C1,C2 W1, W2, W3, U1, U3, K1,
K2, K3

12, Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci C1,C2 W2, U3, K2

13. Symulacje w zarzadzaniu systemami kolejkowymi i C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U3, K3

systemami zapasow
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Prawo pracy i ochrona danych osobowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.18C.13379.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
6

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie Zrédet prawa pracy.

C2 Uswiadomienie koniecznosci ochrony danych osobowych pracownikéw.

C3 Poznanie przestanek wyboru formy zatrudnienia pracownika.

ca Zapoznanie z obowigzkami pracodawcy i pracownika wynikajgcymi z prawa pracy na wszystkich etapach -

od procesu rekrutacji poprzez ksztattowanie i realizacje umowy o prace do zakohczenia stosunku pracy.

Uswiadomienie ryzyka zwigzanego z nieznajomoscia lub nieprzestrzeganiem prawa pracy i prawa o ochronie

= danych osobowych.

Wymagania wstepne

0gdlne wiadomosci o funkcjonowaniu pahstwa i prawa.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty w zakresie

Student wskazuje rodzaje zrédet prawa pracy.

Student zna zasady, na jakich oparte sg prawo pracy
i prawo ochrony danych osobowych.

Student objasnia zasady organizacji zaktadu pracy
ze wzgledu na jego forme prawng oraz wskazuje osoby
odpowiedzialne za prawidtowe stosowanie prawa

pracy.

Student zna prawne formy zatrudnienia oraz ich

konsekwencje.

Student zna prawne sposoby rozwigzywania sporéw

z zakresu prawa pracy.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student potrafi ustali¢ obowigzujgce akty prawne
w dziedzinie zatrudnienia i ochrony danych

osobowych.

Student rozumie specyfike i wrazliwy charakter

danych o pracownikach.

Student umie sporzgdza¢ podstawowe dokumenty

z zakresu prawa pracy.

Student umie poréwnac i dobra¢ wtasciwy sposéb
rozstrzygania sporu z zakresu prawa pracy.

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W09

K1_W01, K1_W09

K1_W01, K1_W09

K1_W09

K1_W01, K1_W09

K1_U10

K1_U10

K1_U10

K1_U10, K1_U29

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami
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Kod

K1l

K2

K3

Lp.

10.

11.
12.
13.
14,

15.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student identyfikuje problemy na réznych etapach
stosunku pracy (od nawigzania do rozwigzania lub
wygashniecia) i rozwigzuje je uwzgledniajac ich
spoteczny (socjalny i etyczny) kontekst.

Student jest wrazliwy na problemy naruszenia débr
osobistych oraz zasady niedyskryminancji
w stosunkach pracy.

Student wykazuje postawe odpowiedzialnego
rozstrzygania sporéw z zakresu prawa pracy i ochrony
débr osobistych w sposéb zgodny ze standardami
etycznymi.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K1_K06, K1_K10

K1_K10

K1_K06, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Zrédta prawa pracy i prawa ochrony danych
osobowych.

Zasady prawa pracy.

Poszanowanie godnosci pracownika. Ochrona débr
osobistych. Zasady niedyskryminacji (molestowanie,
mobbing).

Pojecie i rodzaje pracodawcéw. Osoby odpowiedzialne
za przestrzeganie prawa pracy. Pojecie pracownika.

Zawarcie, tres¢ i forma umowy o prace. Zmiana
warunkdéw zatrudnienia.

Swiadczenie pracy na podstawie uméw
cywilnoprawnych.

Wygasniecie i rozwigzanie stosunku pracy -
zagadnienia ogdlne.

Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia
Zasady wynagradzania pracownikow.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna pracownikéw.
Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong pracodawcy.

Czas pracy.
Urlop wypoczynkowy. Inne rodzaje urlopéw.
Uprawnienia zwigzane z rodzicielstwem.

Ochrona danych osobowych pracownika i skutki jej
nieprzestrzegania.

Odpowiedzialnos¢ za nieprzestrzeganie prawa pracy.
Rozstrzyganie sporéw z zakresu prawa pracy. Prawo
do strajku.

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

Cl, C2

C4,C5

C4,C5

C4,C5

C2,C3,C4

C3,C4

C4,C5

C4,C5
C4
C4, C5

C4,C5
C4, C5
C3,C4,C5
C2,C5

C2,C4,C5

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W5, U1, U2

W2, U1, K1

W2, U1, K1, K2

W2, W3, Ul

W4, U2, U3

W4, U3, K1

W4, U3, U4, K1

W4, U3, K1
W4, Ul, U3, K1
W2, W4, W5, U1, K1, K3

W1, W2, W4, U1, U3, K1
W1, W2, w4, U2, K1
W4, Ul

W2, U2, K1

W5, U4, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Komunikowanie strategiczne w gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.18C.13371.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu komunikowania w zyciu gospodarczym
C2 Wskazanie podstawowych mechanizmdw podejmowania decyzji przez uczestnikéw zycia gospodarczego
c3 Zapoznanie studentéw z narzedziami budowania zaufania i niwelowania asymetrii informacji w zyciu
gospodarczym

C4 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu public relations

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student rozumie zasady komunikowania
strategicznego w zyciu gospodarczym

Student zna narzedzia wykorzystywane w ramach
komunikowania strategicznego w zyciu gospodarczym

Student zna sposoby niwelowania asymetrii informacji
W zyciu gospodarczym

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student stosuje zasady komunikowania strategicznego
W ZyCiu gospodarczym

Student wykorzystuje narzedzia komunikowania
strategicznego w zyciu gospodarczym

Student identyfikuje luki informacyjne w zyciu
gospodarczym

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student uznaje role zaufania w zyciu gospodarczym

Student jest gotowy do prowadzenia otwartego
dialogu z interesariuszami przedsiebiorstwa

Student jest otwarty na dziatania zespotowe i prace
W grupie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W14

K1_W08, K1_W10,

K1_W12, K1_W16

K1_WO01, K1_W04,
K1_W05

K1_U01, K1_U21, K1_U29

K1_U15, K1_U19,
K1_U25, K1_U26

K1_U02, K1_U23, K1_U27

K1_K01, K1_KO05

K1_K02, K1_K08

K1_K04, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Znaczenie komunikowania strategicznego w zyciu
gospodarczym

Identyfikowanie potrzeb informacyjnych na rynku

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, U1, K1, K3

W3, U1, U3, K1, K3
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Lp.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Procesy decyzyjne uczestnikdw zycia gospodarczego
Efekt sformutowania

Zrédta i rodzaje postaw uczestnikéw zycia
gospodarczego

Rodzaje strategii komunikowania
Obszary komunikowania strategicznego

Narzedzia komunikowania strategicznego

Komunikowanie strategiczne pomiedzy organizacjq i
jej interesariuszami

Pozyskiwanie informacji w komunikowaniu
strategicznym: badania rynku

Komunikowanie strategiczne w procesie sprzedazy
débr i ustug

Sprzedaz wartosci dla interesariuszy organizacji

Komunikowanie strategiczne w zarzadzaniu relacjami
z klientem

Ksztattowanie reputacji i zaufania do organizacji

Komunikowanie strategiczne wewnatrz organizacji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3
C2
C2,C3

Cl1,C4

Cl,C4

Cl1,C3
Cl1,C4

C3

Cl1,C2,C3,C4

Cl,C2,C4
C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4
C1,C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U1, U3, K1, K2, K3
W1, U1, U3, K3

W3, U1, K1, K2, K3

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W2, Ul, U2, U3, K1, K2,
K3

W2, Ul, U2, U3, K2, K3
Ul, U2, K1, K2, K3

Ul, K1, K2, K3

Ul, K1, K2, K3

Ul, U3, K1, K2, K3
Ul, K1, K2, K3

Ul, U2, U3, K1, K2, K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia integracji europejskiej
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.18C.7017.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie podstawowych obszaréw polityki integracyjnej

Ocena zakresu dyskrecjonalizmu stosowanej polityki gospodarczej w warunkach integracji ekonomicznej i na tej

C2 podstawie ksztattowanie umiejetnosci analitycznego myslenia

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstaw mikroekonomii, makroekonomii oraz polityki gospodarcze;j

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 Student definiuje poszczegdlne formy integracyjne
W2 Student objasnia konsekwencje stosowania polityki

gospodarczej w warunkach integracyjnych

Umiejetnosci

Ul Student stosuje narzedzia polityki gospodarczej
w warunkach integracyjnych

u2 Student postuguje sie modelami dotyczacymi
ekonomii miedzynarodowej

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest zdolny do oceny gtéwnych etapdéw
integracji walutowej w Europie

K2 Student identyfikuje problemy wynikajgce z istnienia
wspdlinotowego rynku

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_wo01, K1_W15

K1_W01, K1_WO05,
K1_W12, K1_W15

K1_U04, K1_U16

K1_U03, K1_U04,
K1_U13, K1_U21

K1_K04

K1_K04, K1_K11

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Integracja ekonomiczna - kwestie definicyjne, cele

2. Charakter polityki pienieznej i fiskalnej w warunkach
integracji gospodarczej

3. Charakter polityki kursowej i handlowej w warunkach
integracji gospodarczej

4, Teoria optymalnego obszaru walutowego

5. Dylematy polityki w ramach UE

6. Charakter sfery pienieznej w Europejskiej Unii
Walutowej

7. Charakter sfery fiskalnej w Europejskiej Unii Walutowej

8. Warunki optymalnosci dla obszaru walutowego a

Europejska Unia Walutowa

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl1,C2

Cl, C2

Cl
Cl1,C2
C2

Cl1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U2
w2, Ul

w2, Ul

u2
w2
W2, U1, K2

W2, U1, K2
U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Marketing w zielonej gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.18C.204352.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zaznajomienie studentéw z zagadnieniami dotyczacymi marketingu w zielonej gospodarce
C2 Zapoznanie studentéw z praktycznym wykorzystaniem instrumentéw marketingowych w zielonej gospodarce

Zaznajomienie studentéw z uwarunkowaniami zachowan nabywcdéw, budowania strategii marketingowych

C3 . .
w zielonej gospodarce

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien dotyczgcych ekonomii oraz
funkcjonowania zielonej gospodarki

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student posiada wiedze o zachowaniach nabywcéw,
stosowaniu instrumentdw marketingowych w zielonej
gospodarce

Student posiada wiedze o badaniach marketingowych
w zielonej gospodarce

Student zna proces tworzenia plandw i strategii
marketingowych w zielonej gospodarce

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student bada determinanty zachowah rynkowych
podmiotéw w zielonej gospodarce

Student analizuje nastepstwa zachowan
marketingowych podmiotéw w zielonej gospodarce

Student potrafi oceni¢ skutecznos¢ instrumentéw
marketingowych w zielonej gospodarce

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student rozumie i dostrzega znaczenie czynnikéw
srodowiskowych i spotecznych w marketingu
w zielonej gospodarce

Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
i rozwijania swoich kompetencji

Student jest gotowy do etycznego postepowania
w ramach dziatan marketingowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02, K1_W04,
K1_W10, K1_W14

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_W04, K1_WO09,
K1_W10, K1_W11,
K1_W14

K1_U01, K1_U02,
K1_U08, K1_U12,
K1_U19, K1_U20, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U09,
K1_U20, K1_U21, K1_U23

K1_U01, K1_U02,
K1_U07, K1_U12,
K1_U15, K1_U16,
K1_U20, K1_U21, K1_U23

K1_KO1, K1_K02, K1_K04,
K1_K05, K1_K08, K1_K10

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K04, K1_K05, K1_K06,
K1_K08, K1 K09, K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K04, K1_K05, K1_KO06,
K1_K08, K1_K09, K1_K10,
K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do marketingu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
W grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2, K3
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Otoczenie podmiotéw zielonej gospodarki i jego
znaczenie dla dziatah marketingowych

Zachowania nabywcéw w ramach zielonej gospodarki

Segmentacja rynku i jej znaczenie w zielonej
gospodarce

Badania marketingowe w zielonej gospodarce-
uwarunkowania, zZrédta informacji, klasyfikacje,
metody

Marketing mix w zielonej gospodarce - produkt,
opakowanie, cena

Marketing mix w zielonej gospodarce - dystrybucja,
promocja

Strategia i plan marketingowy w podmiotach zielonej
gospodarki - CSR, CSV, greenwashing

Strategie marketingowe - case study podmiotow
zielonej gospodarki

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Cl, C2

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C3

C1,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, U3, K1, K2,
K3

W1, U1, U2, U3, K1, K2,
K3

W1, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, Ul, U2, U3, K2, K3
W1, U1, U2, U3, K2, K3
W1, W3, U1, U2, U3, K1,

K2, K3

W1, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Integracja gospodarcza
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.18C.6898.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zapoznanie sie z procesami integracji gospodarczej

C2 zapoznanie sie z aktualnymi problemami integracji gospodarczej na przyktadzie Unii Europejskiej
C3 pozyskanie wiedzy o historii i gtéwnych ideach zwigzanych z powstaniem Unii Europejskiej

C4 zapoznanie sie z systemem instytucjonalnym UE

C5 zapoznanie sie z rodzajami polityki gospodarczej w UE

Cé zapoznanie sie z modelami, formami i przyktadami integracji gospodarczej na $wiecie

Wymagania wstepne

makroekonomia, polityka gospodarcza
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

W5

W6

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje i charakteryzuje integracje
gospodarczg na poziomie makroekonomicznym

Student opisuje historie integracji w Europie

Student definiuje system instytucjonalny Unii
Europejskiej i jego elementy

Student identyfikuje podstawy polityki gospodarczej
prowadzonej na szczeblu UE

Student wskazuje na biezgce problemy
w funkcjonowaniu UE

Student charakteryzuje formy, modele i przyktady
integracji gospodarczej na Swiecie

Umiejetnosci

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W03

K1_W01, K1_WO03,
K1_W05, K1_W15

K1_W15

K1_W05, K1_W15

K1_WO01, K1_WO03,
K1_W15

K1_W01, K1_WO03,
K1_W05, K1_W15

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentac;ji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

ul

u2

U3

ua

us

u6

Efekty w zakresie

Student analizuje problemy ekonomiczne w trakcie
pracy indywidualnej i zespotowej

Student interpretuje kompetencje poszczegdinych

instytucji UE

Student analizuje rézne idee integracji europejskiej

Student analizuje przebieg prowadzenia polityki
gospodarczej w UE

Student analizuje aktualne problemy gospodarcze
wystepujgce w UE

Student analizuje rézne modele, formy i przyktady
integracji gospodarczej na Swiecie

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

Student rozwija umiejetnosci niezbedne

do wykonywania zawodu ekonomisty w szeroko
pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych,
w instytucjach publicznych i samorzadowych

Student jest zorientowany na wypetnianie funkcji
kierowniczych i przywédczych w spoteczefstwie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U05, K1_U06, K1_U07

K1_U02, K1_U16, K1_U18

K1_U03, K1_U04,
K1_U16, K1_U18

K1_U13,K1_U18

K1_U04, K1_U06,
K1_U07, K1_U13

K1_U01, K1_U03,
K1_U04, K1_U16,
K1_U27, K1_U28

K1_K01, K1_K11

K1_K10

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

K3

Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student wykazuje odpowiedzialno$¢ za wykonanie
zadah w grupie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K04, K1_K08, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do wyktadu na temat integracji
gospodarczej

Pojecie, cele i warunki integracji gospodarczej

Instytucjonalne i geograficzne formy integracji
gospodarczej

Modele integracji gospodarczej

Etapy integracji gospodarczej: Strefa wolnego handlu.
Unia celna. WspdlIny rynek

Etapy integracji gospodarczej: Unia monetarna. Unia
gospodarcza. Unia polityczna. Petna integracja
gospodarcza

Unia Europejska - powstanie i idea
Instytucje Unii Europejskiej
Polityka budzetowa Unii Europejskiej

Integracja monetarna i powstanie Unii Gospodarczej i
Walutowej

Aktualne problemy gospodarcze w Unii Europejskiej

Aktualne problemy zwigzane z integracjg gospodarcza
na Swiecie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1
Cl

Cl
C2

C2

C3

ca

C5
c5

C6

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1

W1, We, U1, U6, K1
W1, U1, K1

W1, U1, K2
W1, K3

W1, K3

W1, W2, U1, U3

W1, W3, U2

W1, Ul, U4

W1, W4, U1, u4

W1, W4, W5, U1, U4, U5,
K1, K2, K3

W6, Ub, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonometria
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18B.250.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Egzamin punktéw ECTS
5

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Poznanie podstawowych metod ilosciowych i narzedzi informatycznych (MS Excel) stuzacych do opisu,

C1 L e
modelowania i prognozowania zjawisk gospodarczych.

2 Poznanie podstawowych metod iloSciowych i narzedzi informatycznych (gtéwnie MS Excel) wykorzystywanych
do analizy zjawisk gospodarczych.

C3 Nabycie umiejetnosci pracy (réwniez w zespole) przy analizie i prognozowaniu zjawisk gospodarczych.

C4 Nabycie umiejetnosci interpretacji i prezentacji wynikéw przeprowadzanych analiz.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych funkcji Excela Podstawy matematyki (funkcja liniowa i wybrane funkcje nieliniowe,
logarytmowanie, rozwigzywanie prostych uktadéw réwnan, podstawy algebry macierzy), podstawy wnioskowania
statystycznego.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wymienia wybrane typy modeli
ekonometrycznych stuzgcych do opisu, symulowania
i prognozowania zjawisk gospodarczych.

Student wskazuje zasady oceny jakos$ci modeli,
wykorzystywanych do modelowania zjawisk
gospodarczych i ich przydatnosci do prognozowania
tych zjawisk.

Student opisuje istote prognozowania zjawisk
gospodarczych i sposoby oceny jakosci takich
prognoz.

Student prezentuje zasady tworzenia wybranych
modeli opisujacych zjawiska o charakterze sezonowym
i wie jak je wykorzystywa¢ do podejmowania decyzji.

Student wskazuje funkcje Excela przydatne
do modelowania i analizowania zjawisk
gospodarczych.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student potrafi konstruowa¢ wybrane modele
ekonometryczne opisujgce zjawiska gospodarcze
i oceniac ich jakosc.

Student potrafi analizowa¢ i prognozowa¢ zjawiska
gospodarcze wykorzystujac do tego celu poznane
metody ilosciowe i narzedzia informatyczne.

Student potrafi stosowa¢ wybrane modele zjawisk
gospodarczych do podejmowania decyzji
gospodarczych

Student posiada umiejetnos¢ interpretacji wynikéw
prowadzonych analiz zjawisk gospodarczych.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

Student jest Swiadomy zalet i wad postugiwania sie
metodami iloSciowymi i narzedziami informatycznymi
w analizach ekonomicznych.

Student zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciagtego
uzupetniania swojej wiedzy w zakresie metod

i narzedzi stuzacych do prowadzenia analiz
gospodarczych.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_W07, K1_W12

K1_W07, K1_W12

K1_U06, K1_U07

K1_U01, K1_U06, K1_U07

K1_U02, K1_U06

K1_U01, K1_U20

K1_K07

K1_K01, K1_K02

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Quiz na platformie
moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Lp.

10.

11.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Model ekonometryczny i jego elementy sktadowe.
Etapy budowy modelu ekonometrycznego. Idea
metody najmniejszych kwadratéw.

Szacowanie parametréw modelu i ocena jakosci
dopasowania.

Ocena merytorycznej i statystycznej istotnosci
zmiennych w modelu. Metody doboru zmiennych.

Wybrane zatozenia regresji liniowej i metody ich
weryfikacji.

Modele liniowe wzgledem parametréw (hiperbola i
parabola) - postacie, wlasnosci, szacowanie
parametréw i zastosowania.

Podstawowe modele linearyzowane: model
wyktadniczy i potegowy - posta¢, wiasnosci,
szacowanie parametréw i zastosowania.

Modele popytowe w opisie i prognozowaniu zjawisk
gospodarczych.

Model logistyczny w opisie i prognozowaniu zjawisk
gospodarczych - postaé, wtasnosci i zastosowania.

Dekompozycja szeregu czasowego. Model addytywny
a model multiplikatywny szeregu czasowego.

Modelowanie i prognozowanie zjawisk sezonowych.
Sezonowos¢ z trendem i zmiennymi zero-
jedynkowymi.

Prognoza ekonometryczna (btad ex ante prognozy,
prognoza przedziatowa, dopuszczalnos¢ prognozy).

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl,C4

Cl1,C3,C4

C3,C4

Cl1,C3,C4

C1,C3,C4

Cl1,C3,C4

Cl1,C2,C4

C2,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, U1, K1

W1, W2, U1, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W2, W5, U2, U4, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, Ul, Uz, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W4, W5, U2, U3, U4, K2

W3, W4, W5, Ul
U4, K1

W1, W3, W5, U2
K1

, U2, U3,

, U3, U4,
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk francuski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18A.2051.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Francuski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury
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Kod

K1l

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Omoéwienie i prze¢wiczenie zagadnieh gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C1l

Cl

C1

Cl

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, U1, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk hiszpanski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18A.2052.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Hiszpanski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Sylabusy 188 /486



Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury.

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

189/ 486



Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2, U3

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk niemiecki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18A.2053.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Niemiecki

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U21, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

193 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk rosyjski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18A.2055.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Rosyjski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka
obcego.

Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

ul

u2

Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_KO1, K1_K02, K1_KO08

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Omoéwienie kultury danego obszaru jezykowego oraz
regut komunikowania w sytuacjach formalnych i
nieformalnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C1

Cl

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, U1, U2, K1
W1, U1, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Komunikowanie w gospodarce 4.0
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18B.205345.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktéw ECTS
2
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu roli informacji i komunikowania w gospodarce 4.0
C2 Wskazanie specyfiki procesu komunikowania z otoczeniem w gospodarce 4.0
C3 Zapoznanie studentéw ze strategiami komunikowania, pozyskiwania i selekcji informacji w gospodarce 4.0
C4 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania na poziomie interpersonalnym, organizacyjnym i masowym

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student rozumie role informacji i komunikowania
w gospodarce 4.0

Student opisuje specyfike procesu komunikowania
z otoczeniem w gospodarce 4.0

Student zna strategie komunikowania, pozyskiwania
i selekgji informacji w gospodarce 4.0

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student stosuje zasady komunikowania oraz
pozyskiwania i selekcjonowania informac;ji
w gospodarce 4.0

Student dostosowuje proces komunikowania
do specyfiki gospodarki 4.0

Student dobiera strategie komunikowania,
pozyskiwania i selekcji informacji w gospodarce 4.0

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student uznaje specyficzne warunki komunikowania
z otoczeniem w gospodarce 4.0

Student jest gotowy do otwartego, etycznego
i odpowiedzialnego spotecznie komunikowania
z otoczeniem w gospodarce 4.0

Student jest otwarty na rozwigzywanie probleméw
i nieporozumien wynikajacych z btedéw
w komunikowaniu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16

K1_W10, K1_W12,
K1 W14

K1_W08, K1_W10,
K1_W12

K1_U01, K1_U02,
K1_U21, K1_U25

K1_U01, K1_U19,
K1_U23, K1_U25, K1_U29

K1_U01, K1_U02,
K1_U15, K1_U25,
K1_U27, K1_U29

K1_K01, K1_K08

K1_K02, K1_K05, K1_K10

K1_K04, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Rola i znaczenie komunikowania w gospodarce 4.0

Podstawy procesu komunikowania. Jakos$¢
komunikowania

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2
Cl1,C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K3
W2, U1, U2, K1
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Lp.

10.
11.

12.
13.
14.

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Cele i motywacje uczestnikéw rynku w procesie
komunikowania

Pozyskiwanie i selekcjonowanie informacji. Jakos¢
informacji

Perswazja i wywieranie wptywu w procesie
komunikowania

Rola zmian spoteczno-demograficznych w
ksztattowaniu proceséw i jakosci komunikowania

Kompetencje komunikacyjne uczestnikéw rynku w
gospodarce 4.0

Strategie komunikowania w gospodarce 4.0

Problemy i wyzwania komunikowania w gospodarce
4.0

Digitalizacja procesu komunikowania

Komunikowanie online w zespotach wirtualnych

Nowe media jako przestrzeh komunikowania
Kryzys zaufania do zrédet informacji

Fake news, manipulacje i postprawda: identyfikowanie
i przeciwdziatanie fatszywym informacjom. Kryteria
jakosci i wiarygodnosci informacji.

Etyka komunikowania w gospodarce 4.0

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C2,C4

C1,C3

C3,C4

C1,C2,C3

C3,C4

Cl1,C2,C3

Cl1,C2

C1,C2
C2,C3,C4

Cl1,C2
C1, C2
Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, U1, U3, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W1, W2, U1, K1, K3

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W3, U1, U2, U3, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, K1, K2, K3

W1, W2, U1, K1, K3

W2, U1, U2, U3, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, K1, K3
W1, W2, U1, K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Polityka panstwa na rynku pracy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.18B.11223.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Egzamin punktéw ECTS
Forma prowadzenia i godziny zajec ’
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 pozyskanie wiedzy o funkcjonowaniu rynkéw pracy
C2 zapoznanie sie z przyczynami ingerencji pahstwa na rynku pracy
C3 zapoznanie sie z pojeciami polityki zatrudnienia i rynku pracy
C4 pozyskanie wiedzy o aktywnej i pasywnej polityce rynku pracy
C5 zapoznanie sie z aktualna polityka rynku pracy w Polsce, Unii Europejskiej i na Swiecie

Wymagania wstepne

makroekonomia, polityka gospodarcza

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje pojecia z zakresu rynku pracy i jego
elementéw

Student wymienia i charakteryzuje przyczyny
ingerencji panstwa w funkcjonowanie rynku pracy

Student definiuje pojecie polityki zatrudnienia i rynku
pracy

Student identyfikuje zagadnienia z zakresu biezgcych
zasad polityki rynku pracy i jej prowadzenia w Polsce,
Unii Europejskiej i na Swiecie

Student identyfikuje gtéwne problemy wspétczesnej
polityki rynku pracy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

Student postuguje sie pojeciem polityki zatrudnienia
i rynku pracy

Student analizuje formy polityki pafstwa na rynku
pracy

Student analizuje gtéwne problemy polityki rynku
pracy we wspoétczesnej gospodarce

Student weryfikuje materiaty statystyczne z zakresu
finansowania polityki rynku pracy w Polsce, UE
i na Swiecie

Student analizuje i interpretuje zmiany zachodzace
w polityce rynku pracy

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Student jest wrazliwy na przyczyny ingerencji panstwa
w rynek pracy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02, K1_W05

K1_W01, K1_W05

K1_W03, K1_W05

K1_W03, K1_W15

K1_WO01, K1_WO03,
K1_W08, K1_W15

K1_U01, K1_U03, K1_U05

K1_U02, K1_U03,
K1_U16, K1_U17, K1_U21

K1_U01, K1_U03,
K1_U04, K1_U18, K1_U21

K1_U04, K1_U06,
K1_U13, K1_U18, K1_U20

K1_U03, K1_U06,
K1_U13, K1_U16,
K1_U18, K1_U20, K1_U21

K1_K01, K1_K08, K1_K11

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Przeprowadzenie badan

Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

K2

K3

K4

K5

Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest gotéw do doskonalenia biezacej polityki
rynku pracy w Polsce, UE i na swiecie

Student docenia skutecznos¢ réznych form polityki
rynku pracy

Student jest wrazliwy na problemy zwigzane
z finansowaniem polityki rynku pracy

Student jest otwarty na dyskusje o przysztosci polityki

rynku pracy w Polsce, UE i na swiecie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K04, K1_K06,
K1_K07, K1_K08

K1_K01, K1_K06, K1_K08,
K1_K11

K1_K06, K1_K08

K1_KO1, K1_K04, K1_KO6,
K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Przedmiot polityki panstwa na rynku pracy w ekonomii

- rynek pracy
Teoretyczne ujecie elementdw rynku pracy

Wspétczesny rynek pracy - problemy i zjawiska

Przyczyny ingerencji pafistwa w dziatanie rynku pracy

Pojecie, cele i typy polityki rynku pracy

Podmioty polityki rynku pracy

Instrumenty polityki rynku pracy

Polityka rynku pracy w kontekscie integracji
europejskiej

Efektywnos$¢ polityki rynku pracy - miary i
problematyka

Polityka rynku pracy w Polsce - ujecie empiryczne

Polityki rynku pracy w krajach Unii Europejskiej i na
Swiecie - ujecie empiryczne

Perspektywy polityki rynku pracy w zjednoczonej
Europie i na Swiecie

Biezgce aspekty polityki rynku pracy w Polsce i na
Swiecie

Polityka panhstwa na rynku pracy - kierunki i trendy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
Cl

C1
Cl
Cl, C2

C2,C3

C3,C4

C3,C4

(3,05

C4,C5

C3,C5

C5

c5

C5

C1, G5

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w1

w1
W1, U3

W2, W4, W5, U2, U3, K1,
K5

W3, W4, W5, U1, U2, U3,
K1, K2, K5

W2, W3, W5, U2, U3, K1,
K2, K3

W3, W4, W5, U1, U2, U3,
U5, K1, K2, K3, K4

W3, W4, W5, U1, U3, U4,
K2, K5

W4, W5, U3, U4, U5, K2,
K3, K4, K5

W4, W5, U2, U3, U4, K2,
K3, K5

W4, W5, U3, U4, U5, K2,
K3, K5

W4, W5, U3, U4, U5, K2,
K4, K5

W4, W5, U2, U3, U4, U5,
K2, K3, K4, K5

W1, W5, U5, K2, K4, K5
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)

Seminarium dyplomowe

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.18C.409.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Liczba
punktéw ECTS
1

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w seminarium: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literaturg z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajgcego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Przygotowanie do prezentacji wlasnych pogladéw i przemyslen

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu
przedmiotowego seminarium

Charakteryzuje zasady definiowania problemu i celéw
badawczych oraz przygotowania pracy dyplomowej

Identyfikuje podstawowe metody badah naukowych
z zakresu przedmiotowego seminarium

Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych
i statystycznych wiasciwe dla przedmiotowego
seminarium

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi zdefiniowad problem badawczy, zaprojektowac
koncepcje badan literaturowychteoretycznych, jak
i empirycznych

Analizuje kwerende literaturowg i dokonuje krytycznej
oceny pozyskanych informacji

Przygotowuje prace pisemna z zakresu
przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_W08

K1_WO01, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_U01, K1_U05,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)
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Kod

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Respektuje przepisy prawa autorskiego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K02, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady przygotowania pracy dyplomowej

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
wiasciwe dla przedmiotowego seminarium

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Opracowanie i dyskusja nad koncepcja pracy
dyplomowe;j

Referowanie czgstkowych wynikéw badan w ramach
przygotowywanej pracy dyplomowej

Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowej

Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowe;j

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3
C2,C3

C2

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U3
W2, W3, U1, K1

w4

W2, W3, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, U3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,

K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia miedzynarodowa
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.8637.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Ukazanie zwigzkéw pomiedzy funkcjonowaniem gospodarek poszczegdlnych regionéw Swiata
C2 Zainteresowanie studentéw problemami wspétczesnej gospodarki globalnej
c3 Uswiadomienie studentom zalet i wad wynikajacych z handlu miedzynarodowego i przeptywu czynnikéw
produkcji pomiedzy gospodarkami
C4 Przekazanie wiedzy z zakresu ekonomii miedzynarodowej
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

Sylabusy

uczenia sie
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie L.
uczenia sie
Wiedzy
wil Student posiada wiedze z zakresu teorii handlu K1 W03
miedzynarodowego i wspétczesnej polityki handlowe;
W2 Student posiada zaawansowana wiedze na temat K1_wo01
przyczyn, znaczenia i skutkéw miedzynarodowych
przeptywéw czynnikéw produkcji. Zna teorie i praktyke
bezposrednich inwestycji zagranicznych oraz ich
znaczenie dla rozwoju gospodarczego
W3 Student ma pogtebiong wiedze na temat problematyki | K1_WO05
krajéw rozwijajgcych sie oraz pomocy rozwojowe;
w4 Student posiada wiedze na temat wspdtczesnych K1 W15
problemoéw globalizacji i konkurencyjnosci w skali
miedzynarodowej
Umiejetnosci
Ul Student analizuje instrumenty za pomoca, ktérych K1 _U01, K1_U04
kraje oddziatuja na réwnowage wewnetrzna
i zewnetrzng
u2 Student potrafi dokona¢ krytycznej oceny proceséw K1 U02, K1_U03,

globalnych m.in. globalnych nieréwnowag, zadtuzenia, | K1_U04, K1 _U13
kryzyséw finansowych, Swiatowego handlu, wymiany
handlowej

U3 Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze K1_U02, K1_U07, K1_U13
do przeprowadzenia analizy oraz formutowad wtasne
opinie na temat przyczyn i przebiegu proceséw
i zjawisk gospodarczych zachodzacych w skali
miedzynarodowej

ud Student dostrzega nowe trendy w gospodarce krajowej | K1_U16, K1_U21
i globalnej

Kompetencji spotecznych

K1 Student rozumie ztozono$¢ problematyki ekonomii K1 K02, K1_K08
miedzynarodowej i konieczno$¢ ciagtego uaktualniania
swojej wiedzy

K2 Student identyfikuje problemy spoteczne i ekologiczne | K1_K02, K1_K08, K1 K11
wynikajgce z procesu miedzynarodowej integracji
gospodarczej

Sylabusy

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

K3

Lp.

10.
11.
12.
13.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student jest przygotowany do pracy w instytucjach
posiadajacych kontakty miedzynarodowe poniewaz
jest otwarty na réznorodnos$¢ krajowa

i miedzynarodowg

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K06, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Teorie handlu a wspétczesny miedzynarodowy podziat
pracy i handel miedzynarodowy

Teoretyczne podstawy miedzynarodowych przeptywéw
czynnikéw produkcji

Réwnowaga wewnetrzna i zewnetrzna we
wspdtczesnych gospodarkach

Miedzynarodowe przeptywy finansowe i rynek
kapitatowy

Miedzynarodowa polityka handlowa
Konkurencyjno$¢ przedsiebiorstw i gospodarek

Rola bezposrednich inwestycji zagranicznych we
wspdtczesnych gospodarkach

Miedzynarodowe przeptywy osdb i technologii
Integracja gospodarcza

Kraje rozwijajgce sie w obliczu globalizacji
Ekonomia rozwoju i pomoc rozwojowa
Korporacje transnarodowe

Wspotczesne kryzysy finansowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C3,C4

C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C4

C1,C3,C4
C2,C4
C1,C2,C4

C1,C2,C3,C4
Cl,C4

C2,C4

C2,C4
Cl1,C2,C4
Cl,C2,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, U3, K1
W1, W2, U1, K3
W1, U1, U2, U3, U4, K1,

K2
W2, U1, U3, K3

W1, U2, U3, U4, K1
W4, U3, U4, K1, K2, K3
W2, U3, U4, K1

W2, Ul, U3, K1, K3

W4, U3, U4, K2, K3

W2, W3, W4, U2, U4, K1
W3, U3, U4

W4, U3, U4, K2, K3

U2, U3, U4, K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia informacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.13372.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uswiadomienie studentom roli informacji w gospodarce XXI wieku
C2 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu ekonomii informacji
C3 Wskazanie i objasnienie podstawowych obszardw zastosowania ekonomii informacji w gospodarce
C4 Uzyskanie umiejetnosci i sposobéw identyfikacji asymetrii informacji w gospodarce

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu public relations

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student rozumie znaczenie ekonomii informacji
W zycCiu gospodarczym

Student rozumie role asymetrii informacji w rozwoju
ekonomii informacji

Student zna zasady identyfikowania i niwelowania
asymetrii informacji

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student potrafi zidentyfikowa¢, w jakim zakresie
informacja wptywa na gospodarke i decyzje
gospodarcze uczestnikéw zycia gospodarczego

Student potrafi pojawiajace sie informacje wtasne, jak
i te zewnetrzne, na ktére nie mamy wptywu
optymalizowa¢ z punktu widzenia wynikéw
ekonomicznych podmiotéw gospodarczych

Student stosuje narzedzia wykorzystywane w procesie
identyfikowania i niwelowania asymetrii informacji

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotowy do prowadzenia otwartego
dialogu z otoczeniem

Student jest otwarty na dziatania zespotowe i prace
w grupie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_wo02, K1_W04

K1_W04

K1_W08, K1_W12

K1_U01, K1_U02,
K1_U12, K1_U13, K1_U16

K1_U04, K1_U06,
K1_U07, K1_U08, K1_U10

K1_U02, K1_U05,
K1_U13, K1_U19,
K1_U21, K1_U23

K1_K04, K1_K05, K1_K08,
K1_K11

K1_K04, K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Rola informacji w zyciu gospodarczym w XXI wieku
Geneza i pojecie ekonomii informacji

Wptyw informacji na decyzje gospodarcze podmiotéw
w ptaszczyznie mikro-mikro - i mikroekonomicznej -
case study

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3,C4
C1,C2,C3,C4
C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, K1
W1, W2, W3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w
ptaszczyZnie mikro-mikro - i mikroekonomicznej - case
study

Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych, na
ktére nie mamy wptywu w ptaszczyznie mikro-mikro - i
mikroekonomicznej - case study

Wptyw informacji na decyzje gospodarcze podmiotéw
w pfaszczyznie mezo ekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w
ptaszczyZnie mezoekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych, na
ktére nie mamy wptywu w ptaszczyznie
mezoekonomicznej - case study

Wptyw informacji na decyzje gospodarcze podmiotéw
w pfaszczyznie makroekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w
ptaszczyZnie makroekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych, na
ktére nie mamy wptywu w ptaszczyznie
makroekonomicznej - case study

Wptyw informacji na decyzje gospodarcze podmiotéw
w ptaszczyznie megaekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w
ptaszczyznie megaekonomicznej - case study

Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych, na
ktére nie mamy wptywu w ptaszczyznie
megaekonomicznej - case study

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Gospodarka zasobami w przedsiebiorstwie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.8710.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl POGLEBIENIE ZNAJOMOSCI TEORII MIKROEKONOMI|

ZAPOZNANIE STUDENTOW Z PROBLEMAMI DECYZY)NYMI, WOBEC JAKICH STAJA WSPOLCZESNI MENEDZEROWIE |

2 ADMINISTRACJA PUBLICZNA

ZAPOZNANIE STUDENTOW ZE SPOSOBAMI ANALIZY EKONOMICZNEJ POZWALAJACE) PODEJMOWAC OPTYMALNE

C3 DECYZJE

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstaw funkcjonowania przedsiebiorstwa, mikroekonomii; umiejetnos¢ analizowania funkcji kosztéw i produkcji
w przedsiebiorstwie
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

STUDENT WYMIENIA ETAPY PODEJMOWANIA DECYZ)I
GOSPODARCZYCH

STUDENT TLUMACZY ROLE ANALIZY MARGINALNE] W
PODEJMOWANIU OPTYMALNYCH DECYZJI

STUDENT PRZEDSTAWIA NAJWAZNIEJSZE CZYNNIKI
WPLYWAJACE NA DECYZJE PRZEDSIEBIORSTWA |
ADMINISTRAC]I PUBLICZNE]

Umiejetnosci

ul

u2

U3

STUDENT OBLICZA OPTYMALNY POZIOM CEN | ZYSK
PRZEDSIEBIORSTWA

STUDENT ANALIZUJE PROBLEMY EKONOMICZNE
PRZED KTORYM STAJA PRZEDSIEBIORSTWA

STUDENT ROZSTRZYGA JAKA DECYZJA
PRZEDSIEBIORSTWA LUB ADMINISTRAC]|I PUBLICZNE]
JEST OPTYMALNA

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

STUDENT OCENIA KONSEKWENCJE PODJETE) DECYZ]I

STUDENT IDENTYFIKUJE SPOLECZNE PROBLEMY W
DZIALALNOSCI PRZEDSIEBIORSTWA | ADMINISTRAC]I
PUBLICZNE]

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04

K1_W04, K1_W09

K1_W04

K1_U02, K1_U08, K1_U09

K1_U01, K1_U02,
K1_U08, K1_U09

K1_U03, K1_U21

K1_U24, K1_K08

K1_U24, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle
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Lp.

Al A B

Sylabusy

Tresci programowe

, . Cele ksztatcenia dla
Tresci programowe

przedmiotu
WPROWADZENIE - ORGANIZACJA ZAJEC / C2
WPROWADZENIE DO PODEJMOWANIA DECYZ]I
GOSPODARCZYCH
PODEJMOWANIE OPTYMALNYCH DECYZJI NA C3

PODSTAWIE ANALIZY MARGINALNE]
ANALIZA POPYTU | OPTYMALNA POLITYKA CENOWA C1,C3

PRODUKCJA C1,C3
ANALIZA KOSZTOW Cl1,C3
PODEJMOWANIE DECYZJI W WARUNKACH C2,C3
NIEPEWNOSCI

OLIGOPOL C1,C2,C3
TEORIA GIER A STRATEGIA KONKURENC]I C2,C3

ZAWODNOSC RYNKU | REGULACJA, DOBRA PUBLICZNE | C2, C3
ORAZ ANALIZA KOSZTOW | KORZYSCI

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U2

W2, Ul, U3, K2

W2, U1, U3, K2
W3, K2

W3, K2

W2, U1, U2, U3, K1

W3, U1, U2
W3, U2, U3, K1
W2, W3, U2, U3, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Etyka i kultura réznorodnosci
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110A.205346.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 uzyskanie wiedzy na temat wspotczesnie waznych zagadnien z zakresu etyki

rozwiniecie umiejetnosci dostrzegania zwigzkéw miedzy zagadnieniami zwigzanymi z kultura i rolg cztowieka

C2 w jej ksztattowaniu

C3 wyksztatcenie postawy kulturowej wrazliwosci i Swiadomosci odmiennosci pomiedzy ludzmi

Wymagania wstepne

wiedza ogélna z zakresu kultury

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka zna gtéwne stanowiska etyczne,
wyrdzniane na gruncie etyki jako subdyscypliny
filozofii

Student/ka opisuje najistotniejsze wspbtczesnie
problemy/wyzwania spoteczne (technologizacja,
wyzwania klimatyczne, polaryzacja spoteczenstw)
w kontekscie aksjologicznym

Student/ka opisuje najwazniejsze zagadnienia
zwigzane z kulturg i rolg cztowieka w jej ksztattowaniu

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/ka rozpoznaje aksjologiczne zaplecze dziatan
ludzkich, podejmowanych w ramach réznych dziedzin
kultury

Student/ka potrafi uzywac prawidtowo terminologii
z zakresu etyki oraz nauk o kulturze

Student/ka potrafi krytycznie ustosunkowac sie

do respektowanych powszechnie przekonan dot. tzw.
Wielkich Idei (prawda, dobro, piekno oraz
sprawiedliwos¢, rownosé, wolnosé)

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student/ka przejawia otwartos$¢ na dyskusje na temat
waznych wspbétczesnie probleméw dot. zycia na Ziemi
(cztowieka i innych istot zywych)

Student/ka jest wrazliwa/wrazliwy na kwestie zwigzane
z etosem praw cztowieka i odmiennosci kulturowej

Student/ka przejawia wrazliwos¢ i jest swiadomy/a
odmiennosci pomiedzy ludzmi

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W17

K1_W11, K1_W17

K1_W15, K1_W17

K1_U14, K1_U24

K1_U14

K1_Ul4

K1_K02, K1_K11

K1_K01, K1_K02

K1_K01

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do przedmiotu: etyka jako
subdyscyplina filozofii; etyka a moralnos¢; teorie
etyczne; koncepcje kultury; sfery kultury; wartosci
ostateczne i instrumentalne; czym sa nauki o kulturze;
wymiar aksjologiczny dziatah ludzkich; relatywizm i
etnocentryzm; réznice kulturowe; mcdonaldyzacja
Swiata; procesy globalizacyjne

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U2, K2
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Lp.

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Przekonania nt. wyzwan klimatycznych: Model
Ograniczen Planety, idea bioréznorodnosci; raporty
WWF Living Planet

Przekonania nt. wyzwan gospodarczych: koncepcja
degrowth; ekonomia wartosci; ekonomia spoteczna;

ESG; homo oeconomicus, homo socialis, homo curans.

Zagadnienie ciggtosci wzrostu gospodarczego a
kwestia jakosci zycia.

Przekonania nt. wyzwanh technologicznych:
technologizacja; wojny informacyjne; biotechnologia;
ChatGPT & OpenAl

Przekonania nt. wyzwan spotecznych: polaryzacja
spoteczenstw; nieréwnosci spoteczne; procesy

migracyjne; réznice pokoleniowe. Ekonomia szczescia:

wyznaczniki jakosci zycia jednostkowego i
spotecznego

Kultura a wartosci. Wspétczesne konflikty wartosci.

Pojecie profilu kulturowego. Indywidualny a narodowy
profil kulturowy.

Paradygmaty w refleks;ji kulturowe;j.
Relatywizm antropologiczny.
Kulturowe ramy zachowan spotecznych.

Multikulturowos$¢, interkulturowosé, transkulturowos¢.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

C2

C2

C3

C3
C3

C3
C3
C3
C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2, U1, K1

W2, W3, U1, U3, K2, K3

W2, U1, K1, K2

W2, W3, U1, U3, K2, K3

W3, U2, K3
W3, U2, K3

W3, U2, K3
W3, U2, K3
W3, U2, K3
W3, U2, K3

217 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Kryzysowe public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.1031.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Egzamin punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Nabycie umiejetnosci rozpoznawania typow sytuacji kryzysowych

C2 Nabycie umiejetnosci diagnozowania zagrozen i szacowania ich skali

C3 Nabycie umiejetnosci doboru strategii informacyjnych w zaleznosci od sytuacji kryzysowe;j
C4 Nabycie umiejetnosci ewaluacji i dziatah zwigzanych z sanacja reputacji i zaufania

Wymagania wstepne

Utatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos¢ public relations, ogdlna wiedza o
komunikowaniu oraz funkcjonowaniu mediéw (w tym mediéw spotecznosciowych).

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

W5

Efekty w zakresie

Objasnia istote i nature sytuacji kryzysowych

Rozréznia sytuacje problemowe od kryzysowych

Objasnia znaczenie czynnikdw wptywajacych
na powstawanie i przebieg sytuacji kryzysowych

Przedstawia mozliwe zachowania informacyjne
organizacji

Wybiera odpowiednie zachowanie informacyjne
w zaleznosci od typu sytuacji kryzysowej

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

us

Decyduje o sile i klasyfikacji zaobserwowanych
zagrozenh

Analizuje site wptywu dodatkowych czynnikéw
determinujacych przebieg sytuacji kryzysowych

Planuje sposoby reakcji za potencjalne zagrozenia

i sytuacje kryzysowe

Sporzadza plan dziatah informacyjnych

Opracowuje wnioski pokryzysowe

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W10,
K1_W16

K1_W01, K1_W10,
K1_W16

K1_W01, K1_W10,
K1_W14, K1_W16,
K1_ W17

K1_W01, K1_W10,
K1_W14, K1_W16,
K1_W17

K1_W01, K1_W10,
K1_W14, K1_W16,
K1_W17

K1_U01, K1_U02,
K1_U09, K1_U12,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U19, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U09, K1_U12,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U19, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U09, K1_U12,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U19,
K1_U21, K1_U29

K1_U01, K1_U02,
K1_U09, K1_U12,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U19,
K1_U20, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U12, K1_U13,
K1_U15, K1_U16,
K1_U19, K1_U21

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle
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Kod

K1l

K2

K3

K4

Lp.

A Il I

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest otwarty na twércze i wieloptaszczyznowe
rozwigzywanie probleméw

Jest wrazliwy na réznice w postrzeganiu rzeczywistosci
gospodarczej przez ludzi

Jest odpowiedzialny za okreslenie priorytetéw
stuzacych realizacji strategii komunikowania sie

Jest zdolny do wspétdziatania z innymi w roli cztonka
jak i zarzadzania zespotem jako lider zespotu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K04, K1_KO5,
K1_K08

K1_KO01, K1_K04, K1_KO05,
K1_K08

K1_KO1, K1_K04, K1_KO5,
K1_K08

K1_KO1, K1_K04, K1_KO5,
K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota, fazy i strony zaangazowane w sytuacje
kryzysowe

Cechy i przyczyny kryzysow
Czynniki wptywajgce na przebieg sytuacji kryzysowych
Percepcja informacji negatywnych

Dziatania prewencyjne: metody wykrywania i analizy
zagrozen, konstrukcja planéw mobilizacyjnych oraz
planéw komunikowania sie w sytuacjach kryzysowych,
rodzaje zachowan informacyjnych organizacji w
sytuacjach kryzysowych

Dziatania w kryzysie: standardy i priorytety
komunikowania sie, obieg informacji, narzedzia i
kanaty komunikowania sie

Dziatania w kryzysie: wspétpraca z dziennikarzami,
influencerami, spotecznoscig w Internecie oraz
pozostatymi interesariuszami organizacji

Sposoby wzmacniania reputacji i odbudowy zaufania -
dziatania pokryzysowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

Cl, C2

C3

C3

C3

C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, W2, Ul

W1, w2, Ul

W3, U2

W3, U2, K2

W4, W5, U3, K1, K4

W4, W5, U4, K3, K4

W4, W5, U4, K3

W4, W5, U5, K1
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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Panstwo jako podmiot ekonomiczny
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow

Ekonomia

Specjalnos¢

Ekonomia globalna i menedzerska

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia

Semestr 5 Egzamin

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPE02S.110C.226.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Liczba
punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Nabycie wiedzy o roli pahstwa we wspétczesnym Swiecie
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu ewolucji poglagdéw na temat roli pafistwa w mysli ekonomicznej
C3 Poznanie réznych typéw gospodarek rynkowych

Makroekonomia, Podstawy polityki gospodarczej

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Student ma podstawowa wiedze o réznych rodzajach
struktur i instytucji spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych, ekonomicznych),

w szczego6lnosci ich istotnych elementach

Student ma wiedze o normach i regutach (prawnych,
organizacyjnych, moralnych, etycznych)
organizujacych struktury i instytucje spoteczne

i rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich
Zrédtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

us

Student potrafi skutecznie uprawiad polityke
gospodarcza w instytucjach panstwowych oraz
organizacjach gospodarczych i to z uwzglednieniem
wymiaru tak krajowego jak i Swiatowego

Student potrafi podejmowac racjonalne decyzje
ekonomiczne i zwtaszcza poprzez znajomos¢ tak
~Wnetrza” organizacji gospodarczej jak i jej relacji
z ,otoczeniem” spoteczno-gospodarczym

Student potrafi trafnie formutowad problemy
ekonomiczne

Student posiada umiejetnosci niezbedne
do wykonywania zawodu ekonomisty w szeroko
pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych

Student posiada umiejetnosci niezbedne
do wykonywania zawodu ekonomisty w instytucjach
publicznych i samorzadowych

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Student wykorzystuje umiejetnosci niezbedne
do wykonywania zawodu ekonomisty w szeroko
pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych,
w instytucjach publicznych i samorzagdowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO03,
K1_W09, K1_W11

K1_W01, K1_W03,
K1_W05, K1_W09,
K1_W11

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U05

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U05

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U05

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U05

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U05

K1_K01, K1_K04, K1_K08,
K1 K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie panstwa i jego roli w ksztattowaniu makro i
mikrootoczenia

Podstawowe instytucje nowoczesnego pahstwa
(tréjpodziat wtadzy, organizacje pozytku publicznego,
spoteczenstwo obywatelskie)

Ewolucja pogladéw na temat roli panstwa w
gospodarce - zarys ogélny

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1l

Cl

C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U3, U4, U5,
K1

W1, W2, U1, U2, U3, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Wolnos$¢ gospodarcza i panstwo w mysli ekonomicznej
(Adam Smith, Friedrich List, Arthur Pigou)

Socjalizm vs. kapitalizm - regulacje panstwa a wolnos¢
jednostki (Karol Marks i Fryderyk Engels vs. Ludwig
Mises i Friedrich A. Hayek)

Polityka gospodarcza wedtug Johna M.Keynesa i
keynesistéw

Panstwo we wspotczesnych teoriach makroekonomii
(monetaryzm, nowa ekonomia klasyczna, szkota
realnego cyklu koniunkturalnego, nowa ekonomia
keynesistowska)

Ekonomiczna teoria polityki. Teoria wyboru
publicznego.

Cechy panstwa sprzyjajgce rozwojowi gospodarczemu

Instytucje panstwa a rozwdj gospodarczy we
wspdtczesnej gospodarce

Rola panstwa w stosunkach miedzynarodowych
Polityka gospodarcza w trakcie kryzysu finansowego
Spoteczna gospodarka rynkowa - dobry model

ustrojowy dla Polski?

Spor o ksztatt polityki gospodarczej - podsumowanie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C2

C2

C2

C2

C2

Cl, C2

C1,C2,C3

C1,C3

C1,C3

C1,C3

Cl1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
Us, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
K1l

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
Us, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
U5, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategia i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.7121.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zdobycie wiedzy w zakresie ksztattowania strategii przedsiewzie¢ inwestycyjnych, w tym w odniesieniu

Cl do studium wykonalnosci
C2 Umiejetnos¢ oceny przedsiewzie¢ inwestycyjnych w ujeciu ekonomicznym i finansowym
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
. Kierunkowe efekty .
Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy
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Kod

wil

W2

Efekty w zakresie

Student zna rodzaje inwestycji i przedstawia strategie
jej planowania i realizacji

Student zna metody oceny przedsiewzie¢
inwestycyjnych

Umiejetnosci

ul

u2

Student dokonuje klasyfikacji inwestycji ze wzgledu
na rézne kryteria i opracowuje strategie ich
planowania i realizacji

Student ocenia przedsiewziecia inwestycyjne pod
wzgledem ekonomicznym i finansowym

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student wyraza krytyczne opinie o wspétczesnych
problemach dotyczacych strategii inwestycyjnych,
gtéwnie w odniesieniu do studium wykonalnosci

Student wykazuje odpowiedzialno$¢ w procesie oceny
przedsiewzie¢ inwestycyjnych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02,
K1_W04, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08,
K1_W09, K1_W10,
K1_W12, K1_W16

K1_WO01, K1_W02,
K1_W04, K1_WO06,
K1_W07, K1_WO08,
K1_W09, K1_W10,
K1_W12, K1_W14,
K1_W16

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09,
K1_U10, K1_U12,
K1_U13, K1_U16,
K1_U19, K1_U20,
K1_U21, K1_U22

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09,
K1_U10, K1_U11,
K1_U12, K1_U16,
K1_U19, K1_U20,
K1_U21, K1_U22

K1_K02, K1_K04, K1_KO05,
K1_K06, K1_K07, K1_K08,

K1_K09

K1_KO1, K1_K02, K1_K04,
K1_K05, K1_K06, K1_K07,

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie i rodzaje przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

Znaczenie inwestycji w rozwoju przedsiebiorstwa.

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
C1, C2
Cl,C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1
W1, U1, K1
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Lp.

10.

11.
12.

13.
14.

Sylabusy

Tresci programowe

Inwestycje a proces zarzadzania strategicznego w
przedsiebiorstwie.

Podstawowe przepisy prawne okreslajace organizacje
procesu inwestycyjnego.

Fazy procesu inwestycyjnego.

Kryteria okreslania zywotnosci przedsiewziecia
inwestycyjnego.

Istota i rodzaje metod oceny efektywnosci inwestycji.
Uproszczone metody oceny projektéw.

Wielookresowe metody rachunku efektywnosci
inwestycji.

Ryzyko inwestowania i sposoby jego uwzgledniania w
ocenie projektéw.

Analiza wartosci krytycznych.

Analiza prawdopodobienstwa wystgpienia réznych
wersji realizacyjnych.

Proces udzielania kredytu inwestycyjnego.

Studium wykonalnosci.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

C1

C1, C2
Cl,C2

C1, C2
C1, C2
Cl1,C2

Cl, C2

Cl, C2
Cl1,C2

C1, C2
Cl,C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody pomiaru zréwnowazenia
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204353.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw ze sposobami pomiaru zréwnowazenia
C2 Uswiadomienie stuchaczom probleméw zwigzanych z pomiarem zréwnowazenia
C3 Rozwijanie umiejetnosci samodzielnej oceny poziomu zréwnowazenia na szczeblu mikro i makro

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

W2

W3

Efekty w zakresie

Identyfikuje mierniki zréwnowazenia i dane niezbedne
do ich oszacowania

Uzasadnia role miernikéw w ksztattowaniu
zréwnowazonej gospodarki

Okresla wtasciwe mierniki zrbwnowazonego rozwoju
w kontekscie danej decyzji ekonomicznej

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Interpretuje mierniki zréwnowazonego rozwoju

Dobiera wtasciwe metody pomiaru zréwnowazenia
w celu rozwigzywana probleméw natury ekonomicznej,
spotecznej i Srodowiskowej

Ocenia efektywnos¢ dziatah w kontekscie zasobdéw
ekonomicznych, spotecznych i srodowiskowych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest zorientowany na zmiany podnoszace
poziom zréwnowazenia

Student jest gotowy do odpowiedzialnego realizowania
projektéw uwzgledniajacych wymdg pomiaru
zrébwnowazenia

Student uznaje waznos¢ spotecznego wymiaru
zréwnowazenia

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08

K1_ W11

K1 W12

K1_U07

K1_U23

K1_U09

K1_K05

K1_K07

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Identyfikacja obszaréw pomiaru zréwnowazeni zgodnie
z metodykg DPSIR (Driver-Pressure-State-Impact-
Response)

Zrédta danych dotyczacych zréwnowazenia
Spoteczny wymiar zréwnowazenia

Pomiar zréwnowazenia: zasady i sposoby tworzenia
wskaznikéw syntetycznych

Pomiar zréwnowazenia: krahcowy koszt redukcji emisji
Pomiar zréwnowazenia: slad weglowy/srodowiskowy

Pomiar zréwnowazenia: Srodowiskowa ocena cyklu
zycia

Pomiar zréwnowazenia: Srodowiskowa wartos¢ dodana

Pomiar zréwnowazenia: sktonnos¢ do optat

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2
C2
Cl1,C3

C1,C3
Cl1,C3
C1,C3

C1,C3
Cl1,C3

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2

W1, W3, K2
U2, U3, K3
W2, Ul, U2, K1

W2, U1, U2, K1
W2, Ul, U2, K1
W3, U1, U2, K2

W3, U1, U2, K2
W3, Ul, U2, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

10. Pomiar zréwnowazenia: ekoefektywnosc i C1,C3 W3, U3, K1, K2
skorygowana srodowiskowo efektywnos¢
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Nowoczesne systemy wynagrodzen
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13381.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Nabycie wiedzy o podstawowych elementach systemu wynagrodzen
C2 Wyksztatcenie umiejetnosci wykorzystania narzedzi stuzacych tworzeniu systemu wynagrodzen
C3 Nabycie wiedzy o sposobach wyszukiwania i krytycznej analizy informacji o systemie wynagrodzen

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Wyijasnia czym jest wynagrodzenie i co je ksztattuje

Zna zasady tworzenia systemu wynagrodzen
W organizacji

Charakteryzuje elementy systemu wynagrodzen

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Wykorzystuje narzedzia wspomagajace tworzenie
systemu wynagrodzen

Projektuje elementy systemu wynagrodzen

Wyszukuje i wykorzystuje potrzebne informacje
dotyczace systemu wynagrodzen

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Plw N

Sylabusy

Jest wrazliwy na spoteczny wymiar systemu
wynagrodzen, w tym kwestie etyczne i kulturowe

Okazuje szacunek podczas dyskus;ji i jest otwarty
na prace w grupie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09,
K1_W11

K1_W10, K1_W14

K1_W10, K1_W16

K1_U06, K1_U09

K1_U09, K1_U20

K1_U02, K1_U07, K1_U13

K1_K08, K1_K10

K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Definicja wynagrodzenia. Wynagrodzenie catkowite

System wynagrodzenh
Czynniki ksztattujace system wynagrodzen

Motywacyjna funkcja wynagrodzen - aplikacyjne
walory teorii motywacji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl1,C3
C3
C1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3, K1, K2
W1, W2, W3, U3, K1, K2
W1, U3, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Lp.

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Etapy tworzenia systemu wynagrodzen

WartoSciowanie stanowisk pracy i tabela wynagrodzen

Gender pay gap i réwnos¢ ptacowa. Transparentnos¢
wynagrodzen

Premie i nagrody
Swiadczenia dodatkowe
Wptyw kultury narodowej na system wynagrodzen

Raporty ptacowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

Cl1,C2
C3

Cl,C2
C1, C2
Cl1,C3
C1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W2, W3, U1, U2, K1, K2
W2, U3, K1, K2

W2, W3, U1, U2, K1, K2
W2, W3, U1, U2, K1, K2
W1, U3, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U3, K1,
K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk francuski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110A.2051.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Francuski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

wil Student zna stownictwo podstawowe i fachowe K1_wo01, K1_W08,
z zakresu omawianych tematéw. K1 W14

W2 Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka K1 W01, K1_W08,
obcego. K1_wi4

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondeng;ji K1 w01, K1_W08,
biznesowe;. K1 w14

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym K1 U20, K1_U25
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia K1 _U20, K1_U25

pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Sylabusy

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury
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Kod

u3

Efekty w zakresie

Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Omoéwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Cl

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, U1, U2, K1

W1, U1, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk hiszpanski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110A.2052.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Hiszpanski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Sylabusy 236/ 486



Kod

wil

W2

W3

Efekty w zakresie

Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka
obcego.

Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W04, K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Sylabusy

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Omoéwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C1

Cl

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, U1, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk niemiecki
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110A.2053.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Niemiecki

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

W2 Student wykazuje sie znajomoscig gramatyki jezyka
obcego.

W3 Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

Ul Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

u2 Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

u3 Student potrafi przygotowac typowe dla biznesu
krétkie formy korespondencji w jezyku obcym.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie, Testy
pisemne, kartkéwki,
wypowiedzi w trakcie
zajed, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdélnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Oméwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C1

Cl

C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, Ul, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

241 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Jezyk rosyjski

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110A.2055.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Rosyjski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Kierunkowy do wyboru
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
2

Forma prowadzenia i godziny zajec
*» Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat): 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej Al.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna stownictwo podstawowe i fachowe
z zakresu omawianych tematdw.

Student wykazuje sie znajomoscia gramatyki jezyka
obcego.

Student zna zasady prowadzenia korespondenc;ji
biznesowe;.

Umiejetnosci

ul

u2

Student porozumiewa sie w jezyku obcym
w sytuacjach codziennych i biznesowych.

Student wykazuje sie umiejetnoscig rozumienia
pisanego i nagranego tekstu fachowego.

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Student jest gotéw do odpowiedzialnego
komunikowania zgodnie z zasadami poprawnosci
etycznej.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_WO08,
K1_W14

K1_W01, K1_W08,
K1_W14

K1_U20, K1_U25

K1_U20, K1_U25

K1_KO1, K1_K02, K1_KO08

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Testy pisemne,
kartkéwki, wypowiedzi w
trakcie zaje¢, prezentacja
obowigzkowej lektury

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Sylabusy

Tresci programowe

Oméwienie i prze¢wiczenie zagadnien gramatycznych
z uwzglednieniem kontekstu biznesowego.

Czytanie tekstéw zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego.

Odstuchanie nagran zatgczonych do podrecznika oraz
obejrzenie autentycznych materiatéw o tematyce
biznesowe;.

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i ekonomicznego.

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych.

Omoéwienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkéw pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C1

Cl

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2

W1, W2, W3, U1, U2, K1
W1, U1, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, Ul, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Event public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.206341.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Pozyskanie wiedzy na temat roli eventéw jako narzedzia public relations oraz ich miejsca w strategii komunikacji
marketingowe;.
2 Zrozumienie zasad planowania, organizacji i realizacji wydarzehn promocyjnych z uwzglednieniem celéw
komunikacyjnych, grup interesariuszy oraz spéjnosci wizerunkowe;j.
c3 Rozwijanie umiejetnosci analizy i doboru narzedzi event PR do konkretnych celéw marketingowych i public
relations.
ca Ksztattowanie kompetencji w zakresie krytycznej oceny skutecznosci dziatah eventowych jako elementu

zintegrowanej komunikacji rynkowe;.

Wymagania wstepne

Zalecana jest podstawowa wiedza z zakresu marketingu oraz public relations.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

W1 Posiada uporzadkowang wiedze na temat roli eventéw | K1 W01, K1 W10 Projekt grupowy
jako narzedzia public relations oraz ich znaczenia
w zintegrowanej komunikacji marketingowe;.

W2 Zna i rozumie zasady planowania, organizacji K1 W04, K1_W14 Projekt grupowy
i realizacji wydarzen promocyjnych jako elementu
procesu decyzyjnego podmiotéw gospodarczych oraz
komunikacji rynkowe;.

w3 Rozumie uwarunkowania skutecznosci dziatan K1 W16, K1_W17 Projekt grupowy
eventowych oraz znaczenie czynnikdw spotecznych,
psychologicznych i etycznych w komunikacji
marketingowej i public relations.

Umiejetnosci

ul Student potrafi analizowa¢ informacje rynkowe K1_U01, K1_U02 Projekt grupowy
i komunikacyjne w celu doboru odpowiednich dziatanh
eventowych wspierajgcych cele marketingowe i public
relations organizacji.

u2 Student potrafi projektowac koncepcje wydarzenia K1 U09, K1_U16 Projekt grupowy
promocyjnego z uwzglednieniem celéw
komunikacyjnych, specyfiki odbiorcéw oraz
uwarunkowan organizacyjnych i wizerunkowych.

U3 Student potrafi oceni¢ skutecznos¢ dziatah K1 U15, K1 U21 Projekt grupowy
eventowych oraz ich wptyw na decyzje i zachowania
interesariuszy w dynamicznie zmieniajgcym sie
otoczeniu rynkowym.

ua Student potrafi przygotowac i zaprezentowac analize K1_U20, K1_U22 Projekt grupowy
przypadku lub projekt eventowy z wykorzystaniem
poprawnej terminologii marketingowej i public
relations.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do aktywnego uczestniczenia K1 K04 Projekt grupowy
w realizacji projektéw eventowych oraz wspétpracy
z innymi uczestnikami procesu organizacji wydarzen.

K2 Student jest gotéw do uwzgledniania spotecznego K1 _K08 Projekt grupowy
wymiaru dziatan eventowych oraz odpowiedzialnosci
komunikacyjnej organizacji wobec interesariuszy.

K3 Student jest gotéw do rozwijania wtasnych K1_KO01, K1_K02 Projekt grupowy
kompetencji zawodowych oraz uczenia sie przez cate
zycie w obszarze marketingu i public relations.

K4 Student jest gotéw do adaptowania swojej wiedzy K1_K06 Projekt grupowy
i umiejetnosci do zmieniajgcych sie warunkéw
rynkowych oraz wyzwanh zwigzanych z realizacja
projektéw eventowych.

Tresci programowe
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oV |WwW|N

10.
11.
12.
13.

14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Istota event public relations
Event w ksztattowaniu wizerunku organizacji
Wizerunkowe cele eventu
Charakterystyka rynku eventéw
Rodzaje eventéw

Eventy w obszarze kultury
Eventy w obszarze sportu
Eventy korporacyjne

Strategie komunikowania eventu
Promowanie eventu

Narzedzia promowania eventu
Kanaty promowania eventu

Wskazniki pomiaru skutecznosci i efektywnosci event
public relations

Tworzenie wartosci medialnej eventu

Aspekty prawne organizacji eventu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

c1
C1,c4
C2,C3
C1,C3
C1, C2
C2,C4
2, C4
C2,C3
2, C3
3
3
3
c4

C3,C4
C2,C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1

W1, W3

W1, W2

W1, U1, K3
W2

W3, U3, K2
W3, U3, K2
W2, U2, K1
W2, U1, U2, U4
U1, U2

U1, U2

U1, U2

W3, U3, K4

U3, K2
W3, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Kampanie public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.8649.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pozyskanie wiedzy na temat przyktadéw kampanii public relations oraz ich skutecznosci w realizacji zatozonych

C1 ?
celow

2 Nabycie umiejetnosci rozrézniania sposobéw planowania i wykonania kampanii PR w zaleznosci od kategorii
tematycznej i celu

C3 Zrozumienie procesu budowania relacji z interesariuszami, od przekazania informacji po zmiane postawy

Wymagania wstepne

Utatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos¢ public relations i ogélna wiedza o
komunikowaniu
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Opisuje istote i nature kampanii public relations

Opisuje znaczenie interesariuszy i ich role w dialogu

Charakteryzuje sposéb budowy skutecznego przekazu
informacyjnego

Charakteryzuje podstawowe narzedzia
wykorzystywane w realizacji kampanii PR

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Analizuje réznice, jakie wystepujg miedzy typami
kampanii public relations

Ocenia i analizuje otoczenie ekonomiczne, spoteczne
i polityczne organizacji

Dobiera wtasciwy typ kampanii pr w zaleznosci
od typu przedsiebiorstwa i jego potrzeb

Umiejetnie planuje dziatania public relations dla
podmiotéw gospodarczych, organdéw panstwa
i organizacji pozarzgdowych

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Jest zdolny do dialogu spotecznego opartego
na wartosciach demokratycznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1_W17

K1_WO01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1 W17

K1_WO01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1_W17

K1_W01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16

K1_U01, K1_U02,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U18, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U18, K1_U21

K1_U02, K1_U16,
K1_U18, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U13, K1_U15,
K1_U16, K1_U18, K1_U21

K1_K05, K1_K08

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

K2

K3

K4

Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest odpowiedzialny za okreslenie celéw i priorytetéw
stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub
innych zadania

Dba o reputacje organizacji z uwzglednieniem
oczekiwan interesariuszy

Student jest wrazliwy na realia spoteczne,
gospodarcze i polityczne i dostosowuje do nich swoje
dziatania

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K05, K1_K08

K1_KO1, K1_K02, K1_K04,
K1_K05, K1_K08

K1_K01, K1_K02, K1_K04,
K1_K05, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Planowanie kampanii PR

PR korporacyjny

PR produktu

Kampania edukacyjna

Komunikacja antykryzysowa i/lub komunikacja
kryzysowa

Public Affairs i Lobbying

Kampania spoteczna

Komunikacja wewnetrzna

Event komercyjny / spoteczny

Wprowadzenie na rynek nowego produktu, ustugi lub
firmy

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Social media

Bussiness-to-Bussiness PR

PR finansowy i relacje inwestorskie

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

15. PR organizacji sportowych C1,C2,C3 W1, W2, W3, w4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Public relations administracji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.11464.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uswiadomienie roli dlugofalowego budowania wizerunku administracji
C2 Uzyskanie wiedzy o funkcjach komunikowania spotecznego i kampanii informacyjnych

Uzyskanie wiedzy na temat regulacji prawnych dotyczacych komunikowania publicznego i obowigzkéw rzecznika

C3
prasowego urzedu

Wymagania wstepne

Student zna podstawy public relations i komunikacji spotecznej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka opisuje specyfike dziatan PR dla
administracji

Student/ka znajduje przepisy prawne regulujace
dziatania PR administracji

Student/ka przedstawia zasady prowadzenia kampanii
informacyjnej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/ka tworzy plan dziatah PR dla organu
administrac;ji

Student/ka postuguje sie przepisami prawa
w dziataniach PR

Student/ka ocenia skutecznos¢ planowanych dziatan
PR administracji

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student/ka popiera konieczno$¢ budowania wizerunku
wewnatrz i na zewnatrz organizacji publicznej

Student/ka jest otwarta na dyskusje oraz przedstawia
argumenty na rzecz wtasnego stanowiska

Student/ka podejmuje wyzwanie stworzenia wtasnego
planu promocji organu administracji zgodnego
z wymogami etyki

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W14

K1_W01, K1_W09

K1_WO01, K1_W12,
K1_W16

K1_U02, K1_U14,
K1_U15, K1_U16

K1_U1l0, K1_U1l4

K1_U03, K1_U04, K1_U17

K1_K06, K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K04,

K1_K06

K1_KO01, K1_K02, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Specyfika PR administrac;ji
Rola rzecznika administracji

Strategia komunikacyjna

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C3
C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1, K1
W2, W3, U2, K1

W1, W3, U1, U3, K1, K2,

K3

253 /486



Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Wizerunek organu administracji a spotecznos¢ lokalna

Zasady komunikacji z mediami

Kampania informacyjna
Komunikacja wewnetrzna

Identyfikacja wizualna organu administracji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
C3

C2
C1
Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K2, K3

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K3

W3, U1, K2, K3
W3, U1, U3, K1, K2

W1, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Studio TV
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.12284.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Nabycie umiejetnosci udziatu w nagraniach materiatéw informacyjnych na potrzeby telewizji

C2 Acquisition of skills in participating in recording information materials for the Internet

Wymagania wstepne

znajomos¢ warsztatu pracy dziennikarza TV, technik media relations,

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

Efekty w zakresie

Student opisuje zasady komunikowania poprzez media
klasyczne

Student opisuje zasady komunikowania sie

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez media
cyfrowe (np. wydarzenia streamowane na zywo na
platformach YT czy FB)

Umiejetnosci

ul

Student/studentka potrafi dobra¢ zakres informacji
oraz sposéb jej prezentacji w zaleznosci od rodzaju
mediéw, w ktérych bedzie wystepowac (jako
przedstawiciel organizacji lub osoba prywatna) (TV /
Internet)

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student/Studentka postepuje zgodnie z zasadami
funkcjonowania mediéw

Student/Studentka zachowuje ostrozno$¢/krytycyzm
W wyrazaniu opinii

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08, K1_W14

K1_W08, K1_W14

K1_U01, K1_U07, K1_U20

K1_K06, K1_K08

K1_K06, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Przygotowanie do wystepéw medialnych - zasady
udzielania informacji - komentarz ekspercki, krétka
wypowiedz.

Ustalenie tematyki i zakresu materiatu informacyjnego
potrzebnego do wystgpienia w mediach

Dobér formy i zakresu oraz miejsca i scenerii
wypowiedzi

Udziat w realizacji - role: prezes, rzecznik prasowy,
ekspert, osoba postronna

Zasady udzielania wypowiedzi w sytuacjach
kryzysowych

Zasady selekcji materiatu pod potrzeby serwisu
informacyjnego

Dogrywanie dodatkowych materiatéw wideo, tekstow
lektorskich

Selekcja materiatu, wstepny montaz

Montaz kohcowy, postprodukcja i emisja materiatu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

Cl1, C2

C1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

C1, C2

Cl1,C2

C1, C2
Cl, C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, K1, K2

W1, K1, K2

W1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2

Ul, K1, K2

Ul, K1, K2

Ul, K1, K2
Ul, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wizerunek biznesu
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.110C.9376.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

student uzyskuje wiedze na temat czynnikdw ksztattujacy tozsamosé, wizerunek i reputacje we wspotczesnej

C1

gospodarce
C2 student zna narzedzia ksztattowania tozsamosci, wizerunku i reputacji firm oraz przedsiebiorcéw
C3 student zna przyktady kreowania wizerunku przedsiebiorstw oraz przedsiebiorcéw

Wymagania wstepne

Orientacja w problemach wspétczesnej gospodarki, znajomos¢ zasad komunikacji z mediami klasycznymi i
spotecznosciowymi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

student definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z ksztattowaniem tozsamosci, wizerunku i reputacji

student charakteryzuje pojecie przedsiebiorca oraz
jego miejsce i role w gospodarce rynkowej

student na konkretnych przyktadach opisuje
mechanizm budowy wizerunku przedsiebiorcy oraz
przedsiebiorstwa

Umiejetnosci

ul

u2

u3

student analizuje wtasciwe narzedzia do budowy
wizerunku przedsiebiorcy i przedsiebiorstwa

student argumentuje role i znaczenie dziatan
wizerunkowych przedsiebiorcy i przedsiebiorstwa

student analizuje wizerunek dowolnego przedsiebiorcy

oraz przedsiebiorstwa

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Sylabusy

student jest Swiadomy znaczenia wizerunku
we wspoétczesnym panstwie i spoteczenstwie

student dostrzega role mediéw klasycznych

i spotecznosciowych w budowaniu wizerunku biznesu

i postrzegania go przez opinie publiczna

student jest zorientowany na budowanie pozytywnego

wizerunku biznesu w spoteczenstwie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W08, K1_W16

K1_W02, K1_W08,
K1_W12

K1 W14

K1_U01

K1_U01, K1_U02,
K1_U15, K1_U26

K1_Ul4

K1_K01, K1_K08

K1_K08

K1_KO01, K1_K02, K1_K04,

K1_K11

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

, . Cele ksztatcenia dla
Tresci programowe

przedmiotu
Uméwienie podstawowych pojec - tozsamos¢, C1,C2,C3
wizerunek, reputacja i ich genezy. Przekazanie wiedzy
na temat faz budowy wizerunku: diagnozy, budowy
planu, realizacji, ewaluacji z raportowaniem
Analiza i realizacja case studys realnych projektéw C1,C2,C3

wizerunkowych z uwzglednieniem kluczowych faz i
zastosowaniem wiedzy z zakresu dziatan
wizerunkowych

Ewaluacja dziatan wizerunkowych na poziomie meta: C1,C3
interakcje grupowe, podziat rél, motywacja, jak i na
poziomie realizacji zadan.

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, W2, W3, Ul, U3, K1,

K2, K3

W1, W3, U1, U2, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Komparatywna analiza gospodarek narodowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.6914.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl ZAPOZNANIE SEUCHACZY Z METODAMI ANALIZY | POROWNYWANIA SYSTEMOW GOSPODARCZYCH

PRZEKAZANIE STUDENTOM WIEDZY Z ZAKRESU PROWADZENIA ANALIZY KOMPARATYWNE] GOSPODAREK
C2 NARODOWYCH Z DOBRANYCH WSKAZNIKOW MAKROEKONOMICZNYCH | SPOLECZNYCH | ICH ZNALEZIENIE W
ZBIORACH STATYSTYCZNYCH

C3 NABYCIE UMIEJETNOSCI ANALIZY KOMPARATYWNE) SYSTEMOW GOSPODARCZYCH | PREZENTAC])I PUBLICZNE)

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Sylabusy 260/ 486



Kod Efekty w zakresie
wil STUDENT CHARAKTERYZUJE SYSTEM GOSPODARCZY
w2 STUDENT MA WIEDZE O GLEBOKICH PRZYCZYNACH

WZROSTU GOSPODARCZEGO KRAJU

Umiejetnosci

Ul STUDENT ANALIZUJE SYSTEM GOSPODARCZY

u2 STUDENT POROWNUJE JAKOSC ZYCIA | ATRAKCYJNOSC
INWESTYCYJNA KRAJOW

u3 STUDENT UZYWA BAZ DANYCH

Kompetencji spotecznych

K1 STUDENT OPOWIADA SIE ZA ZROWNOWAZONYM
ROZWQOJEM
K2 STUDENT IDENTYFIKUJE PROBLEMY SPOLECZNO-

GOSPODARCZE KRAJU

K3 STUDENT PRZEKONUJE DO DANE] POLITYKI
GOSPODARCZE], KTORA W JEGO OCENIE PROWADZI
DO WZROSTU DOBROBYTU KRAJU

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08

K1_U06, K1_U07

K1_U13

K1_U06

K1_K11

K1_K08, K1_K10

K1_KO1, K1_K11

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Systemy gospodarcze - wprowadzenie

Przyczyny bogactwa narodéw - gtebokie przyczyny
wzrostu gospodarczego

Bazy z danymi makroekonomicznymi i spotecznymi

Instytucje panstwa - definicje, rodzaje, mierzenie,
Zrédta danych

Instytucje panstwa i ich wptyw na wzrost gospodarczy

Dlaczego i kiedy Zachdd stat sie bogaty? Rola
geografii, kultury i instytucji panstwa

Gtebokie przyczyny wzrostu gospodarczego - studium
przypadku wybranego kraju

Konkurencyjno$¢ miedzynarodowa kraju

Atrakcyjnos¢ inwestycyjna kraju - determinanty
naptywu zagranicznych inwestycji bezposrednich

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
Cl

C2
C2

c2
C1,C3

C2

C1, C2
Cl1,C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K2
W1, K2

u3
W2, K1, K3

W2, K1, K3
K1, K3

ul, U2

W2, K1
W2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Kompetencje spoteczne w pracy menedzera
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.12275.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie wiedzy na temat kompetencji spotecznych
C2 Nabycie umiejetnosci wykorzystywania kompetencji spotecznych w pracy menedzera
C3 Zapoznanie studentéw z narzedziami i technikami wspétpracy i rozwigzywania konfliktéw

Wymagania wstepne

podstawy zarzadzania

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Sylabusy 263 /486



Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 Student/ka rozumie zakres znaczeniowy pojec 'kapitat
ludzki', 'kompetencje', 'kompetencje spoteczne' oraz
specyfike ich odniesien przedmiotowych

W2 Student/ka rozumie znaczenie kompetencji
spotecznych w pracy menedzera

W3 Student/ka objasnia sposoby postugiwania sie

kompetencjami spotecznymi w procesie efektywnego
zarzgdzania ludzmi

Umiejetnosci

ul Student/ka kategoryzuje i skutecznie wykorzystuje
kompetencje spoteczne w pracy menedzera

u2 Student/ka potrafi dyskutowa¢ na temat roli
kompetencji w pracy menedzera

u3 Student potrafi analizowa¢ aktualne problemy praktyki

kompetencji menedzerskich

Kompetencji spotecznych

K1 Student/ka docenia umiejetnosci spoteczne niezbedne
do wykonywania zawodu menedzera

K2 Student/ka jest gotowa do rozwijania kompetenc;ji
spotecznych i wypetniania funkcji kierowniczych
i przywodczych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W16

K1_WO01, K1_W04,
K1 W16

K1 W01, K1_Wo04,
K1 W16

K1_U14, K1_U15, K1_U21

K1_U14, K1_U15, K1_U21

K1_U15, K1_U21

K1_K01, K1_K02, K1_KO086,

K1_K10

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K10

Tresci programowe

Sylabusy

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
zadania problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, zadania
problemowe na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, zadania
problemowe na
platformie moodle
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Lp.

10.
11.

12.

13.
14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Kompetencje spoteczne jako fundamentalne dla
cztonkéw organizacji

Zachowania asertywne w organizacji

Zebrania jako proces autoprezentacji, prezentac;ji i
przekonywania

Motywacja jako narzedzie efektywnosci i skutecznosci

dziatania zespotéw

Metody i narzedzia kierowania konfliktem

Stres organizacyjny

Samodoskonalenie i kreowanie kariery menedzera

Umiejetnos¢ podejmowania trafnych i skutecznych
decyzji

Umiejetnos¢ organizowania pracy jako sztuka
rozwigzywania probleméw w organizacji

Umiejetnos¢ wspdtdziatania z ludzmi

Umiejetnos¢ tworzenia zespotéw i kierowania nimi

Umiejetnos¢ doskonalenia kultury, wizerunku i
reputacji firmy

Inteligencja emocjonalna w pracy menedzera
Satysfakcja z pracy

Rola i zadania coachingu w pracy menedzera

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1
Cl

C1

Cl
Cl
C1
C2,C3

C2,C3

C1,C3
Cl1,C2,C3

C2,C3

C1, C2
C2
Cl1,C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W3, U2, U3

W2, U1, U2, K1

W2, Ul, U2, U3,

W2, U2

W1, U2

W3, U2

U2

W2, U1, K1, K2

W2, U3, K1, K2

K1, K2

W1, W2, W3, U1, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,

K1, K2
W2, Ul

W1, Ul, U2, U3
W3, U2
W1, U1, U2, U3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Krajowy i unijny rynek pracy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.6903.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie przez studentéw i studentki zaawansowanej wiedzy o mechanizmach rynku pracy.
C2 Zapoznanie sie studentéw i studentek z podstawowymi wskaznikami rynku pracy.
C3 Zapoznanie sie studentéw i studentek z trendami na krajowym i unijnym rynku pracy.

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu makroekonomii i mikroekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Sylabusy 266 / 486



Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student/ka charakteryzuje funkcjonowanie gospodarki
na poziomie makroekonomicznym

Student/ka ma zaawansowana wiedze z zakresu
wspdtczesnej ekonomii rynku pracy

Student/ka ma zaawanosang wiedze o réznych
rodzajach struktur i instytucji spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych,
ekonomicznych)

Student/ka ma wiedze o normach i regutach
(prawnych, organizacyjnych, moralnych, etycznych)
organizujgcych struktury i instytucje spoteczne

i rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich
Zrédtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/ka potrafi wskaza¢ i scharakteryzowad
elementy rynku pracy

Studentka identyfikuje ekonomiczne i spoteczne
problemy rynku pracy

Student/ka prowadzi dyskusje na temat zagrozen
spotecznych zwigzanych z ograniczaniem dostepu
do rynku pracy grupom defaworyzowanym

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest otwarty na zmiany, wyposazony
w umiejetnosci dostosowania sie do zmieniajacego sie
otoczenia gospodarczego, w tym rynku pracy

Student jest gotéw uzupetniad i doskonali¢ nabyta
wiedze i umiejetnosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO03,
K1_W04, K1_WO05,
K1_Wo8

K1_W01, K1_W03,
K1_W04, K1_WO05,
K1_W08

K1_WO01, K1_WO03,
K1_W05

K1_W05, K1_W15,
K1_W16, K1_W17

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04,
K1_U05, K1_U07,
K1_U15, K1_U16,
K1_U17, K1_U18,
K1_U19, K1_U20, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04,
K1_U05, K1_U07

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04, K1_U10

K1_K01, K1_K02, K1_K04,
K1_K05, K1_K08, K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K04, K1_K05, K1_KO06,
K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawowe pojecia z zakresu problematyki rynku
pracy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U2, K1, K2
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Neoklasyczny i keynesowski model rynku pracy

Teorie bezrobocia

Systemy zatrudnienia

Systemy ptac

Koszty pracy

Dyskryminacja na rynku pracy

Struktura instytucjonalna rynku pracy, instytucje
rynku pracy

Polityka panstwa na rynku pracy

Zarzadzanie wiekiem w przedsiebiorstwie
Miedzynarodowe przeptywy czynnika pracy
Wielkopolski rynek pracy

Integracja europejska i czynniki konkurencyjnosci na

wybranych unijnych rynkach pracy

Globalizacja i czynniki konkurencyjnosci na wybranych
Swiatowych rynkach pracy

Trendy na wspotczesnych rynkach pracy

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
C1
C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C3

C1,C2,C3

C2,C3

C2,C3

C1,C2,C3

Cl, C2

Cl1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K2

W1, W2, W4, U1, U2, U3,

K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

U3, K1, K2

268 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody ilosciowe w ekonomii
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.5069.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy dotyczacej nowoczesnych metod modelowania ekonometrycznego
C2 Nabywanie umiejetnosci analizowania proceséw gospodarczych z wykorzystaniem metod iloSciowych
C3 Uswiadomienie sobie problemdw zwigzanych z prowadzeniem badan ilosciowych

Wymagania wstepne

Statystyka opisowa, Ekonometria, Mikro- i makroekonomia

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Sylabusy 269 / 486



Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna metody szacowania modeli
ekonometrycznych

Student objasnia ograniczenia w stosowaniu
poszczegdinych metod ilosciowych

Student znajduje i klasyfikuje Zrédta danych
ekonomiczno-spotecznych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student wyszukuje i przygotowuje dane do analizy
iloSciowe;j

Student dobiera odpowiedni model ekonometryczny
w stosunku do zadanego problemu oraz dostepnych
danych

Student interpretuje wyniki uzyskane
w przeprowadzonych analizach

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

A Sl I

Sylabusy

Student docenia mozliwosci wykorzystywania metod
ilosciowych w badaniach ekonomicznych i praktyce
gospodarczej

Student identyfikuje ograniczenia zwigzane
z wykorzystaniem metod iloSciowych

Student jest otwarty na wspétprace w zespole w celu
przeprowadzenia ztozonych analiz ekonomiczno-
spotecznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W06, K1_W07

K1_W04, K1_W06,

K1_W07

K1_W04, K1_W08

K1_U06

K1_U06, K1_U08, K1_U19

K1_U07, K1_U19

K1_K04, K1_K05, K1_K07

K1_K07, K1_K11

K1_K04, K1_K05, K1_K07

Tresci programowe

Tresci programowe

Wykorzystanie statystycznych baz danych
Elementy statystyki matematycznej
Regresja liniowa i jej zatozenia
Prognozowanie

Podstawowe modele danych panelowych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2,C3
C2,C3
C1,C2,C3
C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Przeprowadzenie badan

Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, K1

W2, U3, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K2
W1, U1, U3, K1, K2

W1, W2, Ul, U2, U3, K1,
K2
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Lp.

10.
11.

12.

Sylabusy

Tresci programowe

Model within-between. Interakcje

Podstawowe modele zmiennej jakosciowej
Szeregi czasowe, stacjonarnos¢

Modele z rozktadem opdznien. Przyczynowosé w
sensie Grangera

Kointegracja

Modele wieloréwnaniowe, wprowadzenie do modeli
VAR

Wprowadzenie do jezyka R

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl
C1, C2

C1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, U2, U3, K1

W1, W2, U2, U3, K1
W1, U1, U2, K1, K3

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Narzedzia informatyczne w biznesie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.13027.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Uzyskanie wiedzy na temat zasad dziatania i charakterystyk systeméw informatycznych wspomagajacych
dziatanie przedsiebiorstw.
2 Poznanie mozliwych Zrédet pozyskiwania danych i informacji dla przedsiebiorstw oraz sposobdéw weryfikacji
jakosci pozyskanej informacji.
C3 Poznanie podstawowych metod i zastosowan sztucznej inteligenciji.
ca Poznanie wybranych podejs¢ do zarzadzania i modelowania proceséw biznesowych oraz narzedzi wspierajacych
analityka biznesowego w tym zadaniu.
cs Zapoznanie sie z narzedziami i technikami analizy danych, umozliwiajacymi wizualizacje i interpretacje zbioréw
danych.
C6 Poznanie mozliwosci i logiki dziatania systemoéw klasy ERP.

Sylabusy
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Brak

Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wie jakie sg rodzaje systeméw informatycznych
stosowanych w przedsiebiorstwach.

Zna metody pozyskiwania, przetwarzania i wizualizacji
danych.

Zna przyktadowe notacje i narzedzia wykorzystywane
do modelowania proceséw biznesowych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

us

Dobiera narzedzia informatyczne rozwigzujgce dany
problem biznesowy.

Wybiera metode pracy z danymi, odpowiednig dla
problemu i dopasowang do posiadanych danych.

Potrafi modelowa¢ procesy biznesowe
z wykorzystaniem dedykowanych narzedzi.

Potrafi zrealizowa¢ podstawowe procesy biznesowe
w systemie ERP.

Potrafi ocenic¢ jako$¢ danych oraz ich wptyw
na funkcjonowanie systeméw informacyjnych
i procesy biznesowe.

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Wykazuje swiadomos¢ etyczng i odpowiedzialnos¢
za stosowanie narzedzi informatycznych, w tym
sztucznej inteligencji, z uwzglednieniem ich wptywu
na spoteczenstwo, biznes i Srodowisko.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W08,
K1_W10, K1_W12

K1_W08, K1_W12

K1_W08

K1_U02, K1_U06, K1_U08

K1_U02, K1_U06, K1_U08

K1_U08, K1_U09

K1_U08, K1_U09

K1_U02, K1_U06

K1_K07, K1_KO08

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

K2

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest zorientowany na samodzielne pogtebianie wiedzy

i zapoznawanie sie z nowymi technologiami
zwigzanymi z systemami informatycznymi

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K02

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do systeméw informacyjnych
wspomagajacych zarzadzanie przedsiebiorstwem.

Dane w przedsiebiorstwie. Zrédta danych. Open data.

Znaczenie jakosci danych i informacji w dziatalnosci
przedsiebiorstw.

Modelowanie proceséw biznesowych.

Systemy zintegrowane: czym s3a i jak dziatajg?
Wykonanie wybranych proceséw biznesowych w
systemie ERP.

Sztuczna inteligencja i sieci neuronowe:
wprowadzenie. Generatywna sztuczna inteligencja.

Wizualizacja informacji i przyktadowe narzedzia klasy
Business Intelligence.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
Cl

C2
C2

C4

C1,C6

C3

c5

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Praca w
grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, U1, K1, K2

W2, U2, K1, K2
W2, U2, U5, K1, K2

W3, U3, K1, K2
W1, U4, K1, K2

W2, U2, K1, K2

W2, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Techniki autoprezentacji i wizualizacji danych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.110C.13029.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentek 6w z wiedza ogdlng na temat autoprezentacji i wystapien publicznych
C2 Zapoznanie studentek éw z zagadnieniami komunikacji werbalnej, niewerbalnej, pisemnej i via e--mail
C3 Uksztattowanie umiejetnosci autoprezentacji i wystgpien publicznych w praktyce

Wymagania wstepne

Brak

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

wil STUDENT_KA MA PODSTAWOWA WIEDZE, O ZASADACH | K1_W01, K1_W08 Udziat w dyskus;ji /
PREZENTACJI W WYSTAPIENIACH PUBLICZNYCH Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

W2 STUDENT KA IDENTYFIKUJE WEASCIWE DLA DANE] K1 w01, K1_wWo08 Udziat w dyskusji /
SYTUACJI FORMY ZACHOWAN | INTERAKCJI Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

W3 STUDENT_KA MA WIEDZE NA TEMAT KULTURY K1_wo01, K1_W08 Udziat w dyskus;ji /
BIZNESU W ZAKRESIE WYSTAPIEN PUBLICZNYCH | Uczestnictwo w
NAWIAZYWANIA RELAC]I zajeciach, Projekt

indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Umiejetnosci

ul STUDENT KA POTRAFI PRAWIDEOWO PRZYGOTOWAC | K1 _U02, K1_U20, K1_U25 | Udziat w dyskusji /
MATERIALY AUTOPREZENTAC]I Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

u2 STUDENT KA STOSUJE ROZNE TECHNIKI WIZUALIZACJl | K1_U02, K1_U20 Udziat w dyskus;ji /
DANYCH Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Kompetencji spotecznych

K1 STUDENT_KA JEST OTWARTA NA NAWIAZYWANIE K1 K03, K1_K05, K1_K08 | Udziat w dyskusji /
KONTAKTOW | BUDOWANIE POZYTYWNYCH RELAC]I Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

K2 STUDENT_KA SZANUJE ZASADY POPRAWNEGO K1_KO06, K1_K08 Udziat w dyskus;ji /
OBYCZAJU Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Lp.

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Rola autoprezentacji i wystgpien publicznych w pracy
menedzerskiej

Pojecie i elementy autoprezentacji
Koncepcje, strategie i taktyki autoprezentacji

Savoir-vivre autoprezentacji menedzerskiej (wyglad
zewnetrzny, aranzacja przestrzeni, proksemika, mowa
niewerbalna, tres¢ i sposéb mdwienia)

Narzedzia ksztattowania wizerunku

Wystgpienia publiczne - przygotowanie, przebieg,
wyzwania, ograniczenia i bariery

Dokumenty aplikacyjne (CV, e-mail do pracodawcy) -
istota, budowa, zasady przygotowania, btedy

Rozmowa kwalifikacyjna - istota, rodzaje, ¢wiczenia
praktyczne

Dykcja - ¢wiczenia praktyczne
Techniki radzenia sobie z tremg

Prezentacja i wizualizacja danych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3, K2

W1, W2, W3, U1, U2, K2
W1, W2, W3, Ul, U2, K1
W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U2, K1
W2, W3, U1, U2, K1, K2

W1, W2, Ul

W1, W2, W3, U1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2
W1, W3, U1, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2
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)

Seminarium dyplomowe

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 5 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.110C.409.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Liczba
punktéw ECTS
1

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w seminarium: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literaturg z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajgcego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Przygotowanie do prezentacji wlasnych pogladéw i przemyslen

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu
przedmiotowego seminarium

Charakteryzuje zasady definiowania problemu i celéw
badawczych oraz przygotowania pracy dyplomowej

Identyfikuje podstawowe metody badah naukowych
z zakresu przedmiotowego seminarium

Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych
i statystycznych wiasciwe dla przedmiotowego
seminarium

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi zdefiniowad problem badawczy, zaprojektowac
koncepcje badan literaturowychteoretycznych, jak
i empirycznych

Analizuje kwerende literaturowg i dokonuje krytycznej
oceny pozyskanych informacji

Przygotowuje prace pisemna z zakresu
przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_W08

K1_WO01, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08

K1_W06, K1_W07,
K1_W08

K1_U01, K1_U05,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)
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Kod

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Respektuje przepisy prawa autorskiego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K02, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady przygotowania pracy dyplomowej

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
wiasciwe dla przedmiotowego seminarium

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Opracowanie i dyskusja nad koncepcja pracy
dyplomowe;j

Referowanie czgstkowych wynikéw badan w ramach
przygotowywanej pracy dyplomowej

Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowej

Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowe;j

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3
C2,C3

C2

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Metody weryfikacji

postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U3
W2, W3, U1, K1

w4

W2, W3, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, U3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,

K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia behawioralna i eksperymentalna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.205689.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie sie z najnowszymi osiggnieciami ekonomii behawioralnej i eksperymentalnej.

Nabycie wiedzy na temat czynnikéw wptywajacych na zachowania podmiotéw gospodarczych w oparciu

C2 o dorobek ekonomii behawioralnej i eksperymentalne;j.

c3 Nabycie umiejetnosci projektowania badan ekonomicznych wykorzystujacych metody eksperymentalne oraz
analizowania wynikéw tych badan.

C4 Zrozumienie funkcjonowania praw i mechanizmdw spotecznych oraz ekonomicznych.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ zagadnien, ktdérymi zajmuje sie makro- i mikroekonomia
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna gtéwne teorie rozwijane w ramach
ekonomii behawioralnej.

Student zna zasady rzetelnego przygotowywania
badan eksperymentalnych w naukach ekonomicznych.

Student zna mozliwosci zastosowania programu SPSS
i STATA do analizy wynikéw badanh eksperymentalnych
i behawioralnych.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

us

Student potrafi zaprojektowaé eksperymenty wyboru
dyskretnego i randomizowanych badan
kontrolowanych.

Student potrafi analizowa¢ wyniki badan wtasnych
o charakterze eksperymentalnym.

Student potrafi dokona¢ krytycznej analizy literatury
naukowej, w ktérej stosowane sg metody ekonomii
behawioralnej i eksperymentalne;.

Student potrafi zaprojektowac i zrealizowa¢ badania
wtasne z zastosowaniem teorii planowanego
zachowania.

Student potrafi analizowa¢ wyniki badan wtasnych
o charakterze behawioralnym.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe, jak wazny problem
stanowi rzetelnos$¢ prowadzonych badan
eksperymentalnych.

Student jest wrazliwy na etyczne aspekty prowadzenia
badan ekonomicznych.

Student zdaje sobie sprawe ze ztozonosci motywacji
stojacych za podejmowaniem decyzji przez podmioty
gospodarcze i konsumentéw.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W04,
K1_WO05

K1_W16

K1_W08

K1_U08, K1_U10, K1_U11

K1_U15, K1_U16, K1_U17

K1_U10, K1_U16

K1_U20

K1_U20

K1_K04

K1_K08

K1_K04, K1_K06, K1_K07

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do ekonomii behawioralnej. Ujecie
historyczne i nurty wspétczesne.

Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka. Teoria
perspektywy i jej wspdtczesne zastosowania - case
study wybranych komunikatéw perswazyjnych.

Teoria gier i jej implikacje we wspétczesnej
gospodarce.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1,C4

Cl,C2,C4

Cl,C4

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca

w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie
Projekt grupowy / praca

w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3

W1, U3

W1, U3
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

4. Wspétpraca w grze w dobra publiczne. Cl,C4 W1, U3

5. Teoria planowanych zachowah w badaniach Cl,C2,C4 W1, U3
ekonomicznych.

6. Komponenty postaw i ich wptyw na podejmowane C2,C4 W1, U3, K3
decyzje i dziatania producentéw - case study krétkiego
tahcucha dostaw.

7. Zastosowanie ekonomii behawioralnej w ksztattowaniu | C2, C4 W1, U3
zachowan konsumenckich.

8. Projektowanie i realizacja badan wtasnych z C3 W2, U1, U3, U4, K1, K2
zastosowaniem teorii planowanego zachowania i
badan eksperymentalnych (w tym eksperymenty
wyboru dyskretnego i randomizowane badania
kontrolne).

9. Analiza wynikéw badah wtasnych w programie SPSSi | C3 W3, U2, U4, U5
STATA.
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)

Geoekonomia

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 5 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.110B.206338.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok B

Liczba
punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zaznajomienie studentéw z koncepcja, cechami i mechanizmami geoekonomii
C2 Charakterystyka gtéwnych obszaréw analizy geoekonomicznej
C3 Identyfikacja zaleznos$ci miedzy geoekonomig, geopolityka, polityka i polityka gospodarczg

Wymagania wstepne

Mikroekonomia, makroekonomia, podstawy finanséw, nauka o przedsiebiorstwie

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna gtéwne pojecia i koncepcje zwigzane
z geoekonomia

Student identyfikuje podmioty operujace
w miedzynarodowym systemie gospodarczym oraz
zna ich bodZce oraz motywy dziatania

Student charakteryzuje gtéwne obszary rywalizacji
geoekonomicznej

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi oceni¢ uktad sit w miedzynarodowym
systemie gospodarczym i wskaza¢ czynniki mogace
wywotac jego zmiany

Student klasyfikuje i analizuje czynniki przewagi
geoekonomicznej

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Njo|Vvn|lk~|lWw

©o | ®

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe z wielowymiarowosci
i ztozonosci zjawisk geoekonomicznych

Student zachowuje ostroznos¢ w interpretacji gier
o dominacje miedzy gtéwnymi podmiotami
w gospodarce Swiatowej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W05

K1_W01, K1_W03,
K1_W15

K1_W01, K1_W03

K1_U13, K1_U23

K1_U03, K1_U04, K1_U13

K1_K11

K1_K01, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawy teoretyczne geoekonomii

Geoekonomia i wtadza (ustroje, gtéwni Swiatowi
gracze, zaleznosci, mechanizmy)

Uwarunkowania proceséw geoekonomicznych
Zasoby, energia, klimat

Technologia i geoekonomia

Globalizacja, deglobalizacja, decoupling
Wojny handlowe i walutowe

Przedsiebiorstwa panhstwowe i korporacje
Miedzynarodowy system walutowy

Soft power i kwestie spoteczne w geoekonomii

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1, C2

C2,C3
C2
C2
C2
C2,C3
C2,C3
C2,C3
C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U2, K1
W2, W3, U1, K2

W1, W3, U1, U2, K1
W3, U1, U2, K1
W3, U1, U2, K1
W3, U1, U2, K1
W3, Ul, U2, K1
W2, Ul, U2, K2
W1, U1, K1

W2, Ul, U2, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Klagtwa bogactwa - paradoks rozwoju gospodarczego panstw bogatych

w ztoza surowcow naturalnych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.12277.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie studentéw z problemami krajéw rozwijajacych sie

Zapoznanie studentéw z pojeciem i geneza "klatwy bogactwa", przyczynami jej powstawania oraz instrumentami

Cc2 e : L :
jej ograniczania/niwelowania

C3 Zapoznanie studentéw z sytuacjg ekonomiczno-spoteczno-polityczna tzw. krajéw surowcowych

Wymagania wstepne

Podstawy makroekonomii, polityki gospodarczej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student klasyfikuje i definiuje kraje rozwijajgce sie
wedtug réznych kryteriow

Student przedstawia pojecie, geneze "klatwy
bogactwa", identyfikuje przyczyny jej powstawania
oraz instrumenty jej ograniczania/niwelowania

Student opisuje sytuacje ekonomiczno-spoteczno-
polityczng wybranych krajéw surowcowych
w kontekscie "klatwy bogactwa"

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student dokonuje klasyfikacji krajéw rozwijajacych sie
wedtug réznych kryteriéw

Student ocenia przyczyny "klatwy bogactwa" oraz
stosowane instrumenty w jej
ograniczaniu/niwelowaniu

Student prezentuje i analizuje sytuacje ekonomiczno-
spoteczno-polityczng wybranego kraju surowcowego
w kontekscie "klatwy bogactwa"

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Sylabusy

Student identyfikuje problemy spoteczno-ekonomiczne

wystepujgce w krajach rozwijajacych sie

Student wyraza sady w zakresie sfery ekonomiczno-
spoteczno-politycznej zwigzanej z "klatwa bogactwa"

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_W03,
K1_WO05

K1_W08

K1_U01

K1_U01, K1_U03, K1_U04

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U06

K1_KO1, K1_K08, K1_K11

K1_K01, K1_K08, K1_K11

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji
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Kod

K3

Lp.

w

IS A o

Sylabusy

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie P
uczenia sie

Student jest zdolny do pracy w grupie i jest K1 K02, K1_K04, K1_K06
zorientowany na realizacje powierzonych mu zadan

Tresci programowe

, . Cele ksztatcenia dla
Tresci programowe

przedmiotu
Wprowadzenie do problematyki przedmiotowej. Rys C1
historyczny i geograficzny
Klasyfikacja krajéw rozwijajacych sie C1
Wybrane teorie rozwoju w kontekscie "klgtwy Cl
bogactwa"
"Klatwa bogactwa" - pojecie i geneza C2
"Klatwa bogactwa" - przyczyny powstawania C2
"Klgtwa bogactwa" - instrumenty przeciwdziatania C2
Instytucje miedzynarodowe w obliczu "klatwy C2
bogactwa"
Analiza sytuacji ekonomiczno-spoteczno-politycznej C3
wybranego kraju surowcowego w kontekscie "klgtwy
bogactwa"

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Ul K1

W1, U1, K1
K1

W2

W2, U2, K1, K2
W2, U2, K1, K2
W2, U2, K2

W3, U3, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Techniki negocjacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.63.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu technik negocjacji,
C2 Zaznajomienie studentéw z zasadami prowadzenia skutecznych negocjacji
C3 Ukazanie zaleznosci miedzy efektem negocjacji a elementami prowadzenie negocjacji
C4 Rozwijanie umiejetnosci dochodzenia do konsensusu

Wymagania wstepne

Kompetencje komunikacyjne

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka definiuje procedury prowadzenia negocjacji

Student/ka zna podstawowe taktyki negocjacyjne

Student/ka kategoryzuje bariery negocjacji i trudne
sytuacje negocjacyjne

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka potrafi opracowa¢ plan postepowania
negocjacyjnego

Student/studentka przeprowadza skutecznie
negocjacje i rozwigzuje konflikty

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Njo|uv|k~|lw DN

©

Sylabusy

Student/ka wykazuje inicjatywe w kwestii
rozwigzywania konfliktéw poprzez mediacje
i negocjacje

Student szanuje zasady negocjacji otwartych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W12,
K1_W14

K1_W10, K1_W12,
K1_W14

K1_W10, K1_W12,
K1_W14

K1_U15, K1_U24, K1_U29

K1_U15, K1_U24, K1_U29

K1_K05, K1_K10

K1_K05, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

PSYCHOLOGICZNE PODSTAWY NEGOCJAC]I

MOWA CIALA W NEGOCJACJACH

WYKORZYSTANIE SAVIOR VIVRE W NEGOCJACJACH
STROJ I JEGO ROLA W NEGOCJACH

RETORYKA | ERYSTYKA W NEGOCJACJACH
ASERTYWNOSC W NEGOCJACJACH

AGRESJA

KONFLIKT I JEGO ZRODtA

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C2,C3

C2

C3
Cl1,C3,C4
C2,C4

C3
Cl1,C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, W2, U1, K1

W1, Ul, U2, K2

W1, Ul

W1, U1, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2
K2

W3, U1, U2, K1
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Lp.

10.
11.
12.
13.
14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

DEFINICJA | TYPY NEGOCJAC)I
PODSTAWOWE ZASADY NEGOCJACYINE
FAZY PROCESU NEGOCJACYJNEGO
TECHNIKI | TAKTYKI NEGOCJACYNE
NEGOCJACJE MIEDZYKULTUROWE
HARVARDZKI PROJEKT NEGOCJACYINY

IDENTYFIKACJA WEASNYCH KOMPETENC]I
NEGOCJACYJNYCH

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl,C4

C3,C4
C1,C2,C3,C4
Cl,C2

C3

C3

C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, Ul, K1

Ul, K1

W1, U1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Rynek pracy i kapitat ludzki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13380.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Egzamin punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Uzyskanie wiedzy na temat kapitatu ludzkiego i roli dziatan (zaréwno na poziomie organizacyjnym, jak

C1 S . ! o :
i panstwowym) na rzecz jego pozyskania, rozwoju i utrzymania.

2 Uzyskanie wiedzy na temat zrédet wsparcia (europejskie, regionalne i krajowe), z ktérych mozna skorzysta¢, aby
wspiera¢ rozwdj kapitatu ludzkiego.

c3 Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk zwigzanych z kapitatem ludzkim w organizacjach

zachodzacych pod wptywem zmieniajacych sie uwarunkowan krajowego i europejskiego rynku pracy

Wymagania wstepne

Orientacja we wspétczesnych trendach rynku pracy.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 Student posiada wiedze teoretyczng dotyczacy
kapitatu ludzkiego i jego roli na rynku pracy.

W2 Student identyfikuje wspétczesne zjawiska rynku pracy

i rozumie spoteczny kontekst ich powstawania.

Umiejetnosci

Ul Student planuje dziatania na rzecz rozwoju kapitatu
ludzkiego w organizacji.
U2 Student rozwigzuje problemy organizacyjne tgczac

wiedze o kapitale ludzkim z informacjami o krajowym
i europejskim rynku pracy.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest wrazliwy na kwestie znaczenia inwestycji
w kapitat ludzki w rozwoju organizacji i gospodarki.

K2 Student w sposdb etyczny rozwigzuje problemy
organizacyjne zwigzane z kapitatem ludzkim.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W11,
K1_W17

K1_W11, K1_W17

K1_U01, K1_U21, K1_U23

K1_U01, K1_U02,

K1_U21, K1_U23, K1_U24

K1_K06, K1_K08, K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_KO05,
K1_K06, K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Pojecie kapitatu ludzkiego, podstwowe teorie oraz rola
dziatan (organizacji, pahstwa) na rzecz pozyskania,
rozwoju i utrzymania kapitatu ludzkiego.

2. Kapitat ludzki i rynek pracy - gospodarka oparta na
wiedzy, konkurencyjnos¢ Polski oparta na kapitale
ludzkim.

3. Specyfika kapitatu ludzkiego w odniesieniu do branz i
zawodow.

4, Europejskie, krajowe i regionalne Zrédta wsparcia
rozwoju kapitatu ludzkiego.

5. Rozwdj kapitatu ludzkiego na poziomie organizacji.

6. Kulturowe uwarunkowania rynku pracy i mobilnos¢
kapitatu ludzkiego.

7. Przeciwdziatanie marnowaniu kapitatu ludzkiego -
czynniki warunkujgce "starzenie sie" kapitatu
ludzkiego, wptyw pogorszenia jakosci kapitatu
ludzkiego na sytuacje pracownikéw na rynku pracy
oraz wyniki organizacji.

8. Edukacja wobec rynku pracy i kapitatu ludzkiego.

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1

C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w

dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2

W1, K1

U2, K1

W2, U2, K1

W1, U1, K1, K2
W2, U1, K1

W2, U2, K1

W2, K1
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

9. Podmioty profitowe, wspétczesne rzemiosto, Il sektor | C3 W2, U1, U2, K1, K2
wobec rynku pracy i kapitatu ludzkiego.

Sylabusy 294 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Emerging markets in global economy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.206339.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Student pozyskuje i porzadkuje wiedze o definicjach, typologiach i roli gospodarek wschodzgcych w gospodarce

C1 Y .
Swiatowej.
2 Student wyjasnia i poréwnuje mechanizmy wzrostu, transformacji strukturalnej i instytucjonalne uwarunkowania
rozwoju gospodarek wschodzacych.
C3 Student analizuje dane i wskazniki (IMF/WB/UNCTAD) w celu oceny potencjatu i ryzyk gospodarek wschodzacych.
C4 Student formutuje i komunikuje wnioski na podstawie studiéw przypadkdw.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu makroekonomii i polityki gospodarczej
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje i charakteryzuje gospodarki
wschodzgce oraz identyfikuje instytucjonalne
uwarunkowania ich rozwoju.

Student wyjasnia kluczowe wyzwania
makroekonomiczne i polityki gospodarczej

w gospodarkach wschodzacych (np. inflacja, dtug, kurs
walutowy, polityka rozwojowa).

Student opisuje uwarunkowania integracji gospodarek
wschodzacych z gospodarka $wiatowa (handel, GVC,
FDI, przeptywy kapitatu).

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student analizuje zjawiska ekonomiczno-spoteczne
w skali miedzynarodowej, interpretuje wskazniki
i dane dotyczace gospodarek wschodzacych

Student ocenia skutki decyzji/polityk gospodarczych
oraz identyfikuje i ocenia ryzyka (m.in. kryzysy,
surowce, geopolityka) w gospodarkach wschodzacych

Student przygotowuje krétki raport i prezentuje wyniki
analizy case study.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do rozumienia potrzeby
nieustannego uczenia sie i aktualizowania wiedzy

0 gospodarkach wschodzgcych na podstawie danych
i raportéw.

Student jest gotéw do uwzgledniania spotecznego
wymiaru proceséw gospodarczych (nieréwnosci,
inkluzywnos¢, koszty spoteczne transformacji).

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W15

K1_W03

K1_W04, K1_W15

K1_U07, K1_U13

K1_U02, K1_U12, K1_U21

K1_U20

K1_K02

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Czym sg gospodarki wschodzace? Definicje,
klasyfikacje, heterogenicznos¢.

Wzrost i transformacja strukturalna: putapka
$redniego dochodu, produktywnos¢.

Instytucje i governance: panstwo, regulacje,
nieformalnos¢, polityka przemystowa.

Demografia, urbanizacja, nieréwnosci i stabilnos¢
spoteczna.

Handel, GVC i ustugi (w tym digitalizacja) jako Sciezki
rozwoju gospodarek wschodzacych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C2

C2

C2,C3

C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

w2, Ul

W1, U2

W2, K2

W2, U2
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Finanse miedzynarodowe gospodarek wschodzacych:
przeptywy kapitatu, kursy, dtug, kryzysy.

Surowce i klgtwa zasobdw. Model transformacji
klimatyczno-energetyczna gospodarek wschodzacych.

FDI i strategie firm na rynkach wschodzacych

Case studies i prezentacje

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3

C3

C3
C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2
W3, U2, K2
W3, U2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Gender and Labour Market
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.206340.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zdobycie wiedzy na temat zagadnien rynku pracy w kontekscie pitci, réwnosci oraz wyréwnywania szans
2 Zdobycie wiedzy dotyczacej instrumentéw polityki pahstwa na rzecz réwnosci i wzmacniania pozycji kobiet na
rynku pracy
c3 Nabycie umiejetnosci rozrézniania form dyskryminacji ekonomicznej na rynku pracy, a takze praktycznego
radzenia sobie w sytuacji nierdwnego traktowania w pracy
C4 Ksztattowanie postawy otwartej wobec problematyki réwnosci szans

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej B2

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student/ka zna, rozréznia i rozumie kategorie
nieréwnosci ptci, dyskryminacji ekonomicznej oraz
réznorodnosci na poziomie mikro-

i makroekonomicznym

Student/ka zna i rozumie przyczyny, zasady i dziatanie
instrumentéw polityki pahstwa na rzecz réwnosci pici

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka potrafi dokona¢ obserwacji i prawidtowe;j
interpretacji zjawisk ekonomicznych zachodzacych
na rynku pracy z perspektywy ptci oraz inkluzji
spotecznej

Student/ka potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim
w zakresie zagadnien réwnosci ptci, dyskryminacji
ekonomicznej oraz réznorodnosci, zgodnie

z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

o vk

Sylabusy

Student/ka jest gotéw/owa do podejmowania

i kontynuacji uczenia sie i poszerzania kompetencji
osobistych w zakresie dotyczacym wyréwnywania
szans na rynku pracy

Student/ka jest gotéw/owa do analizy proceséw
gospodarczych zachodzacych na rynku pracy
z perspektywy pici

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W02,
K1_W03

K1_W01, K1_W02,
K1_W03

K1_U01, K1_U03,
K1_U04, K1_U22

K1_U22

K1_KO01, K1_K02, K1_K06

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do wyktadu. Stereotypy i ich znaczenie
w wyréwnywaniu szans ptci na rynku pracy

Jezyk inkluzywny

Jak reagowac¢ na molestowanie seksualne? Rola
Swiadomosci spotecznej w zapobieganiu przemocy
seksualnej w miejscu pracy i przestrzeni publicznej

Pojecie i kryteria dyskryminacji ekonomicznej
Formy i poziomy dyskryminacji ekonomicznej
Teorie dyskryminacji na rynku pracy
Kampanie medialne a pte

Nietolerancja i zjawiska szkta

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C3,C4
Cl1,C3,C4

Cl1,C3,C4

C1

C1,C3
C3,C4
C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K2
W1, Ul, U2, K2
W1, U1, U2, K1, K2
W2, Ul, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2
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Lp.

10.
11.
12.

Sylabusy

Tresci programowe

Prawne uwarunkowania réwnosci pici
Réwnos¢ panstwa i ptci w sferze publiczne;
Perspektywa ptci w ekonomii

Stereotypy i uprzedzenia jako niewidzialne bariery
pokonywania dyskryminacji ekonomicznej. Analiza
przypadkdéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
Cl1,C2
Cl1,C3
Cl1,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Private asset and wealth management
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.11398.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Poznanie genezy, podstaw teoretycznych i charakterystyki zarzadzania aktywami i majgtkiem oséb prywatnych
(PAWM).
2 Uzyskanie wiedzy na temat istoty i elementdéw Investment Policy Statement oraz na temat aspektéw etycznych
w budowaniu relacji doradca - klient.
c3 Poznanie klasyfikacji i cech réznych rodzajéw inwestycji tradycyjnych i alternatywnych oferowanych przez
instytucje PAWM oraz zwigzanych z nimi korzysci i rodzajéw ryzyka inwestycyjnego.
ca Nabycie umiejetnosci wyboru i oceny podstawowych miernikéw efektywnosci instrumentéw PAWM dla danego

inwestora.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ pojecia i cech rynku finansowego oraz jego struktury podmiotowej i przedmiotowej.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Opisuje geneze i podstawy teoretyczne zarzadzania
aktywami i majatkiem oraz najwazniejsze czynniki
wptywajgce na rozwdj rynku PAWM na Swiecie.

Cytuje definicje, opisuje etapy i cechy zarzadzania
aktywami i majatkiem oséb prywatnych (PAWM).

Prezentuje rodzaje, podobienstwa i réznice miedzy
réznymi instrumentami tradycyjnymi i alternatywnymi
oferowanymi w ramach PAWM.

Odréznia gtéwne metody pomiaru i oceny
efektywnosci portfela klientéw PAWM. Uwzglednia
przy ocenie aspekt etyki gospodarczej.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Umiejscawia zarzadzanie aktywami i majatkiem
klientéw PAWM w strukturze rynku finansowego,
odrdznia je od zarzadzania Srodkami pienieznymi oséb
mniej zamoznych

Dobiera rodzaj inwestycji tradycyjnych
i alternatywnych do profilu klienta PAWM

Buduje uproszczong umowe dot. polityki inwestycyjnej
(Investment Policy Statement) dla potencjalnego
klienta.

Przeprowadza analize rentownosci i efektywnosci
portfeli PAWM oraz interpretuje i poréwnuje otrzymane
wyniki z wynikami otrzymanymi dla standardowych
portfeli inwestycyjnych.

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K1_W05, K1_W11,
K1_W15

K1_W01, K1_W02,
K1_W04, K1_W10,
K1_W12, K1 W13,
K1_W14

K1_W10, K1_W12,
K1_W13, K1_W17

K1_W06, K1_WO08,
K1_W10, K1_W12,
K1_W17

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U11

K1_U01, K1_U02,
K1_U05, K1_U11,
K1_U12, K1_U15,

K1_U01, K1_U02,
K1_U12, K1_U15

K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U22

K1_U24

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie,
Przeprowadzenie badan

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie o - Metody weryfikacji
uczenia sie
K1 Dazy do podnoszenia poziomu swojej wiedzy K1 K01, K1_KO02, K1_K04, | Sprawdzian pisemny
i umiejetnosci dotyczacych zarzadzania aktywami K1_K07 testowy, Udziat w
i majatkiem oséb prywatnych. dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan
K2 Rozumie koniecznos¢ doksztatcania sie w zakresie K1 _KO01, K1_K02, K1_K06 | Sprawdzian pisemny
zarzadzania aktywami i majgtkiem ze wzgledu na duza testowy, Udziat w
innowacyjnos¢ i zmiany w ofercie produktowej na tym dyskusji / Uczestnictwo w
rynku zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan
K3 Uzupetnia samodzielnie posiadana wiedze i zdobyte K1_KO01, K1_K02, K1_KO06, | Sprawdzian pisemny
umiejetnosci z obszaru zarzadzania aktywami K1 K11 testowy, Udziat w
i majatkiem zamoznych oséb prywatnych. dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan
Tresci programowe
. Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Geneza rozwoju rynku finansowego i powstanie PAWM | C1 W1, Ul, K1
2. Nowoczesna teoria portfela oraz finanse behawioralne | C1 W2, W3, U1, K1
i ich rola w zarzadzaniu aktywami i majatkiem oséb
prywatnych
3. Istota, elementy, aspekt podatkowy PAWM, wealth C1 W2, U1, K1, K2, K3
management a private banking
4. Cele i zachowanie klientow PAWM C2 W2, U2, K1, K2, K3
5. Investment Policy Statement. Aspekt etyczny relacji C2 W2, U3, K1, K2, K3
doradca PAWM - klient
6. Investment Policy Statement. Aspekt etyczny relacji C3 W3, U2, K1, K2, K3
doradca PAWM - klient
7. Budowa i ocena portfela PAWM (case study) Cc4 W3, W4, U2, U4, K1, K2,
K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Tax systems in the EU member states
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.110B.8955.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Angielski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 zapoznanie studentédw z terminologia stosowang w dziedzinie podatkéw
2 zapoznanie studentéw z wiedza na temat struktury i funkcjonowania systeméw podatkowych w pahstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej
C3 wyposazenie studentéw w umiejetnosci niezbedne do kariery doradcy podatkowego, audytora lub ksiegowego
C4 pokazanie studentom skali i konsekwencji harmonizacji podatkowej i konkurencji w Unii Europejskiej
C5 pomoc studentom w rozwijaniu umiejetnosci krytycznego myslenia, rozwigzywania problemdw i przekonywania
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

Sylabusy

uczenia sie
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 student rozumie najnowsze trendy w polityce
podatkowej Unii Europejskiej

W2 student rozréznia planowanie podatkowe,
optymalizacje podatkowag, unikanie opodatkowania
i uchylanie sie od opodatkowania

W3 student poréwnuje koncepcje harmonizacji podatkowe;j
i modele konkurencji podatkowej

w4 student posiada wiedze na temat wybranych procedur
administracyjnych realizowanych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej

W5 Student opisuje konstrukcje brytyjskiego, francuskiego

i niemieckiego systemu podatkowego

Umiejetnosci

Ul student postuguje sie terminologig stosowang
w dziedzinie podatkdéw

u2 Student rozwigzuje studia przypadkéw dotyczace
wspolnych europejskich systeméw VAT i akcyzy

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W09,
K1_W15

K1_W01, K1_W09,
K1_W15

K1_WO01, K1_WO09,
K1_W15

K1_W01, K1_W09,
K1_W15

K1_W01, K1_W09,
K1_W15

K1_U01, K1_U18, K1_U22

K1_U01, K1_U18, K1_U22

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji
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Kod

u3

u4

us

Efekty w zakresie

student analizuje europejskie przepisy podatkowe
i stosuje je w procesie decyzyjnym

student oblicza zobowigzania podatkowe i rozpoznaje
obowigzki podatkowe natozone na podatnikéw
w Wielkiej Brytanii, Francji i Niemczech

student jest skuteczny w przekonywaniu innych
do swojego punktu widzenia

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

Sylabusy

student docenia znaczenie zdobytej wiedzy dla swojej
przysztej kariery zawodowej i uwaza
samodoskonalenie za kluczowy warunek awansu

student wyraza opinie na temat przepiséw
podatkowych i proponuje ich modyfikacje

student identyfikuje konsekwencje niedopetnienia
obowigzkéw podatkowych

uczen rozwija pewnos¢ siebie w radzeniu sobie
z nowymi zadaniami i umiejetno$¢ zwracania uwagi
na szczegoty

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U01, K1_U18, K1_U22

K1_U01, K1_U18, K1_U22

K1_U01, K1_U18, K1_U22

K1_K01, K1_K03

K1_K01, K1_K03

K1_K01, K1_K03

K1_K01, K1_K03

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Polityka podatkowa UE - najnowsze trendy i
nadchodzace wyzwania

Struktura dochoddéw podatkowych i jej determinanty w
panstwach cztonkowskich UE

Koordynacja podatku dochodowego od oséb
fizycznych

Koncepcje harmonizacji podatku dochodowego od
0séb prawnych

Koszty przestrzegania przepiséw podatkowych w
panstwach cztonkowskich UE

Konkurencja podatkowa i jej implikacje

Konstrukcja podatku VAT - wspdlny model w UE

Unikanie opodatkowania a uchylanie sie od
opodatkowania (karuzela oszustw)

Podatki akcyzowe w panstwach cztonkowskich UE

Administracyjne Srodki zwalczania naduzy¢
finansowych

Audyty podatkowe i zarzadzanie ryzykiem
Inicjatywy e-administracji
Wybrane zagadnienia niemieckiego systemu

podatkowego

Wybrane zagadnienia francuskiego systemu
podatkowego

Wybrane zagadnienia brytyjskiego systemu
podatkowego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C2,C3,C5

C2,C3,C5
C1,C3,C4,C5
C1,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5
C1,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5

Cl1,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5

C1,C3,C5

C1,C3,C4,C5

Cl1,C2,C3

Cl1,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U3, K1, K2, K3,
K4

W1, U1, U3, K1, K2, K3,
K4

W3, U3, K1, K2, K3, K4

W3, U3, K1, K2, K3, K4

W3, U3, K1, K2, K4

W3, U3, K1, K2, K3, K4

W3, U2, U3, K1, K2, K3,
K4

W2, U2, U3, K1, K2, K3,
K4

W4, U1, U2, U3, K1, K2,
K3, K4

W1, W2, W4, U1, U3, K1,
K2, K3, K4

W1, W2, w4, Ul, U3, K1,
K2, K3, K4

W4, U1, U3, U5, K1, K2,
K3, K4

W4, W5, U1, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

W4, W5, U1, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

W4, W5, U1, U3, U4, K1,
K2, K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie funkcjonalne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.11393.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy
Forma studiow Blok C

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Egzamin punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 C1. Ukazanie miejsca i roli strategii funkcjonalnych w procesie zarzadzania strategicznego
2 C2. Zapoznanie studentéw z celami i zakresem przedmiotowym poszczegélnych rodzajéw strategii
funkcjonalnych
c3 C3. Zaznajomienie studentéw z zakresem decyzji podejmowanych w ramach poszczegdlnych strategii
funkcjonalnych z uwzglednieniem postawy odpowiedzialnosci spoteczne;.
C4 C4. Wskazanie czynnikéw, ktére nalezy uwzgledni¢ przy formutowaniu strategii funkcjonalnych
C5 C5. Uswiadomienie studentom problemdéw formutowania i wdrazania strategii funkcjonalnych przedsiebiorstwa

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ zasad budowy strategii biznesu

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

W1. Student charakteryzuje powigzania strategii
funkcjonalnych ze strategia generalna
przedsiebiorstwa i strategiami jednostek biznesu

W?2. Student przedstawia cele i zakres przedmiotowy
strategii odnoszacych sie do poszczegdlnych
funkcjonalnych obszaréw dziatania przedsiebiorstwa

W3. Student wyjasnia zaleznos¢ ksztattu strategii
funkcjonalnych od celéw strategii generalnej, strategii
jednostek biznesu i innych czynnikéw

W4. Student rozpoznaje podstawowe problemy
wdrazania strategii funkcjonalnych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

Ul. Student analizuje relacje miedzy strategia
jednostki biznesu a strategia funkcjonalng

U2. Student potrafi zestawi¢ liste podstawowych
pytan, na ktére powinna odpowiedzie¢ w konkretnym
przypadku strategia okreslonego obszaru
funkcjonalnego

U3. Student przygotowuje projekt zawierajacy
koncepcje strategii funkcjonalnej (na podstawie
analizy przypadku)

U4 . Student potrafi dokona¢ syntezy swojego projektu
i przedstawic¢ jego najistotniejsze elementy

U5 . Student potrafi merytorycznie uzasadnic¢
przedstawiong koncepcje strategii funkcjonalnej

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

K1. Student potrafi samodzielnie uzupetnia¢ swoja
wiedze w zakresie strategii funkcjonalnych

K2. Student jest otwarty na rzeczowg krytyke swoich
propozycji rozwigzah

K3. Student potrafi krytycznie analizowac wtasne
btedy i wyciggac z nich wiasciwe wnioski

K4. Student potrafi jasno i zwieZle komunikowa¢ swoje
propozycje rozwigzah

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W09

K1_W01, K1_WO05,
K1_W06, K1_W14

K1_W12, K1_W13,
K1_W14, K1_W15

K1_W15, K1_W16,
K1 W17

K1_U01, K1_U02, K1_U03

K1_U05, K1_U06,
K1_U09, K1_U10

K1_U11, K1_U12,
K1_U13, K1_U14

K1_U19, K1_U20, K1_U21

K1_U16, K1_U17, K1_U21

K1 K11

K1_K08

K1_KO01, K1_K02, K1_K10

K1_K06, K1_K10, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Funkcjonalne obszary dziatania przedsiebiorstwa,
podejscie kaizen - interpretacja najwazniejszych pojec

5S,Standardy, Mapowanie proceséw, TQM

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl1

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, U1, K1

W1, U1, K1
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Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

Tresci programowe

Muda, Mura Muri, zarzgdzanie wizualne

Narzedzia zarzadzania jakosScig, QFD, FMEA, SIX
Sigma, Kanban, HCCP, BRC

Planowanie produkcji, TFM, JIT

Doskonalenie proceséw produkcji Lean i podejscie
Kaizen

Planowanie produktu

Rodzaje lokalizacji przedsiebiorstwa, determinanty
lokalizacji: odbiorca/klient, kanaty dotarcia do klienta,

Lokalizacja przedsiebiorstwa - ryzyka lokalizacji,
wyznaczanie lokalizacji

Strategia personalna. Proces doboru pracownikéw.
Ocena pracownikéw. Zarzadzanie karierami. Modele
kapitatu ludzkiego w strategii personalnej

Szkolenia pracownikéw, llosciowe determinanty
polityki personalnej, wycena i warto$ciowanie
stanowisk w firmie

Strategia motywacyjna, jako$¢ i ocena strategii
motywacji pracownikdéw, stres i depresja w pracy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2
C4

C3,C4,C5
C4,C5

C4,C5
C4,C5

C4,C5

C4,C5

C4,C5

C4,C5

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2, w4, U2

W3, W4, U1, U2,

W3, W4, U4, U5,
W3, W4, U3, U4,

W3, W4, U4, U5,
W3, W4, U4, U5,

W3, W4, U5, K3

W3, W4, U4, U5,

W4, U4, U5, K2,

W3, W4, U2, K1,

U3

K3, K4
U5, K3

K3, K4
K3, K4

K4

K3, K4

K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Analizy wielowymiarowe w zrownowazonej gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204356.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z zastosowaniem wybranych metod statystycznych w analizach ekonomicznych
C2 Nabycie umiejetnosci obstugi programu STATISTICA

Nabycie i rozwijanie umiejetnosci wykorzystania metod statystycznych do analizy wspdtzaleznosci

i prognozowania zjawisk w gospodarcze z zastosowaniem idei zrdwnowazonego rozwoju oraz ich interpretacji

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu statystyki oraz podstaw zréwnowazonego rozwoju

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Sylabusy 311/486



Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Zna krajowe i miedzynarodowe bazy statystyczne
wykorzystywane w analizowaniu zjawisk w aspekcie
zrownowazenia gospodarki

Zna i rozumie pojecia statystyczne w ramach analiz
wielowymiarowych

Ma wiedze o procesach zachodzacych w gospodarce
w aspekcie zréwnowazenia ekonomicznego,
spotecznego i Srodowiskowego

Zna podstawowe metody i narzedzia wykorzystywane
w statystycznej analizie zjawisk w zréwnowazonej
gospodarce

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Potrafi zastosowac odpowiednie narzedzia
statystyczne do analizy wybranego problemu
z zakresu ekonomicznego, spotecznego

i Srodowiskowego gospodarki

Prawidtowo postuguje sie pakietem statystycznym
w analizie zjawisk ekonomicznych w zréwnowazonej
gospodarce

Potrafi interpretowac otrzymane wyniki

Wykorzystuje zdobyta wiedze w aplikacjach
praktycznych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Sylabusy

Rozumie potrzebe uczenia sie

Prawidtowo identyfikuje i rozwigzuje problemy zycia
gospodarczego, w tym zréwnowazonej gospodarki

Wykazuje inicjatywe, by rozszerzac i aktualizowad
nabyta wiedze

Jest zdolny do myslenia i dziatania w sposéb
analityczny

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W06

K1_W06

K1_WO01, K1_W04,
K1_W06

K1_W06, K1_W08

K1_U01, K1_U06, K1_U07

K1_U06, K1_U07

K1_U07

K1_U06, K1_U07, K1_U08

K1_K01, K1_K02

K1_U23, K1_K06

K1_K01, K1_K02, K1_K03

K1_U23, K1_K07

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan

Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan
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Lp.

10.
11.

12.

13.

14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do przedmiotu. Wprowadzenie do
obstugi programu STATISTICA. Zapoznanie z
wybranymi bazami statystycznymi zwigzanymi z
aspektami ekonomicznymi, spotecznymi i
Srodowiskowymi gospodarki

Podstawy korelacji i jak to sie liczy w programie
STATISTICA? Analiza wybranych wspoétzaleznosci w
zréwnowazonej gospodarce

Analiza wybranych wspétzaleznosci w zréwnowazone;j
gospodarce - studia przypadkéw

Analiza regresji prostej z wykorzystaniem programu
STATISTICA. Ocena czynnikdw ksztattujacych wyniki
ekonomiczne, spoteczne i srodowiskowe podmiotéw

Analiza regresji prostej dla wspoétzaleznosci
wystepujgcych w zréwnowazonej gospodarce - studia
przypadkéw

Analiza regresji wielorakiej w STATISTICA

Regresja wieloraka w analizie zjawisk gospodarczych
w aspekcie ekonomicznym, spotecznym i
srodowiskowym - studia przypadkdéw

Metody hierarchiczne w STATISTICA

Metody hierarchiczne w STATISTICA - studia
przypadkéw regionéw UE w aspekcie ich
zréwnowazenia

Analiza dyskryminacyjna w STATISTICA

Analiza dyskryminacyjna w STATISTICA - rozwoj
regionéw UE w aspekcie ekonomicznym, spotecznym i
srodowiskowym - studia przypadkéw

Analiza czynnikowa i sktadowych gtéwnych w
STATISTICA

Analiza czynnikowa i sktadowych gtéwnych - zmienne
niezalezne budujgce czynniki ekonomiczne rozwoju
regionalnego w regionach UE

Anova i Manova w STATISTICA

Anova i Manova w STATISTICA - zréznicowanie
poziomu zréwnowazenia regiondw UE - studia
przypadkdéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2

Cl, C2

C2,C3

Cl1,C2

C2,C3

Cl,C2

C2,C3

Cl, C2

C2,C3

Cl, C2
C2,C3

Cl1,C2

C2,C3

Cl, C2

C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U2, K1, K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U4, K1, K3

W1, W2, W3, W4, U1, K2,
K4

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K3

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K2, K4

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W1, W2, W3, W4, U1, U3,
U4, K2, K4

W1, W2, W3, w4

W1, W2, W3, W4, U1, U3,
U4, K2, K4

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K2, K4

W1, W2, W3, W4, U1, K1,
K3

W1, W2, W3, W4, U1, U3,
U4, K2, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Bezpieczenstwo zywnosciowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204357.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zaznajomienie studentéw z wielowymiarowym problemem bezpieczenstwa zywnosciowego we wspoétczesnym

Cl R
Swiecie.

2 Zapoznanie studentéw z kluczowymi metodami i narzedziami pomiaru skali zjawiska braku bezpieczenstwa
Zywnosciowego.

c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci identyfikacji i oceny czynnikéw wptywajacych na poziom bezpieczenstwa
zywnosciowego w krajach o réznym poziomie rozwoju.

Wymagania wstepne
Brak.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wymienia i prezentuje najwazniejsze pojecia
i teorie ekonomiczne zwigzane z zagadnieniem
bezpieczenstwa zywnosciowego.

Student wskazuje zwigzki miedzy czynnikami
spoteczno-ekonomicznymi a poziomem
bezpieczenstwa zywnosciowego.

Student identyfikuje i opisuje kluczowe wyzwania dla
bezpieczenstwa zywnosciowego w krajach o réznym
poziomie rozwoju.

Student wylicza wspétczesne metody walki
z problemem gtodu na $wiecie.

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi dokonaé pomiaru poziomu
bezpieczenstwa zywnosciowego kraju/gospodarstwa
domowego przy wykorzystaniu poznanych miernikéw

Student analizuje wptyw instrumentéw polityki
zywnosciowej na poziom bezpieczehstwa
zywnosciowego kraju lub gospodarstwa domowego.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student ma swiadomos¢ skali problemu braku
bezpieczenstwa zywnosciowego na Swiecie
i czynnikéw go pogtebiajgcych.

Student jest wrazliwy na problem braku
bezpieczenstwa zywnosciowego réwniez w krajach
rozwinietych w grupach spotecznie wrazliwych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO05,
K1_W11

K1_W02, K1_W11

K1_WO03, K1_W11

K1_WO03, K1_W04,
K1 W11

K1_U06, K1_U07, K1_U20

K1_U04, K1_U13, K1_U18

K1_K07, K1_K08, K1_K11

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Problem ubéstwa, nieréwnosci i gtodu w teorii
ekonomii.

Pojecia, wymiary i poziomy bezpieczefstwa
Zywnosciowego.

Miary i wskazniki bezpieczenstwa zywnosciowego.

Spoteczno-ekonomiczne determinanty bezpieczenstwa
Zywnosciowego.

Problem bezpieczehstwa zywnosciowego w krajach
rozwijajgcych sie vs w krajach rozwinietych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C2
C3

C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, K1

W1, K1

ul
W2, K1

W3, U1, K1, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

6. Globalne wyzwania dla bezpieczenstwa C3 W3, K1
zywnosciowego - zmiany klimatyczne, land grabbing,
kryzysy finansowe, wojny.

7. Rozwdj zréwnowazony a bezpieczenstwo C3 W4, U2, K1, K2
zywnosciowe.

8. Sposoby walki z problemem gtodu na swiecie. Rola C3 W4, U2, K1, K2

instytucji miedzynarodowych w walce z gtodem.

Sylabusy 316/ 486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody oceny zielonych projektéw biznesowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204359.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Przedstawienie podstawowych zagadnien dotyczacych zarzadzania projektami i znaczenia inwestycji

Cl w przedsiebiorstwie.
C2 Zaznajomienie studentéw z metodami oceny projektéw biznesowych w zielonej gospodarce.
c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci zwigzanych z doborem metod oceny projektdw biznesowych oraz
interpretacjg wynikéw.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerur.lkO\_Ne efekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
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Kod

wil

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student rozumie idee i ma wiedze o zarzadzaniu
projektami w zielonej gospodarce.

Student wskazuje znaczenie inwestycji i innowacji dla
rozwoju przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce.

Student zna podstawowe pojecia i definicje w zakresie
oceny projektéw biznesowych.

Student zna zasady oceny projektéw biznesowych
w zielonej gospodarce oraz wyjasnia metody tych
ocen.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student przewiduje wptyw projektéw biznesowych
na rozwdj przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce.

Student potrafi wspétpracowac w grupie przy
tworzeniu projektéw.

Student posiada umiejetnos¢ samodzielnego doboru
danych empirycznych oraz metod oceny projektéw
biznesowych, w tym w zielonej gospodarce.

Student potrafi dokona¢ analizy oraz interpretacji
wynikéw oceny projektéw biznesowych w zielonej
gospodarce.

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W11

K1_W04

K1_W10

K1_WO04, K1_W11,
K1 W12

K1_U01, K1_U02, K1_U09

K1_U02, K1_U07, K1_U26

K1_U02, K1_U07,
K1_U08, K1_U09

K1_U02, K1_U07,
K1_U08, K1_U09, K1_U21

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego
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Kod

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student przejawia aktywng postawe w zdobywaniu
wiedzy ma temat metod oceny projektéw biznesowych
w zielonej gospodarce.

Student jest otwarty na dyskusje i akceptuje rézne
poglady dotyczgce metod oceny projektéw
biznesowych w zielonej gospodarce.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K02, K1_K04,

K1_K06

K1_K01, K1_K02, K1_K03,

K1_K04

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do zarzadzania projektami w zielonej
gospodarce

Znaczenie inwestycji oraz innowacji w
przedsiebiorstwie w zielonej gospodarce

Znaczenie projektéw inwestycyjnych dla wartosci
przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce

Analiza sprawozdania finansowego w kontekscie
oceny projektéw biznesowych

Statyczne metody oceny projektéw inwestycyjnych w
zielonej gospodarce

Dynamiczne (dyskontowe) metody oceny projektéw
inwestycyjnych w zielonej gospodarce

Ocena projektéw w zielonej gospodarce w ujeciu
makroekonomicznym

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C2

C3

C3

C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przedstawienie
projektu grupowego

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przedstawienie projektu
grupowego

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Wi, Ul

W2, U1, U2

W1, W3, U1, U3, K1

W3, W4, U1, K1

W3, W4, U3, U4, K1, K2

W3, W4, U3, U4, K1, K2

W3, U2, u4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Przedsiebiorczos¢ ekologiczna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204358.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zaznajomienie sie z charakterystyka przedsiebiorstw dziatajacych w zakresie produkcji ekologicznej.
C2 Pozyskanie wiedzy na temat podstawowych rynkéw i trendéw w produkcji ekologicznej.

C3 Zrozumienie roli otoczenia prawnego i instytucjonalnego dla rozwoju przedsiebiorczosci ekologiczne;.
C4 Nabycie umiejetnosci zwigzanych z ocena produkcyjna i finansowa przedsiebiorstwa ekologicznego.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

W2

W3

Efekty w zakresie

Student zna pojecie przedsiebiorstwa ekologicznego
oraz rozumie role czynnikéw determinujgcych
funkcjonowanie tej formy przedsiebiorczosci.

Student zna gtéwne problemy rozwoju
przedsiebiorczosci ekologicznej na wybranych
rynkach.

Student zna podstawowe metody oceny rentownosci
i efektywnosci przedsiebiorstw ekologicznych.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student analizuje i poréwnuje szanse i zagrozenia dla
rozwoju przedsiebiorstw ekologicznych w réznych
branzach.

Student sporzadza analize efektywnosci i rentownosci
przedsiebiorstwa ekologicznego.

Student bada potencjat rozwojowy poszczegéinych
rynkéw w produkcji ekologicznej w Polsce i na Swiecie.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student wykazuje zwiekszong swiadomos¢
spotecznych i sSrodowiskowych konsekwencji
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Student dostrzega etyczne zagrozenia zwigzane
z rozwojem przedsiebiorczosci ekologiczne;j.

Student jest otwarty na mozliwos¢ zaangazowania sie
w rozwoéj przedsiebiorczosci ekologicznej w roli
przedsiebiorcy, konsumenta i pracownika.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02,
K1_W09, K1_W11,
K1_W14

K1_WO01, K1_W02,
K1_W09, K1_W14,
K1_ W17

K1_W06, K1_W08

K1_U02, K1_U13,
K1_U16, K1_U24

K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09, K1_U20
K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,

K1_U13, K1_U14,
K1_U18, K1_U21

K1_K05, K1_K08, K1_K11

K1_K04, K1_K05, K1_K08

K1_K01, K1_K03, K1_K04,
K1_K05, K1_K06, K1_K09

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie przedsiebiorczosci, przedsiebiorcy i
przedsiebiorstwa w ekonomii. Pojecie przedsiebiorstwa
zréwnowazonego i ekologicznego.

Znaczenie lokalizacji w rozwoju przedsiebiorstwa
ekologicznego.

Otoczenie instytucjonalne i prawne przedsiebiorstwa
ekologicznego.

Rolnictwo ekologiczne w UE jako przyktad ekologicznej
dziatalnosci gospodarczej. Rynek i produkcja zywnosci
ekologicznej.

Problemy rozwoju przedsiebiorczosci ekologicznej w
wybranych branzach (np. transport, energetyka,
budownictwo, odziez)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl

C3

Cl, C2

Cl, C2

Metody weryfikacji

Quiz na platformie
moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W2, Ul, U3, K1, K3

W2, U1, U3, K1, K3
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Zjawisko "greenwashingu" ("zielonego mydlenia
oczu") w dziatalnosci przedsiebiorstw.

Indeks gietdowy WIG-ESG jako przyktad indeksu
wspierajacego zielong transformacje.

Analiza produktywnosci i efektywnosci przedsiebiorstw
ekologicznych.

Analiza dochodowosci i zyskownosci przedsiebiorstw
ekologicznych.

Potencjat rynkowy dla produkcji ekologicznej.
Charakterystyka czynnikéw ksztattujacych popyt na
produkty ekologiczne.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

C1

C4

C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

K1, K2

W1, K1

W3, U2, K3

W3, U2, K3

W2, U3, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Techniki prezentacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.11402.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zgtebienie zasad komunikacji interpersonalnej

C2 Zdobycie umiejetnosci prezentowania informacji oraz autoprezentacji

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikacji interpersonalnej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie
wil Student zna zasady komunikowania sie
w2 Student porzadkuje i prezentuje zebrane informacje

Umiejetnosci

ul Student potrafi zaprezentowac i przekaza¢ odbiorcy
zebrany materiat

u2 Student umie wykorzysta¢ narzedzia do prezentacji
informacji

U3 Student komunikuje sie skutecznie za pomoca mowy

werbalnej i niewerbalnej

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest wrazliwy na potrzeby i mozliwosci
przyswajania wiedzy przez stuchacza

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W14,
K1_W16

K1_W04, K1_W10

K1_U20, K1_U23, K1_U26

K1_U20, K1_U21, K1_U26

K1_U20, K1_U26

K1_KO1, K1_K02, K1_KO08

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Przygotowanie materiatu do prezentacji
Narzedzia wykorzystywane w prezentac;ji
Sposoby prezentacji materiatu

Rola prezentera - komunikowanie werbalne
Rola prezentera - komunikowanie niewerbalne
Bariery w komunikowaniu

Radzenie sobie ze stresem i tremg

| N[0~ WwN

Prezentacje zaliczeniowe

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C2
C2
C1, C2
C1, C2
C1
C1, C2
C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, K1

W2, U2, K1

W2, U1, U2, K1

W1, Ul, U3, K1

W1, Ul, U3, K1

W1, U3, K1

W1, U3, K1

W1, W2, U1, U2, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zrownowazony rozwdj w gospodarce-aplikacje
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.110C.204355.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Egzamin punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z dobrymi praktykami zréwnowazonego rozwoju w gospodarce
C2 Przekazanie studentom przyktadowych sposobdw konkretyzacji idei zréwnowazonego rozwoju w gospodarce
C3 Uswiadomienie stuchaczom znaczenia zréwnowazonego rozwoju w gospodarce

Wymagania wstepne

Student powinien mie¢ wiedze z zakresu podstaw teoretycznych zréwnowazonej gospodarki.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna gtéwne programy strategiczne zwigzane
Z rozwojem zréwnowazonym na poziomie europejskim
i Swiatowym

Student identyfikuje problemy zréwnowazonego
rozwoju w réznych obszarach i aspektach w UE i USA

Student wskazuje na wyzwania srodowiskowe
i spoteczne w aspekcie ekonomicznym dziatalnosci
gospodarczej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student ocenia krytycznie sposoby wdrazania
instrumentarium zréwnowazonego rozwoju

Student sporzadza analize korzysci i zagrozen
zwigzanych z praktycznym wdrazaniem narzedzi
zréwnowazonego rozwoju

Student dokonuje ewaluacji rozwigzan legislacyjnych
w aspekcie ekonomicznym, spotecznym
i Srodowiskowym

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest Swiadomy etycznego wymiaru
dziatalnosci gospodarczej

Student respektuje koniecznos¢ uwzglednienia
w rachunku ekonomicznym aspektéw spotecznych
i Srodowiskowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO03, K1_W09,
K1_W15

K1_W03, K1_W09,
K1_W11, K1_W15

K1_WO01, K1_W11,
K1_W15

K1_U01, K1_U03,
K1_U09, K1_U12

K1_U07, K1_U08,
K1_U09, K1_U21, K1_U24

K1_U10, K1_U16

K1_K08, K1_K09, K1_K11

K1_KO05, K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Wyzwania zwigzane z produkcjg biopaliw ciektych

"Habitat banking" i systemy zbywalnych praw do
emisji jako instrumenty rynkowe ochrony
bioréznorodnosci

Programy rolno-Srodowiskowe UE i ekoschematy jako
przyktad wsparcia zréwnowazonego rozwoju rolnictwa

Europejski Zielony tad jako dtugofalowa strategia
zréwnowazonego rozwoju

Obszary chronione (Natura 2000) jako narzedzie
poprawy bioréznorodnosci

Programy zalesiania i sekwestracji CO2

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C2

C2,C3

C2,C3

Cl1, C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W3, U3, K2

W1, W3, U2, K1

W2, U1, K1

W2, W3, U1, U3, K1, K2

W1, Ul, K1
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Conservation Reserve Program jako gtéwne narzedzie
wsparcia zréwnowazonego rolnictwa w USA

Odnawialne zrédta energii jako sposéb na pogodzenie
efektywnosci ekonomicznej i odpowiedzialnosci
Srodowiskowej

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

Cl1,C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2, U2, K1, K2

W1, Ul, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Analizy rynku metodami iloSciowymi
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.13033.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie metod analizy rynku w statystyce w oparciu o oprogramowanie Statistica

2 Poznanie metod analizy popytowo-podazowej dla wykrycia nieznanych zaleznosci miedzy danymi w zbiorach
danych

C3 Poznanie mozliwosci wykorzystania pakietéw komputerowych do eksploracji i poréwnania duzych zbioréw danych

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych metod statystycznych, analizy ekonomicznej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka posiada wiedze na temat wskaznikéw
operacyjnych opartych na duzych zbiorach danych
wybranych rynkéw

Student/ka zna metody statystyczne i metody
poréwnawcze umozliwiajace wykrycie nieznanych
zaleznos$ci miedzy danymi w zestawieniu z potrzebami
przedsiebiorstwa i celem badania

Student/ka przytacza wnioski z przeprowadzonej
analizy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student/ka potrafi analizowa¢ informacje z rynku
i wykorzystywac je w praktyce gospodarczej dla
proceséw podejmowania decyzji.

Student/ka potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ dane
empiryczne z wykorzystaniem podstawowych metod
ilosciowych.

Student/ka potrafi interpretowac wyniki analiz
statystycznych i na ich podstawie prognozowac
zjawiska gospodarcze.

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

Sylabusy

Student/ka wykazuje krytycyzm w interpretacji
wnioskdw zastosowanych metod ilosciowych
w realizacji projektéw gospodarczych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W06, K1_W07,
K1_W08, K1_W10

K1_W08, K1_W10

K1_wo08, K1_W10

K1_U02

K1_U06

K1_U06, K1_U07, K1_U09

K1_K01, K1_K03, K1_KO05,
K1_K09

Tresci programowe

Tresci programowe

Uwagi wstepne na temat badan rynku i badan
marketingowych

Organizacja i analiza wynikéw badania ankietowego
na przykfadzie klientéw przedsiebiorstwa w programie
Statistica (dobér préby, podstawowa praca z
programem Statistica, wstepna wizualizacja danych,
analiza korelacji)

Zastosowanie zaawansowanych metod analizy regresji
w badaniach marketingowych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

C2

Cl1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, K1

W2, W3, U1, U2, K1
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Zastosowanie regresji logistycznej do prognozowania
dychotomicznych zachowan klienta

Segmentacja rynku za pomocg analizy skupien

Budowa rankingu obiektéw na przyktadzie
przedsiebiorstw za pomoca metody unitaryzacji
zerowane;j

Zastosowanie algorytmoéw klasyfikacyjnych (naiwny
klasyfikator Bayesa i analiza dyskryminacji) w
badaniach rynku i badaniach marketingowych

Prognozowanie zjawisk rynkowych za pomocg modeli
adaptacyjnych (modele Browna, Holta i Wintersa)

Poszukiwanie wzorcéw zachowan klientéw za pomoca
regut asocjacyjnych

Poréwnanie wielowymiarowe danych w Statistica

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Rynki finansowe lokalnie i globalnie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.13034.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Ukazanie mozliwosci, jakie stwarza lokalny i globalny rynek kapitatowy przedsiebiorstwu w zakresie pozyskania
C1 $rodkéw finansowych. Prezentacja wad i zalet oraz korzysci i kosztdw inwestowania i transferu srodkéw
finansowych przy pomocy poszczegélnych instrumentéw na rynku kapitatowym.

C2 Zaprezentowanie narzedzi i instrumentéw pozwalajgcych firmie inwestowad na rynkach finansowych.

Prezentacja wad i zalet wybranych rynkéw lokalnych i ukazanie ich specyfiki dla inwestora, oraz w handlu

C3 miedzynarodowym.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawy mikro- i makroekonomii, strategii biznesu
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje rodzaje lokalnych rynkéw
finansowych w ramach proceséw inwestowania
kapitatu

Student ocenia zrodta i warunki transferu
i inwestowania kapitatu

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi wskaza¢ mozliwe kierunki aktywnosci
inwestycyjnej za granica

Student potrafi okresli¢ podstawowe uwarunkowania
konkurencyjnosci rynkdw finansowych globalnie

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

10.

Sylabusy

Student jest zdolny do sformutowania planu
aktywnosci inwestycyjnej na rynku finansowym

Student identyfikuje zagrozenie wynikajace
z uczestnictwa w rynkach finansowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO03,
K1_W04, K1_WO06,
K1_W13, K1_W15,
K1_W16

K1_W01, K1_W04,
K1_W13, K1_W15,
K1_W16

K1_U01, K1_U16

K1_U01

K1_K04, K1_K11

K1_K04, K1_K07, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie, istota i kryteria podziatu rynkéw finansowych

Instytucje lokalnego i globalnego rynku finansowego,
regulacje prawne, przyktady rynkéw lokalnych

GPW - pojecie, istota, podziat
Fundusze inwestycyjne

Nowoczesne instrumenty finansowe, instrumenty
pochodne.

Podstawy systeméw transakcyjnych na rynkach
lokalnych i globalnych, akceptowalnos¢,
bezpieczenstwo, ubezpieczenia Narzedzia
transakcyjne inwestora

Narzedzia transakcyjne inwestora
Metodologia badan ilosciowych na rynku finansowym
Wskazniki analizy technicznej i Srednie ruchome

Analiza dostepnosci danych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1
C1

C2
Cl,C2
C3

C3

C2
C2
C2
C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, Ul, K1

W2, Ul, U2, K2
W1, W2, U1, U2, K2
W2, U2, K2

W2, U2, K2

W2, U2, K2
U2, K2

W2, U2, K2
W2, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategia zréwnowazonego rozwoju
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.11433.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy o réznych aspektach zréwnowazonego rozwoju

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia o zatozeniach polityki zielonego tadu w kontekscie

C2 konkurencyjnosci UE

Pozyskanie wiedzy o wspétczesnych aspektach wptywu zagrozen zwigzanych np. z migracjami, wojnami, Al,

C3 kryzysami..itd.

Wymagania wstepne

Knowledge in the Field of Regional Economy.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka potrafi scharakteryzowa¢ podstawowe
zatozenia zréwnowazonego rozwoju

Student/ka zna mierniki rozwoju gospodarczego np.
PKB,

Student/ka wskazuje na przyczyny turbulencji
na Swiecie oraz sposoby adaptacji gospodarek.

Umiejetnosci

ul

Student/ka analizuje i ocenia procesy gospodarcze

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

K5

Lp.

Sylabusy

Student/ka ma $wiadomos¢ koniecznosci planowania
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
z poszanowaniem Srodowiska naturalnego

Student/ka jest wrazliwy na ekologiczny kontekst
funkcjonowania organizacji gospodarczych

Student/ka jest otwarty na rozwigzywanie problemdéw.

Student/ka wykazuje zainteresowanie tematyka
polityki globalnej

Student/ka wyraza opinie na temat réznych inwestycji
gospodarczych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W11

K1_W10

K1_ W11

K1_U21

K1_K11

K1_K11

K1_KO01, K1_K06, K1_K08

K1_K04, K1_K08

K1_K04, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Kluczowe elementy i kontrowersje wokét
zréwnowazonego rozwoju

Mierniki zréwnowazonego rozwoju gospodarczego i ich
wady.

Podstawy zréwnowazonej polityki gospodarczej w
Polsce.

Podstawy zréwnowazonej polityki energetyczne;j

Podstawy zréwnowazonej polityki mobilnosci

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C3

C1

Cl

C2,C3
C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K2, K5

W1, U1, K1, K2, K4

W1, U1, K1, K2

W2, U1, K1, K2, K5

W3, U1, K1, K2
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- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe

przedmiotu przedmiotu
6. Instrumenty wspomagajace rozwdj zréwnowazony C2 W3, U1, K1, K2
przedsiebiorstw
7. Przyktady lokalnych dylematéw ekologicznych np. C1,C2 W2, U1, K2, K3

sprawy energetyczne
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie marketingowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.650.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z zasadami analizy marketingowej

Wyksztatcenie umiejetnosci analitycznego myslenia pod katem rozpoznawania i tworzenia przewagi

C2 konkurencyjnej w marketingu

C3 Zdobycie umiejetnosci tworzenia strategii marketingowej

Wymagania wstepne

Znajomos¢ zasad funkcjonowania biznesu w tym tworzenia strategii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Student rozréznia elementy strategii marketingowe;
i ich zastosowania

Student charakteryzuje i okresla sytuacje rynkowa
przedsiebiorstwa i produktu

Umiejetnosci

ul

u2

Student przygotowuje strategie marketingowg dla
przedsiebiorstwa

Student analizuje sytuacje rynkowg

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

A Bl I

10.

Sylabusy

Student podejmuje etyczng odpowiedzialnos¢
za projektowang strategie marketingowg

Student respektuje idee spotecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstwa za dziatania marketingowe

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W10

K1_W04, K1_W14

K1_U09, K1_U12, K1_U13

K1_U02, K1_U09, K1_U12

K1_KO1, K1_K04, K1_KO08

K1_KO01, K1_K05, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Znaczenie strategii marketingowej, przewaga
konkurencyjna w tworzeniu strategii marketingowej,
czynniki sukcesu

Planowanie strategii marketingowej
Analiza rynku i otoczenia konkurencyjnego
Segmentacja rynku

Odpowiedzialny marketing i inwestowanie w kapitat
ludzki w strategii marketingowe;j

Marketing mix
Komunikacja marketingowa

Identyfikacja typdw strategii marketingowej na
przyktadach przedsiebiorstw i produktéw

Tworzenie strategii marketingowe;j

Podsumowanie wariantéw strategii marketingowe;j

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2
C2
Cl
C3

C2,C3
C3
C3

Cl1,C2,C3
C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2, K2

W2, U2, K1
W2, U2, K1
W2, U2, K2
W1, Ul, K1

W2, U2, K1, K2
W1, Ul, K1
W1, Ul, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie smart city
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.110C.12889.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢

Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z terminem smart city
C2 Nabycie umiejetnosci identyfikowania rozwigzah w réznych dziedzinach gospodarczych
C3 Pozyskanie wiedzy o szerokim spektrum doswiadczen miast w zakresie smart city
ca Nabycie przez studentéw umiejetnosci doboru okreslonych rozwigzah do wielkosci miasta, okreslonego

charakteru, itp.

Wymagania wstepne

wiedza w zakresie statystyki i polityki gospodarczej

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

wil Student posiada wiedze w zakresie definiowania smart
city

W2 Student objasnia zasady funkcjonowania smart city

W3 Student zna podstawowe koncepcje rozwoju
regionalnego

w4 Student posiada wiedze z zakresu nowoczesnych
rozwigzah w obszarze rozwoju lokalnego
i regionalnego

W5 Student identyfikuje problemy w oparciu o konkretne

projekty

Umiejetnosci

Ul Student kategoryzuje rozwigzania
u2 Student prowadzi dyskusje dotyczaca rozwigzan
u3 Analizuje mechanizm zmiany gospodarki miejskiej

na smart city
Kompetencji spotecznych

K1 Ma swiadomos¢ swojej wiedzy w zakresie smart city

K2 Posiada potrzebe ciggtego doksztatcania
i samoksztatcenia

K3 posiada kompetencje do uczestniczenia w budowaniu
projektéw gospodarczych dot. smart city

K4 posiada zdolno$¢ adaptacji wiasnej wiedzy
do rozwigzywania problemdw powstajgcych w zyciu
zawodowym w odniesieniu do smart city

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02,
K1_W09, K1_W10,
K1_W12, K1_W14

K1_W01, K1_W02,
K1_W03, K1_W10,
K1_W15

K1_W01, K1_WO03,
K1_W09, K1_W15

K1_W01, K1_WO06,
K1_W10, K1_W15

K1_W01, K1_W03,
K1_W06, K1_W10,
K1_W15

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U07, K1_U21

K1_U02, K1_U07, K1_U12

K1_U04, K1_U07,
K1_U19, K1_U24

K1_KO01, K1_K04, K1_K11

K1_K02, K1_K05, K1_K08

K1_K01, K1_K02, K1_K04,
K1_K07

K1_K02, K1_K04, K1_KO06,
K1_K08, K1_K10

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe
1. Concept of a Smart City
2. Smart city w Europie

3. Smart Cities w Europie.
4. Aplikacje loT i ich rola
5. Inteligentna wies

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl,C2
C1,C2
C3,C4
C3,C4
C3,C4

Metody weryfikacji

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U2, K1
W1, W2, W3, U2, K1
W1, W2, W3, U2, K1
W4, U2, K2
W1, U2, K2
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Lp.

©o | ®

Sylabusy

Tresci programowe

Polskie miasta jako smart city
Mobilnos¢ w miescie w smart city
Inteligentna energia

Inteligentna edukacja

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3,C4
C1,C2,C3,C4
C3,C4
C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W5, U1, K3, K4
W4, U2, K2, K3
W4, W5, U2, U3, K3, K4
W4, W5, U2, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Analityka HR
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13382.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pozyskanie wiedzy z zakresu mozliwosci wykorzystania funkcji i narzedzi arkusza kalkulacyjnego MS Excel

Cl w zarzadzaniu zasobami ludzkimi w organizacji.

Nabycie podstawowych umiejetnosci w zakresie obstugi programu MS Excel, w szczegélnosci zwigzanych

C2 L X . .
z usprawnieniem i zautomatyzowaniem pracy z danymi w obszarze HR.

Wymagania wstepne

Obstuga programu MS Excel w zakresie podstawowym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Student zna narzedzia i funkcje programu MS Excel
do opracowania i analizy danych pracowniczych
wspierajgce zarzadzanie zasobami ludzkimi

w organizacji.

Student identyfikuje korzysci zwigzane
z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego w dziale
personalnym organizac;ji.

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi wybrac i zastosowa¢ odpowiednie
narzedzie arkusza kalkulacyjnego MS Excel w celu
rozwigzania problemu zwigzanego z opracowaniem
i analiza danych z obszaru HR.

Student sprawnie wykonuje réznorodne operacje
na bazach danych pracowniczych i wyciaga
prawidtowe wnioski z przeprowadzonych analiz.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student podejmuje wyzwania zwigzane z analizg
danych kadrowych w projektach, dzielac sie wiedza
oraz bedac otwartym na nieznane sytuacje i nowe
umiejetnosci.

Student jest zorientowany na zmiany

w funkcjonowaniu organizacji wynikajace

z podniesienia kompetencji cyfrowych pracownikdw
dziatu HR.

Student podejmuje dyskusje na temat wykorzystania
narzedzi analitycznych wspierajacych zarzadzanie
zasobami ludzkimi w organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08, K1_W12

K1_W08, K1_W12

K1_U06

K1_U07

K1_K01, K1_K10

K1_K05, K1_K10

K1_K02, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawowe operacje na bazach danych
pracowniczych - sortowanie i filtrowanie.

Operacje na datach i godzinach zwigzane z ewidencjg i

rozliczaniem czasu pracy pracownikow.

Optymalizacja pracy z danymi kadrowymi przy
wykorzystaniu funkcji tekstowych i logicznych.

Analiza danych z rynku pracy za pomoca wybranych
funkgji statystycznych.

Wykorzystanie tabel przestawnych do szybkiego
przygotowania raportéw i zestawien z obszaru HR.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2

C1,C2

Cl1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Kolokwium z
zadaniami do
rozwigzania w programie
MS Excel

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Kolokwium z
zadaniami do
rozwigzania w programie
MS Excel

Kolokwium z zadaniami
do rozwigzania w
programie MS Excel

Kolokwium z zadaniami
do rozwigzania w
programie MS Excel

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3
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Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

Tresci programowe

Raportowanie i wizualizacja danych personalnych z
wykorzystaniem wykreséw przestawnych.

Tworzenie regut formatowania warunkowego jako
metoda wyrdznienia istotnych informacji kadrowych

Automatyzacja pracy z arkuszem kalkulacyjnym za
pomoca makroinstrukgiji.

Zastosowanie dodatku Power Query w celu
konsolidacji i analizy danych pracowniczych
pochodzacych z réznych zrédet.

Efektywna wspétpraca z programem MS Word -
korespondencja seryjna.

Eksport i edycja danych ankietowych z formularzy
elektronicznych (np. MS Forms).

Ochrona i sprawdzanie poprawnosci danych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2

C1,C2

Cl, C2

Cl, C2

Cl, C2

Cl, C2

Cl1,C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Coaching i mentoring w organizacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13383.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw ze specyfikg uczenia sie i rozwoju cztowieka w organizacji
C2 Zaznajomienie studentéw z istota coachingu i mentoringu w organizacji

C3 Ukazanie réznych narzedzi coachingowych i mentoringowych w pracy menedzera
C4 Uswiadomienie studentom mozliwosci rozwoju opartego na modelu coachingowym

Wymagania wstepne

Zainteresowanie zagadnieniami wsparcia pracownikéw w rozwoju

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Efekty w zakresie
Wiedzy
W1 Student zna metody uczenia sie i wspierania rozwoju

cztowieka w organizacji

W2 Student rozréznia pojecia coachingu, mentoringu,
konsultingu, szkolenia

W3 Student zna funkcje, rodzaje, strukture i metody
coachingu oraz mentoringu jako narzedzi rozwoju
cztowieka

w4 Student definiuje funkcje i zadania menedzera-coacha

oraz mentora w organizacji

Umiejetnosci

Ul Student potrafi zastosowad narzedzia coachingowe

u2 Student potrafi wspomaga¢ pracownikéw
w planowaniu rozwoju zawodowego

U3 Student potrafi kierowa¢ zespotem w oparciu 0 model
coachingowy

Kompetencji spotecznych

K1 Student rozwija umiejetnos¢ wspierania i udzielania
sprzezenia zwrotnego pracownikom

K2 Student przejawia gotowos¢ w zakresie swiadomego
wyboru wiasnej sciezki zawodowe;j

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10

K1_W10

K1_W10

K1_W10

K1_U09, K1_U14

K1_U09, K1_U14

K1_U09, K1_U26

K1_K05

K1_K03

K3 Student rozwija umiejetnos¢ stuchania, K1 K01, K1_K02
odzwierciedlania, zadawania pytan
K4 Student wspétpracuje w grupie K1 K01
Tresci programowe
L Tresci programowe Cele ksztatcenia dla
P prog przedmiotu
1. Rozwdj i uczenie sie cztowieka w organizacji C1

Sylabusy

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul
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oW

10.
11.
12.
13.
14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Coaching, mentoring i inne dziedziny pokrewne
Istota i etapy procesu coachingowego

Kontrakt w procesie coachingowym

Budowanie relacji coachingowej

Umiejetnosci w pracy coacha i mentora. Stuchanie i
zadawanie pytan

Umiejetnosci w pracy coacha i mentora.
Odzwierciedlanie i wspieranie.

Znaczenie emocji i inteligencji emocjonalnej w pracy
coacha i mentora

Narzedzia w pracy coacha i mentora

Coaching w organizacji

Programy mentoringowe w organizacji

Budowanie kultury coachingowej w organizac;ji
Zarzadzanie ludZmi oparte na modelu coachingowym

Kompetencje i cechy menadzera-coacha. Kompetencje
i odpowiedzialnosci mentora

Szanse i wyzwania w procesie wdrazania coachingu i
mentoringu w organizacji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C4
C2,C3

C3

C2,C3
C3,C4

C3,C4

C3,C4

C3,C4
C3,C4
C2,C3,C4
C2,C4
C2,C3
C2,C3,C4

Cl1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1, W2

W3

W3, U2

W3, U2, K1, K3
W3, U2, K3, K4

W3, U2, K3, K4

W3, U2, K1, K3

W3, U2, U3, K3,
W3, U2, K3, K4
W4, U2, K1, K2
W3, W4, U3, K4

K4

W3, W4, U2, U3, K1, K4

W4, U3, K2, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Kultura organizacyjna i kapitat spoteczny
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13386.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z spotecznym kontekstem funkcjonowania organizacji
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu diagnozowania i ksztattowania kultury organizacyjnej
C3 Zaznajomienie studentéw z rolg kapitatu spotecznego, w szczegélnosci w perspektywie wewnatrzorganizacyjnej
C4 Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy organizacji, uwzgledniajacej relacyjne aspekty jej funkcjonowania
Wymagania wstepne
brak

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student posiada wiedze na temat poje¢, uwarunkowan
i funkcji kultury organizacyjnej oraz kapitatu
spotecznego

Student uzasadnia znaczenie kapitatu spotecznego
i kultury organizacyjnej oraz rozumie spoteczny
kontekst ich powstawania

Student objasnia zwiazki kapitatu spotecznego
i kultury organizacyjnej z innymi aspektami
funkcjonowania organizacji i proceséw zarzadzania nig

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student potrafi aktualizowa¢ wiedze z zakresu kultury
organizacyjnej i kapitatu spotecznego i wykorzystywac
ja w procesie zarzgdzania organizacjg organizacjg

Student formutuje i uzasadnia opinie dotyczace
spotecznego kontekstu funkcjonowania organizacji

Student rozwigzuje problemy organizacyjne tgczac
wiedze o kulturze organizacyjnej z informacjami
0 otoczeniu ekonomiczno-spotecznym organizacji

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest zorientowany na praktyczne
wykorzystanie wiedzy naukowej o kulturze
organizacyjnej i kapitale spotecznym oraz ich roli
W organizacji

Student jest wrazliwy na spoteczny kontekst
funkcjonowania organizacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W11,
K1_W14, K1_W17

K1_W01, K1_WO05,
K1_W11, K1_W17

K1_W10, K1_W11,

K1_W16, K1_W17

K1_U09, K1_U14, K1_U19

K1_U09, K1_U12, K1_U20
K1_U09, K1_U14,

K1_U15, K1_U19

K1_K02, K1_K05, K1_K086,
K1_K10

K1_K05, K1_K06, K1_K08,
K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe
Pojecie kultury organizacyjnej i jej rola w
funkcjonowaniu organizacji

Znaczenie kultury organizacyjnej: uwarunkowania,
modele, funkcje

Diagnozowanie kultury organizacyjnej

Zarzadzanie kulturg organizacyjng, modele zmiany
kultury

Analiza kultury organizacyjnej wybranych firm - case
study

Kapitat spoteczny w organizacji i na rynku pracy -
wprowadzenie

Koncepcje kapitatu spotecznego

Sita kapitatu spotecznego: jego funkcje i wartos¢.
Kapitat spoteczny a kapitat ludzki

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

C1,C2

C2,C4
Cl,C2,C4

Cl,C4

C1,C3

Cl1,C3
C1,C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U2, K1

W1, U2, K2

W3, U1, U3, K1

W2, W3, U2, U3, K1, K2
W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, U2, K2

W1, W2, U2, U3, K2
W1, W3, U1, U2, K2
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Lp.

10.

11.

12.

13.

Sylabusy

Tresci programowe

Pomiar poziomu kapitatu spotecznego w organizaciji:
modele, wyzwania i dylematy

Analiza kapitatu spotecznego w wybranych firmach -
case study

Przywddztwo w organizacji w kontekscie budowania
kultury organizacyjnej i sieci relac;ji

Znaczenie kultury organizacyjnej i kapitatu
spotecznego dla rozwoju i efektywnosci organizacji

Réznice pokoleniowe na rynku pracy w kontekscie
kultury organizacyjnej i budowania kapitatu
spotecznego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3,C4

Cl,C4

C4

C4

Cl,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U3, K1

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, UL, U3, K1, K2

W3, U3, K1

W3, U2, U3, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Projektowanie Sciezek karier i profili kompetencyjnych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13385.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z wiadomosciami z zakresu ksztattowania kariery zawodowej oraz indywidualnego

C1 ) . e : .
planowania kariery (podejscie pracownika oraz organizacji)

2 Zaznajomienie studentéw z réznymi podejsciami do zarzadzania karierg zawodowaq oraz podstawowymi
strategiami rozwoju kariery

C3 Zapoznanie studentéw z pojeciem, prawidtowosciami i problemami zarzgdzania kompetencjami

C4 Rozwijanie umiejetnosci konstrukcji i wykorzystania narzedzi zarzadzania kompetencjami zawodowymi

Wymagania wstepne

ogodlna wiedza z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi

Sylabusy 351/ 486



Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student objasnia mechanizmy i determinanty
proceséw zachodzacych na rynku pracy w kontekscie
rozwoju kariery zawodowe;j

Student réznicuje i definiuje modele kariery
zawodowej oraz instytucje, ktére moga wspieraé
w realizowaniu $ciezki kariery zawodowe

Student ma wiedze z zakresu zarzadzania
kompetencjami kadr oraz metod i narzedzi
diagnozowania kompetencji.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student interpretuje zmiany zachodzace w popycie
na prace w kontekscie ksztattowania wtasnej kariery
zawodowej, zwiekszania wiasnej zatrudnialnosci

Student potrafi diagnozowa¢ problemy w obszarze
zarzgdzania kadrami oraz postugiwac sie narzedziami
zarzadzania kompetencjami do ich rozwigzywani

Student potrafi postugiwad sie poznanymi
procedurami wykorzystywanymi w zarzadzaniu
kompetencjami w celu oceny posiadanego potencjatu
kompetencyjnego organizacji oraz proponowac
skuteczne rozwigzania w zakresie zwiekszania
efektywnosci zarzagdzania kompetencjami

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student rozwija swiadomos¢ aktywnego
uczestniczenia w rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i kierowania sie etycznymi zasadami
w realizacji swojej Sciezki kariery zawodowej

Student jest Swiadomy odpowiedzialnosci za swdj
rozwdj oraz przejawia zaangazowanie w zakresie
doskonalenia i rozwoju kompetencji zawodowych
i osobistych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W10

K1_W01, K1_W10

K1_W10

K1_U02, K1_U15

K1_U02, K1_U15, K1_U23

K1_U02, K1_U15, K1_U21

K1_KO1, K1_K02, K1_K03,
K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K06, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie i znaczenie planowania karier (istota kariery
zawodowej)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1
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Lp.

10.
11.

12.

13.

Sylabusy

Tresci programowe

Modele kariery zawodowej (model tradycyjny,
humanistyczny i postmodernistyczny, stozek kariery
zawodowej E. Scheina)

Kariera zawodowa i etapy jej rozwoju na tle cyklu zycia
cztowieka (problemy poszczegdinych etapéw kariery
zawodowej)

Czynniki wptywajace na wybory karierowe (cechy
indywidualne, struktura wartosci, mozliwosci oraz
czynniki kulturowe)

Zasady konstrukcji planu Sciezki kariery zawodowe;j
(analiza umiejetnosci, analiza mocnych i stabych
stron, wytyczenie kierunkéw rozwoju i warunkéw ich
realizacji)

Rola poradnictwa zawodowego w procesie planowania
kariery zawodowe;j

Wyznaczniki sukcesu zawodowego. Pojecie cztowieka
sukcesu

Analiza case studies - kariery ludzi sukcesu

Pojecie, istota i znaczenie kompetencji w zarzadzaniu
zasobami ludzkimi w organizacji

Klasyfikacje i modele kompetencji zawodowych

Identyfikowanie kompetencji i tworzenie tabel
kompetencyjnych

Ocena kompetencji i planowanie rozwoju osobowo-
zawodowego pracownika

Kompetencje organizacji i pracownika przysztosci

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

Cl, C2

Cl,C2

C2

Cl, C2

C2
C3

C3,C4
C3,C4

C3,C4

C3,C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1

ul

W1, W2, U2, K1

W1, W2, U1, K1

W2, U1, U2, K1,

K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U2, K2
W2, K1

W3, U3, K2
W3, U2, U3, K2

W3, U2, U3, K1,

W3, U2, U3, K2

K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Rekrutacja, selekcja i onboarding pracownikéw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.110C.13387.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw ze znaczeniem rekrutacji, selekcji i onboardingu pracownikéw dla organizacji.

Nabycie umiejetnosci wykorzystywania metod rekrutacji, selekcji i onboardingu w realizacji podstawowych funkgji

C2 zarzadzania zasobami ludzkimi.

C3 Ksztattowanie postaw ukierunkowanych na budowanie relacji i wiezi spotecznych w obszarze zawodowym.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza na temat zarzadzania zasobami ludzkimi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Rozumie znaczenie rekrutacji, selekcji i onboardingu
w zarzadzaniu zasobami ludzkimi organizacji.

Rozpoznaje wady i zalety metod oraz narzedzi
stosowanych w rekrutacji i selekcji pracownikdw.

Umiejetnosci

ul

u2

Dobiera metody odpowiednie do rozwigzania
problemu zwigzanego z pozyskiwaniem zasobdéw
ludzkich w danej organizac;ji.

Potrafi oceni¢ kompetencje potencjalnych kandydatéw
do pracy w celu realizacji zadah organizacji.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

10.

11.

Sylabusy

Respektuje zasady etyczne w procesie pozyskiwania
pracownikéw o odpowiednich kompetencjach.

Dzieli sie wiedzg z innymi, bedagc otwartym
na wdrazanie zmian w organizacji.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W11

K1_W10

K1_U06, K1_U09

K1_U09, K1_U26

K1_K08, K1_K10

K1_K05, K1_K08, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Znaczenie rekrutacji, selekcji i onboardingu
pracownikéw w systemie zzl organizacji.

Rodzaje i metody rekrutacji pracownikéw. Wptyw
sytuacji na rynku pracy na strategie rekrutacyjne.

Zrédta pozyskiwania kandydatéw do pracy.
Poszukiwanie kandydatéw o rzadkich kompetencjach.

Konstruowanie ogtoszen rekrutacyjnych.
Dyskryminacja w ogtoszeniach o prace.

Media spoteczno$ciowe jako narzedzie wspierajgce
procesy rekrutacji i selekcji.

Wybrane metody selekcji kandydatéw.

Opracowanie procedury rekrutacji i selekg;ji
pracownikéw.

Zatrudnianie cudzoziemcow.

Pojecie i rodzaje onboardingu. Podmioty
zaangazowanie w proces adaptacji nowych
pracownikéw.

Elementy i zasady konstruowania programu
onboardingu. Automatyzacja procesu onboardingu
pracownikéw.

Ocena skutecznosci procesdw rekrutacji, selekcji i
onboardingu.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C3

C2

C2

C2,C3

C2,C3

c2
C2,C3

C2,C3
C1,C3

C3

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, W2, U1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2

W1, W2, U1, K1, K2

W2, Ul, U2, K2
W2, U1, U2, K1, K2

W2, Ul, K2
W1, K1, K2

W1, U1, K2

W2, U1, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

12. Przyktady wdrozenia proceséw rekrutacji, selekcji i C2,C3 W2, U1, U2, K2
onboardingu pracownikéw.

Sylabusy 356 /486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Spoteczna odpowiedzialnos¢ i zrbwnowazony rozwoj organizacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S5.110C.13384.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ukazanie istoty i znaczenia uwzgledniania potrzeb interesariuszy w dziatalnosci biznesowej

Uzyskanie wiedzy dotyczacej ksztattowania, wdrazania i ewaluacji strategii zréwnowazonego rozwoju organizacji,

C2 w tym spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
C3 Ksztattowanie postaw prospotecznych i prosrodowiskowych
ca Poznanig zasad skut,egznego komunikowania dziatah na rzecz zréwnowazonego rozwoju organizacji i ich
znaczenia w kontekscie spotecznym
Wymagania wstepne
brak
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student/ka wymienia i opisuje podstawowe zatozenia
zréwnowazonego rozwoju i spotecznej
odpowiedzialnosci organizacji

Student/ka wie jakie sg narzedzia diagnozy
i uwzglednienia potrzeb interesariuszy w dziatalnosci
biznesowe;j

Student/ka zna zasady projektowania, wdrazania
i ewaluacji strategii zréwnowazonego rozwoju
i spotecznej odpowiedzialnosci organizacji

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student/ka potrafi okresli¢ grupy interesariuszy
i zdiagnozowac ich potrzeby

Student/ka potrafi zaprojektowa¢ strategie
zréwnowazonego rozwoju i spotecznej
odpowiedzialnosci organizacji

Student/ka potrafi dokona¢ ewaluacji i skutecznie
komunikowa¢ strategie zréwnowazonego rozwoju
organizacji i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student/ka jest otwarty na interesariuszy organizacji
i wrazliwy na ich potrzeby

Student/ka respektuje aspekty spotecznego kontekstu
dziatalnosci biznesowej

Student/ka ksztattuje i wspiera skuteczng komunikacje

prospotecznych i prosrodowiskowych potrzeb
W organizacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W04,
K1_W11, K1_W14

K1_WO01, K1_W04,
K1 W14

K1_W04, K1_W10,
K1_W14

K1_U01, K1_U02, K1_U19

K1_U02, K1_U19

K1_U09

K1_K08, K1_K11

K1_K08, K1_K11

K1_KO05, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Zréwnowazony rozwdj organizacji - podstawy
teoretyczne.

Rodzaje interesariuszy. Diagnoza potrzeb
interesariuszy.

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1,C3

Cl

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, K1, K2

W2, U1, K1
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Lp.

10.

11.

12.

13.

Sylabusy

Tresci programowe

Relacje miedzy aktywnoscig na rzecz interesariuszy a
dziataniami z zakresu HRM. Komunikacja wewnetrzna i

sposoby angazowania pracownikéw w dziatania na
rzecz interesariuszy organizacji.

Zarzadzanie zréwnowazonym rozwojem organizacji.

Pomiar efektéw dziatah na rzecz interesariuszy -
standardy ewaluacji strategii na rzecz
zréwnowazonego rozwoju organizacji.

Raporty zréwnowazonego rozwoju (sustainability
reports) - case study.

Miejsce spotecznej odpowiedzialnosci w koncepcji
zréwnowazonego rozwoju organizacji. Teoretyczne
podstawy i modele spotecznej odpowiedzialnosci.

Ewolucja idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Od CSR 2.0 do biznesu obywatelskiego.

Narzedzia spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
(dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, dziatania
proekologiczne, programy dla pracownikéw itd.).

Tworzenie i praca zespotu ds. spotecznej
odpowiedzialnosci organizacji.

Budowanie strategii spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu - case study.

Wdrazanie strategii spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu - case study.

Komunikowanie i raportowanie spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C4

C2

C2,C4

C4

C1,C3

C1,C3

C2

C2

C2

C2

C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, K3

W3, U2, K2

W3, U3, K3

W3, U3, K3

W1, U1, K1, K2

W1, U1, K1, K2

W1, W3, U2

W3, U2, K3

W2, W3, U1, U2, K2

W3, U2, U3, K2, K3

W3, U3, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Menedzer w procesie planowania i zarzgdzania strategicznego
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S5.120C.12274.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres

Forma zaliczenia Liczba

Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS

Cl

C2

C3

C4

c5

Sylabusy

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pogtebienie wiedzy studentdw z zakresu planowania i zarzadzania strategicznego, ukazanie korzysci z niego
ptyngcych ptynacych oraz miejsca kadry menedzerskiej w procesie wtasciwego tworzenia oraz wdrazania
zredagowanych strategii

Ksztattowanie umiejetnosci myslenia strategicznego, identyfikacji probleméw, przeprowadzania analiz
strategicznych, formutowania celéw, ich kwantyfikacji, skutecznego konstruowania na tej podstawie programéw
i projektéw, zarzadzania nimi, pozyskiwania zewnetrznych Zrédet zasilania

Poznanie polskich i zagranicznych doswiadczen (dobrych praktyk) w zakresie planowania i zarzadzania
strategicznego, identyfikacja oraz ocena barier i putapek na tym polu.

Ksztattowanie wrazliwosci Studentéw na problemy planowania i zarzagdzania strategicznego oraz przeswiadczenia
0 potrzebie jego skutecznej realizacji, uswiadomienie potrzeby respektowania zasad zintegrowanego rozwoju
oraz przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji.

Ksztattowanie wrazliwosci Studentéw na problemy planowania i zarzadzania strategicznego oraz prze$wiadczenia
0 potrzebie jego skutecznej realizacji, uswiadomienie potrzeby respektowania zasad zintegrowanego rozwoju
oraz przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji.
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Wymagania wstepne

Znajomos$¢ wspdtczesnych wyzwan i tendencji rozwojowych oraz podstaw funkcjonowania podmiotéw gospodarczych i
jednostek administracji publicznej.

Kod

Wiedzy
W1

w2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna role menedzeréw w procesie planowania
i zarzadzania strategicznego oraz style kierowania
zespotami

Student wybiera wtasciwe analizy diagnostyczne
i ewaluacyjne

Student wie, jak formutowad misje, wizje, cele
strategiczne i projekty przedsiewziec

Zna korzysci ptynace z dobrze przygotowanej strategii

Student zna motywy uspotecznienia procesu tworzenia
strategii i wie, jak stosowa¢ zasady partycypacji

i konsultacji, by przeciwdziata¢ konfliktom spotecznym
zwigzanym z jej wdrazaniem.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Sylabusy

Student potrafi wtasciwie wybrac oraz przeprowadzaé
analizy ewaluacyjne i diagnostyczne, okresli¢
wspdtzaleznosci zachodzace miedzy poszczegdlnymi
zjawiskami i procesami i na tej podstawie budowac
drzewo problemow i przeksztatcac je w drzewo
wymiernych celéw akceptowanych spotecznie.

Student dobiera wtasciwe analizy strategiczne (SWOT,
TOWS, ASTRA, PEST, KCS itp.) i wykorzystuje rezultaty
diagnoz prospektywnych do generowania wyjsciowych
wariantéw strategii

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng oraz
znajomos¢ dobrych praktyk strategicznych

do formutowania celéw oraz tworzenia wyjsciowych
wariantéw strategii i harmonograméw dziatan.

Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze

do rozstrzygania probleméw zwigzanych

z funkcjonowaniem podmiotu strategii, wyborem
odpowiednich priorytetéw oraz instrumentdéw
stymulujacych ich realizacje

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W10, K1_W12

K1_W04, K1_WO06,
K1_W08, K1_W11,
K1 W14

K1_WO01, K1_W02,
K1_W04, K1_W11,
K1_W12

K1_W01, K1_W10,
K1_W11, K1_W12

K1_W04, K1_W16

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U06,
K1_U07, K1_U09,
K1_U12, K1_U13,
K1_U15, K1_U16,
K1_U18, K1_U19,
K1_U20, K1_U21

K1_U02, K1_U15

K1_U07, K1_U09,
K1_U12, K1_U20

K1_U04, K1_U09,
K1_U12, K1_U14,
K1_U15, K1_U19, K1_U21

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Kod

us

Efekty w zakresie

Student potrafi inicjowac¢ oraz koordynowac
wspdtprace a takze wtasciwie wybra¢ profesjonalnych
doradcéw.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

K5

Lp.

Sylabusy

Student jest przeswiadczony o roli menedzeréw

w procesie planowania strategicznego oraz o potrzebie
ciagtego pogtebiania przez nich kompetencji,
umiejetnego zarzadzania czasem i kierowania
zespotami

Student widzi potrzebe respektowania w procesie
tworzenia i wdrazania strategii zasad zréwnowazonego
rozwoju oraz odpowiedzialnego biznesu

Student jest wrazliwy na spoteczne konsekwencje
podejmowanych dziatan.

Student rozumie potrzebe integracji dziatan
na réznych polach, widzi korzysci ptynace

ze wspdtpracy i powigzan funkcjonalnych, ale
i mozliwosci konfliktéw.

Student ma kompetencje do kierowania zespotem
tworzacym i wdrazajacym strategie rozwoju oraz
Swiadomos¢ kontrowersji towarzyszacych tej
dziatalnosci i potrzeby osiggania kompromiséw.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U12, K1_U15,
K1_U18, K1_U19, K1_U21

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K04, K1_K05, K1_K06,
K1_K10

K1_K05, K1_K06, K1_K08,
K1_K10

K1_K01, K1_K08, K1_K10

K1_KO05

K1_K04, K1_K05, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota planowania i zarzadzania strategicznego. Fazy
prac nad strategia.

Miejsce menedzeréw we wspdtczesnych organizacjach
gospodarczych, ich rola w procesie planowania i
zarzadzania strategicznego - menedzer jako analityk,
strateg, wizjoner, koordynator, inspirator, itp.

Rézne ujecia i zakres analiz SWOT i TOWS, wynikajace
z nich rodzaje strategii, najczesciej popetniane btedy i
putapki na tym polu.

Znaczenie analizy konkurencji i wyptywajace z niegj
wnioski. Menedzer w relacjach z konkurentami oraz
klientami - Strategia btekitnego oceanu. Rézne formy
jednoczesnej kooperacji i konkurencji, ewoluowania od
koncepcji konkurowania opartej na rywalizacji do
koncepcji bazujgcej na wspétdziataniu - koopetycja i
kooperencja.

Misja - sens i funkcje misji, sposoby jej formutowania,
najwazniejsze pytania wspomagajace, przyktady misji,
ich ocena

Cele strategiczne - ich atrybuty, struktura, metoda
zarzadzania przez cele (ZPC lub MBO), atuty i wady -
formutowanie celéw strategicznych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C2,C3,C5

Cl1,C3,C4

C1,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C3,C4

Metody weryfikacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, W4, W5, U2, U3,
U4, K2, K3, K4, K5

W1, W2, W3, W4, W5,
ul, U2, U3, U4, U5, K1,
K2, K3, K4, K5

W2, W3, U1, U2, U3, K2,
K5

W2, W3, U1, U2, U3, U4,
K2, K3, K5

W2, W4, U2, U3, K3, K5

W2, W4, U3, K1
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14.

Sylabusy

Tresci programowe

Drzewa problemdw i celéw, ich kaskadowanie -
tworzenie drzewa celéw jako odbicia drzewa
problemdw, inne sposoby budowania drzew celéw

Analizy strategiczne - jako podstawa skutecznych
diagnoz prospektywnych oraz tworzenia wyjsciowych
wariantéw strategii (SWOT/TOWS, ASTRA, PEST, KCS

itp.)

Programy operacyjne, projekty przedsiewzie¢,
zarzadzanie projektami, istota, etapy, miejsce w
procesie zarzadzania strategicznego

Ewaluacja w pracy menedzera - istota, definicje,
kryteria, modele i metody ewaluacji, ich powigzania z

audytem i monitoringiem

Instrumenty rozwoju kompetencji jako element
strategicznego zarzadzania zasobami ludzkimi

Wyzwania menedzeréw nowej ery. Strategia
btekitnego oceanu - wizja firmy XXI wieku w

rynkowym wszechs$wiecie.

Menedzer w relacjach z konkurentami oraz klientami.
Koopetycja i kooperencja jako rezultat ewoluowania od
koncepcji konkurowania opartej na rywalizacji do
koncepcji bazujgcej w czesci sfer na wspétdziataniu.

Btedy i putapki strategiczne oraz sposoby ich
przezwyciezania przez menedzeréw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3

Cl1,C3,C4

Cl1,C3,C4

C2,C3,C4

Cl1,C2,C5

Cl1,C2,C4

C2,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, W4, U2, U3, K2,
K3, K4, K5

W2, W3, U1, U2, U3, U4,
U5, K2, K3, K4

W3, U4, K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
U4, U5, K1, K4, K5

W1, U2, U3, U4, U5, K1,
K2, K3, K4, K5

W1, W2, U3, U5, K1, K2,
K3, K4

W1, W3, U1, U2, U3, U4,
U5, K2, K4, K5

W2, W3, W4, W5, Ul, U2,
U3, U4, U5, K1, K3, K4,
K5
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Kurs walutowy i stopa procentowa w polityce gospodarczej
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.205452.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢

Poziom ksztatcenia Obowiagzkowy

studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Egzamin punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zdobycie wiedzy z zakresu pojecia kursu walutowego i stopy procentowej oraz ukazanie znaczenia dla
funkcjonowania przedsiebiorstwa
C2 Poznanie mechanizmdw ksztattowania kursu walutowego w krétkim i dtugim horyzoncie czasowym
C3 Poznanie mechanizmoéw ksztattowania stopy procentowej ze wskazaniem roli wtadz gospodarczych
C4 Umiejetnosci przewidywania i prognozowania kursu walutowego i stopy procentowe;

Wymagania wstepne

Podstawy mikro-, makroekonomii, statystyki i ekonometrii

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

364 /486



Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student definiuje realny i nominalny kurs walutowy

Student definiuje stope procentowg i okresla jej
rodzaje

Student okresla znaczenie kursu walutowego i stopy
procentowej dla funkcjonowania i rozwoju
przedsiebiorstwa i gospodarki

Student wyjasnia mechanizmy ksztattowania kursu
walutowego i stopy procentowej w krétkim i dugim
okresie

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student analizuje uwarunkowania funkcjonowania
i rozwoju przedsiebiorstwa uwzgledniajac znaczenie
stopy procentowej i kursu walutowego

Student postuguje sie modelami wyjasniajacymi
zmiennos$¢ stopy procentowej i kursu walutowego

Student prognozuje stope procentowg i kurs walutowy

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest Swiadomy spotecznych skutkéw wahan
kurséw walutowych i stép procentowych

Student jest gotowy do rozwijania wiedzy dotyczacej
rynkéw finansowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W03, K1_WO08,
K1_W12, K1_W13

K1_WO03, K1_W04,
K1_W06, K1_WO08,
K1_W12, K1_W13

K1_WO01, K1_W02,
K1_WO03, K1_W04,
K1_W06, K1_W07,
K1_W08, K1_W12

K1_W02, K1_W03,
K1_W04, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U06,
K1_U07, K1_U08, K1_U09

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
K1_U08, K1_U09

K1_K01, K1_K02, K1_K04,
K1_K07

K1_K01, K1_K02, K1_KO05,
K1_K06, K1_K07

Tresci programowe

Tresci programowe

PODSTAWOWE INFORMACJE O KURSIE WALUTOWYM
ISTOTA RYNKU FOREX

ZNACZENIE KURSU WALUTOWEGO DLA
PRZEDSIEBIORSTWA

POLITYKA KURSOWA - ISTOTA | PRZYKLADY

MECHANIZMY KURSU WALUTOWEGO W KROTKIM
HORYZONCIE CZASOWYM

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2
C1
Cl, C2

C1,C2,C4
Cl,C2,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W4, K2
W1, W3, W4, U1, K1, K2
W3, U1, K1, K2

W4, U1, U2, U3, K2
W1, W4, U2, U3, K2
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Lp.

10.
11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

ROLA POLITYKI GOSPODARCZE] W KSZTALTOWANIU
KURSU W KROTKIM OKRESIE

KURS WALUTOWY W DtUGIM OKRESIE | ROLA
POLITYKI GOSPODARCZE]

METODY FORMULOWANIA PROGNOZ KURSU
WALUTOWEGO

KURS WALUTOWY | POLITYKA KURSOWA W UE
POJECIE | RODZAJE STOPY PROCENTOWE]

ZNACZENIE STOPY PROCENTOWEJ DLA
PRZEDSIEBIORSTWA

KSZTALTOWANIE SIE STOPY PROCENTOWE) NA RYNKU
PIENIEZNYM

ROLA BANKU CENTRALNEGO W KSZTALTOWANIU
STOPY PROCENTOWE]

METODY PROGNOZOWANIA STOPY PROCENTOWE]

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1,C2,C4

Cl,C4

C2,C4

Cl, C2
C3
C3

C3,C4

C3,C4

C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, W4, U2, U3, K2

W1, W3, W4, U2, U3, K2

W4, U2, U3, K1

W3, U1, K1, K2
W2, U1, K2
W3, U1, K1, K2

U2, U3, K1

W2, W4, U2, U3, K1, K2

W4, U2, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Internetowe public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.11361.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu planowania dziatan public relations w Internecie i badania ich wptywu

C1 ) . T
na reputacje organizacji

Zrozumienie dynamiki zmian w dziataniach public relations w Internecie oraz koniecznosci statego rozwoju w tym

2 obszarze

Wymagania wstepne

Utatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos¢ public relations i ogélna wiedza o
komunikowaniu oraz sieci Internet

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Objasnia istote i nature dialogu z wykorzystaniem sieci
Internet

Identyfikuje i charakteryzuje znaczenie spotecznosci
internetowych i ich wptyw na reputacje organizacji

Identyfikuje i charakteryzuje elementy budowy
skutecznego przekazu informacyjnego
wykorzystywanego w sieci Internet

Identyfikuje i charakteryzuje podstawowe narzedzia
i kanaty komunikowania wykorzystywane w Internecie

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Ocenia i analizuje spotecznosci sieciowe oraz
pojedynczych uzytkownikéw sieci Internet

Identyfikuje i analizuje potrzeby informacyjne
internautow

Dobiera wtasciwg strategie komunikowania w sieci
Internet

Projektuje i realizuje strategie dziatan informacyjnych
w sieci Internet uwzgledniajgcq zatozenia ogdine;
strategii komunikowania organizacji

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Jest zdolny do wspierania i budowy dialogu

spotecznego prowadzonego z wykorzystaniem
nowoczesnych Srodkéw komunikowania

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W14, K1_W17

K1_W01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1_W17

K1_WO01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1_ W17

K1_W01, K1_W04,
K1_W14, K1_W16,
K1 W17

K1_U01

K1_U01, K1_U02, K1_U06

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U09, K1_U15

K1 U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U09,
K1 U15, K1_U25

K1_K04, K1_K08, K1_K09,
K1 K11

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest zdolny do okreslenia celéw i priorytetéw stuzacych
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

Prowadzi dialog wykazujac jednoczesnie zdolnos¢
do kompromisu spotecznego

Jest otwarty na oczekiwania spoteczne, gospodarcze
internautéw i dostosowuje do nich swoje dziatania

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K04, K1_K08, K1_K09,
K1_K11

K1_K04, K1_K08, K1_K09,
K1_K11

K1_K04, K1_K08, K1_K09,
K1 K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Monitoring tresci zamieszczanych w Internecie i
zachowan internautéw

Systemy zarzadzajace informacja klasy ERP, CRM.
Systemy dystrybucji informacji prasowych w
Internecie

Planowanie witryny internetowej - zawartos¢,
funkcjonalnos¢, wyglad graficzny, CMS

Promocja witryny w katalogach i wyszukiwarkach.
Zasady pozycjonowania serwiséw WWW

Aktywne i pasywne narzedzie komunikowania sie w
sieci (blog, podcast itp.)

E-mail - zasady korespondenc;ji indywidualnej i
grupowej w Internecie

Pomiar i kontrola dziatah informacyjnych oraz
promocyjnych realizowanych w Internecie

Zasady prowadzenia dialogu w sieciach
spotecznosciowych (kodeksy etyki i regulaminy

stron/fanpage). Jakos¢ i wiarygodnos¢ informacji (hejt i

fakenewsy).

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1, C2

C1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

Cl,C2

Cl1, C2

C1, C2

Cl1,C2

Metody weryfikacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, W4, U1, U2, K2, K4

W3, W4, U3, U4, K1, K3,
K4

W3, W4, U1, U2, U3, U4,
K1, K3, K4

W3, W4, U2, U3, U4, K1,
K3, K4

W3, W4, U2, U3, U4, K1,
K3, K4

W3, W4, U2, U3, U4, K1,
K3, K4

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2, K3, K4

W3, W4, U1, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4
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\_R_/ WPOZNANIU

Rynki finansowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.6979.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Egzamin punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z instrumentami finansowymi i rodzajami rynkéw finansowych
C2 Zapoznanie studentéw z procesem podejmowania decyzji na rynkach finansowych
C3 Przedstawienie znaczenia psychologii rynkdw finansowych i finanséw behawioralnych
C4 Wypracowanie umiejetnosci analizy informacji pochodzacych z rynkéw finansowych
Wymagania wstepne
brak

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student rozpoznaje elementy systemu finansowego,
instrumenty finansowe i instytucje finansowe

Student rozréznia podstawy i koncepcje finanséw
behawioralnych

Student opisuje wiasciwe narzedzia analizy rynkéw
finansowych

Umiejetnosci

ul

Sylabusy

Student interpretuje i analizuje podstawowe procesy
finansowe i zjawiska na rynku finansowym

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W16

K1_W12, K1_W13

K1_U01, K1_U02

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle
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Kod

u2

U3

Efekty w zakresie

Student dokonuje klasyfikacji instrumentéw
finansowych i instytucji finansowych

Student postuguje sie metodami analizy rynkéw
finansowych odpowiednimi do stopnia efektywnosci
informacyjnej rynku

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe jak wazna jest rzetelnos¢
analizy rynku finansowego

Student identyfikuje problemy analizy rynku
finansowego w procesie podejmowania decyz;ji

Student rozwija w sobie zdolnos$¢ stawiania hipotez
odnosnie do zjawisk zachodzacych na rynku
finansowym

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U02, K1_U11

K1_U01, K1_U02

K1_K01, K1_K08

K1_K02, K1_K04

K1_K02, K1_K03

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Quiz na platformie
moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Quiz na
platformie moodle

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

oV |WwW|N

Sylabusy

Tresci programowe

Podstawowe teorie i modele rynkéw finansowych
Posrednicy finansowi - typy i wiasciwosci

Rynek pieniezny - instytucje, instrumenty i indeksy
Rynek kapitatowy - instytucje, instrumenty i indeksy
Rynek terminowy - instytucje, instrumenty i indeksy
Rynek walutowy - instytucje, instrumenty i indeksy
Psychologia rynkéw finansowych

Hipoteza racjonalnych oczekiwan i efektywnosci
informacyjnej na rynku finansowym

Kryzysy na rynkach finansowych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

C1

C1, C2
Cl,C2
C1, C2
C1, C2
C3,C4
C2,C3,C4

C2,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, K1
W1, U1, U2, K2
W1, Ul, U2, K1
W1, Ul, U2, K1
W1, Ul, U2, K1
W1, Ul, U2, K1
W2, W3, U3, K2, K3

W2, W3, U1, U3, K1, K2,
K3

W1, W3, U3, K1, K2
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\_R_/ WPOZNANIU

Administracja kadrami w systemie SAP HR
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S5.120C.13048.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Rozwiniecie wiedzy z zakresu wykorzystania dokumentéw kadrowych w procesie zatrudniania i zwalniania

C1 N
pracownikow

2 Nabycie podstawowych umiejetnosci obstugi modutu SAP HR w szczegdlnosci z zakresu wprowadzania
i opracowywania danych pracowniczych

c3 Uswiadomienie sobie korzysci i probleméw wynikajacych ze stosowania systeméw informatycznych

wspierajgcych zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Wymagania wstepne

Student posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu podstaw zarzadzania zasobami ludzkimi
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Posiada podstawowg wiedze o dokumentach
pracowniczych wykorzystywanych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W09, K1_W10

i przygotowywanych przez specjalistéw ds. kadr

Rozpoznaje podstawowe elementy modutu SAP HR

Umiejetnosci

ul

u2

Wykorzystuje podstawowe funkcje modutu SAP HR

K1_W12

K1_U06, K1_U09

w szczegdlnosci z zakresu tworzenia uméw,
zaswiadczen oraz innych dokumentéw pracowniczych

We wiasciwy sposéb interpretuje dane zawarte
w dokumentach pracowniczych

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Jest zorientowany/a na zmiany w funkcjonowaniu

K1_U09, K1_U10

K1_K05, K1_K10

organizacji wynikajgce z wprowadzania nowoczesnych
systeméw informatycznych w obszarze administracji

kadrami

Ma swiadomos¢ korzysci i zagrozenh zwigzanych

K1_K08, K1_K10

ze stosowaniem systeméw informatycznych
wspierajacych zarzadzanie zasobami ludzkimi

Tresci programowe

Rola systeméw informatycznych we wspétczesnym

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3

zarzadzaniu zasobami ludzkimi. Zapoznanie z

systemem SAP HR

Przeglad danych pracowniczych. Podstawowe rodzaje | C2
infotypdw wykorzystywanych w SAP HR

Struktura organizacyjna w SAP HR

Wprowadzanie danych osobowych w zwigzku z

zatrudnieniem pracownika

Edycja danych pracowniczych

C2,C3
C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Sprawdzian
zaliczeniowy polegajacy
na wykonywaniu zadah w
systemie SAP HR

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Sprawdzian
zaliczeniowy polegajacy
na wykonywaniu zadah w
systemie SAP HR

Sprawdzian zaliczeniowy
polegajacy na
wykonywaniu zadan w
systemie SAP HR
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, K1, K2

W2, U1, K1

W2, U1, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Lp.

10.
11.
12.

Sylabusy

Tresci programowe

Przygotowywanie umowy o prace i karty opisu
stanowiska pracy

Badania lekarskie. BHP. Ubezpieczenia

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i awans
pracownika

Wykorzystanie zbioréw danych o pracownikach w
podejmowaniu decyzji. Generowanie raportéw
kadrowych

Efektywna praca z danymi pracowniczymi
Wprowadzanie informacji o ustaniu stosunku pracy

Akta osobowe pracownika

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3

C2,C3

C2,C3

Cl1,C2,C3
C1,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W2, U1, K1, K2

W2, U1, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U2, K1, K2
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Seminarium dyplomowe

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 6 Zaliczenie

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPES.120C.409.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowiagzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Liczba
punktéw ECTS
7

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w seminarium: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literaturg z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajgcego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Napisanie pracy dyplomowe;j

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu
przedmiotowego seminarium

W2 Charakteryzuje zasady definiowania problemu i celéw
badawczych oraz przygotowania pracy dyplomowej

W3 Identyfikuje podstawowe metody badah naukowych
z zakresu przedmiotowego seminarium

w4 Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych

i statystycznych wiasciwe dla przedmiotowego
seminarium

Umiejetnosci

ul Potrafi zdefiniowad problem badawczy, zaprojektowac
koncepcje badan literaturowych, teoretycznych, jak
i empirycznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_W08

K1_WO01, K1_WO06,
K1_W07, K1_W08

K1_W06, K1_W07,
K1_Wo8

K1_U01, K1_U05,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

Metody weryfikacji

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)
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Kod

u2

u3

Efekty w zakresie

Analizuje kwerende literaturowa i dokonuje krytycznej
oceny pozyskanych informacji

Przygotowuje prace pisemng z zakresu
przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

Sylabusy

Respektuje przepisy prawa autorskiego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_U01, K1_U02

K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07, K1_U08

K1_K02, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady przygotowania pracy dyplomowej

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
wiasciwe dla przedmiotowego seminarium

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Opracowanie i dyskusja nad koncepcja pracy
dyplomowe;j

Referowanie czastkowych wynikéw badahn w ramach
przygotowywanej pracy dyplomowej

Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowe;j

Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowej

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3
C2,C3

C2

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Metody weryfikacji

Esej / referat,
Przeprowadzenie badan,
postepy w pracach
badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji, postepy w
pracach badawczych
(opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych
rozdziatéw prac
dyplomowej)

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U3
W2, W3, U1, K1

w4

W2, W3, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, U3

W1, W2, W3, UL, U2, U3,

K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Finanse menedzerskie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.206346.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

zdobycie wiedzy i kompetencji z zakresu rachunkowosci zarzadczej oraz zrozumienie jej znaczenia w procesie

C1 ; A
zarzadzania organizacjg
C2 poznanie metod identyfikowania kosztéw oraz narzedzi ich efektywnego zarzadzania w przedsiebiorstwie
c3 zapoznanie sie z metodami i instrumentami wspierajgcymi planowanie, kontrole oraz podejmowanie decyzji
menedzerskich
C4 rozwiniecie umiejetnosci pozyskiwania, analizowania i przetwarzania informacji na potrzeby kadry zarzadzajacej
5 nabycie zdolnosci oceny efektywnosci inwestycji, analizy progu rentownosci oraz optymalizacji zysku
w kontekscie decyzji krétko- i dtugoterminowych
Wymagania wstepne
Wiedza:
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e posiada podstawowa wiedze z zakresu rachunkowosci finansowej
e zna kluczowe pojecia zwigzane z finansami oraz mikroekonomia

e rozumie fundamentalne zagadnienia dotyczace zarzadzania i organizacji przedsiebiorstw

Umiejetnosci:

Kompetencje spoteczne:

potrafi identyfikowa¢ oraz precyzyjnie opisywac problemy wystepujace w organizacji
rozumie zaleznosci miedzy przedsiebiorstwem a jego otoczeniem

sprawnie korzysta z arkuszy kalkulacyjnych, w tym MS Excel

analizuje efekty podejmowanych dziatah w firmie oraz ocenia ich wptyw na wyniki przedsiebiorstwa

e dostrzega potrzebe ciggtego rozwoju i podnoszenia kwalifikacji zawodowych
* ma Swiadomos¢ powigzan i spdjnosci wiedzy z zakresu zarzadzania, finanséw oraz rachunkowosci

Kod

Wiedzy
W1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

identyfikuje i omawia sposoby klasyfikowania,
pomiaru, rozliczania oraz kalkulowania kosztéw

wskazuje i wyjasnia metody oraz narzedzia
wspierajgce podejmowanie decyzji operacyjnych
w obszarze kosztéw i cen

prezentuje i interpretuje metody oraz instrumenty
pomocne w podejmowaniu decyzji strategicznych
zwiagzanych z rentownoscia

opisuje i charakteryzuje nowoczesne koncepcje
rachunku kosztéw

Umiejetnosci

ul

U2

Sylabusy

klasyfikuje, mierzy, ewidencjonuje oraz rozlicza koszty

z wykorzystaniem réznych metod

analizuje alternatywne warianty decyzyjne dotyczace

cen, kosztédw, wielkosci sprzedazy oraz rentownosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W12

K1_W04, K1_W12

K1_W04

K1_ W12

K1_U09, K1_U11, K1_U21

K1_U05, K1_U09

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie
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Kod

u3

u4

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie P
uczenia sie

rozwigzuje problemy decyzyjne zwigzane K1_U09
z ksztattowaniem cen, kosztéw i poziomu rentownosci

okresla docelowa cene produktu na podstawie metody | K1_U08
koszt plus oraz podejscia target costing

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

Sylabusy

bierze czynny udziat w dyskusji oraz argumentuje K1_KO01, K1_K04
swoje decyzje

Tresci programowe

, . Cele ksztatcenia dla
Tresci programowe

przedmiotu
Pojecie i istota finanséw menedzerskich C1
Tradycyjne rachunki kosztéw C2
Koncepcja koszt-produkcja-zysk CVP (Cost-Volume- C3,C5
Profit)
Podejmowanie decyzji z zastosowaniem rachunku C4
kosztéw
Rachunek optacalnosci projektéw inwestycyjnych C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Praca w
grupie

Praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w4
W1, Ul, u4

W1, W2, W3, U1, U2, U4,
K1
W1, W2, U2, U3

W3, U2, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Panstwo Srodka - gospodarka azjatyckiego smoka
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.9901.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy na temat pozycji oraz znaczenia Chin we wspétczesnej gospodarce globalnej.

Uzyskanie wiedzy z zakresu uwarunkowanh ekonomicznych, prawnych, politycznych i socjokulturowych

C2 funkcjonowania chinskiej gospodarki.

C3 Rozwiniecie wiedzy o chifskim spoteczenstwie i modelu gospodarczym.

Wymagania wstepne

podstawy makroekonomii i mikroekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student objasnia znaczenie Chin we wspétczesnej
gospodarce globalnej.

Student wskazuje uwarunkowania ekonomiczne,
prawne, polityczne i socjokulturowe funkcjonowania
chinskiej gospodarki.

Student charakteryzuje chinskie spoteczenstwo oraz
model gospodarczy Chin.

Umiejetnosci

ul

u2

Student analizuje i interpretuje pozycje Chin
we wspoétczesnej gospodarce globalnej.

Student analizuje czynniki konkurencyjnosci Panstwa
Srodka

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest otwarty na inng kulture, wyposazony
w umiejetnosci zrozumienia innego sposobu myslenia
i dziatania.

Student podejmuje sie wykorzystania zdobytej wiedzy
w réznych zakresach i formach

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W03

K1_W01, K1_W03

K1_WO01, K1_WO03,
K1_W09, K1_W14

K1_U01, K1_U03,
K1_U04, K1_U16,
K1_U19, K1_U21

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U13

K1_K01, K1_K06

K1_K01, K1_K04, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Pozycja oraz znaczenie Chin we wspétczesnej
gospodarce globalnej. Czynniki konkurencyjnosci
gospodarki chinskiej.

Krétka historia cywilizacji chinskie;.

Czy Chinczyk jest przesadny? O kulturze chinskiej w
kontekscie spektakularnego rozwoju gospodarczego
Panstwa Srodka.

Specyfika negocjacji i kontaktéw handlowych w
Chinach.

Wyscig digitalizacyjny: Chiny kontra reszta swiata.

Od Tajwanu po Tybet, czyli jak Chificzycy tworza
imperium.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl

Cl1,C2,C3

C2,C3

C2,C3
C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, Ul, K1
W1, W2, W3, U1, K1

W2, W3, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U2, K1, K2
W2, W3, U1, U2, K1
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

7. Model ustrojowy Chin i historia reform od 1978 roku. C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1

8. Inwestycje chinskie na Swiecie. C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1

9. Znaczenie Chin na miedzynarodowym rynku surowcéw | C2, C3 W2, W3, U1, U2, K1, K2
strategicznych.

10. Spoteczenstwo chinskie - o ludziach i tozsamosci. C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1, K2

11. Sport jako instrument ,,miekkiej sity” (soft power) w C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, K1,
miedzynarodowych stosunkach gospodarczych i K2
politycznych Chin.

12. Strategie rozwoju i przyszto$¢ Panstwa Srodka. C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Podstawy zarzadzania ryzykiem
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.13030.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zaznajomienie studentdw z funkcjonujgcymi standardami zarzadzania ryzykiem oraz ukazanie zwigzku
zachodzgcego pomiedzy poszczegdlnymi etapami realizacji procesu zarzadzania ryzykiem
Zainteresowanie problemami czynnikéw wptywajacych na odpowiednie skonstruowanie procedur zarzadzania
C2 ryzykiem oraz programu ubezpieczeniowego, ze szczegdélnym uwzglednieniem spotecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstwa
c3 Omdwienie wybranych zagadnien zwigzanych z rozwigzaniami w zakresie ubezpiecze majatkowych
i osobowych.
ca Ksztattowanie postawy otwartosci na poszukiwanie nowych metod zarzadzania ryzykiem, szczegélnie w oparciu

0 prace zespotowg

Wymagania wstepne

0Ogdlne informacje w zakresie mikroekonomii
Informacje w zakresie funkcjonowania rynku finansowego oraz podstaw prawa cywilnego

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje podstawowe pojecia zwigzane
Z zarzadzaniem ryzykiem

Student ma podstawowgq wiedze o etapach
zarzadzania ryzykiem oraz instrumentach, ktére moga
by¢ wykorzystane w realizacji tego procesu

Student rozréznia i charakteryzuje podstawowe
rodzaje ubezpieczen majgtkowych

Student identyfikuje zagadnienia posrednie zwigzane
z funkcjonowaniem zarzadzania ryzykiem i realizacjg
programoéw ubezpieczeniowych: instytucje
wspoétpracujace, regulacje podatkowe, przepisy
prawne w zakresie obowigzku realizacji uméw

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Potrafi zastosowad techniki zarzadzania ryzykiem
w odniesieniu do okreslonych typéw przedsiebiorstw
na bazie analitycznego myslenia

Stosuje podstawowe zasady zawierania uméw
ubezpieczenia, odpowiednio okresla sumy
ubezpieczenia oraz zakres ubezpieczenia.

Uzasadnia zastosowanie poszczegdlnych ubezpieczenh
w odniesieniu do zagrozen wystepujgcych w danych
organizacjach i potrafi to komunikowaé w pracy
grupowej

Ocenia skutecznos¢ procedur zarzgdzania ryzykiem,
programoéw ubezpieczeniowych oraz potrafi odnies¢
podjete decyzje do spotecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstwa

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

Docenia znacznie indywidualizacji w podejsciu
do zarzadzania ryzykiem oraz prawidtowo
skonstruowanego programu ubezpieczeniowego

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W12, K1_W14

K1_W04, K1_W07,
K1_Wo8

K1_W13

K1_W04, K1_W07

K1_U02, K1_U05

K1_U06

K1_U07

K1_U01

K1_K02, K1_K07

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach
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Kod

K2

K3

K4

Lp.

10.

11.

12.

13.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Jest zdolny do dyskutowania i ksztattowania
odpowiednich procedur zarzadzania ryzykiem oraz
odpowiednich programéw ubezpieczeniowych

Ustala hierarche dziatan w odniesieniu do zagrozen
wystepujgcych w funkcjonowaniu poszczegélnych
przedsiebiorstw, szczegdlnie z uwzglednieniem
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Buduje odpowiednie relacje pomiedzy poszczegdlnymi

uczestnikami polityki i procesu zarzadzania ryzykiem

w przedsiebiorstwie; potrafi komunikowac sie z grupa

w ramach zdefiniowanych celéw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_KO01, K1_K05

K1_K03

K1_K08, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej, jego zrédta i
systematyka. Przedsiebiorstwo i gospodarstwo
domowe jako podmioty ryzyka.

Pojecie zarzadzania ryzykiem. Zrédta ryzyka w

dziatalnosci gospodarczej. Okreslenie celu zarzadzania

ryzykiem

Standardy zarzadzania ryzykiem: FERMA, COSO I,
AS/NZS, 1SO 31000

Standardy zarzgdzania ryzykiem a zréwnowazony
rozwoj

Identyfikacja zagrozeh w organizacji. Analiza ryzyka i
tworzenie mapy ryzyka

Zrédto informacji w procesie zarzadzania ryzykiem

Postepowanie z ryzykiem

Finansowanie skutkéw zdarzen losowych: retencja i
ubezpieczenia

Rola podmiotéw rynku ubezpieczeniowego (np.
brokeréw) w zarzadzaniu ryzykiem

Monitorowanie procesu zarzadzania ryzykiem w
organizacji

Komunikowanie w zarzadzaniu ryzykiem. Rola
menedzera ryzyka

Alternatywne metody finansowania skutkéw zdarzen
losowych w organizacji

Polityka podatkowa a koszt zarzadzania ryzykiem

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

C1, C2

C2,C4

C2,C4

C1,C2,C3

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3

C2,C4

Cl1,C2,C3

Cl1,C2,C4

C2

C2

C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, K1, K2, K3

W1, W2, U1, K1, K2, K3

W2, U2, K2, K3

W3, U2, U3, K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U3, K1,
K2, K4

W3, W4, U2, U3, K1, K2

W3, W4, U2, U3, K1, K2,
K3, K4

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U3, U4, K1, K2
W3, W4, U2, U3, K1, K2,
K4

W4, U4, K2, K3

W1, W4, U1, U4, K1, K2,
K3

W2, W3, U1, U2, U3, K2,
K3
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Lp.

14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Zarzadzanie ryzykiem oczyma praktyka: wyktad
goscinny

Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej, jego zrédfa i
systematyka. Przedsiebiorstwo i gospodarstwo
domowe jako podmioty ryzyka. Pojecie zarzadzania
ryzykiem

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3,C4

Cl1,C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U1, U2, U3, K2,
K3

W1, W2, U1, K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Srebrna gospodarka
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.206261.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy z zakresu problematyki starzenia sie spoteczenstwa oraz srebrnej gospodarki
C2 Wyksztatcenie umiejetnosci analitycznych z zakresu analizy sektoréw gospodarki
C3 Zapoznanie sie z zachowaniami seniora na rynku débr i ustug

Wymagania wstepne

Podstawy wiedzy o ekonomii. Che¢ pozyskania wiedzy w zakresie gospodarki senioralnej.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

Efekty w zakresie

Student zna i rozumie podstawowe pojecia, modele

i teorie ekonomiczne zwigzane ze srebrng gospodarka,

w tym ekonomiczne konsekwencje starzenia sie
spoteczenstw dla rynku pracy, konsumpcji, finanséw
publicznych i wzrostu gospodarczego

Student posiada wiedze na temat funkcjonowania
kluczowych sektoréw srebrnej gospodarki (m.in.
zdrowie, finanse, mieszkalnictwo, technologie, rynek
pracy) w ujeciu krajowym i globalnym oraz rozumie
role polityki publicznej i strategii biznesowych

w odpowiedzi na zmiany demograficzne

Umiejetnosci

ul

u2

Student analizuje i interpretuje dane demograficzne,
ekonomiczne i rynkowe dotyczace starzenia sie
spoteczenstw, w tym korzystaé z prognoz i raportéw
do oceny skutkéw gospodarczych i rynkowych

Student ocenia optacalnos$¢ i zasadnos$¢ dziatan
biznesowych, inwestycyjnych lub publicznych
skierowanych do segmentu senioralnego oraz potrafi

zaproponowad podstawowe rozwigzania menedzerskie
lub strategiczne odpowiadajace na wyzwania srebrnej

gospodarki

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

A Bl I

Sylabusy

Jest Swiadomy spotecznych i etycznych aspektéw
starzenia sie spoteczehnstw oraz znaczenia
odpowiedzialnych decyzji ekonomicznych

i menedzerskich wobec 0s6b starszych

Wykazuje gotowos¢ do wspdtpracy i podejmowania
dyskusji na temat wyzwan demograficznych

w kontekscie gospodarczym, doceniajac role
interdyscyplinarnego podejscia oraz dialogu miedzy
sektorem publicznym, prywatnym i spotecznym

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W03, K1_W05

K1_W03, K1_W04

K1_U01, K1_U02, K1_U07

K1_U17, K1_U18, K1_U21

K1_K08, K1_K10, K1_K11

K1_K04, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do srebrnej gospodarki

Demografia starzenia sie - analiza danych i prognoz
Ekonomia starzenia sie - modele teoretyczne
Rynek pracy w srebrnej gospodarce

Sektor zdrowia i opieki - rola ekonomiczna i potencjat
wzrostu

Innowacje technologiczne: SilverTech i AgeTech

Srebrna konsumpcja - zachowania i segmentacja
senioréw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl1,C2
Cl
Cl
C1

C1
C3

Metody weryfikacji

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1
ul

W1
W2
w2

W2
W2, K2
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Lp.

10.

11.
12.

13.
14.

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Bankowos¢, finanse i ubezpieczenia w kontekscie
starzenia

Polityka publiczna wobec starzenia spoteczenstw

Zarzadzanie przedsiebiorstwem w srebrnej
gospodarce

Marketing i komunikacja z grupg 50+

Urbanistyka, mieszkalnictwo i mobilno$¢ w
starzejgcych sie spoteczenstwach

Srebrna gospodarka w ujeciu globalnym

Analiza danych i studia przypadkéw - warsztat
menedzerski

Trendy przysztosci

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1
Cl1,C3

C3
Cl1,C3

Cl
C2

C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2

w2
U2, K1, K2

W2, U1, U2, K1
w2, U2

W2, K2
U2, K1, K2

U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Symulacje biznesowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.13031.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z teoretycznymi podstawami podejmowania decyzji przez podmioty gospodarcze
C2 Zapoznanie studentéw z wiedzg na temat mozliwosci wykorzystania symulacji w biznesie
C3 Ksztattowanie umiejetnosci krytycznego myslenia w procesie podejmowania decyzji biznesowych

Przygotowanie studentéw do wykorzystywania narzedzi analitycznych i oprogramowania symulacyjnego

ca w procesach biznesowych

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu statystyki opisowej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna podstawowe narzedzia wspomagajace
podejmowanie decyzji ekonomicznych

Charakteryzuje podstawy decyzji podmiotéw
gospodarczych (konsumentdéw, producentéw)

Zna i potrafi zastosowac ogdine zasady w procesie
zarzadzania

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi analizowac informacje z rynku i wykorzystywac
je w praktyce gospodarczej dla proceséw
podejmowania decyzji

Potrafi interpretowa¢ wyniki analiz statystycznych

i na ich podstawie prognozowac zjawiska gospodarcze.

Analizuje spoteczne, ekonomiczne konsekwencje
decyzji

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Posiada kompetencje do uczestniczenia w budowaniu
projektéw gospodarczych

Jest pozytywnie nastawiony do wszelkich zmian
w przedsiebiorstwie i organizacji oraz inicjowania
zmian

Jest swiadom statego wykorzystywania metod
ilosciowych w realizacji projektéw gospodarczych

Moze angazowac sie w proces mediacji na poziomie
przedsiebiorstwa i organizacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W13

K1_W04

K1_W10

K1_U02

K1_U07

K1_U21

K1_K04

K1_K05

K1_K09

K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do wykfadu. Teoretyczne podstawy
stosowania symulacji biznesowych

Podstawowe metody statystyczne wykorzystywane w
procesie prognozowania

Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

Cl1,C2

C1,C3

C2,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U3, K2

Ul, U2, K3

W1, U2, U3, K1
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Narzedzia i oprogramowanie wykorzystywane w
symulacjach biznesowych

Rozwigzywanie probleméw gospodarczych z
wykorzystaniem gier symulacyjnych

Omoéwienie konsekwencji podejmowanych decyzji
biznesowych

Prezentacja i oméwienie wynikéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C2,C3,C4

C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K3

W3, U2, K1, K4

W2, U1, U3, K4

W2, U1, U3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Transformacja gospodarcza
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.6900.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z réznymi ustrojami gospodarczymi

C2 Zapoznanie studentéw z teoretycznymi podstawami ekonomicznej transformacji
C3 Zapoznanie studentéw z alternatywnymi koncepcjami transformacji

C4 Zapoznanie studentéw z doswiadczeniami pahstw transformujacych sie

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstaw makroekonomii, polityki gospodarczej, historii najnowsze;.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student zna podstawowe cechy ustrojéw
gospodarczych

Student wyjasnia przyczyny nieefektywnosci
gospodarki centralnie zarzadzanej

Student zna alternatywne strategie transformacji

Student przedstawia wyniki makroekonomiczne
transformacji w Polsce

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student ocenia wedtug kryteriéw dobroci ustrojéw
gospodarke centralnie zarzadzana

Student prezentuje najwazniejsze czynniki wptywajgce
na wzrost gospodarczy w okresie transformacji

Student ocenia wyniki transformacji w Polsce na tle
innych krajéw

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

oV k| WwW(N

Sylabusy

Student identyfikuje najwazniejsze spoteczne
problemy transformacyjne w Polsce

Student wyraza sady na temat wptywu instytucji
na wzrost gospodarczy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W01, K1_W03

K1_W01, K1_W03

K1_WO03, K1_W15

K1_U03

K1_U01, K1_U03, K1_U04

K1_U06

K1_K08

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Ustroje gospodarcze

Gospodarka centralnie zarzadzana

Gospodarka rynkowa

Transformacja - podstawowe pojecia i definicje
Polska transformacja gospodarcza

Poréwnania miedzynarodowe

Zrédta zmian produkcji w okresie transformacji
gospodarczej

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1
Cl
C2,C3
C2
C3,C4
C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1

W1, w2, Ul
W1, Ul

W3

W4, K1
W4, U3

Uz, U3
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

8. Instytucje jako determinanta zmian produkcji w C4 U2, K2
okresie transformacji
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zachowania rynkowe konsumentéw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Ekonomia globalna i menedzerska UEPE02S.120C.13032.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Przyswojenie przez studentéw teoretycznych zasad oraz praktycznych aspektéw zachowah konsumentéw

Cl na rynku.

2 Nabycie przez studentéw $wiadomych (racjonalnych), prospotecznych i prosrodowiskowych postaw
konsumenckich.

c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci oceny sytuacji rynkowej oraz wyboru zachowan wtasciwych w réznych

warunkach decyzyjnych.

Wymagania wstepne

Podstawowe informacje z mikroekonomii
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

W4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje zasady zachowania na rynku.

Student wskazuje wptyw okreslonych czynnikéw
na postawy i wybory konsumenta.

Student rozréznia sytuacje rynkowe oraz adekwatne
do nich zachowania.

Student identyfikuje niekonwencjonalne sposoby
oddziatywania na konsumenta.

Student wymienia i charakteryzuje trendy
w zachowaniach konsumentéw.

Umiejetnosci

ul

u2

Sylabusy

Student analizuje czynniki wptywajace na decyzje
konsumenta.

Student buduje podstawy dla wtasciwych relacji
konsument-sprzedawca.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02, K1_W04

K1_W02, K1_W04

K1_wo01, K1_Wo04

K1_W02, K1_W04,
K1_W11

K1_W02, K1_W04,
K1_W11

K1_U01, K1_U04, K1_U05

K1_U01, K1_U04, K1_U08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Kod

u3

u4

us

Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Student ocenia wspétczesne trendy konsumenckie K1_U01, K1_U13, K1_U21
oraz szanse i zagrozenia z nimi zwigzane.
Student dyskutuje o niekonwencjonalnych K1_U01, K1_U04, K1_U09

oddziatywaniach na konsumenta.

Student poddaje krytyce dziatania podejmowane przez | K1_U01, K1_U02,
podmioty funkcjonujgce na rynku. K1_U04, K1_U09, K1_U21

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Student akceptuje wspétczesne trendy ograniczonej K1 K06, K1 K08, K1 K11
konsumpcji i ma Swiadomos¢ sity ich oddziatywania
na spoteczenstwo oraz gospodarke.

Student opowiada sie za odpowiedzialnymi postawami | K1_KO05, K1_K06, K1_K08,
i dziataniami. K1 K10

Student jest wrazliwy na konsekwencje niewtasciwych | K1_K08, K1_K10
zachowan rynkowych konsumentéw.

Student przestrzega zasad funkcjonowania K1 _KO04, K1_KO05, K1_KO06,
konsumentéw na rynkach réznych produktéw i ustug. | K1_K09, K1 K10

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla

Tresci programowe .
prog przedmiotu

Zachowania konsumentoéw - istota, prawidtowosci i C1
paradoksy

Teorie zachowah konsumenta i racjonalnos¢ zachowan | C1
konsumenckich

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
W1, Ul, K1

W1, U1, K1

401/ 486



Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Trendy konsumenckie w gospodarkach rynkowych

Czynniki ekonomiczne ksztattujgce zachowania
konsumentéw

Czynniki marketingowe ksztattujace zachowania
konsumentéw

Czynniki spoteczno-kulturowe ksztattujgce zachowania

konsumentow

Czynniki psychologiczne ksztattujgce zachowania
konsumentéw

Relacje konsument-przedsiebiorstwo

Zréwnowazona konsumpcja

Zachowania konsumentéw na rynku produktéw
zywnosciowych - prezentacja i ocena projektow

Zachowania konsumentéw na rynkach produktéw
przemystowych - prezentacja i ocena projektéw

Zachowania konsumentéw na rynkach ustug
turystycznych, kulturalnych i edukacyjnych -
prezentacja i ocena projektéw

Zachowania konsumentéw na rynkach ustug
finansowych i ubezpieczeniowych - prezentacja i
ocena projektéw

Zachowania konsumentéw na rynkach ustug
budowlanych, transportowych i handlowych -
prezentacja i ocena projektéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3
C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W5, U3, U5, K1, K2
W2, W3, W4, U1, U4, K2

W2, W3, W4, U1, U4, K2

W2, W3, W4, U1, U4, K2

W2, W3, W4, U1, U4, K2

W1, W2, W3, W4, W5,
Ul, U2, U3, U4, U5, K2,
K3, K4

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K2, K3

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K3, K4

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K3, K4

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K3, K4

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K4

W2, W3, W5, U1, U3, U5,
K1, K3, K4
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Arkusz kalkulacyjny w ekonomii
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.206350.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Nabycie umiejetnosci w zakresie podstawowych i zaawansowanych analiz ekonomicznych przy wykorzystaniu

Cl arkusza kalkulacyjnego
C2 Nabycie umiejetnosci wykorzystania dodatku Solver do rozwigzywania zagadnien optymalizacyjnych w ekonomii
c3 Nabycie umiejetnosci w wykorzystaniu podstawowych funkgji finansowych Excela w rozwigzywaniu

podstawowych problemdw ekonomicznych

Wymagania wstepne

Podstawowa znajomos$¢ Excela i ekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna podstawowe i zaawansowane funkcje
wykorzystywane w analizach ekonomicznych

Posiada wiedze o zaawansowanych mozliwosciach
arkusza kalkulacyjnego, w tym wykorzystanie dodatku
Solver do zagadnienh optymalizacyjnych w ekonomii

Zna zaawansowane metody modelowania danych
ekonomicznych i finansowych w Excelu

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Umie wykorzystac¢ podstawowe i zaawansowane
funkcje Excela do réznych analiz ekonomicznych

Potrafi wykorzysta¢ dodatek Solver w Excelu
do rozwigzywania zagadnien optymalizacyjnych
w ekonomii

Umie analizowa¢ duze zbiory danych ekonomicznych
i finansowych w arkuszu kalkulacyjnym

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Potrafi pracowaé w zespole rozwigzujgc podstawowe
problemy ekonomiczne w arkuszu kalkulacyjnym

Potrafi pracujgc w zespole analizowa¢ duze zbiory
danych ekonomicznych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO06, K1_WO08,
K1 W12

K1_W07, K1_WO08,
K1 W12

K1_WO06, K1_WO08,
K1_W12

K1_U06, K1_U07

K1_U06, K1_U07

K1_U06, K1_U07

K1_K02, K1_K04, K1_K07

K1_K02, K1_K04, K1_K07

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawy dziatania arkusza kalkulacyjnego (funkcje
analityczne, operacje na datach i tekstach, import
danych, filtrowanie i sortowanie, funkcje tekstowe)

Zastosowanie tabel i wykreséw przestawnych do
analizy sprzedazy

Przetwarzanie danych ekonomicznych za pomoca
zaawansowanych wykreséw Excela

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl

C1

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1
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Lp.

10.

11.

Sylabusy

Tresci programowe

Zastosowanie funkcji finansowych w analizie zmian
wartosci pieniadza w czasie (funkcje PMT, PPMT, IPMT
FV, PV, NPER, FVSCHEDULE, CUMIPMT, RATE)

Analiza optacalnosci przedsiewziecia (funkcje NPV,
IRR, MIRR)

Planowanie finansowe i analiza wrazliwosci (polecenie
szukaj wyniku, menadzer scenariuszy)

Wyznaczanie krzywej popytu i optymalizacja ceny za
pomocg dodatku Solver

Uzycie dodatku Solver do ustalenia optymalnego
asortymentu produkg;ji

Zastosowanie funkgji i formut tablicowych do analiz
ekonomicznych

Wykorzystanie arkusza w tworzeniu wtasnych funkcji
przy wykorzystaniu VBA (makropolecenia -
automatyzowanie powtarzalnych czynnosci, kontrolki
formularza)

Pozyskiwanie danych ze Zrddet internetowych oraz ich
analizowanie i selekcjonowanie z wykorzystaniem
funkcjonalnosci arkusza kalkulacyjnego (fragmentator,
filtr zaawansowany, sumy czesciowe, autokonspekt)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3

C3

C3

C2

C2

C2

C1

Cl

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U3, K2

W3, U3, K2

W2, W3, U3, K2

W2, U2, K2

W2, U2, K2

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Ekonomia wymiany handlowe]
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.12888.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie teoretycznych aspektéw ekonomii wymiany handlowe;j

C2 Ocena gospodarczych konsekwencji wymiany handlowej

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstaw mikroekonomii, makroekonomii oraz polityki gospodarcze;j

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

Efekty w zakresie

Student definiuje podstawowe obszary wymiany
handlowej

Student objasnia znaczenia wymiany handlowej
we wspoétczesnej gospodarce

Umiejetnosci

ul

u2

Student bada narzedzia polityki handlowej

Student analizuje modele polityki handlowej

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

oV k~lwlnN

Sylabusy

Student jest zdolny do oceny polityki
protekcjonistycznej w odniesieniu do aksjologii
wolnego rynku

Student identyfikuje etyczny kontekst wymiany
handlowej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W03

K1_W03

K1_U04

K1_U04

K1_K08

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Ekonomia wymiany handlowej - kwestie definicyjne,
podstawowe pojecia

Modele wymiany handlowe;j

Przeglad handlu w Polsce i na $wiecie

Narzedzia polityki handlowej

Kurs walutowy i makroekonomia gospodarki otwartej

Wspoétczesne dylematy miedzynarodowych stosunkéw
gospodarczych w Polsce i na $wiecie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl
Cc2
C1, C2
C1, C2
C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

wil

W1, U2
W2, U2, K1
ul

W2, U2
W2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody analizy rynkéw finansowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.205347.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Nabycie umiejetnosci przeprowadzenia analizy fundamentalnej i technicznej dla akcji przedsiebiorstw

Cl notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, Nowym Yorku i Londynie
C2 Nabycie umiejetnosci wyceny obligacji
C3 Nabycie umiejetnosci oceny portfela inwestycyjnego ztozonego z réznych aktywdw finansowych

Wymagania wstepne

podstawowa wiedza ze statystyki, ekonometrii i rynkéw finansowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie o - Metody weryfikacji
uczenia sie

Wiedzy

W1 Zna podstawowe zasady funkcjonowania rynkéw K1 w01, K1_ W13 Sprawdzian pisemny z
finansowych otwartymi pytaniami,

Projekt indywidualny

W2 Posiada wiedze o metodach analizy technicznej, K1 w07, K1_W13 Sprawdzian pisemny z

fundamentalnej i portfelowej rynkéw finansowych otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny

W3 Zna zaawansowane metody modelowania K1_W06, K1_W07 Sprawdzian pisemny z
ekonometrycznego rynkéw finansowych i pomiaru otwartymi pytaniami,
ryzyka Projekt indywidualny

Umiejetnosci

ul Umie opisa¢ podstawowe zasady funkcjonowania K1 U01, K1_U11 Sprawdzian pisemny z
rynkéw finansowych w Polsce i na $wiecie otwartymi pytaniami

u2 Potrafi stosowa¢ podstawowe metody analizy K1 _U07, K1_U08 Projekt indywidualny
technicznej i fundamentalnej

U3 Umie modelowac stopy zwrotu za pomoca wybranych | K1_U07, K1_U12 Projekt indywidualny
modeli ekonometrycznych

Kompetencji spotecznych

K1 Ma $swiadomos$¢ ograniczen w wykorzystywaniu K1 K02, K1_K07 Projekt indywidualny
danych statystycznych do sporzadzenia analizy
technicznej czy fundamentalnej spétki

K2 Zachowuje krytycyzm w wyborze i stosowaniu réznych | K1_K02, K1_K07 Projekt indywidualny

metod analizy rynkéw finansowych

Tresci programowe

. Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Istota, funkcje i klasyfikacja rynkéw finansowych Cl W1, Ul
2. Instrumenty finansowe wedtug rodzajéw i rynkéw C1 W1, Ul
notowan
3. Filozofia analizy technicznej (teoria dowa, tworzenie C1 W2, U2, K1
wykreséw)
4. Metody analizy technicznej rynkéw finansowych C1 W2, U2, K1
(trend, srednie ruchome, oscylatory, Swiece japonskie)
5. Analiza fundamentalna spétek C1 W2, U2, K1
6. Analiza portfelowa inwestycyjnego (model Markowitza, | C3 K2
model CAPM)
7. Modelowanie ekonometryczne na rynkach C3 W3, U3, K2
finansowych (modelowanie finansowych szeregéw
czasowych stép zwrotu, modele ARMA-GARCH)
8. Pomiar ryzyka na rynkach finansowych (metoda C3 W3, U3, K2
wartosci zagrozonej)
9. Wycena instrumentéw finansowych (akgji, obligaciji, C2 K2

instrumentéw pochodnych)
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody wyceny przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.11651.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie sie z podejsciami, metodami i technikami wyceny przedsiebiorstwa
C2 Pozyskanie wiedzy dotyczacej okreslania wartosci rynkowej i nierynkowej sktadnikéw mienia
C3 Uswiadomienie stuchaczom probleméw z wyborem wiasciwego podejscia do wyceny przedsiebiorstwa

Wymagania wstepne

Podstawy mikroekonomii, Podstawy Finanséw

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

W5

Efekty w zakresie

Identyfikuje podejscia, metody i techniki wyceny
przedsiebiorstw

Rozumiem uwarunkowania prawne wyceny
przedsiebiorstw, identyfikuje sprawozdania finansowe
przedsiebiorstw

Poréwnuje zatozenia wartosci rynkowej i wartosci
nierynkowych przy wycenie przedsiebiorstw

Rozumiem koncepcje i zatozenia poszczegdlnych
podej$¢, metod i technik wyceny przedsiebiorstw

Dobieram podejscia do wyceny w zaleznosci
od przedmiotu i celu wyceny

Umiejetnosci

ul

u2

U3

U4

us

Potrafie rozrézni¢ wartos¢ rynkowga od wartosci
nierynkowych przedsiebiorstwa

Prowadze dyskusje w zakresie mozliwosci wyceny
przedsiebiorstwa dobierajac odpowiednie podejscie,
metode i technike wyceny

Potrafie zinterpretowac raport z wyceny
przedsiebiorstwa

Potrafie zinterpretowac osiggniete rezultaty wyceny,
ryzyka z nia zwigzane, oceni¢ zasadnos¢ przyjetych
zatozeh wyceny

Weryfikuje wyceny przedsiebiorstw dokonane przez
inne podmioty, potrafi wskazac silne i stabe strony
sporzadzonych szacunkdéw

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Sylabusy

Zachowuje ostrozno$¢ w wyrazaniu opinii na temat
wartosci przedsiebiorstwa

Jestem wrazliwy(a) na zatozenia przyjete do wyceny
przedsiebiorstwa, potrafi wyrazi¢ swojg opinie
krytyczna w tej sprawie

Wykazuje odpowiedzialnos$¢ za dobdr podejscia
i metody do wyceny przedsiebiorstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08, K1_W12

K1_W09, K1_W10,
K1_W12

K1_W09, K1_W10,
K1_W12

K1_W10, K1_W12

K1_W09, K1_W12,
K1_W14

K1_U06, K1_U08

K1_U09, K1_U24

K1_U21

K1_U06

K1_U09

K1_K05, K1_K10

K1_K01, K1_K10

K1_K04, K1_KO05

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Rodzaje sktadnikéw mienia. Wartos$¢ rynkowa i
wartosci nierynkowe

Podejscia i metody wyceny przedsiebiorstw

Metody i techniki w podejsciu dochodowym.
Modelowanie przeptywéw pienieznych

Podejscie dochodowe - stopa dyskontowa, koszt
kapitatu i warto$¢ rezydualna

Podejscie dochodowe - studia przypadkdéw

Podejscie poréwnawcze w wycenie przedsiebiorstw -
koncepcja, zatozenia, metody, przyktady

Podejscie majatkowe w wycenie przedsiebiorstw -
koncepcja, zatozenia, metody, przyktady

Raport z wyceny przedsiebiorstw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2

C1,C2,C3

C3

C3

C3
C3

C3

Cl1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, K1
W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
K1, K2

W4, W5, U4, U5, K1, K2,
K3
W4, W5, U4, K1, K2

W4, W5, U4, K1, K2, K3
W4, W5, U4, K1, K2

W4, W5, U4, K1, K2, K3

W1, W4, W5, U2, U3, U4,
U5, K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie inwestowania w nieruchomosci
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.206351.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Uzyskanie wiedzy na temat roli inwestycji w nieruchomosci w strategiach przedsiebiorstw oraz w polityce

C1 .
gospodarczej

2 Rozwiniecie umiejetnosci w zakresie identyfikacji i analizy réznych modeli oraz strategii inwestowania
w nieruchomosci

c3 Nabycie umiejetnosci oceny optacalnosci i ryzyka projektéw inwestycyjnych na rynku nieruchomosci

z wykorzystaniem podstawowych narzedzi ekonomicznych i finansowych

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu mikroekonomii oraz makroekonomii. Znajomos¢ elementarnych poje¢ dotyczacych inwestycji i
funkcjonowania rynkéw.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna i rozumie podstawowe pojecia, cele oraz
ryzyka zwigzane z inwestowaniem na rynku
nieruchomosci, w tym réznice miedzy inwestycjami
bezposrednimi i posSrednimi

Student posiada wiedze na temat gtéwnych strategii
inwestowania w nieruchomosci oraz trendéw
inwestycyjnych, a takze rozumie role kluczowych
podmiotéw inwestujacych na rynku nieruchomosci
(m.in. deweloperéw, funduszy inwestycyjnych)

Umiejetnosci

ul

u2

Student analizuje i ocenia optacalnos¢ projektow
inwestycyjnych na rynku nieruchomosci

z wykorzystaniem podstawowych metod i narzedzi
analizy ekonomiczno-finansowej

Student dobiera i uzasadnia odpowiednig strategie
inwestowania w nieruchomosci w zaleznosci od celu
inwestycji, horyzontu czasowego oraz poziomu ryzyka

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest Swiadomy znaczenia odpowiedzialnego
podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz ryzyk
ekonomicznych i finansowych zwigzanych

z inwestowaniem w nieruchomosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W02, K1_W04

K1_WO01, K1_W04,
K1 W12

K1_U01, K1_U02, K1_U08

K1_U08, K1_U09

K1_K04

Student potrafi wspétpracowac w zespole przy analizie | K1_K01

projektéw inwestycyjnych oraz prezentowac
i argumentowad swoje stanowisko w dyskusji
dotyczacej wyboru strategii inwestycyjnej

Tresci programowe

Inwestycje jako kategoria ekonomiczna i i element

strategii przedsiebiorstwa

Rynek nieruchomosci w gospodarce - uwarunkowania
makroekonomiczne i instytucjonalne

Cele inwestowania, ryzyko inwestycji w
nieruchomosci, formy inwestowania w nieruchomosci:
inwestycje bezposrednie i posrednie

Strategie inwestowania w nieruchomosci

Inwestycje w nieruchomosci w ujeciu krétko- i

dtugookresowym

Podmioty inwestujgce na rynku nieruchomosci
(przedsiebiorstwa, deweloperzy, fundusze, sektor

publiczny)

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

C1

C2

Cl

C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1

w1

W1

W2, K2

W1, U2

W2, U2, K1, K2
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Metody oceny optacalnosci projektéw inwestycyjnych
w nieruchomosci

Wspdtczesne trendy i wyzwania inwestycyjne na rynku
nieruchomosci (globalizacja, zréwnowazony rozwdj,
innowacje)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3

C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W2, Ul

W2, U2, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zatozenie i prowadzenie wiasnej firmy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach UEPE01S.120C.7375.26
globalizacji Jezyk wyktadowy
Jednostka organizacyjna Polski

UEP

Obligatoryjnos¢
Poziom ksztatcenia Do wyboru

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Blok zajeciowy

Forma studiéw Blok C
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy z zakresu zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

C2 Rozwijanie zdolnosci przedsiebiorczosci i umiejetnosci planowania wiasnej dziatalnosci gospodarczej

Wymagania wstepne

wiedza z mikroekonomii

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod Efekty w zakresie

w1l Student/ka definiuje podstawowe pojecia dotyczace
przedsiebiorstwa, dziatalno$ci gospodarczej

W2 Student/ka zna zasady zaktadania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

Umiejetnosci

Ul Student/ka planuje funkcjonowanie przedsiebiorstwa

u2 Student/ka ustala kryteria prowadzenia finanséw
przedsiebiorstwa

Kompetencji spotecznych

K1 Student/ka respektuje idee spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_WO09,
K1_W10, K1_W14

K1_W01, K1_WO09,
K1_W10, K1_W14

K1_U08, K1_U09,
K1_U10, K1_U21

K1_U08, K1_U09,
K1_U10, K1_U21

K1_K05, K1_K08

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Podstawowe pojecia zwigzane z dziatalnoscia
gospodarcza. Cele prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

2. Zasady podejmowania dziatalnoSci gospodarczej w
Polsce.

3. Formy opodatkowania dziatalno$ci gospodarczej

4. Ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne
przedsiebiorcy

5. Zarzadzanie kadrami w przedsiebiorstwie

6. Zrédta finansowania przedsiebiorstwa

7. Zarzad sukcesyjny przedsiebiorstwa

8. Restrukturyzacja i upadtos$¢ przedsiebiorstwa

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl

Cl
C1

C2
C2
C1
C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, K1

W1, W2, Ul, K1

W2, U1, K1
W2, U1, U2, K1

Ul, K1

W2, Ul, U2, K1
Ul, K1

ul, Uz, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Investor relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.5728.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zaznajomienie studentéw z zasadami relacji inwestorskich.

C2 Ukazanie funkcjonowania relacji inwestorskich na polskim rynku kapitatowym.

Wymagania wstepne

0Ogdlna wiedza o funkcjonowaniu firmy i gietdy papieréw wartosciowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

Efekty w zakresie

Student zna terminologie stosowana w Investor
Relations, potrafi zidentyfikowac cele, funkcje oraz
narzedzia. Ma wiedze na temat skutecznego
komunikowania sie spétki publiczne;.

Student zna obowigzki informacyjne spétki notowanej
na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, ma
wiedze w zakresie funkcjonowania GPW.

Umiejetnosci

ul

u2

Student posiada umiejetnosci stosowania w praktyce
wyspecjalizowanej wiedzy z zakresu zarzadzania
informacja w spétce publicznej. Student stosuje
podstawowe pojecia relacji inwestorskich i konstruuje
strategie komunikacyjne.

Student rozwigzuje typowe problemy zarzadzania
zwigzane z komunikowaniem sie z instytucjami
polskiego rynku kapitatowego, inwestorami i mediami.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

| N[ W

10.
11.

Sylabusy

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze
i umiejetnosci.

Student szanuje zasady obowigzujgce na polskim
rynku kapitatowym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1_W09

K1_U06

K1_U09

K1_K02

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie relacji inwestorskich
Cele relacji inwestorskich

Adresaci relacji inwestorskich - inwestorzy i
akcjonariusze

Adresaci relacji inwestorskich - instytucje rynku
kapitatowego i multiplikatorzy opinii

Typologia komunikacji z interesariuszami
Instrumenty relacji inwestorskich - raporty
Instrumenty relacji inwestorskich - spotkania

Instrumenty relacji inwestorskich - konferencje
prasowe

Narzedzia internetowe w relacjach inwestorskich
Zasady postepowania z informacjami poufnymi

Znaczenie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy dla
relacji inwestorskich

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl
C1

C2

Cl
C2
Cl
C2

Cl
C2
Cc2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

wil
W1
wil

W2

ul
w2
ul
u2

u2
K2
ul
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Lp.

12.
13.
14.

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Zasady budowania wizerunku
Relacje inwestorskie w funkcjonowaniu spétki

Relacje inwestorskie a spoteczna odpowiedzialnos¢
przedsiebiorstwa

Rozwdj relacji inwestorskich w Polsce

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1
Cl

C2

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
u2
ul
ul

U2, K1

420/ 486



@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Komunikacja i kompetencje miedzykulturowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.206348.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Pozyskanie wiedzy na temat kluczowych poje¢ i modeli komunikacji miedzykulturowej
2 Rozwiniecie umiejetnosci rozpoznawania i analizowania réznic kulturowych w sytuacjach biznesowych oraz
oceniania ich wptywu na wspétprace i relacje

C3 Doskonalenie umiejetnosci praktycznych skutecznej komunikacji
ca Zwiekszenie samoswiadomosci miedzykulturowej poprzez refleksje nad wtasnymi uwarunkowaniami kulturowymi

i rozwijanie postawy otwartosci, szacunku oraz elastycznosci w kontaktach z osobami z réznych kultur

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu public relations

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje i opisuje podstawowe pojecia
komunikacji miedzykulturowej oraz charakteryzuje
czynniki wptywajgce na przebieg komunikacji

w $rodowisku wielokulturowym

Student poréwnuje i odréznia wybrane modele
i wymiary kulturowe (np. réznice w stylach
komunikacji) oraz wyjasnia ich znaczenie dla
wspdtpracy w organizacji.

Student identyfikuje i klasyfikuje typowe bariery

i zrédta nieporozumien miedzykulturowych oraz
uzasadnia znaczenie kompetencji miedzykulturowych
w biznesie.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student analizuje i interpretuje sytuacje
komunikacyjne w zespotach wielokulturowych oraz
formutuje wnioski dotyczace mozliwych przyczyn
nieporozumien.

Student dobiera i stosuje adekwatne strategie
komunikacji (werbalnej i niewerbalnej) do kontekstu
kulturowego oraz proponuje dziatania ograniczajgce
ryzyko konfliktu.

Student wspétpracuje w zespole, planuje sposéb
realizacji zadania i weryfikuje rozwigzania pod katem
skutecznosci komunikacyjnej w srodowisku
miedzykulturowym.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest otwarty na réznorodnos¢ kulturowg
i docenia odmienne perspektywy w pracy oraz
komunikacji.

Student jest gotéw do doskonalenia wasnych
kompetencji miedzykulturowych poprzez autorefleksje
i informacje zwrotna.

Student przestrzega zasad szacunku i etyKki
komunikacji, wykazuje odpowiedzialnos¢ za jakos¢
wspotpracy w grupie zréznicowanej kulturowo.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W17

K1_W10

K1_W15

K1_U15

K1_U12

K1_U26

K1_K08

K1_K02

K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawy komunikacji i kultury w biznesie

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

Cl1,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2
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Sylabusy

Tresci programowe

Tozsamos$¢ kulturowa, wartosci i percepcja

Modele i wymiary réznic kulturowych

Style komunikacji miedzykulturowej

Komunikacja niewerbalna i etykieta biznesowa
Bariery i nieporozumienia miedzykulturowe
Kompetencje miedzykulturowe i strategie adaptac;ji
Zespoty wielokulturowe i przywddztwo

Negocjacje biznesowe i rozwigzywanie konfliktéw w
réznych kulturach

Zastosowania praktyczne: studia przypadkéw i
symulacje

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl,C4
Cl1,C2
C2,C3
C2,C3
C2,C3
C3,C4
C2

C3

C2,C3,C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1, U1, K1
W2, U1, K2
W1, U2, K1
W3, U2, K3
W3, U1, U2, K3
W1, U2, K2
W2, U3, K3
W3, U2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,

K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Prawo prasowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.8646.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
Forma prowadzenia i godziny zajec ’
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z zasadami publikowania zgodnie z prawem.
C2 Nabycie umiejetnosci przygotowania i oceny tekstu pod katem jego zgodnosci z prawem.
C3 Uswiadomienie studentom zasad ochrony autorskoprawnej tekstu i ghostwritting.
C4 Zaznajomienie studentéw z orzecznictwem w zakresie ochrony débr osobistych i prawa autorskiego.
C5 Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosSci za stowo pisane.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych pojec prawa, podstawy prawa cywilnego

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wskazuje stany faktyczne istotne z punktu
widzenia oceny zgodnosci z prawem prasowym

Student wskazuje ograniczenia wolnosci stowa i prasy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Student analizuje tekst pod katem zgodnosci
z prawem autorskim.

Student potrafi oceni¢, czy w danym przypadku
istnieje mozliwo$¢ poniesienia odpowiedzialnosci
z tytutu publikacji niezgodnej z prawem.

Student potrafi cytowad zgodnie z prawem.

Student potrafi uzyska¢ dostep do informacji
publicznej.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

PlwN

Sylabusy

Student szanuje zasade wolnosci stowa i rozumie jej
ograniczenia wynikajgce z potrzeby ochrony innych
débr.

Student respektuje przepisy prawa autorskiego
i prasowego.

Student jest zorientowany na rzetelne przygotowanie
tekstu.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W04,
K1_W09, K1_W17

K1_W04, K1_W08,
K1_W09, K1_W17

K1_Ul4

K1_U10, K1_U19, K1_U21

K1_U10

K1_U10

K1_K02, K1_K10

K1_K01, K1_K06

K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Zrédta prawa prasowego i autorskiego.
Organizacja dziatalnosci prasowe;j.
Ochrona prywatnosci a wolnos¢ stowa

Prawa i obowiazki dziennikarzy.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl

C4, C5
C1,C3,C5

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, K2
W1, U2, K2
W1, W2, U2, K1, K3

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
K1, K2, K3
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Lp.

10.

11.
12.
13.
14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Dostep do informacji
Autoryzacja tekstu i wywiad

Sprostowania

Tabloidy w prawie prasowym
Sledztwo i prowokacja dziennikarska

Prawa autorskie osobiste i ghostwritting

Prawa autorskie majatkowe i ich przenoszenie
Ochrona débr osobistych w prawie prasowym
Odpowiedzialnos¢ z tytutu naruszenia praw autorskich

Odpowiedzialno$¢ z tytutu naruszenia prawa
prasowego

Prawo prasowe w USA i krajach europejskich

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C4
C3
C4, C5

C5
C5
C1,C2,C3,C4

C1,C3
C4, C5
C5
C5

C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, U4, K1, K2
W2, U2, U3, U4, K3

W1, W2, U3, U4, K1, K2,
K3

W2, U2, K1, K2, K3
W1, W2, U2, K2, K3

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

W2, U2, K2, K3
W2, U2, K1, K2
W1, U2, K2, K3
W2, U2, U3, U4, K2, K3

W1, W2, U1, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Public relations na rynkach zagranicznych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.206349.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Identyfikacja gtéwnych obszaréw public relations na rynkach zagranicznych
C2 Zapoznanie studentéw z rola public relations w budowaniu miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki
C3 Wskazanie relacji pomiedzy miedzynarodowym public relations i reputacjg panstwa
C4 Zapoznanie studentéw z procesem tworzenia kampanii miedzynarodowego public relations

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie zdobyte w ramach przedmiotu Public relations.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

Student rozpoznaje gtéwne obszary funkcjonowania
public relations na rynkach zagranicznych

Student wskazuje role public relations w budowaniu
miedzynarodowej konkurencyjnosci podmiotow
gospodarczych

Student okresla zaleznosci pomiedzy
miedzynarodowym public relations i reputacja kraju

Student opisuje proces przygotowania strategii
miedzynarodowego public relations

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student rozpoznaje i klasyfikuje gtéwne obszary public

relations na rynkach zagranicznych

Student analizuje i ocenia role public relations
w ksztattowaniu miedzynarodowej konkurencyjnosci
podmiotéw gospodarczych

Student analizuje i interpretuje relacje pomiedzy
miedzynarodowym public relations a reputacjg kraju

Student planuje i przygotowuje kampanie
miedzynarodowego public relations

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student identyfikuje gtéwne problemy i wyzwania
w obszarze komunikowania w srodowisku
miedzynarodowym

Student docenia role odpowiedniego komunikowania
i miedzynarodowego public relations w budowaniu
pozycji rynkowej podmiotéw gospodarczych

Student podejmuje wyzwanie stworzenia wtasnej
kampanii miedzynarodowego public relations

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K1_WO01, K1_W14

K1_W03, K1_W04
K1_W14, K1_W16

K1_WO03, K1_W04
K1_W14, K1_W16

K1_W10, K1_W14

K1_U01, K1_U13,
K1_U16, K1_U25

K1_U01, K1_U02,
K1_U13, K1_U16,

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U13,
K1_U16, K1_U25

K1_U02, K1_U25

K1_K06, K1_K11

K1_K08, K1_K11

’

’

K1_U25

K1_K04, K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota public relations na rynkach zagranicznych

Koncepcje, podmioty i narzedzia miedzynarodowego
public relations

Cele komunikacyjne na rynkach zagranicznych
Strategie public relations na rynkach zagranicznych

Reputacja kraju jako efekt miedzynarodowego public
relations

Efekt kraju pochodzenia

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
C1
C1

C1,C2
C1, C2
C2,C3

C2,C3

Metody weryfikacji

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Projekt grupowy

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
W1, U1, K1
W1, U1, K1

W2, U2, K2
W2, U2, K2
W3, U3, K2

W3, U3, K2
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

7. Planowanie, realizacja i ewaluacja kampanii C1,C4 W4, U4, K3
miedzynarodowego public relations
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Retoryka
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.282.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 student uzyskuje wiedze o zasadach skutecznej komunikacji werbalnej
C2 student nabywa umiejetnosci realizacji podstawowych form wystapien publicznych
C3 student rozwija umiejetnosci argumentacji i dyskusji

Wymagania wstepne

Podstawy public relations. Podstawy praso lub medioznawstwa.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 student zna podstawy fizjologii wystapien publicznych
W2 student zna zasady przygotowania wybranych form

wystgpien publicznych

Umiejetnosci

Ul student stosuje wtasciwe metody przygotowania
i realizacji skutecznych wystagpien publicznych

Kompetencji spotecznych

K1 student czynnie uczestniczy w sytuacjach spotecznych
wymagajacych publicznego zabierania gtosu
i przedstawienie i obrony wtasnych racji

K2 student ma kompetencje do moderowania dyskusji,
wyszukiwania rozwigzan i mediacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1 W14

K1_W08

K1_U20

K1_K08, K1_K10

K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Analiza potencjatu studentéw.

2. Elocutio - podstawy fizjologii oddechu i aparatu mowy.
3. Elocutio - zasady pracy i kontroli oddechu.

4. Elocutio- Reguty syntaktyczne, fonetyczne i

praktyczne w jezyku polskim, elementy dykcji.

5. Elocutio - zasady interpretacji tekstéw, akcentowania
tresci, réZnice miedzy tekstem pisanym a méwionym,
tempo, modulacja.

6. inventio - ustalanie tezy gtéwnej i statusu sprawy,
audytorium, rodzaje dowoddw, topika, emocje,
amplifikacje.

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2
C2
C2
C2

C1, C2

Cl1,C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
ustny, Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
ustny, Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian ustny,
Projekt indywidualny

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, K1

W1, U1, K1
W1, W2, U1, K1

W1, W2, U1, K1

W1, W2, U1, K1

431/ 486



Lp.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Dispositio - rezyseria wystapienia: otwarcie,
rozwiniecie, wnioskowanie, apel.

Dispositio - skuteczna argumentacja, refutacja,
erystyka

Elocutio - tropy, okresy, figury retoryczne.
Memoria - mnemotechniki.
Elocutio - narracja linearna, story teling.

Elocutio - raporty, prezentacje.

Elocutio - prowadzenie narad, zebran, dyskusji.

Elocutio - wystgpienia okolicznosciowe.

Elocutio - wystgpienia perswazyjne.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

C1,C2,C3

C3
C2
C3
C2
C3
C2
C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, K1

W2, U1, K2

Ul, K1
W2, U1, K1
W2, U1, K1
Ul, K1
Ul, K2
W2, U1, K1
Ul, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie komunikowania sie w mediach spotecznosciowych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Public relations i strategie komunikowania UEPE03S.120C.206347.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie prowadzenia dialogu w mediach spotecznosciowych

C2 Acquisition of skills in consciously building one's own or an organization's reputation on social media

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania sie w Internecie

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy
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Kod

wil

w2

Efekty w zakresie

Student/ka definiuje cele i rozréznia typy i zakres
dziatania mediéw spotecznosciowych

Student/ka rozpoznaje zastosowanie poszczegéinych
instrumentéw wykorzystywanych do tworzenia,
zarzgdzania i monitorowania tresci w mediach
spotecznosciowych

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka dokonuje wyboru mediéw
spotecznosciowych oraz narzedzi wymaganych
do realizacji strategii komunikowania i tworzenia
reputacji wtasnej lub organizacji

Student/ka prowadzi dyskusje odnosnie optymalizacji
strategii komunikowania w mediach
spotecznosciowych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student/ka jest wrazliwy/a na jakos$¢ i rzetelnos¢
dialogu realizowanego za posrednictwem Internetu

Student/ka respektuje poglady innych oséb

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W09, K1_W10,
K1_W14, K1_W16

K1_W12, K1_W14,
K1_W16

K1_U01, K1_U02, K1_U20

K1_U01, K1_U02,
K1_U20, K1_U25

K1_K01

K1_K01, K1_K02

Tresci programowe

Tresci programowe

Dynamika rozwoju technologii / zmiany w stylu
komunikowania sie ludzi

Rodzaje, funkcje i cele mediéw spotecznosciowych

Skutecznos$¢ komunikowania sie w mediach
spotecznosciowych w Swietle badan. Jak zarabiac
pienigdze?

Fenomen Facebooka (projekt Meta) - dynamika
rozwoju i zmiany w funkcjonalnosciach

Facebook - narzedzia do tworzenia i zarzgdzania
trescia, zasady realizacji kampanii informacyjno-
promocyjnych

X (Twitter) - analiza zakresu wykorzystania i
skutecznosci kanatu w odniesieniu do poszczegélnych
krajow

Wizualizacja przekazu - Instagram, YT, TikTok oraz
inne media spotecznosciowe preferujgce obraz
zamiast tekstu w przekazach

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2

C1, C2

C1,C2

Cl, C2

C1, C2

Cl1,C2

Cl, C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
W grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2

W1, W2
W1, W2, U1, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Networking zawodowy - dominacja LinkedIn

Niszowe media spotecznosciowe - Academia i
ResearchGate

Narzedzia do monitoringu i badania skutecznosci
dziatah w social mediach.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
Cl1,C2

C1, C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Patriotyzm gospodarczy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.206342.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
Forma prowadzenia i godziny zajec ’
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Uzyskanie wiedzy na temat istoty patriotyzmu gospodarczego.
C2 Uzyskanie wiedzy z zakresu patriotyzmu gospodarczego oddolnego i odgérnego.
C3 Rozwiniecie umiejetnosci badania sity etnocentryzmu konsumenckiego wsréd Polakdw.
C4 Wyksztatcenie umiejetnosci oceny polskosci produktu.
C5 Wyksztatcenie postawy spotecznie odpowiedzialnego konsumenta i przedsiebiorcy.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstaw mikro- i makroekonomii.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

W1 Student ttumaczy na czym polega patriotyzm
gospodarczy.

Umiejetnosci

ul Student analizuje postawy etnocentryzmu,

kosmopolityzmu i internacjonalizmu konsumenckiego.

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest gotéw do doskonalenia wiedzy z zakresu
patriotyzmu gospodarczego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W02,
K1_W03

K1_U01, K1_U02, K1_U03

K1_K01, K1_K02, K1_K03

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Czym jest patriotyzm gospodarczy.

2. Patriotyzm gospodarczy oddolny i odgérny.

3. Etnocentryzm, kosmopolityzm oraz internacjonalizm
konsumencki.

4, Spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstwa.

5. Spoteczna odpowiedzialno$¢ konsumenta.

6. Struktura wtasnosciowa polskiej gospodarki.

7. Media a patriotyzm gospodarczy.

8. Bitwa o polski handel.

9. Praca organiczna wczoraj i dzis.

Sylabusy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3,C4,C5
Cl1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5

Cl1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5
Cl1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul, K1

W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Perswazja i wywieranie wptywu w biznesie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.206343.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu roli perswazji w biznesie
C2 Wskazanie specyfiki procesu wywierania wptywu w biznesie
C3 Zapoznanie studentéw z regutami, strategiami i technikami wywierania wptywu
C4 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania, wywierania wptywu i budowania relacji z otoczeniem

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania, w tym efekty uczenia sie osiggniete w ramach przedmiotu Public relations.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student rozumie role perswazji w biznesie

Student opisuje role perswazji w procesie wywierania
wptywu

Student zna reguty, techniki i strategie wywierania
wptywu

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student stosuje zasady perswazji w procesie
komunikowania z uczestnikami zycia gospodarczego

Student okresla, selekcjonuje i wybiera rodzaje
perswazji w procesie wywierania wptywu
na uczestnikéw zycia gospodarczego

Student dobiera reguty, techniki i strategie wywierania
wptywu w relacjach z uczestnikami zycia
gospodarczego

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

oV k| WwW(N

Sylabusy

Student uznaje i rozumie specyficzne warunki procesu
perswazji w otoczeniu biznesowym

Student jest gotowy do otwartego, etycznego
i odpowiedzialnego spotecznie prowadzenia procesu
perswazji

Student jest otwarty na rozwigzywanie probleméw
i nieporozumien za pomoca perswazji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W12,
K1_W16, K1_W17

K1_W04, K1_W12,
K1_W16, K1_W17

K1_W04, K1_W12,
K1_W16, K1_W17

K1_U02, K1_U14,
K1_U15, K1_U19,
K1_U25, K1_U27, K1_U29

K1_U02, K1_U14,
K1_U15, K1_U19,
K1_U25, K1_U27, K1_U29

K1_U02, K1_U14,
K1_U15, K1_U19,
K1_U25, K1_U27, K1_U29

K1_K01, K1_K02

K1_K01, K1_K05, K1_K10

K1_K06, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota perswazji

Psychologiczne podstawy perswazji
Rodzaje perswazji

Tor centralny i peryferyjny

Typy perswazji

Perswazja w procesie wywierania wptywu
Reguty wywierania wptywu

Strategie wywierania wptywu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1
Cl
Cl, C2
C1,C2
C1, C2
C3,C4
C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, W2, U1, U2, K2
W1, W2, Ul, U2, K2
W1, W2, U1, U2, K2
W3, U3, K2, K3
W3, U3, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Sztuczna inteligencja w ekonomii
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.206344.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Pozyskanie wiedzy przez studentéw jakie niesie dla gospodarek postep technologiczny.
C2 Przekazanie wiedzy odnosnie Al i aktualnego wykorzystania w ekonomii
C3 Uswiadamianie stuchaczom korzysci i zagrozen zwigzanych z rozwojem technologii
C4 Zapoznanie z globalnymi zagrozeniami i narodowymi strategiami obrony.

Wymagania wstepne

Wiedza z ekonomii

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

W5

Efekty w zakresie

Identyfikuje globalne wyzwania zwigzane
Z zagrozeniami

Wyjasnia podstawowe pojecia zwigzane z Al

Uzasadnia proces wdrazania Al w przedsiebiorstwach

Identyfikuje kluczowe problemy zwigzane
z kompetencjami w dobie Al

Wyjasnia zaleznosci zwigzane z rozwojem
technologicznym kraju a jego pozycja konkurencyjna
w Swiecie

Umiejetnosci

ul

u2

U3

U4

us

Prowadzi dyskusje odnosnie do argumentéw
zwigzanych transformacjg przedsiebiorstw w zwigzku
z rozwojem Al

Ocenia wptyw Al na globalna gospodarke

Ocenia wptyw Al na rozwdj spoteczny

Ocenia wptyw Al na bezpieczehstwo

Ocenia wptyw Al na rozwdj wiedzy, edukacji, informacji

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

Jest wrazliwy na skutki niewtasciwego korzystania
z dostepnosci do Al

Wyraza sg zwigzane z przemianami w kontekscie
rozwoju Al

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO03,
K1_W05

K1_W01, K1_WO05,
K1_W06, K1_W07

K1_W02, K1_WO03,
K1_W04, K1_W05

K1_W03, K1_W04,
K1_W05, K1_WO06,
K1_W07

K1_W01, K1_W02,
K1_W03, K1_W04

K1_U04

K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04,
K1_U05, K1_U06

K1_U03

K1_U03

K1_U03

K1_K03, K1_K04, K1_K05,

K1_K06, K1_K07

K1_K03, K1_K04, K1_KO05,
K1_K06, K1_K07

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Sztuczna inteligencja a globalne uwarunkowania

Inwestycje, utrzymanie i finansowanie infrastruktury
cyberbezpieczenstwa

Suwerennos¢ technologiczna Polski - rozwéj
strategicznych technologii dla bezpieczehstwa
panstwa

Rola samorzadéw i cyberbezpieczehstwo

Sztuczna inteligencja a zarzadzanie
przedsiebiorstwem

Wptyw Al na finanse, marketing, zasoby ludzkie,
produkcje i tahcuchy dostaw

Al w rozwoju produktéw i innowacji

Etyczne aspekty wykorzystania systemoéw sztucznej
inteligencji

Wptyw sztucznej inteligencji na funkcjonowanie
rynkéw i spoteczenstw

Sztuczna inteligencja a mikroekonomiczne
uwarunkowania funkcjonowania przedsiebiorstw

Sztuczna inteligencja a rynek pracy

Sztuczna inteligencja a wzrost gospodarczy

Sztuczna inteligencja a pozycja konkurencyjna panstw
i regionéw

Sztuczna inteligencja w badaniach i edukacji

Regulacje sztucznej inteligencji w UE

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1,C2,C3

C1,C2,C3,C4

C2,C3

C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4
C2,C3

Cl1,C2

C2,C3

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3

C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, W4, Ul, K1

W4, W5, U4, K1, K2

W4, W5, U3, U4, K1, K2

W3, W4, W5, U3, U4, U5,
K1, K2

W2, W3, W4, U1, U4, K2

W3, W4, U3, U4, K1, K2

W2, W3, w4, Ul, U2, K1,
K2

W2, W3, W4, U1, U2, K1,
K2

W2, W3, W4, U2, U3, U4,
K1, K2

W2, W3, W4, U2, U3, U4,
K1, K2

W2, W3, W4, W5, U1, U2,
K1, K2

W2, W3, W4, W5, Ul, U2,
K1, K2

W2, W3, W4, U2, U3, K1,
K2

W2, W3, W4, W5, U2, U3,
K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Well-being w organizacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.206345.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Uzyskanie wiedzy na temat koncepcji well-beingu w organizacji oraz ich uwarunkowan.
2 Wyksztatcenie umiejetnosci identyfikacji i analizy czynnikdw wptywajacych na dobrostan pracownikéw
we wspotczesnym swiecie
C3 Nabycie umiejetnosci wdrazania praktycznych strategii well-being w organizacji.
C4 Rozwiniecie aktywnej postawy w ksztattowaniu zdrowej kultury organizacyjnej
Wymagania wstepne
Brak

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty w zakresie

student charakteryzuje wspdtczesne uwarunkowania
koncepcji dobrostanowych w organizacjach.

student opisuje podstawowe modele dobrostanu
pracownikéw i wskazuje réznice miedzy nimi.

student wyjasnia gtéwne czynniki wptywajace na well-
being w organizacji (stres, relacje, warunki pracy,
autonomia, sprawiedliwos$¢ organizacyjna).

student rozpoznaje i charakteryzuje wspétczesne
wyzwania dla well-beingu (cyfryzacja pracy,
wypalenie, niepewnos¢ zatrudnienia, réznorodnosé).

Umiejetnosci

ul

u2

student analizuje przypadki (case studies) dotyczace
wyzwanh well-beingu i formutuje wnioski na podstawie
teorii.

student proponuje rozwigzania wspierajgce well-being
na podstawie case study.

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

Sylabusy

student jest gotéw do krytycznej oceny réznych
rozwigzan dobrostanowych we wspétczesnych
organizacjach

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W11, K1_W16

K1_W11, K1_W12,
K1_W16

K1_W11, K1_W12,
K1 W16

K1_W11, K1_W12,
K1_W16

K1_U14, K1_U15, K1_U21

K1_U14, K1_U15, K1_U21

K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Zatozenia gospodarki 5.0 - od homo oeconomicus do
homo personalis

Modele teoretyczne dobrostanu w kontekscie
organizacyjnym.

Well-being, WLB, WLI - rézne perspektywy dobrostanu
cztowieka w organizacji.

Stres w zyciu i pracy - strategie radzenia sobie.

Niepewnos¢ zatrudnienia - uwarunkowania i wptyw na
ludzi w organizacji.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1l

Cl

C2
C1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy, Praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy, Praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy, Praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy, Praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy, Praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1

W2

W2

W3, U1, U2
W3, W4, U1, U2, K1
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Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

Tresci programowe

Wypalenie zawodowe - definicje, koncepcje, sposoby
przeciwdziatania.

Odpornos¢ psychiczna - modele, sposoby budowania
oraz wzmacniania.

»Zielone biuro” - fizyczna przestrzen pracy i jej wptyw
na cztonkéw organizacji.

Higiena cyfrowa - sposoby zachowania réwnowagi w
zdigitalizowanym Swiecie.

Rézni ludzie w jednej organizacji - rodzaje
réznorodnosci i ich wptyw na funkcjonowanie ludzi w
organizacji.

Job crafting - ksztattowanie roli zawodowej przez
pracownikéw.

Rola lidera - wptyw stylu zarzadzania na dobrostan
pracownikéw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2

C2,C3,C4

C3,C4

C3,C4

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, W4, U1, U2, K1

W3, W4, U1, U2, K1

W3, U2, K1

W3, U1, U2, K1

W2, W4, Ul, U2, K1

W4, U1, U2, K1

W3, U1, U2, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wspétczesne problemy rozwoju miast
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.206258.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zgtebienie wiedzy z zakresu teorii oraz idei w studiach miejskich.
C2 Zapoznanie sie z ekonomiczno-politycznymi funkcjami miast.
C3 Zdobycie wiedzy z zakresu spotecznych, ekonomicznych oraz przestrzennych aspektéw miast
ca Wyposazenie w zdolnos¢ rozumienia wyzwah spotecznych, ekonomicznych, politycznych oraz technologicznych
miast.
Wymagania wstepne
brak

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student/ka wymienia najwazniejsze teorie z zakresu
studiéw miejskich.

Student/ka wskazuje wptyw historycznych
i wspotczesnych idei na funkcjonowanie miast.

Student/ka identyfikuje znaczenie polityczne
i ekonomiczne miast.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student/ka analizuje zmiany w postrzeganiu miasta
na przestrzeni XX i XXI wieku

Student/ka rozpoznaje zadania miasta w aspekcie
politycznym oraz ekonomicznym.

Student/ka analizuje wyzwania wspotczesnych
metropolii, wskazujgc na ich przyczyny oraz wptyw
na funkcjonowanie miast.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student/ka jest gotowa wykorzystac zdobytg wiedze
do przygotowania analiz spoteczno-ekonomicznych
dotyczacych obszaréw miejskich

Student/ka jest wrazliwa na réznorodnos¢ spoteczna
miast.

Student/ka ma swiadomos$¢ wspdtczesnych wyzwan,
z jakim borykaja sie miasta.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W03

K1_WO01, K1_W02

K1_WO01, K1_W11

K1_U01, K1_U05, K1_U13

K1_U03, K1_U16, K1_U18

K1_U19, K1_U21, K1_U23

K1_K04, K1_K06, K1_K08

K1_K08, K1 K10, K1_K11

K1_K06, K1_K08, K1_K11

Tresci programowe

Tresci programowe

Przyczyny i historyczny przebieg urbanizacji

Teorie aglomeracji w ekonomii i elementy analizy
systemowej.

Wspdtczesne wyzwania rozwoju miast w obszarach:
mieszkalnictwa, transportu, planowania
przestrzennego, migracji, inkluzywnosci, wyzwan
demograficznych oraz samorzadnosci

Wyzwania miast matych i srednich oraz miast krajéw
rozwijajacych sie

Perspektywy urbanizacji w XXI w.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2,C4
Cl1,C2

C3,C4

C3,C4

C4

Metody weryfikacji

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)
Debata oksfordzka

(sprawdzian ustny)

Debata oksfordzka
(sprawdzian ustny)

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, U2
W1, U2

W2, U3, K1, K2, K3

W3, U3, K2

W3, U3, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zrownowazona konsumpcja i marnowanie zywnosci
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.204354.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przedstawienie koncepcji zréwnowazonej konsumpcji oraz uwarunkowan jej rozwoju
C2 Przedstawienie skali marnowania zywnosci na Swiecie oraz sposobdéw jego ograniczenia
C3 Zapoznanie studentéw z praktycznym rozumieniem problemu fatszowania zywnosci

Wymagania wstepne

Wiedza o podmiotach agrobiznesu oraz dotyczgca produkcji zywnosci, ogélna wiedza mikroekonomiczna dotyczaca teorii
konsumpcji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student charakteryzuje pojecie oraz wskazniki

zrownowazonej konsumpcji a takze czynniki istotne

dla jej rozwoju
Stuchacz wymienia regulacje prawne dotyczace
bezpiecznej zywnosci i ich ewolucji.

Student wyjasnia problem marnowania Zywnosci
i identyfikuje jego skale na $wiecie

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student argumentuje dziatania na rzecz
zréwnowazonej konsumpcji we wspdtczesne;j
gospodarce.

Student klasyfikuje podstawowe instrumenty
dotyczace zapewnienia bezpieczehstwa zywnosci.

Student ocenia skutki nieprzestrzegania systeméw
zapewniania jakosci zywnosci oraz marnowania
ZyWwnosci

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student respektuje konieczno$¢ wdrazania wzorcow
zrownowazonej konsumpcji w zyciu gospodarczym
oraz osobistym

Student wyraza sady na temat bezpieczehstwa
Zywnosci w erze globalizacji

Student identyfikuje etyczne problemy dotyczace
marnowania Zywnosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02,
K1_W11

K1_W03, K1_W09,
K1_W15, K1_W17

K1_WO04, K1_W11,
K1 W15

K1_U01, K1_U02

K1_U03, K1_U04, K1_U10

K1_U12, K1_U13, K1_U16

K1_K02, K1_K08, K1_K11

K1_K01, K1 K02, K1_K11

K1_K01, K1_K02, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Zréwnowazona konsumpcja jako element zielonej
gospodarki - istota, wskazniki i geneza

Zréwnowazona konsumpcja w polityce UE -
podstawowe definicje, cele i zadania

Realizacja idei zréwnowazonej produkcji i konsumpcji
w Polsce - stymulanty i bariery

Problem gtodu na Swiecie a zjawisko marnotrawstwa
ZywWnosci

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

Cl

C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul

W3, U3, K3
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Przedstawienie skali marnotrawstwa zywnosci na
Swiecie oraz sposobu jego ograniczenia za pomocg
zréwnowazonej diety

Jakos$¢ zywnosci i bezpieczenstwo zdrowotne
konsumentéw wobec nieuczciwych praktyk firm
spozywczych

Skala problemu fatszowania zywnosci na swiecie oraz
sposoby jego ograniczania

Prawne aspekty dziatania systeméw bezpieczenstwa
zywnosci w Unii Europejskiej oraz Stanach
Zjednoczonych ze szczegdélnym uwzglednieniem
organizmoéw genetycznie modyfikowanych

System bezpieczenstwa zywnosci w Polsce - ochrona
konsumenta przed zafatszowaniem zywnosci

Zywno$¢ genetycznie modyfikowana - dylematy
informacyjne, ekonomiczne i etyczne.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

C3

C3

C3

C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W3, U3, K3

W2, U2, K2

W2, U2, K2

W2, U2, K2

W2, U2, K3

W2, U2, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zachowanie cztowieka w organizacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.120B.8.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Obowiagzkowy
Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok B

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Egzamin punktéw ECTS
4

Forma prowadzenia i godziny zajec
» Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Uzyskanie wiedzy na temat mechanizmdw zachowan jednostek i grup w organizacjach oraz czynnikéw

C1 : o . .
wptywajacych na postawy, motywacje i relacje pracownicze.

2 Nabycie umiejetnosci analizy i interpretacji zachowan ludzi w organizacjach oraz projektowania dziatah
usprawniajgcych funkcjonowanie ludzi w organizacji.

c3 Rozwijanie kompetencji spotecznych w zakresie odpowiedzialnej komunikacji, wspdtpracy zespotowej oraz

etycznego dziatania w srodowisku organizacyjnym.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu psychologii poznawczej oraz HRM
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Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje i wyjasnia kluczowe pojecia
z zakresu zachowah organizacyjnych oraz opisuje
teorie wyjasniajace zachowania ludzi w organizacjach.

Student charakteryzuje uwarunkowania spoteczne,
psychologiczne i organizacyjne wptywajace
na funkcjonowanie jednostek i grup w organizacjach.

Umiejetnosci

ul

u2

Student analizuje zachowania jednostek i zespotéw
w organizacjach, identyfikuje problemy oraz ich
konsekwencje dla funkcjonowania organizacji.

Student projektuje podstawowe rozwigzania
organizacyjne (np. dziatania motywacyjne,
komunikacyjne, rozwojowe) wspierajace zarzadzanie
ludZmi w organizacji.

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Student pracuje w zespole, wykazujac
odpowiedzialnos¢ za relacje interpersonalne i wspéine
rezultaty dziatan organizacyjnych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W10,
K1_W16

K1_W10, K1_W16

K1_U01, K1_U09, K1_U14

K1_U09, K1_U15

K1_K04, K1_K05, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Zachowanie organizacyjne jako obszar wiedzy -
pojecie, zakres, znaczenie dla funkcjonowania
organizacji.

Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana.

Motywacja i zaangazowanie pracownikéw - teorie
motywacji, satysfakcja z pracy, dobrostan.

Komunikacja interpersonalna w organizacji - bariery,
style komunikacji, informacja zwrotna.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl, C2
C1,C2

Cl1,C2,C3

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2

W1, W2, U1, K1
W1, W2, U1, U2

ul, Uz, K1
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Praca zespotowa i role grupowe - dynamika grupy,
wspotpraca, konflikty.

Przywédztwo i wladza w organizacji - style kierowania,
wptyw spoteczny.

Konflikty i stres w organizacji - Zrédta, skutki, sposoby
radzenia sobie.

Zarzadzanie réznorodnoscia w organizaciji.

Cztowiek w organizacji - osobowos$¢, postawy,
wartosci, percepcja i emocje.

Motywowanie w praktyce - system oceny pracowniczej
i system wynagrodzenh

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1,C2,C3

C1,C2

Cl1,C2,C3

C1
Cl

Cl, C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2

W1, Ul, U2, K1

W1, U1, K1
W1, w2, Ul

W1, W2, U1, U2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zielony HR w organizacjach
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.204360.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z wiedzg dotyczacg zréwnowazonego oraz zielonego zarzgdzania zasobami ludzkimi
C2 Zapoznanie studentéw z dynamicznymi procesami zachodzacymi na rynku pracy

Zwrdcenie uwagi na role czynnikéw spotecznych, prawnych, ekonomicznych, technologicznych

C3 3 . ; . X L
w zrownowazonym oraz zielonym zarzadzaniem zasobami ludzkimi

Wymagania wstepne

brak

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student opisuje instrumenty zarzadzania zasobami
w aspekcie zrébwnowazonego rozwoju

Student charakteryzuje zasady sprawiedliwego
traktowania, rozwoju i dobrostanu pracownikéw

Student definiuje role i uwarunkowania dziatalnosci
menedzera w aspekcie zielonego HRM

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student argumentuje na rzecz stosowania dziatan
w zakresie ochrony $rodowiska przyrodniczego

Student potrafi motywowac do dziatanh na rzecz
ochrony $rodowiska

Student potrafi organizowad i kierowac¢ pracg zespotu
oraz rozstrzygac problemy na rzecz angazowania sie
pracownikéw w kwestie ochrony $rodowiska

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student dazy do ksztattowania postawy
odpowiedzialnosci w kwestii ochrony srodowiska

Student respektuje réznorodnos¢ ludzi w organizacji
i szanuje ich poglady

Student jest gotowy do rozwijania "zielonych
kompetencji" w organizacji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W10,
K1_W11

K1_W01, K1_W10,
K1 W11

K1_WO01, K1_W10,
K1_W11, K1_W16

K1_U01, K1_U14, K1_U15

K1_U14, K1_U15,
K1_U19, K1_U24

K1_U02, K1_U13,
K1_U14, K1_U26

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K05, K1_K06

K1_K01, K1_K02, K1_K05,
K1_K06, K1_K10

K1_K01, K1_K02, K1_K03,
K1_K05, K1_K06, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Zréwnowazone zarzgdzanie zasobami ludzkim

Wprowadzenie do zielonego HRM (przedmiot,
uwarunkowania, cele)

Zielone planowanie zasobéw ludzkich

Zielone pozyskiwanie pracownikéw

Zielone kompetencje i ich znaczenie dla rozwoju
pracownikéw oraz organizacji

Zielone motywowanie pracownikéw
Zielone zarzadzanie wydajnoscig pracownikéw

Zielone przywddztwo

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2,C3
C1,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3
C3
C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt indywidualny

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, K1, K2
W1, W2, W3, U3, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U3, K1,
K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W3, U1, U3, K2, K3

W2, W3, U2, U3, K1, K2
W2, U3, K1, K2

W2, W3, U2, U3, K1, K2,
K3
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Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

Lp- Tresci programowe przedmiotu przedmiotu
9. Praktyki green HR w organizacjach C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Zielony biznesplan
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.204361.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Przedstawienie w usystematyzowany sposéb istoty planowania przedsiewzie¢ gospodarczych z zakresu zielonej

Cl gospodarki, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestanek i procedury tworzenia biznes planu.

Poznanie zasad i metodyki przygotowania biznes planu w odniesieniu do zasad funkcjonowania zielonej

C2 gospodarki .

Wymagania wstepne

Wiedza i umiejetnosci z zakresu podstaw ekonomii, podstaw marketingu, nauk o organizacji oraz analizy finansowe;j
przedsiebiorstwa.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student objasnia wielowymiarowy charakter
przedsiewzie¢ gospodarczych w zielonej gospodarce

Student identyfikuje podstawowe obszary procesu
zarzadzania zielonym biznes planem

Student wymienia zasady budowania efektywnego
zespotu projektowego zielonego biznes planu.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student postuguje sie metodami planowania, realizacji
oraz kontroli przedsiewzie¢ projektowych zielonego
biznes planu.

Student dobiera i organizuje zespét projektowy oraz
kieruje jego pracami

Student identyfikuje ryzyka w realizacji biznes planu

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest zorientowany na komunikacje
z interesariuszami zielonego biznes planu

Student dba o konsultacje spoteczne zielonego biznes
planu i etapéw jego realizacji

Student broni uzyskanych wynikédw w zakresie
przygotowanego biznes planu w sektorze zielonej
gospodarki

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W02,
K1_W10, K1_W11

K1_W10, K1_W11,
K1_W14, K1_W15

K1_W04, K1_W10,
K1_W12, K1_W14

K1_U01, K1_U02, K1_U09

K1_U09, K1_U20,
K1_U21, K1_U26,
K1_U27, K1_U29

K1_U12, K1_U13,
K1_U19, K1_U21, K1_U24

K1_KO1, K1_K04, K1_K10,

K1_K11

K1_K04, K1_K05, K1_K06

K1_K01, K1_K02, K1_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Planowanie zgodne z zasadami koncepcji
zréwnowazonego rozwoju jako czynnik rozwoju
przedsiebiorstwa.

Przestanki konstruowania biznes planéw w zielonej
gospodarce: uruchomienie dziatalnosci, zmiana
strategii, przedsiewziecia inwestycyjne, pozyskanie
kapitatu, restrukturyzacja

Struktura zielonego biznes planu - omdwienie i
charakterystyka poszczegdlnych elementéw

Fazy przygotowania i wdrozenia zielonego biznes
planu

Najlepsze praktyki sporzadzania biznes planéw w
Swietle koncepcji zrbwnowazonego rozwoju

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

Cl, C2

Cl, C2

C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, K1

W1, W2, U1, K2

W2, U1, U3, K1, K2

W2, U1, K1

W2, U1, K1, K2
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Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Biznes plan a ryzyko przedsiewzie¢ gospodarczych w
sektorze zielonej gospodarki

Analiza rentownosci zielonego biznes planu
Zrédta finansowania zielonych projektéw

Zielony biznes plan w praktyce - case study

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C2
Cl
C2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U3, K2

W2, U1, U3, K1
W1, w2, U1, U3
W2, W3, U2, K1, K2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Metody analizy strategicznej w zielonej gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.204362.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Nabycie umiejetnosci monitowania kierunkdw rozwoju strategicznego przedsiebiorstwa i jego Strategicznych
Jednostek Biznesu.
2 Rozpoznawanie btedéw w zakresie rozwoju przedsiebiorstwa w czterech ptaszczyznach: klienta, finanséw,
proceséw wewnetrznych i rozwoju.
c3 Pozyskanie wiedzy na temat planowania strategicznego w podmiotach zielonej gospodarki w celu zwiekszenia
efektywnosci ich dziatan.
ca Uzyskanie wiedzy na temat metod badania otoczenia i samej organizacji zielonej gospodarki w celu
wykorzystania potencjalnych mozliwosci rozwoju oraz budowy skutecznej strategii dziatania.
5 Nabycie umiejetnosci oceny strategii rozwoju przedsiebiorstwa zielonej gospodarki z uwzglednieniem zmian

Sylabusy

w makrootoczeniu, pozycji konkurencyjnej oraz zasoboéw.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Zna podstawowe metody gromadzenia i analizowania
danych empirycznych w ocenie makro
i mikrootoczenia przedsiebiorstwa zielonej gospodarki.

Ma podstawowg wiedze o normach i regutach
prawnych w zakresie dziatania podmiotéw zielonej
gospodarki.

Posiada wiedze na temat metod analizy strategicznej
i mozliwosci ich zastosowania w prognozowaniu
rozwoju przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Dobiera metody analizy strategicznej i najwazniejsze
zasady ich stosowania.

Wykorzystuje zdobyta wiedze do analizy proceséw
zachodzacych w przedsiebiorstwach zielonej
gospodarki i ich otoczenia.

Dobiera wtasciwe bazy danych gospodarczych
do oceny ryzyka makroekonomicznego w dziatalnosci
firmy.

Przygotowuje kompleksowy system monitorowania
wynikéw przedsiebiorstwa zielonej gospodarki

w obszarze klienta, finanséw, proceséw wewnetrznych
i rozwoju.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Sylabusy

Wyraza sady na temat wyzwah w czterech
najwazniejszych obszarach dziatania firmy tj. klienta,
finanséw, proceséw wewnetrznych i rozwoju.

Akceptuje potrzebe poszerzania wiedzy na temat
metod analizy strategicznej i koniecznosc ich
zastosowania w procesie prognozowania rozwoju
przedsiebiorstwa zielonej gospodarki.

Dba o etyczne aspekty dylematéw ekonomicznych
i spotecznych zwigzanych z dziataniem
przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W06, K1_WO08,
K1_W10

K1_W09

K1_W08, K1_W10,
K1_W12

K1_U04, K1_U08
K1_U02, K1_U07,
K1_U08, K1_U21

K1_U02, K1_U13

K1_U01, K1_U07,
K1_U08, K1_U09

K1_K10

K1_K01, K1_K02, K1_KO086,

K1_K07

K1_K04, K1_K05, K1_K08,
K1_K10

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Lp.

10.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Ptaszczyzny analizy strategicznej w podmiotach
zielonej gospodarki i zrédta informacji.

Metody badania makrootoczenia - analiza PEST
(zasady i jej etapy).

Metody badania makrootoczenia - analiza scenariuszy.

Analiza i ocena otoczenia konkurencyjnego
(wyznaczanie kluczowych czynnikéw sukcesu, macierz
grup strategicznych).

Syntetyczna efektywnos$¢ finansowa spoétek
konkurencyjnych zielonej gospodarki notowanych na
GPW.

Analizy portfelowe (macierz BCG, macierz Hoffera).
Analizy portfelowe (macierz Mc’Kinseya).

Ocena projektéw inwestycyjnych realizowanych przez
przedsiebiorstwa zielonej gospodarki.

Powigzanie miernikéw ze strategig w zakresie
perspektywy klienta i proceséw wewnetrznych:
identyfikacja punktéw krytycznych i strategie
zarzadzanie ryzykiem wykonalnosci strategii.

Powigzanie miernikéw ze strategig w zakresie
perspektywy finanséw i rozwoju: identyfikacja
punktéw krytycznych i strategie zarzadzanie ryzykiem
wykonalnosci strategii.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C4,C5
C1,C3,C4,C5
C1,C3,C4,C5

C1,C4,C5

C1,C3,C4,C5
C1,C3,C4,C5
Cl1,C2,C5

C5

C5

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U3, K2, K3

W1, U3, K2, K3

W1, U1, U2, U3, K2, K3
W1, W3, U1, U2, U3, K2,
K3

W1, U2, K2

W1, W3, U1, U2, K2

W1, W3, Ul, U2, K2
U2, U4, K1, K2, K3

U2, K1, K3

U2, K1, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Systemy jakosci i certyfikacja zielonych produktéw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.204363.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zaznajomienie studentéw z podstawowymi pojeciami w zakresie jakosci, systemoéw jakosci i zielonych produktow

C1 - , ) . .
w Swietle wyzwan wspétczesnej gospodarki.

2 Zapoznanie studentéw z wybranymi systemami zapewniania jakosci oraz certyfikacji zielonej produkcji
w kontekscie zréwnowazonego rozwoju.

c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci identyfikacji zagrozen dla jakosci na réznych etapach procesu

gospodarowania oraz narzedzi wykorzystywanych celu zapewniania jakosci.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu podstaw ekonomii.
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wymienia i prezentuje najwazniejsze pojecia
zZwigzane z jakoscia, systemami jakosci oraz zielonymi
produktami.

Student identyfikuje i opisuje kluczowe wyzwania
we wspoétczesnej gospodarce zwigzane z jakosScig
na réznych etapach procesu gospodarowania.

Student rozpoznaje systemy jakosci stosowane
w branzach zywnos$ciowej i poza zywnosciowe;j.

Student wskazuje zielone produkty i objasnia

certyfikacje zielonej produkgiji.

Student prezentuje systemy zarzadzania
srodowiskowego.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student rozpoznaje Zrédta zagrozen jakosci
na poszczegélnych etapach gospodarowania
i wskazuje odpowiednie instrumenty ich ograniczania.

Student wykorzystuje zdobytg wiedze
do identyfikowania i oceny skutkéw nieprzestrzegania
systeméw zapewniania jakosci.

Student rozréznia systemy zapewniania jakosci
i zielone produkty.

Student rozpoznaje systemy zarzadzania
srodowiskowego i ocenia stosowane narzedzia oraz ich
efektywnos¢.

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Student ma $wiadomos¢ znaczenia jakosci i zielonych
produktéw we wspotczesnym Swiecie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_WO05,
K1_W10

K1_WO01, K1_W04,
K1 W11

K1_W04, K1_W10,
K1_W11, K1_W12,
K1_W14

K1_W04, K1_W10,
K1_W11, K1_W12,
K1_W14

K1_W04, K1_W10,
K1_W11, K1_W12,
K1_W14

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U23

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U23

K1_U01, K1_U02,
K1_U04, K1_U23

K1_U01, K1_U02,
K1_U09, K1_U23

K1_K01, K1_K02, K1_K10

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentac;ji
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Kod

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Efekty w zakresie

Student ma Swiadomos¢ wyzwah zwigzanych

z wprowadzeniem systeméw zapewniania jakosci
w réznych branzach na poszczegdlnych etapach
gospodarowania.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_K01, K1_K02, K1_KO05,
K1_K11

Student jest wrazliwy na wyzwania zwigzane z jakoscig | K1_K01, K1_K05, K1 K11

w Swietle zrbwnowazonego rozwoju.

Tresci programowe

Tresci programowe

Jakos¢, systemy jakosci, zielone produkty -
podstawowe pojecia, geneza i ewolucja.

Metody, narzedzia i koncepcje zapewniania jakosci.

Normalizacja, certyfikacja, akredytacja, audyt w
Swietle zapewniania jakosci.

Systemy jakosci w branzy zywnosciowej.

Systemy jakosci w branzach poza-zywnosciowych.
Zielone produkty i certyfikacja zielonej produkgiji.
Systemy zarzgdzania $rodowiskowego.

Ocena wdrazania systemdw jakosci i certyfikacji
zielonej produkcji- case studies.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu
C1

Cl
Cl

C2,C3

C2,C3

C2,C3

C2,C3
C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U1, U2, U3, K1,
K2

W4, W5, Ul, U2, U4, K3
W3, W4, W5, U1, U2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Przedsiebiorczosc spoteczna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja UEPE07S.120C.12293.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ukazanie istoty i znaczenia przedsiebiorczosci spotecznej dla gospodarki i spoteczenstwa
C2 Przekazanie wiedzy dotyczacej zaktadania i zarzadzania przedsiebiorstwem spotecznym/projektem spotecznym
C3 Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych i prospotecznych

Wymagania wstepne

Podstawy z ekonomii spotecznej i kapitatu spotecznego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i -
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Wymienia i opisuje podstawowe zatozenia ekonomii
spotecznej

Wie jakie sg rodzaje przedsiebiorstw spotecznych
i jakie grupy docelowe moga w nich pracowaé

Zna zasady dziatania przedsiebiorstw spotecznych

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi wskaza¢ i opisa¢ cechy charakterystyczne dla
przedsiebiorstw spotecznych

Potrafi znalez¢ i rozumie¢ potrzebne informacje
zwigzane z funkcjonowaniem przedsiebiorstw
spotecznych

Potrafi przygotowad projekt funkcjonowania
i zarzadzania przedsiebiorstwem spotecznym

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

Sylabusy

Ma postawe prospoteczng i pro aktywna wobec
otoczenia

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01

K1 W01

K1_w09, K1_W10

K1_U09, K1_U10

K1_U02, K1_U06, K1_U10

K1_U09

K1_K04, K1_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Przedsiebiorczos¢ - istota, znaczenie, przyktady
dziatah pro-aktywnych.

Spoteczny wymiar dziatalnosci gospodarczej. Wartosci
spoteczne.

Ekonomia spoteczna - teoretyczne podstawy i modele.

Przedsiebiorstwa spoteczne (PS) w Polsce - podstawy
prawne, rozwdj i struktura

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

K1

K1

W1, K1
w2, Ul
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Lp.

10.
11.
12.

Sylabusy

Tresci programowe

Diagnoza probleméw spotecznych. Tworzenie
koncepcji PS

Badanie rynku i biznes plan PS

Zrédta finansowania i pozyskiwanie $rodkéw na
dziatalnos¢ PS

Struktura organizacyjna, tworzenie zespotu PS
Analiza efektéw przedsiewziec spotecznych
Dziatalnos¢ PS na przyktadzie spétdzielni socjalnej
Dziatalnos¢ PS na przykfadzie spétki z o.0.

Dziatalno$¢ PS na przyktadzie organizacji
pozarzadowej

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3

C2
C2

C2
C2
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
Cl1,C2,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U1, U2

W2, W3, U2, U3, K1
W3, U2, U3, K1

W3, U2, U3, K1
W3, U2, U3
W3, U3, K1
W3, U3, K1
W3, U3, K1
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)

Consulting personalny

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Strategie HR i rynek pracy

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiéw

stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2026/2027

Kod przedmiotu
UEPE06S.120C.13388.26

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie specyfiki doradztwa organizacyjnego oraz dziatalnosci doradczej wewnatrz organizacji
C2 Identyfikacja i nabycie podstawowych kompetencji wykorzystywanych w pracy doradcy personalnego
C3 Zdobycie umiejetnosci krytycznej oceny konsultingu w pracy zawodowej

Wiedza dotyczaca podstaw zarzadzania zasobami ludzkimi

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student charakteryzuje dziatalno$¢ doradcza oraz
konsultingowg ze szczegdlnym uwzglednieniem HR

Student prezentuje wiedze o strukturze

i funkcjonowaniu sektora ustug doradczych

i konsultingowych z zakresu doradztwa zawodowego,
personalnego a takze outsourcingu i centréw ustug
wspdlnych

Student zna standardy kompetencyjne wymagane
w sektorze ustug doradztwa HR

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student krytycznie analizuje dziatalnos¢ doradztwa
gospodarczego w tym doradztwa personalnego
na poziomie sektora i wewnatrz firmy

Student postuguje sie wiedza o doradztwie
personalnym do oceny karier zawodowych
i probleméw organizacyjnych z obszaru HR

Student ma umiejetnos¢ zespotowego przygotowania
raportu doradczego w okreslonym obszarze ZZL

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student dostrzega spoteczne problemy zwigzane
z doradztwem personalnym

Student postepuje etycznie we wspotpracy
z przedsiebiorstwem i firmg doradcza

Student jest zdolny do refleksyjnej oceny swojej
kariery zawodowej w kontekscie pracy w sektorze
ustug doradczych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_WO01, K1_W04,
K1_W09, K1_W14

K1_W10, K1_W14,
K1_W15

K1_W10, K1_W16

K1_U01, K1_U02

K1_U09, K1_U19,
K1 U21, K1 U24

K1_U20, K1_U26, K1_U29

K1_K03, K1_K04, K1_KO05,

K1_K10

K1_K05, K1_K08, K1_K10

K1_K01, K1_K02, K1_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Rynek ustug konsultingowych
Sektor i specyfika dziatania BPO, SSC, APT

Profil kompetencyjny doradcy personalnego i
kompetencje kluczowe sektora ustug doradczych

Metody jakosciowe i ilosciowe oraz metody doradcze
wykorzystywane w konsultingu

Krytyka i ograniczenia doradztwa organizacyjnego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
C1
C2

C1

C1,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Dyskusja
kierowana na podstawie
lektur

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Dyskusja
kierowana na podstawie
lektur

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
W grupie

Dyskusja kierowana na
podstawie lektur

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie, Dyskusja
kierowana na podstawie
lektur

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, K2
W2, U1, K1
W3, U2, K3

W1, W2, U1, K1

W1, W3, Ul, K1, K2, K3
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Lp.

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Doradztwo personalne w wybranych obszarach:
outsourcing administracji kadrowej, rozwéj
pracownikéw, rekrutacja

Systemy informatyczne i sztuczna inteligencja w
dziatalnosci doradczej

Wykrywanie naduzy¢ i zachowah niepozadanych w
organizacjach.

Doradztwo zawodowe i planowanie wtasnej kariery
Relacja klient konsultant case study

Ocena kompetencji wtasnych studentéw w obszarze
doradztwa personalnego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2

C2,C3

C2

C2,C3
C1
C3

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, U3, K2

W1, U3, K2

U2, U3, K1, K2

W3, U2, K3
W1, Ul, U3, K2
W3, U2, K3
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Systemy emerytalne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.120C.7721.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy na temat funkcjonowania systemu emerytalnego oraz poszczegéinych jego

C1
warstw

Uswiadomienie stuchaczom wptywu réznych elementéw konstrukcyjnych systemu emerytalnego oraz jego

C2 : S . . .
otoczenia na poziom indywidualnego zabezpieczenia emerytalnego

Rozwijanie umiejetnosci studentéw do krytycznej oceny istniejacych rozwigzah w systemie emerytalnym oraz
C3 ksztattowanie umiejetnosci wyboru rodzaju i poziomu zabezpieczenia emerytalnego adekwatnych
do indywidualnych potrzeb

Wymagania wstepne

Podstawowe informacje w zakresie rynku finansowego oraz poszczegdlnych rodzajéw instytucji (banki, zaktady ubezpieczen,
fundusze inwestycyjne).
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Zna i rozumie zasady funkcjonowania systemu
emerytalnego

Zna zasady funkcjonowania wybranych instrumentéw
w zakresie zabezpieczenia emerytalnego (zaréwno
w formie grupowej, jak i indywidualnej)

Ma wiedze o zasadach opodatkowania instrumentéw
zabezpieczenia emerytalnego

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Oblicza szacunkowga wysokos¢ indywidualnego
Swiadczenie emerytalnego z systemu bazowego

Rozpoznaje kryteria poréwnywania poszczegélnych
instrumentéw w ramach dodatkowego zabezpieczenia
emerytalnego

Uzasadnia zastosowanie poszczegélnych
instrumentéw w ksztattowaniu dodatkowych
Swiadczeh emerytalnych

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Jest wrazliwy na nierdwnosci emerytalne

Komunikuje swoje poglady na temat zabezpieczenia
emerytalnego w sposéb jasny i zrozumiaty

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W04,
K1_W08, K1_W13

K1_W01, K1_W04,
K1_W12, K1_W13,
K1_W16

K1_W04, K1_W13

K1_U07, K1_U10,
K1_U16, K1_U17

K1_U02, K1_U07,
K1_U10, K1_U13

K1_U01, K1_U02, K1_U10

K1_K06, K1_KO08

K1_K01, K1_K02

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Lp.

oV W

10.

11.

12.

13.

14,
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Zabezpieczenie emerytalne - geneza, cele, typy

Kluczowe elementy konstrukcyjne zabezpieczenia
emerytalnego - rézne perspektywy

Mity zabezpieczenia emerytalnego
Bazowe zabezpieczenie emerytalne w Polsce
Kobiety w bazowym systemie emerytalnym

Zaktadowe systemy emerytalne - PPK (pracownicze
plany kapitatowe): zasady, organizacja, formy, dane

Zaktadowe systemy emerytalne - PPE (pracownicze
programy emerytalne): zasady, organizacja, formy,
dane

Ubezpieczeniowe formy w systemach zaktadowych
Inwestycyjne formy w systemach zaktadowych

Systemy indywidualne: IKE (indywidualne konta
emerytalne) - zasady, organizacja, formy

Zabezpieczenie indywidualne: IKZE (indywidualne
konta zabezpieczenia emerytalnego) - zasady,
organizacja, formy

Ubezpieczenia na zycie (rézne formy)
Inne formy dobrowolnego zabezpieczenia na staro$¢
Opodatkowanie emerytur

Wyzwania i reformy systemdw emerytalnych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl, C2
C1

C3

C2,C3
Cl1,C2,C3
C1, C2

C1,C3

C1
C1,C2,C3
C1,C2,C3

C1,C3

C1,C3
C1,C3
C3
C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1
W1, Ul, K1

uz2, U3

W2, U2, K1

W2, W3, U2, U3, K1
W2, W3, U2, U3, K1

U2

W2, U2, U3, K1

W2, U2, U3, K1
W2, U2, U3, K1

W2, W3, U2, U3, K1, K2

W2, W3, U2, U3, K1, K2

W2, W3, U2, U3, K1

W3, U3, K1
W3, U3, K1
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Wspotczesne koncepcje zarzadzania ludzmi
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.120C.13389.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 student zna najnowsze koncepcje zarzadzania zasobami ludzkimi

2 student posiada umiejetnos¢ poszukiwania i tworzenia nowych rozwigzan z zakresu zarzadzania zasobami
ludzkimi

C3 student zna znaczenie nowoczesnego zarzadzania zasobami ludzkimi w wymiarze organizacyjnym i spotecznym

Wymagania wstepne

Wiedza i umiejetnosci z zakresu podstaw zarzadzania zasobami ludzkimi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

Efekty w zakresie

student charakteryzuje uwarunkowania zarzgdzania
zasobami ludzkimi w organizacji

student identyfikuje potrzeby organizacji w zakresie
zarzadzania zasobami ludzkimi

student rozpoznaje nowoczesne narzedzia zarzadzania
zasobami ludzkimi wykorzystywane obecnie przez
organizacje

Umiejetnosci

ul

u2

u3

student interpretuje wspétczesne koncepcje
zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji

student bada mozliwosci rozwiagzania problemoéw
w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi

student wykorzystuje najnowsze narzedzia
zarzadzania zasobami ludzkimi

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

oV~ lwnN

Sylabusy

student identyfikuje problemy zarzadzania zasobami
ludzkimi w organizacji

student jest otwarty na rozwigzywanie etycznych
problemoéw zwigzanych z zarzadzaniem zasobami
ludzkimi

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W10, K1_W14

K1_W04, K1_W10

K1_W10, K1_W14

K1_U14, K1_U15

K1_U09, K1_U15

K1_U02, K1_U09

K1_K08, K1_K10

K1_K05, K1_K10

Tresci programowe

Tresci programowe

Zarzadzanie ludZzmi w organizacji - przeglad koncepcji
i trendéw na podstawie raportéw miedzynarodowych.

Systemy wysoce efektywnej pracy.
Dopasowanie pracownik-organizacja.

Zdrowie w organizacji i dobrostan pracownikéw.
Réwnowaga praca-zycie zawodowe.

Zarzadzanie réznorodnoscia i organizacja inkluzywna.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

Cl
C1,C3
C3
C3
C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W2, U2

W2, U2, K1

W3, U2, U3, K1
W2, W3, U2, U3, K1
W2, W3, U2, U3, K1
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Lp.

10.
11.

12.
13.

14.
15.

Sylabusy

Tresci programowe

Segmentacja zatrudnienia i architektura zasobéw
ludzkich w organizacji.

Nowe trendy w pozyskiwaniu i utrzymaniu talentéw.

Praca hybrydowa - nowa rzeczywistos¢ organizowania
pracy.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi oparte na dowodach.

Interesariusze ZZL - HR business partnerzy i
menedzerowie liniowi.

Nowa funkcja kadrowa - agile i wirtualny HRM.

Walka konkurencyjna na rynku pracy i lokalne
zakorzenienie organizacji.

Zarzadzanie ryzykiem kadrowym.

Dobre praktyki, czyli co robig liderzy HRM - praktyczny
przeglad rozwigzan.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3

C2
C1, C2

C3
C3

C3
C3

C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, W3, U2, U3, K1

W2, W3, U2, U3, K1, K2
W2, W3, U3, K1

W2, U2, K1
W3, U2, K1, K2

W3, U3, K2
W1, W3, U1, K1, K2

W3, U2, U3, K1
W1, W2, U2, U3, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Rozliczanie wynagrodzen
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.120C.13390.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Uzyskanie wiedzy na temat dokumentéw rozliczeniowych, sktadowych wynagrodzen oraz systemoéw

C1 . o . . p
informatycznych wspierajgcych rozliczenia wynagrodzen
C2 Poznanie zasad rozliczania podatku dochodowego od 0séb fizycznych od dochoddéw z pracy
c3 Uzyskanie wiedzy na temat rodzajéw i zasad rozliczania sktadek ubezpieczenia spotecznego, zdrowotnego oraz

na rzecz innych funduszy

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu finanséw i zasad zatrudniania

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy
w1

w2

W3
w4

Efekty w zakresie

charakteryzuje zasady rozliczania podatku
dochodowego od o0séb fizycznych przez ptatnikdw
i podatnikéw

rozréznia i charakteryzuje rodzaje i zasady rozliczania
sktadek ubezpieczenia spotecznego, zdrowotnego oraz
na rzecz innych funduszy

rozréznia i charakteryzuje sktadowe wynagrodzen

charakteryzuje funkcjonalnos¢ systeméw
informatycznych wspierajgcych rozliczenia
wynagrodzen

Umiejetnosci

ul

u2

rozlicza podatek dochodowy od 0séb fizycznych
od réznych skfadnikéw wynagrodzen

rozlicza skfadki ubezpieczenia spotecznego,
zdrowotnego oraz na rzecz innych funduszy
od réznych sktadnikdéw wynagrodzen

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

identyfikuje problemy oraz mozliwosci wyboru
zwigzane z prawidtowym opodatkowaniem

i osktadkowaniem wynagrodzen w poczuciu
odpowiedzialnosci i z poszanowaniem standardéw
etycznych

w duchu otwartosci i gotowosci wspotpracy wykazuje
inicjatywe w zakresie poszukiwania optymalnych
zasad opodatkowania i osktadkowania wynagrodzen

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W04, K1_W09

K1_W04, K1_W09

K1_W04, K1_W09
K1_W08

K1_U10, K1_U12

K1_U10, K1_U12

K1_K01, K1_K06

K1_K01, K1_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawowe dokumenty w rozliczaniu wynagrodzen
State i zmienne sktadniki wynagrodzenia

Zasady rozliczania podatku dochodowego od o0séb
fizycznych przez zaktady pracy

Zasady rozliczania podatku dochodowego od 0séb
fizycznych przez pozostatych ptatnikéw

Zasady rozliczania podatku dochodowego od o0séb
fizycznych przez osoby prowadzace jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza

Rodzaje i zasady rozliczania sktadek ubezpieczenia
spotecznego od uméw o prace i innych o podobnym
charakterze

Rodzaje i zasady rozliczania sktadek ubezpieczenia
spotecznego od uméw cywilnoprawnych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl
C2

C2

C2

C3

C3

Metody weryfikacji

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny
Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W4, K1, K2

W3, UL, U2, K1, K2
W1, U1, K1, K2

W1, U1, K1, K2

W1, U1, K1, K2

W2, U2, K1, K2

W2, U2, K1, K2
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Lp.

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Rodzaje i zasady rozliczania sktadek ubezpieczenia
spotecznego przez osoby prowadzace jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza

Zasady rozliczania sktadki ubezpieczenia zdrowotnego
Rodzaje i zasady rozliczania pozostatych sktadek

Systemy informatyczne wspierajgce rozliczenia
wynagrodzen

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C3

C3
C3
C1

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2, K1, K2

W2, U2, K1, K2
W2, U2, K1, K2
W4, K1, K2
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@ UNIWERSYTET
P ) exonomiczny
\_R_/ WPOZNANIU

Strategie HR
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027

Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.120C.13391.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy

UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
Forma prowadzenia i godziny zajec ’
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 student posiada wiedze o istocie i znaczeniu strategicznego podejscia do zarzadzania zasobami ludzkimi
C2 student posiada wiedze o rodzajach strategii kadrowej
C3 student zna metody strategicznego zarzadzania zasobami ludzkimi
C4 student zna sktadowe projektowania i etapy wdrazania strategii kadrowej
C5 student zna kluczowe strategiczne obszary zarzadzania zasobami ludzkimi

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi i zarzadzania strategicznego.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy
w1

W2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

student definiuje strategiczne zarzadzanie zasobami
ludzkimi

student okresla rodzaje strategii kadrowych
organizacji

student rozpoznaje metody, ktérych mozna uzy¢
do analizowania pozycji strategicznej przedsiebiorstwa
w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi

student opisuje sktadowe projektowania i etapy
wdrazania strategii kadrowe;j

student charakteryzuje kluczowe obszary dziatah
strategicznych organizacji w zakresie zzl

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

student interpretuje, czy dziatania podejmowane przez
przedsiebiorstwo mozna uznac za strategiczne

student identyfikuje strategie kadrowa
przedsiebiorstwa

student postuguje sie podstawowymi metodami
analizy strategicznej w zakresie zzl

student analizuje strategiczne potrzeby organizacji
w zakresie zzl

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

student identyfikuje problemy zwigzane
ze spotecznymi i kulturowymi aspektami budowania
strategii organizacji

student jest otwarty na uwzglednianie etycznych
aspektéw w realizacji strategii zzl

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K1_W01, K1_W10

K1_W10, K1_W14

K1_W10, K1_W14

K1_W08, K1_W10

K1_W10, K1_W14

K1_U09, K1_U21

K1_U19, K1_U24

K1_U08, K1_U09

K1_U02, K1_U09

K1_K08, K1_K10

K1_K08, K1_K10

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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11.

12.

13.

14,

Sylabusy

Tresci programowe

Koncepcje i perspektywy strategicznego zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Strategia personalna - definicja, rodzaje, substrategie.

Analiza strategiczna w obszarze HR.

Metody wykorzystywane w projektowaniu strategii HR.

Wdrazanie i ocena strategicznych dziatan HR.

Strategiczne problemy pozyskiwania i utrzymania
pracownikéw.

Strategiczny wymiar nowego modelu pracy -
konsekwencje pracy hybrydowe;j.

Budowanie strategicznych relacji z pracownikami.
Strategia personalna w sytuacji fuzji i przejec.
Strategiczne dylematy taczenia ludzi z Al.

Strategiczne znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci
organizacji w obszarze HR.

Strategiczna rola dziatu HR - model partnerstwa
strategicznego.

Aktualne trendy HR - analiza raportéw i wyzwan
strategicznych.

Projektowanie i wdrazanie strategii kadrowej - case
study.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C5

C2
C3,C4
C3,C4
C3,C4
C5

C5

C5
C5
C5
C1,C5

C5

C1,C5

C4

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W5, U1, K2

W2, U2, K2
W3, U3, K1
W3, U3, K1
W3, U3, K1
W5, U4, K1

W5, U4, K1

W5, U4, K1
W5, U4, K1
W5, U4, K2
W5, U1, U4, K2

W5, U4, K2

W1, W5, U1, K1

W4, U1, U2, U3,

U4, K1
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Systemy informatyczne w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2026/2027
Specjalnos¢ Kod przedmiotu
Strategie HR i rynek pracy UEPE06S.120C.5941.26
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia pierwszego stopnia (licencjackie) Do wyboru

Forma studiéw Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 Zaliczenie punktéw ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Uswiadomienie studentom roli systemdw informatycznych wspierajgcych zarzadzanie zasobami ludzkimi

C1 R
w organizacji.

2 Rozwijanie umiejetnosci wykorzystania nowoczesnych systemdw informatycznych w realizacji podstawowych
funkcji zarzadzania zasobami ludzkimi.

c3 Ksztattowanie postawy otwartosci na wykorzystanie nowoczesnych technologii informatycznych w zarzadzaniu

zasobami ludzkimi.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Sylabusy 484 | 486



Kod

Wiedzy
w1

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student/ka wyjasnia wptyw digitalizacji i nowych
technologii na funkcjonowanie wspétczesnych
organizacji i systeméw zarzadzania zasobami ludzkimi.

Student/ka identyfikuje korzysci i zagrozenia zwigzane
ze stosowaniem systemdw informatycznych
w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi.

Umiejetnosci

ul

u2

Student/ka wykorzystuje podstawowe moduty
wybranego systemu informatycznego w celu
opracowania procedur w ramach zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Student/ka weryfikuje przydatnos¢ poszczegdinych
modutéw wybranego systemu informatycznego
do potrzeb organizac;ji.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student/ka jest zorientowany na samodzielne
uzupetnienie posiadanej wiedzy i rozwéj umiejetnosci
w zakresie wykorzystania systeméw informatycznych
w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi.

Student/ka wykazuje inicjatywe w zakresie wdrazania
systeméw informatycznych w zarzadzaniu zasobami
ludzkimi.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W08, K1_W10

K1_W08, K1_W10

K1_U02, K1_U06, K1_U09

K1_U09

K1_K01, K1_K02

K1_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Zapoznanie z modutami systemu informatycznego.
Tworzenie formularzy rekrutacyjnych.

Zarzadzanie baza kandydatéw. Tworzenie i obstuga
projektéw rekrutacyjnych.

Sporzadzanie dokumentéw zwigzanych z
zatrudnieniem pracownika.

Czas pracy i wynagrodzenia.
Onboarding pracownikéw.

Delegowanie pracownikdw za granice.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3
C2,C3
C2,C3

C2,C3

C2,C3
C2,C3
C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian polegajacy
na wykonywaniu zadah w
systemie
informatycznym.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Sprawdzian
polegajacy na
wykonywaniu zadan w
systemie
informatycznym.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Sprawdzian
polegajacy na
wykonywaniu zadah w
systemie
informatycznym.

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, K1
W2, U1, U2, K1
W2, Ul, U2, K1

W2, U1, U2, K1

W2, Ul, U2, K1
ul, U2, K1
W2, U1, U2, K1
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Tresci programowe

Prowadzenie dokumentacji pracownicze;.
Dodatkowe funkcjonalnosci.

Digitalizacja i cyfryzacja proceséw zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2,C3
C2,C3
C1,C3

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, U2, K1
W2, U1, U2, K1
W1, W2, K1, K2
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