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Nazwa modutu

Modelowanie stép procentowych

Nazwa modutu w jezyku angielskim

Interest rate modeling

Kod modutu
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Specjalnos¢

Forma zaliczenia
Zaliczenie
Profil ksztatcenia Rok / semestr
og6lnoakademicki 2/3

Jezyk wyktadowy Modut

Inzynieria Finansowa
Godziny
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30

Poziom ksztatcenia Forma studiow

studia drugiego stopnia stacjonarne
Autor sylabusa Pawet Kliber
Prowadzacy Pawet Kliber

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Polski

Liczba punktow ECTS

Nauki spoteczne

Obowigzkowy
Blok zajeciowy
C

Obszar ksztatcenia

Cl | Zapoznanie studentdéw z metodami modelowania struktury terminowej stép procentowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wi terminowej stép procentowych

w2 terminowej stop procentowych

Umiejetnosci

ul rynkowych

Wiedzy

Zapoznanie studentéw z metodami modelowania struktury

Zna najwazniejsze, stosowane w praktyce, modele struktury

Potrafi oszacowad strukture terminowg na podstawie danych

U2 | Potrafi wyceni¢ instrument pochodny na stopy procentowe

Kompetencji spotecznych

K1 gospodarki

Jest Swiadomy znaczenia stép procentowych w funkcjonowaniu

K2 | Potrafi pracowac w grupie przy przygotowywaniu projektu
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Kierunkowe efekty ksztatcenia

K2_W04, K2_W05, K2_W06, K2_W08

K2_W04, K2_W05, K2_W06, K2_W08

K2_U01, K2_ U02, K2_ U03, K2_ U06, K2_
uos

K2_U01, K2_ U02, K2_ U03, K2_ U06, K2_
uo8

K2_K01, K2_K02, K2_K03, K2_K04, K2_K05

K2_K01, K2_K02, K2_K03, K2_K04, K2_KO05



Tresci programowe

Cele uczenia
Lp. Tresci programowe sie dla Efekty uczenia sie dla przedmiotu
przedmiotu

Rodzaje stép procentowych, struktura terminowa i

1. metody jej estymacii C1 W1, W2, U1, U2, K2

2. | Modele stopy krétkookresowe;j Cl W1, w2, U1, U2, K2

3. | Model HM C1 W1, W2, U1, U2, K2

4. | Rynkowe modele stép procentowych C1l W1, W2, U1, U2, K2

5. | Wycena instrumentéw pochodnych na stope procentowg | Cl W1, W2, U1, U2, K1, K2
Literatura

Obowiazkowa

1. A., P.Kliber, Podstawy modelowania struktury terminowej stop procentowych, Wyd. UEP, Poznan 2010
2. D. Filipovi¢, Term-Structure Models. A Graduate Course, Springer 2009

Zalecana

M. Musiela, M. Rutkowski, Martingale Method in Financial Modelling, Springer, 2005

R.A. Jarrow, Modelling Fixed Income Securities and Interest Rate Options, Stanford University Press, 2002.
D. Brigio, F. Mercurio, Interest Rate Models - Theory and Practice, Springer, 2006

. T. Bjork, Arbitrage Theory in Continuous Time, Oxford University Press, 2004

. T. R. Bielecki, M. Rutkowski, Credit Risk, Springer, 2005

SIE

Wymagania wstepne | Znajomos¢ rachunku prawdopodobienstwa i proceséw stochastycznych
Metody nauczania | Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji /

Sposob zallczenla Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . .
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 30
taczny nakiad pracy studenta Iggzba godzin SCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ;'(;:Zba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym I:_';'gaa godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektéw uczenia sie
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) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia
sie dla przedmiotu Sprawdzian pisemny | Sprawdzian pisemny z Udziat w dyskusji / Projekt grupowy /
testowy otwartymi pytaniami | Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie

W1 X X X

W2 X X X

Ul X X X

u2 X X X

K1 X X X

K2 X X X
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Kierunkowe efekty uczenia sie

Kod

K2_K01

K2_K02

K2_K03
K2_K04

K2_K05

K2_U01

K2_ U02

K2_U03

K2_U06

K2_U08

K2_W04

K2_W05

K2_W06
K2_W08
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Tresé
ma petng $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; potrafi precyzyjnie formutowad pytania; doskonale
rozumie potrzebe dalszego ksztatcenia sie oraz systematycznego zapoznawania sie z czasopismami naukowymi

i popularno- naukowymi z zakresu studiowanego obszaru wiedzy; sprawnie dokonuje samooceny wtasnych
kompetencji i doskonali umiejetnosci,

potrafi koordynowad grupowe opracowywanie projektéw, ma petng Swiadomos¢ etycznego wymiaru pracy
zawodowej i odpowiedzialnosci za wspdlinie realizowane zadania,

ma petne zrozumienie znaczenia uczciwosci intelektualnej w dziataniach wtasnych i innych oséb; ma
Swiadomos¢ probleméw etycznych w kontekscie rzetelnosci badawczej (plagiat czy tez auto-plagiat),

potrafi efektywnie uzupetnia¢ nabyta wiedze i umiejetnosci,

ma profesjonalne podejscie do rozwigzywania problemoéw, potrafi podejmowad odpowiedzialnos¢ za
proponowane przez siebie rozwigzania.

potrafi biegle postugiwad sie zaawansowanymi narzedziami iloSciowymi i informatycznymi do opisu i analizy
zjawisk spoteczno-gospodarczych oraz interpretowac uzyskane wyniki,

potrafi biegle postugiwad sie zaawansowanymi narzedziami iloSciowymi i informatycznymi do prognozowania i
symulowania zjawisk spoteczno-gospodarczych,

potrafi biegle postugiwad sie zasadami oceny jakosci tworzonych narzedzi ilosciowych i informatycznych
wykorzystywanych w analizach spoteczno-gospodarczych,

potrafi oceni¢ przydatnos¢ zaawansowanych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji réznych zadah w
dziatalnosci spoteczno-gospodarczych,

potrafi biegle wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia informatyczne do tworzenia prezentacji wynikéw analiz
spoteczno-gospodarczych w jezyku polskim i obcym,

dobrze zna metody i narzedzia informatyczne niezbedne do modelowania, analizy i optymalizacji zjawisk
gospodarczych,

dobrze zna metody i narzedzia iloSciowe niezbedne do modelowania, analizy i prognozowania zjawisk spoteczno-
gospodarczych,

ma pogtebiong wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w ekonomii i zarzadzaniu,

zna metodologie badan ekonomicznych,

474



